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ACUEZRDO No. 100-02.01-04 DE 2024
(94 JUN 2024 )

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2024-2028 “FUSAGASUGA FLORECE: Un Plan Integral para el Desarrollo
Sostenible y Equitativo”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE FUSAGASUGA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por
los articulos 313 y 339 al 344 de la Constitucién Politica de Colombia, y los lineamientos
estipulados en las Leyes 152 y 136 de 1994, Ley 388 de 1997, 1551 de 2012, 1757 de
2015 y 1955 de 2019, y demas leyes, decretos y normatividad establecidas en materia
de inversion publica Municipai, y

CONSIDERANDO

1. Que el inciso segundo del articulo 339 de la Constituciéon Politica que establece que
las entidades territoriales elaboraran y adoptaran concertadamente entre ellas y el
gobierno nacional, planes de desarrollo, para asegurar el uso eficiente de sus recursos y
el desempefio adecuado de las funciones asignadas por la Constitucién Politica y la ley.
Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por una parte estratégica
y un plan de inversiones de mediano y corto plazo.

2. Que el numeral 2 del articulo 3 de la Ley 136 de 19943 sefiala que corresponde a
los municipios elaborar los planes de desarrollo municipal, en concordancia con el plan
de desarrollo departamental, los cuales deberan incluir estrategias y politicas dirigidas al
respeto y garantia de los derechos humanos y el derecho internacional humanitario.

3. Que el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucién Politica establece que
corresponde a los Concejos Municipales adoptar los correspondientes planes y
programas de desarrollo econdmico y local.

4. Que el articulo 342 de la Constitucion Politica prevé que en la adopcion del Plan de
Desarrollo Territorial se debe hacer efectiva la participacion ciudadana en su elaboracion.

5. Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el tramite y aprobacion del
Plan de Desarrollo Territorial debe sujetarse a lo que disponga la Ley Organica de
Planeacion.

6. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica consagra que la funcién administrativa

esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y

publicidad.
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7. Que la Ley 152 de 1994 “Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de
Desarrollo”, ademas de fijar el procedimiento para la expedicion de los planes de
desarrollo territorial, precisa en el articulo 38 la concertacién a que se refiere el
mencionado articulo 339 de la Constitucién Politica.

8. Que el Articulo 32 de la misma Ley establece que las entidades territoriales tienen
autonomia en materia de planeacion del desarrollo econdémico, social y de la gestion
ambiental, en el marco de las competencias, recursos y responsabilidades que les han
atribuido la Constitucion y la Ley.

9. Que el Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento formal y legal por medio del
cual se trazan los objetivos del Gobierno permitiendo la subsecuente evaluacion de su
gestion. De acuerdo con la Constitucién Politica, en su articulo 339 del Titulo XlI: "Del
Regimen Econdmico y de la Hacienda Publica”, Capitulo I1: "De los planes de desarrollo",
el PND se compone por una parte general y un plan de inversiones de las entidades
publicas del orden nacional.

10. Que el articulo 40 de la Ley 152 de 1994 establece “los Planes seran sometidos a
la consideraciéon de la Asamblea o Concejo dentro de los primeros (4) meses del
respectivo periodo del gobemnador o alcalde, podra adoptarlos mediante Decreto. Para
estos efectos si a ello hubiere lugar, el respectivo gobernador o alcalde convocara a
sesiones extraordinarias a la correspondiente Asamblea o Concejo. Toda modificacién
que pretenda introducir la Asamblea o Concejo debe contar con la aceptacion previa y
por escrito del gobernador o alcalde, segun sea el caso.

11. Que el articulo 366 de la Constitucién Politica determina que en los planes y
presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales debe priorizar el gasto publico
social sobre cualquier asignacion orientada al bienestar general, al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién y a solucionar las necesidades insatisfechas de salud,
educacion, saneamiento ambiental y agua potable.

12. Que el numeral 2 del articulo 3° de la ley 136 de 1994, sefiala como una de las
funciones del municipio, la de ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras
que demande el progreso municipal. El tramite y aprobacién del plan de desarrollo
municipal debera sujetarse a lo que disponga la ley organica de planeacion.

13. Que la Ley 1551 de 2012, por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios, en el numeral 2° del articulo 3°
dispone que corresponde a los municipios “elaborar los planes de desarrollo municipal”.

14. Que la Ley estatutaria 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia
de promocion y proteccion del derecho a la participacion democratica” especifica en su
articulo 2 “De la politica plblica de participacion democratica” que todo plan de desarrollo
debe incluir medidas especificas orientadas a promover la participacion de todas las
personas en las decisiones que los afectan y el apoyo a las diferentes formas de
organizacion de la sociedad. De igual manera los planes de gestién de las instituciones
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publicas haran explicita la forma como se facilitara y promovera la participacion de las
personas en los asuntos de su competencia.

15. Que el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social - CONPES 3918 de 2018-
, definié las metas para garantizar el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible -ODS-, que buscan reducir la pobreza y mejorar sustancialmente las
condiciones de salud, educacion, igualdad de género, trabajo, infraestructura, cambio
climatico y justicia, entre otros, que pone Ia dignidad y la igualdad de las personas en el
centro de la agenda, principalmente de los nifios y las nifias, los adolescentes y los
j6venes, las mujeres y los grupos mas vulnerables y excluidos.

16. Que la Ley 2335 de 2023 establece el marco juridico general para la planificacion,
la produccién, la difusion y la administracién de las estadisticas oficiales del pais, ademas
de reforzar el ejercicio del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
como autoridad teécnica y coordinador del Sistema Estadistico Nacional (SEN).

17. Que mediante la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023, el Congreso de la Republica
expidio el Plan Nacional de Desarrollo de Colombia 2022 — 2026, “Colombia Potencia
Mundial de La Vida”, constituyendo el marco nacional de referencia para el presente Plan
de Desarrollo.

18. Que el Plan de Desarrollo del municipio de F usagasuga 2024 —2028 "Fusagasuga
Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitative" en su enfoque de
derechos lleva implicito el reconocimiento de la diferencia, la diversidad, la
interculturalidad, el pluralismo y la desigualdad; asi mismo, la necesidad de adoptar
politicas fundadas en los principios de igualdad, equidad, no discriminacién y no
estigmatizacion, como medios para garantizar el ejercicio y proteccion de los derechos
de los fusagasuguerios.

19. Que el Plan de Desarrollo 2024-2028 "Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para
el Desarrollo Sostenible y Equitativo”, en cabeza de su Alcalde William Garcia Fayad
promueve, consigna, garantiza y desarrolla en cada uno de los documentos anexos y
normativos los postulados constitucionales y legales, las recomendaciones de los entes
de control de expertos nacionales, la academia, los organismos internacionales y demas
sectores de la sociedad que representan, vigilan y protegen los derechos humanos de
todos y todas las personas, particularmente los grupos considerados vulnerables de
especial proteccion y con enfoque diferencial.

20. Que el articulo 41 de la Ley 2147 de 2022 dispone gue compete a los alcaldes
elaborar e implementar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC),
dentro de los seis meses del primer afio de gobiemno, en el marco de las politicas que
para tal efecto establezca el Gobierno nacional y el plan de desarrollo territorial.
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Garantia de los derechos de los nifos, las nifas y adolescentes

21. Que la Constitucion Politica, en su articulo 44, indica que los derechos de los nifios
y las nifias prevalecen sobre los de los demas e impone al Estado el deber de asistirlos
y protegerlos, para garantizar el ejercicio pleno de sus derechos y su desarrollo arménico
e integral. Asimismo, prevé la posibilidad de que cualquier persona exija ante la autoridad
competente el cumplimiento de dichos mandatos y la imposicion de las sanciones
correspondientes a los infractores.

22. Que la Ley 1098 de 20065 (Cédigo de la Infancia y la Adolescencia) busca
asegurar a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno desarrollo, para que
crezcan en el seno de la familia y de la comunidad en un ambiente de felicidad, amor y
comprension, mediante su proteccion integral y reconocimiento como sujetos de
derechos, asi como la garantia de sus derechos , la prevencion de su amenaza o
vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio
del interés superior. Esa proteccion se materializa con el conjunto de politicas, planes,
programas y acciones que se ejecuten en los ambitos nacional, departamental, distrital y
municipal, con la correspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos.

23. Que el articulo 204 dé la Ley 1098 de 2006 establece que el presidente de la
republica, los gobernadores y los alcaldes son los responsables del disefio, la ejecucion
y la evaluaciéon de las politicas publicas de infancia y adolescencia en los ambitos
nacional, departamental, distrital y municipal. Esta responsabilidad es indelegable y
conlleva a la rendicién publica de cuentas.

24. Que la Ley 1098 de 2006, en su articulo 204 insta a los alcaldes en los primeros
cuatro meses de su mandato, a elaborar un diagnostico sobre infancia, nifiez y
adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y
restablecimiento de derechos, con el fin de priorizar los problemas y estrategias a corto,
mediano y largo plazo que se deben incluir en el Plan de Desarrollo.

25. Que la Ley 1804 de 2016, por medio de I3 que se adopta la politica de Estado para
el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, en su articulo 22
dispone que la implementacién de esta politica, debe hacerse a partir de las
competencias y funciones que los alcaldes y gobernadores tienen en relacién con la
garantia de derechos de los ninos y las nifias, con la obligacion de incluir la Ruta Integral
de Atenciones de manera obligatoria en sus planes de desarrollo.

26. Que, en el marco de lo establecido en Convenios 1386 y 1827 de la Organizacion
Internacional del Trabajo - OIT y en el Codigo de la Infancia y la Adolescencia, se
encuentra en ejecucion la Linea de Politica Plblica para la Prevencién y Erradicacion del
Trabajo Infantil y la Proteccion Integral al Adolescente Trabajador 2017 — 2027; en la que
se identifican los gobiernos locales como actores lideres para la inclusion y armonizacion
de las estrategias para prevenir y erradicar el trabajo infantil en los planes, programas y
proyectos departamentales , municipales y distritales: por ende, tienen el deber de
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registrar lo solicitado en el Sistema de Informacion Integrado para la Identificacion,
Registro y Caracterizacion del Trabajo Infantil y sus Peores Formas - SIRITI.

27. Que mediante el Decreto Presidencial 1885 de 2015 se crea el Sistema Nacional
de Coordinacion de Responsabilidad Penal para Adolescentes - SNCRPA como el
conjunto de principios, normas, procedimientos, autoridades judiciales especializadas y
entes administrativos que rigen o intervienen en la investigacion y juzgamiento de delitos
cometidos por personas que tengan entre 14 y 18 anos al momento de cometer la
conducta punible.

28. Que la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018 — 2030 tiene como
finalidad la de contribuir al desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes y por
tanto el compromiso de generar las condiciones sociales, humanas y materiales que se
requieran para favorecerlo.

29. Que a través del Acuerdo Municipal No 101 de 2014 se adopta la Politica Publica
de Proteccion y Atencion Integral de la Primera Infancia, Infancia y Adolescencia del
Municipio de Fusagasuga Cundinamarca.

Garantia de los derechos de la juventud

30. Que la Ley 1622 de 2013, modificada por la ley 1885 de 2018, contiene el marco
institucional para asegurar a todos los jovenes el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil
en los ambitos, civil o personat, social y publico, asi como el goce efectivo de los derechos
reconocidos en el ordenamiento juridico interno y lo ratificado en los tratados
internacionales, con la finalidad de salvaguardar el reconocimiento de las juventudes en
la sociedad como sujeto de derechos, velar por su participacion, concertacion e incidencia
en las decisiones que los afectan en todos ambitos y posibilitar el desarrollo de las
capacidades y competencias en el ejercicio de derechos y deberes orientados a la
construccioén de lo publico.

31. Que el articulo 15 de la Ley 1622 de 2013 establece la competencia de las
Entidades Territoriales de “disponer la adopcion de las politicas ptblicas necesarias para
su realizacion, proteccion y sostenibilidad: el fortalecimiento de sus capacidades y
condiciones de igualdad de acceso que faciliten su participacién e incidencia en la vida
social, econoémica, cultura y democraticas del pais. Estas politicas de juventud deben ser
incluidas en los planes de desarrollo territorial, siendo responsables de ello, el presidente
de la Republica, los gobernadores y alcaldes, de igual manera el articulo 19 de esta Ley
establece la obligacion de “‘Disefiar, implementar, evaluar y rendir cuentas sobre la
politica pablica e inversion social destinada a garantizar los derechos de los y las jovenes
en el respectivo ambito territorial.

32. Que por medio del Acuerdo Municipal No. 28 de diciembre de 2022 se actualizé la
Politica Publica de Juventud del Municipio de Fusagasuga, Cundinamarca.
G




Garantia de los derechos de la mujer y de la poblacién LGBTIQ+

33. Que el Objetivo de Desarrollo Sostenible 5, Igualdad de Género, establece como
fin lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias. Todas
las metas asociadas a este objetivo propenden por poner fin a todas las formas de
discriminacion y violencia contra todas las mujeres y las nifias.

34. Que la Ley 1257 de 2008 tiene como objeto adoptar las normas que permitan
garantizar a todas las mujeres una vida libre de violencia, en los ambitos publico y
privado, asi como el ejercicio de los derechos reconocidos en el ordenamiento juridico
intero e internacional, el acceso a los procedimientos administrativos y judiciales para
su proteccion y atencion y la formulacién de las politicas publicas necesarias para su
realizacién. En ese sentido, el articulo 9 precisa que corresponde a los departamentos y
a los municipios incluir en sus planes de desarrollo un capitulo de prevencion y atencion
para las mujeres victimas de cualquier tipo de violencia.

35. Que la Ley 581 de 2000 reglamenta la adecuada y efectiva participacion de la
mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y organos del poder publico. Asi
mismo, la Ley 823 de 2003 dicta normas sobre igualdad de oportunidades para las
mujeres.

36. Que por medio de la Ley 1496 de 2011 se garantiza la igualdad salarial y de
retribucion laboral entre mujeres y hombres y se establecen mecanismos para erradicar
cualquier forma de discriminacion.

37. Ley 1719 de 2014, la ¢cual adopta medidas para garantizar el acceso a la justicia
de las victimas de violencia sexual, en especial la violencia sexual con ocasién del
conflicto armado; de igual manera la Ley 1761 de 2015 define el tipo penal de feminicidio
como delito auténomo.

38. Que la Ley 731 de 2002 crea mecanismos para mejorar la calidad de vida de las
mujeres rurales. -

39. Que el Decreto 762 de 2018 adopta la politica publica para promover y garantizar
el ejercicio efectivo de los derechos de las personas que hacen parte de los sectores
sociales LGBTI y de personas con orientaciones sexuales e identidades de género
diversas, bajo la directriz del enfoque diferencial, con el propésito de garantizar el goce
efectivo de sus derechos y libertades, por medio de la adopcion de medidas, mecanismos
y desarrollos institucionales encaminados a materializar el derecho a la igualdad y no
discriminacion.

40. Que el articulo 116 de la Ley 2294 de 2023 crea el Mecanismo para la prevencion

y atencion integral de violencias y actos de discriminacion a la poblacion LGBTIQ+,

ademas de establecer los criterios para la asistencia tecnica legal y la representacién

juridica de la poblacion LGBTIQ+, victimas de violencias en razén de su identidad de
genero o identidad sexual, a cargo de las entidades rectoras de politicas publicas. C'
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41. Que mediante el Acuerdo Municipal No. 01 del 26 de enero de 2023 se actualiza
la Politica Publica de Mujer y Género del Municipio de Fusagasuga, Cundinamarca.

Garantia los derechos del adulto mayor

42. Que el articulo 46 de la Constitucion Politica define que “El Estado, la sociedad y
la familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad
y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los
servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia”.

43. Que la Ley 1850 de 2017, busca proteger, promover, restablecer y defender los
derechos humanos de las personas mayores, orientar politicas que consideren el proceso
de envejecimiento, planes y programas del Estado, la sociedad y la familia; y regula el
funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atencion y desarrollo integral
de las personas en su vejez.

44. Que la Politica Colombiana de Envejecimiento Humano y Vejez 2015 - 2024 tiene
como proposito  visibilizar, movilizar e intervenir la situacion del envejecimiento humano
y la vejez de las y los colombianos.

45. Que en cumplimiento del articulo 217 de la Ley 1955 de 2019 y del articulo 16 de
la ley 1850, se implementé en el Municipio de Fusagasuga la estampilla pro-aduito mayor
para el financiamiento de los centros de vida y otras modalidades.

46. Que en el Municipio se encuentra aprobada la Politica Publica de Envejecimiento
y Vejez mediante el Acuerdo Municipal No. 12 del 22 de noviembre de 2023,

Garantia de los derechos de la Poblacion con Discapacidad - PcD

47. Que la Ley Estatutaria 1618 de 2013, tiene por objeto garantizar y asegurar el
ejercicio efectivo de los derechos de las personas con discapacidad, mediante la
adopcion de medidas de inclusion, accion afirmativa y de ajustes razonables, eliminando
toda forma de discriminacion.

48. Que la Ley 1145 de 2007, insta a incorporar en los planes de desarrollo la Politica
Publica de Discapacidad, la cual se encuentra adoptada por el Acuerdo Municipal No 09
del 31 de diciembre de 2019.

49. Que por medio del Acuerdo Municipal No. 22 del 31 de diciembre de 2019 se
adopta la Politica Publica de Discapacidad e Inclusidon social y de equiparacion de
oportunidades PPDISEO.

90. Que mediante el Acuerdo No. 02 del 22 de enero de 2023 el Municipio adoptada
la Politica Publica de Promocién y Atencion Integral de Salud Mental v Prevencién del
Consumo de Sustancias Psicoactivas en el Municipio de F usagasuga. Gl
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Garantia de los derechos de la Poblacién Habitante de Calle

51. Que el articulo 3 de la Ley 1641 de 2013 establece que la Politica Publica Social
para los Habitantes de Calle es de obligatorio cumplimiento, para todas las instituciones
del Estado colombiano, en cada uno de los niveles de la administracion publica: y que su
formulacién e implementacion debe realizarse con fundamento en los principios
constitucionales de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad.

92. Que mediante el Acuerdo Municipal No. 10 del 31 de mayo de 2016, se adoptan
los lineamientos nacionales para la implementacion de la Ley 1641 de 2013.

Garantia de los derechos de las personas Victimas del Conflicto Armado - VCA

53. Que la Ley 1448 de 2011 o Ley de Victimas y Restitucion de Tierras, incluye el
enfoque diferencial para garantizar un tratamiento especial y adecuado en las medidas
de atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado del pais.
Dicha diferenciacion busca que todas las victimas que tengan vulnerabilidades
particulares puedan acceder en igualdad de condiciones a dichas medidas. Estas
acciones deben estar contenidas en los Planes de Desarrollo Territorial, ya que permitiran
formular el Plan de Accién Territorial -PAT.

94. Que el articulo 6 de la Resolucion No. 002 del 15 de abril de 2024 de la Defensoria
del Pueblo recomienda a gobernadores y alcaldes asegurar la participacion y el
fortalecimiento de las Mesas de Participacion Efectiva de Victimas para la incidencia en
la construccion, ejecucion y control de las politicas publicas para la poblacion victima, en
los proyectos, programas y planes, teniendo en cuenta el enfoque diferencial.

Garantia de los Derechos de la Poblacion indigena, Rom o gitanos, negros,
afrocolombianos, raizales y palenqueros

95. Que el Decreto Ley 4633 de 2011 dicta medidas de asistencia, atencion,
reparacion integral y de restitucion de tierras a las victimas pertenecientes a los pueblos
y comunidades indigenas.

56. Que el Decreto Ley 4634 de 2011 dicta medidas de Asistencia, Reparacion Integral
y Restitucion de Tierras a las victimas pertenecientes al pueblo Rrom o Gitano.

57. Que el Decreto Ley 4635 de 2011 dicta medidas de asistencia, atencion,
reparacion integral y de restitucion de tierras a las victimas pertenecientes a comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. :

Garantia del derecho al deporte, a la cultura y a la libertad religiosa

58. Que los articulos 17 y 31 de la Resolucién No. 002 del 15 de abril de 2024 de la
Defensoria del Pueblo recomiendan a gobernadores y alcaldes a disenar e implementar
programas continuos de actividad fisica y de acceso a la cultura, a través de la
construccion y mantenimiento de espacios, el sostenimiento de escuelas de formacion y
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la oferta de actividades gratuitas o de bajo costos para garantizar el acceso al deporte y
la cultura.

59. Que el articulo 32 de la Resolucion No. 001 de abril de 2024 de la Defensoria del
Pueblo recomiendan a gobernadores y alcaldes a fortalecer la garantia y proteccion del
derecho fundamental de la libertad religiosa y de cultos, como de las capacidades para
la participacion activa de actores y organizaciones del sector religioso en la construccion
del bien comun, de la paz y la reconciliacion en los territorios, mediante la inclusién en
espacios de mediacion, consejo y participacion activa para la resolucion de conflictos, el
desarrollo territorial y la sostenibilidad de la paz.

60.Que mediante el Acuerdo Municipal No. 21 de 2023 se actualiza la Politica Publica
Integral del Libertad Religiosa y de Cultos.

61.Que a través del Acuerdo No. 19 del 10 de noviembre de 2009 se adopta la politica
municipal para el fomento de la recreacion, la practica del deporte, el aprovechamiento
del tiempo libre y la Educacion fisica

Garantia al acceso de las personas al agua potable y saneamiento basico

62. Que el Objetivo de Desarrollo Sostenible 6 “acceso universal al agua potable y a
los servicios de saneamiento e higiene” pretende lograr un acceso universal y equitativo
al agua potable y a servicios de saneamiento e higiene adecuados, asi como mejorar la
calidad del agua.

63. Que la sentencia T-622 de 2016 de la Corte Constitucional determina el derecho
fundamental al agua, mediante el cumplimiento de las obligaciones del Estado de
garantizar la proteccion y subsistencia de las fuentes hidricas, asi como las
disponibilidad, accesibilidad y calidad del recurso.

64. Que se acoge la Directiva No. 022 de 2019 relacionada con Ia gestion de los
servicios publicos domiciliarios en materia de estratificacion, subsidios y manejo
presupuestal.

65. Que el articulo 39 de la Resolucion No. 001 de abril de 2024 de la Defensoria del
Pueblo recomienda a gobernadores y alcaldes a disenar e implementar acciones que
respondan a las demandas y necesidades de la sociedad en términos de servicios
publicos que aseguren los estandares minimos de asequibilidad, accesibilidad,
aceptabilidad y adaptabilidad.

Derecho a un ambiente sano
66. Que el articulo 79 de la Constitucién Politica consagra que: “todas las personas

tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La Ley garantizara la participacion de la
comunidad en las decisiones que puedan afectarlo. Es deber del Estado proteger la
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diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia
ecolégica y fomentar la educacion para el logro de estos fines”.

67. Que la Ley 1774 de 2016 establece que los animales son seres sintientes que
recibiran especial proteccion contra el sufrimiento y el dolor, en especial, el causado
directa o indirectamente por los humanos. También precisa que el trato a los animales se
basa en el respeto, la solidaridad, la compasion, la ética, la justicia, el cuidado, Ia
prevencion del sufrimiento y la erradicacion del cautiverio, el abandono y cualquier forma
de abuso, maltrato, violencia o trato cruel.

68. Que el Departamento Nacional de Planeacion incorpord en la guia denominada
Orientaciones de ambiente para la formulacion de los planes territoriales de desarrollo”
nueve items que deben ser considerados en la parte estratégica de los planes de
desarrollo territoriales para el bienestar animal y proteccion de las especies silvestres,
entre los cuales se destacan el desarrollo de programas de educacion y participacion; la
consolidacion y divulgacion de informacion de proteccién y bienestar animal relacionada
con censos de abandono , maltrato, campanas de educacién, adopcién de animales y
hogares de paso; la implementacion de los Centros de Bienestar Animal y la sustitucion
de vehiculos de traccién animal.

69. Que la Constitucién Politica en su articulo 8 incorpora el principio del medio
ambiente como patrimonio comun al imponer al Estado y a las personas la obligacion de
proteger las riquezas culturales y naturales; asi mismo, a través del articulo 95 se
establece el deber de las personas y del ciudadano de proteger los recursos naturales y
de velar por la conservacion del ambiente. En el articulo 63 se precisa que “los bienes de
uso publico, los parques naturales, las tierras comunales de grupos étnicos, las tierras de
resguardo, el patrimonio arqueolégico de la Nacién ¥ los demas bienes que determine Ia
Ley, son inalienables, imprescriptibles e inembargables’.

70.Que mediante la Resolucién No. 149 del 27 de junio de 2023 se aprueba la
formulacion del Plan de Ordenacion y Manejo de la Cuenca Hidrografica del Rio
Sumapaz, localizado en la jurisdiccién de Ia Corporacion Auténoma Regional de
Cundinamarca — CAR y la Corporacién Auténoma Regional del Tolima — CORTOLIMA,
el cual tendra un horizonte de trece (13) afios para la generacion de consensos para el
manejo, aprovechamiento y conservacion de la cuenca.

71.Que el Plan de Gestion Ambiental Regional ~-PGAR, es el instrumento de
planificacion estratégico de largo plazo de las corporaciones auténomas regionales para
su area de jurisdiccién, que permite orientar su gestion e integrar las acciones de todos
los actores regionales con el fin de que el proceso de desarrollo avance hacia la
sostenibilidad de las regiones. La CAR Cundinamarca especificamente en su regional
Sumapaz ha proyectado lineas estratégicas, ejes programaticos y objetivos que buscan
que en Fusagasuga se logre una articulacion interinstitucional que favorezca y promueva
la conservacion del ambiente, la proteccion del agua, la mitigacion y adaptacién al cambio
climatico, a través de su Plan.de Ordenamiento Territorial. Para este fin se relacionan de
forma inicial los aspectos contenidos en el PGAR con las lineas estratégicas del plan de
desarrollo a partir de los cuales en la formulacién de los programas se apunta a la
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generacion de productos e indicadores que permitan lograr los objetivos municipales y
de la CAR.

72.Que mediante la Ley 2169 de 2021 se establecen metas y medidas minimas
para alcanzar la carbono neutralidad, la resiliencia climatica y el desarrollo bajo en
carbono en el pais en el corto, mediano y largo plazo, en el marco de los COmMpromisos
internacionales asumidos por la Republica de Colombia sobre la materia.

73.Que la Ley 1931 de 2018 establece las directrices para la gestion del cambio
climatico, la concurrencia de la Nacion, Departamentos, Municipios, Distritos, Areas
Metropolitanas y Autoridades Ambientales en las acciones de adaptacion al cambio
climatico, y la mitigacion de gases efecto invernadero.

74.Que el Decreto Nacional 0199 del 20 de febrero de 2024 establece el Plan de
Austeridad del Gasto 2024 para los organos que hacen parte del Presupuesto General
de la Nacioén.

Desarrollo sostenible

75. Definido como el desarrollo que conduce al crecimiento econémico, a la elevacion
de la calidad de vida y al bienestar social. sin agotar la base de los recursos naturales
renovables en que se sustenta, ni deteriorar el medio ambiente o el derecho de las
generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccion de sus propias necesidades. La
Constitucién Politica en desarrollo de este principio, consagré en su articulo 80 que “ef
Estado planificara el manejo y aprovechamiento de 1os recursos naturales para garantizar
su desarrollo sostenible, su conservacién o sustitucion”. Ademas, debera prevenir y
controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la
reparacion de los dafos causados. Lo anterior implica asegurar que la satisfaccion de las
necesidades actuales se realice de una manera tal que no comprometa la capacidad y el
derecho de las futuras generaciones para satisfacer las propias.

76. Que el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 continud con la politica de catastro
multipropésito del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, al mantener la gestion
catastral como un servicio publico y, adicionalmente, establecié el objetivo de "avanzar
en su implementacion como el motor para consolidar la gobernanza del territorio.

77. Que, por medio de la Resolucion No. 15 de 2023, la Procuraduria General de la
Nacion creo el Grupo Especial de Seguimiento para la Vigilancia Preventiva a la
Implementacion de la Politica Publica del Catastro Multipropésito, con el fin de vigilar la
efectiva ejecucion del servicio publico catastral en el orden territorial, la proteccion de los
derechos sobre Ia tierra y los territorios, los recursos de la Nacion, el ambiente y lo
establecido sobre este punto en el Acuerdo Final de Paz.

78. Que el Decreto 879 de 1998 en su articulo primero define Ia obligacién a todas las
administraciones municipales y distritales formular y adoptar su plan de ordenamiento
territorial; asi mismo, el articulo 6 de la Ley 388 de 1997 establece que ‘el ordenamiento
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del territorio municipal y distrital tiene por objeto complementar Ia planificacion econémica
y social con la dimensién territorial, racionalizar las intervenciones sobre el territorio y
orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible.

79. Que mediante el Acuerdo Municipal 10 del 18 de octubre de 2023 se adopta la
revision general y ajuste del Plan de Ordenamiento territorial del municipio de
Fusagasuga, Cundinamarca.

80. Que el Acuerdo Municipal nimero 10 de 2023 “por el cual se adopta la revision y
ajuste estructural del Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio de Fusagasuga,
Cundinamarca” promueve el aumento de la capacidad de descentralizacion, planeacion,
gestion y administracion de sus propios intereses para las entidades e instancias de
integracion territorial y permitio la articulacién del mismo con el Plan de Desarrollo 2024-
2028 Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo”.

81. Que el Plan de Desarrollo 2024-2028 “Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para
el Desarrollo Sostenible y Equitativo”, articuld la estructuracion del capitulo estratégico y
financiero con el Acuerdo Municipal niimero 10 de 2023 “por el cual se adopta la revision
y ajuste estructural del plan de Ordenamiento Territorial del Municipio de Fusagasuga.

82. Que el Decreto 919 de 1989 organiza el Sistema Nacional para la Prevencion y
Atencion de Desastres y definir las responsabilidades y funciones de todos los
organismos y entidades publicas, privadas y comunitarias, en las fases de prevencion,
manejo, rehabilitacion, reconstruccion y desarrollo a que dan lugar las situaciones de
desastre o de calamidad.

83. Que la Ley 1523 de 2012 integro la politica nacional de gestion del riesgo de
desastres, como una construccién indispensable para asegurar la sostenibilidad, la
seguridad territorial y los derechos e intereses colectivos, al igual que mejorar la calidad
de vida de las poblaciones y las comunidades en riesgo y, por lo tanto, esta
intrinsecamente asociada con la planificacién del desarrolio seguro, con la gestion
ambiental territorial sostenible en todos los niveles de gobiemo y con la efectiva
participacion de la poblacion.

84.Que el Acuerdo No. 39 de diciembre 22 de 2016 se adopta la Politica Publica
“Turismo como oportunidad de progreso para Fusagasuga”.

85.Que mediante el Acuerdo No 19 del 29 de diciembre de 2023 se adopta la Politica
Publica de Emprendimiento.

86.Que el Acuerdo No. 16 del 03 de septiembre de 2019 adopta la Politica Publica de
Seguridad Alimentaria y nutricional.
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Acuerdos de Paz

87. Que el Acto Legislativo 02 de 2017 adiciona un articulo transitorio a la Constitucion
Politica, con el propésito de dar estabilidad y seguridad juridica al Acuerdo Final para la
Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera, el cual,
dispone en su articulo 1: qué "[...] las instituciones y autoridades del Estado tienen la
obligacién de cumplir de buena fe con lo establecido en el Acuerdo Final P

88. Que el CONPES 3932 de 2018 fija los lineamientos para la articulacion del Plan
Marco de Implementacion del Acuerdo Final con los instrumentos de planeacion,
programacion y seguimiento a las politicas publicas del orden nacional y territorial.

Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG

89. Que el Decreto 1083 de 2015 , modificado por el Decreto 1499 de 201731 adopto
la versién actualizada del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG, como un
marco de referencia para que las entidades de los 6rdenes nacional y territorial de la
Rama Ejecutiva puedan dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar
la gestion de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar resultados que
atiendan a los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los
ciudadanos con integridad y calidad en el servicio.

80. Que, el articulo 2.2.22.3.3. del Decreto 1083 de 2015 establece que algunos
objetivos del MIPG son, agilizar, simplificar y flexibilizar Ia operacion de las entidades
para la generacion de bienes y servicios que resuelvan efectivamente las necesidades
de los ciudadanos y la facilitacion y promocién de la efectiva participacion ciudadana en
la planeacion, gestion y evaluacion de las entidades publicas.

91. Que dentro del “Plan de Desarrollo 2024-2028 ‘Fusagasuga Florece: Un Plan
Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo”, se garantizan las normas para la
proteccion de personas defensoras de derechos humanos, autoridades éticas vy lideres
sociales en el nivel territorial, atendiendo la Directiva 001 de 2019 de Procuraduria
General de la Nacién - PGN: asi como los lineamientos para el reconocimiento,
prevencion, promocién y defensa de los derechos del campesinado, de conformidad a la
Directiva 07 de 2019 de PGN.

92.Que mediante el Acuerdo Municipal No. 11 del 02 de junio de 2017 adopta la
politica de tecnologias de la informacién y las comunicaciones de Fusagasugé, y Se crea
el observatorio TIC de Fusagasuga.

93. Que dentro del Plan de Desarrollo 2024-2028 "Fusagasuga Florece: Un Plan
Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo" se garantiza Ia asignacion de
presupuesto para el apoyo técnico y logistico para garantizar el funcionamiento del
Consejo Municipal de Planeacién de Fusagasuga -CMPF, que hace las veces del
Consejo Territorial de Planeacion — CTP, de acuerdo con la Directiva 019 de 2019 de
PGN.
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94. Que el 29 de febrero de 2024, la administracién municipal de Fusagasuga entrego
el proyecto de acuerdo del Plan de Desarrollo 2024-2028 "Fusagasuga Florece: Un Plan
Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo" para consideracion del Consejo
Municipal de Planeacion de FUsagasugé -CMPF y de la Corporacién Auténoma Regional
—CAR.

95. Que el dia 27 de marzo de 2024 el Consejo Municipal de Planeacion de
Fusagasuga emiti6 concepto y observaciones al Plan de Desarrollo 2024-2028
"Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo”, las
cuales fueron analizadas e incorporadas al proyecto de acuerdo radicado al Concejo
Municipal el dia 30 de abril de 2024.

96. Que el municipio de Fusagasuga en su Plan de Desarrollo 2024-2028
“Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo”, se
articula con el decreto 2388 de 1979, el decreto 1471 de 1990 y el decreto 936 de 2013,
‘por el cual se reorganiza el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, se reglamenta el
inciso primero del articulo 205 de la Ley 1098 de 2006 y se dictan otras disposiciones,
asi como la articulacion con la estrategia juntos por la nifiez del Gobiermo Nacional”.

97. Que se armoniza la Directiva 002 del 21 de febrero de 2024 de Procuraduria
General de la Nacion —PGN, por medio de la cual se exhorta a las entidades territoriales
a incluir en sus planes de desarrollo territoriales medidas para atender los lineamientos
del orden nacional, cumplir con los estandares internacionales de proteccién de la
poblacién migrante, refugiada y retornada y a asegurar la integracion de la poblacién
migrante con vocacién de permanencia. Asi mismo recoger, analizar y continuar con las
acciones y avances migratorios adelantados por las administraciones anteriores, con el
fin de evitar una interrupcién abrupta en los procesos de atencion e integracion
socioecondmica de la poblacion migrante, refugiada y retornada que profundice
situaciones de vulnerabilidad, sin perjuicio de los ajustes que las nuevas administraciones
efectlen y consideren necesarios en ejercicio de su autonomia. De igual forma cumplir
lo establecido en los decreto$ y ordenanzas que constituyeron las mesas migratorias o
espacios de articulacion local para gestionar los asuntos migratorios, asegurando que las
sesiones de estos escenarios se celebren en los tiempos establecidos y, de esta forma,
potenciar los procesos de articulacion local.

98. Que la Ley 2056 de 2020 “Por la cual se regula la Organizacién y el funcionamiento
del Sistema General De Regalias” estipula en el articulo 30 que los planes de desarrollo
deberan contener un capitulo para las iniciativas a ser financiadas por el Sistema General
de Regalias. '

99. Que se incorpora la comunicacién emitida por el Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia -ICANH, por medio de la que se recuerda que el Decreto 138 del
2019 asigna la responsabilidad a los entes territoriales para formular e implementar las
medidas de manejo necesarias para la proteccién del patrimonio en sus circunscripciones
(articulo 2.6.1.9 del Decreto 1080 de 2015, modificado por el Decreto 138 de 2019). Lo
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anterior, en concordancia con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1185 de 2008,
Teniendo en cuenta que el municipio de Fusagasuga cuenta con 10 sitios arqueoldgicos
registrados en el Atlas Arqueolégico de Colombia (https://geoparques.icanh.gov.co/#/).
La "Ley de desarrollo territorial” (Ley 388 de 1997) establece que todos los municipios del
pais deben formular sus planes de ordenamiento territorial, involucrando de manera
efectiva la proteccion del patrimonio arqueolégico a la planeacion local. En cuanto a las
competencias en materia del ordenamiento territorial de municipios y departamentos, la
Ley 1454 de 2011 “Normas organicas sobre ordenamiento territorial”, también establece
la conservacién y proteccion de areas de importancia histérica y cultural (incluyente del
patrimonio arqueoldgico). Razén por la cual, es urgente avanzar en la integracion del
patrimonio arqueolégico en el Plan de Desarrollo Municipal y en los instrumentos de
ordenamiento territorial.

100. Que la Ley 2166 de 2021 “Por la cual se deroga la Ley 743 de 2002”, se desarrolla
el articulo 38 de la constitucion politica de Colombia, en lo referente a los organismos de
accion comunal y se establecen lineamientos para la formulacion e implementacién de la
Politica Puablica de los organismos de accién comunal y de sus afiliados y se dictan otras
disposiciones, y en su articulo 47 la articulacion de los planes estratégicos de desarrollo
comunal con los planes de desarrollo de las entidades territoriales.

101. Que la Ley 1146 de 2007 establece la prevencién de la violencia sexual y atencién
integral de los nifios, nifias y adolescentes.

102. Por el cual modifica algunos articulos del Cadigo Penal relativos a delito de abuso
sexual infantil, de abuso sexual y pone freno al abuso sexual infantil.

103. Que se armoniza la Directiva 003 del 16 de abril del 2024 de la Procuraduria
General de la Nacion — PGN, por medio de la cual se exhorta a los gobernadores, alcaldes
y miembros de las asambleas departamentales, concejos distritales y concejos
municipales, a que se incluyan estrategias, planes, programas y proyectos orientados a
la proteccion de los derechos fundamentales, econdémicos, sociales y culturales de sus
poblaciones en los planes de desarrollo territorial 2024 — 2027.

En virtud de lo expuesto, el Concejo Municipal de Fusagasuga,
Acuerda:
TITULO |
COMPONENTE GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO
El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2028 “Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para
el Desarrollo Sostenible y Equitativo” contiene: Titulo | Componente general del Plan de

Desarrollo; Titulo Il Componente Plan Estratégico; Titulo 1ll Componente Plan Plurianual
de Inversiones; Titulo IV Seguimiento y Evaluacion. Titulo V Disposiciones finales.
a1
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Articulo 1. Adopcion Del Plan. Adéptese el Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2028
“Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo”

Articulo 2. Articulacion. El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2028 “Fusagasuga
Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo” se articula con el
Programa de Gobierno, los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS, el Plan Nacional
de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, el Plan de Desarrolio
Departamental 2024-2028 “Gobernando: mas que un plan”, la Provincia de Sumapaz, el
Acuerdo de Paz, el Plan de Manejo y Ordenamiento de la Cuenca del Sumapaz-POMCA
y el Plan de Gestién Ambiental Regional - PGAR.

Articulo 3. Vision. En el afo 2028, Fusagasuga serd una verdadera ciudad jardin,
segura, organizada y protectora de sus recursos naturales, destacada por su desarrolio
y su competitividad, su seguridad, la promocién de una educacién de excelencia, el
acceso universal a la salud, la vivienda digna y la mejora constante de los servicios
publicos. Asi entonces, para el 2036 la ciudad se proyectara como un modelo en donde
la calidad de vida sea una prioridad.

Articulo 4., Mision. Administrar eficientemente los recursos institucionales, sociales,
naturales y econdmicos, con inclusién social y participacion ciudadana, para promover el
desarrollo sostenible, la prosperidad, la equidad, mejorando la calidad de vida de quienes
viven en Fusagasuga.

Articulo 5. Principios. El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2028 “Fusagasuga
Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo” se rige por los
principios de transparencia, honestidad. justicia y responsabilidad.

Articulo 6. Enfoques. El Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2028 “Fusagasuga
Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo” asume los enfoques
de geénero, diferencial, cultura ciudadana, territorial, integracion regional y desarrolio
sostenible y construccién colectiva y colaboraciéon arménica.

Articulo 7. Diagnéstico Situacional del Municipio de Fusagasuga. El diagnéstico
Situacional del Municipio de Fusagasuga se incorpora al Plan de Desarrollo Municipal
2024 — 2028 “Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y
Equitativo”. En él se encuentra la recopilacion, sistematizacion y analisis estadistico del
Observatorio Socioecondmico, de las mesas territoriales y encuentros sectoriales, donde
se reflejan las necesidades, aciertos y problematicas en el estado de la garantia de
derechos de la poblacién fusagasugueria.

Articulo 8. Diagnéstico de primera infancia, infancia y adolescencia. Se incorpora al

Plan de Desarrollo Municipal-2024 — 2028 ‘Fusagasuga Florece; Un Plan Integral para el
Desarrollo Sostenible y Equitativo® el Diagnéstico de Primera Infancia. Infancia y

Adolescencia.
G+
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TiTULO 1l ,
COMPONENTE PLAN ESTRATEGICO

Articulo 9. Composicion de la parte estratégica del Plan de Desarrollo: La
construccion de la parte estratégica del Plan de Desarrollo Fusagasuga Florece, ha sido
articulada con los lineamientos de los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda
2030 para el Desarrolio Sostenible aprobada por los dirigentes mundiales en septiembre
de 2015 en unacumbre histérica de las Naciones Unidas, que entraron en vigor
oficialmente el 1 de enero de 2016. Asi mismo contempla la ejecucion de las politicas,
planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables,
asi como el cumplimiento y oportuna aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre
su disposicion, administracion, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones,
pautas y directrices expedidas por el Ministerio del Medio Ambiente para los entes
territoriales, y que son dirigidos por la corporacién auténoma regional CAR a nivel local,
de igual manera, dentro de su estructura se han articulado las politicas publicas
nacionales y municipales, se han incorporado los principales lineamientos del Plan
Nacional de Desarrollo y Departamental, asi como con las Leyes, Normas, Acuerdos y
Decretos que rigen la ejecucion de los diferentes programas, estrategias y proyectos de
la Administracion Municipal. Con el fin de lograr una distribucion mas equitativa de los
recursos, la diminucion de las necesidades basicas insatisfechas, el mejoramiento de la
calidad de vida y el crecimiento y desarrollo econémico de los Fusagasuguenios.

De acuerdo a lo anterior, podemos definir que este Plan de Desarrollo articula, representa
y promulga las propuestas definidas en el programa del gobierno por el cual fue electo el
mandatario local, donde se reflejan grandes cambios en los diferentes sectores sociales,
econémicos y administrativos, que responden a las necesidades identificadas en las
mesas participativas realizadas por comunas y corregimientos. Asi mismo este plan de
desarrollo responde a los postulados necesarios y las grandes apuestas del gobierno
municipal para la articulacién y desarrollo en sectores como educacion, salud, cultura,
productividad, innovacién, generacion de ingresos y disminucién de la pobreza
multidimensional, monetaria, informalidad, pobreza oculta, nuevos vulnerables, en riesgo
de empobrecimiento, de igual manera permitira una mayor inclusién social a las familias
menos favorecidas del territorio Fusagasuguefio, asi como la atencién a personas en
proceso de reintegracion, reincorporacion y poblacion victima. Este plan de desarrolio le
apuesta de igual manera a una Fusagasuga moderna, competitivas y comprometida con
su poblacién con igualdad equidad y oportunidad para todos en el marco del respeto por
los derechos humanos, el desarrollo de la familia, la economia y el ordenamiento territorial
equilibrado.

En la formulacion del plan de desarrollo se aplicé la metodologia definida por el
Departamento Nacional de Planeacién para la formulacion de Planes de Desarrollo,
donde se realiz6 un trabajo de campo con la comunidad para la construccion del
diagnostico participativo, este proceso se desarrollo en las 6 comunas y 5 corregimientos
del territorio municipal, sumado a esto, se realizaron mesas sectoriales por cada una de
las Secretarias y Oficinas misionales para enriquecer y fortalecer la construccion del plan
de desarrollo municipal, asi mismo para la construccion de la parte estratégica se
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vincularon los objetivos de desarrollo sostenible, el Plan Nacional de Desarrollo y
departamental, las politicas, leyes, normas, decretos, ordenanzas, acuerdos directrices
de los entes de control, asi como los lineamientos de los ministerios y de mas entes
gubernamentales encargados de la materia, para finalmente construir el capitulo
financiero de acuerdo a la ley 152 de 1994.

Se definié la estructura del plan de desarrollo municipal, el cual cuenta con 7 lineas
estratégicas que enmarcan el programa de gobierno y en las cuales convergen todas y
cada una de las propuestas del plan de desarrollo 2024-2028, cuya estructura general se
relaciona a continuacion.

CAPITULO |
LINEA ESTRATEGICA
Fusagasuga Florece con educacion, oportunidades, equidad e inclusion social

Articulo 10. Definiciéon de ‘la linea estratégica: Esta linea abarca temas como la
implementacion de programas, proyectos y estrategias de acuerdo con cada ciclo y
condicion de vida, asegurando un buen inicio para la primera infancia, infancia y
adolescencia, la generacion de oportunidades para que los jovenes alcancen su mayor
potencial, apoyo a las familias en los propésitos por lo que se esfuerzan y reconocimiento
y proteccion a los adultos mayores. Se reconoce la importancia de incluir a Ia poblacién
con discapacidad, a las mujeres y promover la equidad de género, asi como a las familias,
la poblacion LGTBIQ+, las comunidades étnicas y las victimas del conflicto, junto con la
libertad religiosa. Los esfuerzos administrativos estaran dirigidos a implementar en cada
_caso criterios diferenciales e incluyentes a partir de la identificacion y focalizacién de
prioridades, articulando recursos con entidades del nivel departamental, nacional e
internacional y manteniendo permanente vigilancia del estado de bienestar y garantia de
derechos de todas las personas. Reconocer que la poblacion de Fusagasuga es diversa,
multicultural, multiétnica y presenta importantes grados de vulnerabilidad, contando
iguaimente con poblacién victima y en condicién de discapacidad y afectados por el
flagelo del consumo de alucinégenos y en estado de abandono. A estas personas
especialmente estaran orientadas las prioridades del componente social eliminando
brechas y asegurando el acceso equitativo.

El Municipio de Fusagasuga se halla ante diversos desafios en términos de equidad,
inclusién social y bienestar. Desde la perspectiva de género, existe una marcada
disparidad entre hombres y mujeres en aspectos econémicos y de vivienda, evidenciando
ademas una alta incidencia de mujeres como victimas del conflicto armado,
especialmente en la zona urbana. Para abordar esta situacion, es crucial implementar
politicas que promuevan la equidad de género y brinden apoyo especifico a estas
poblaciones, garantizando asi el pleno gjercicio de sus derechos. En cuanto a la atencién
a personas con discapacidad, se observa una concentracién de casos en hombres y en
areas urbanas, acomparada de desafios en la accesibilidad a vivienda adecuada y en la
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cobertura de seguridad social. Es esencial fortalecer programas de inclusién laboral y
abordar estas necesidades para fomentar la participacion plena de las personas con
discapacidad en la sociedad, contribuyendo asi a su bienestar integral. La poblacion
adulta mayor en Fusagasuga enfrenta situaciones socioeconémicas vulnerables,
dependiendo en muchos casos de apoyos econémicos como el programa Colombia
Mayor. Ademas, se encuentran desafios como la falta de vivienda adecuada y la
necesidad de acceso a servicios de salud y programas de capacitacion y educacion
adaptados a sus necesidades especificas. Paralelamente, se requiere una atencion
continua para abordar las causas subyacentes de la situacién de calle y proporcionar
servicios de apoyo y rehabilitacion, especialmente para aquellos en situacion de
vulnerabilidad. EI municipio también alberga un considerable nimero de victimas del
conflicto armado, cuyas necesidades van desde la reconstruccion del tejido social hasta
la estabilizacién socioeconémica. Se hace necesario, por lo tanto, una atencién integral
que aborde estas necesidades y evite la revictimizacion, asi como promueva la
reconciliacion y la reintegracion efectiva en la comunidad. En cuanto a la poblacién
infantil y adolescente, se enfrentan a altos indices de violencia, tanto intrafamiliar como
sexual, destacando la urgente necesidad de ampliar los servicios de atencién y
proteccion, asi como implementar medidas preventivas y de intervencién temprana para
abordar estos problemas desde su raiz. Por otro lado, las politicas publicas dirigidas a la
juventud requieren fortalecimiento y una mayor participacion de los jévenes en su
formulacion y ejecucién. Asimismo, se identifican retos en Ia atencidn de los grupos
étnicos, incluyendo la falta de caracterizacion de I3 poblacién y la discriminacion,
aspectos que deben ser abordados para promover la inclusion plena y el respeto a la
diversidad cultural. En la gestion de la Direccién de Solidaridad, se encuentran programas
como el de adulto mayor y el banco de alimentos, que buscan contribuir a Ia seguridad
alimentaria y nutricional de la poblacion beneficiada. Sin embargo, enfrentan desafios
como largas listas de espera y falta de participacion comunitaria, aspectos que requieren
atencion para garantizar la efectividad de estas iniciativas en la mejora del bienestar de
la poblacién mas vulnerable del municipio.

En lo que respecta al sector educativo en Fusagasuga se ve afectado por diversas
problematicas que inciden en'la calidad y cobertura de la educacién. Entre ellas, destacan
el elevado indice de desercién, repitencia, reprobacion y extra-edad, asi como la falta de
actualizacion curricular y la débil autoevaluacién institucional. Ademas, se identifica una
carencia de orientacion por parte de la Secretaria de Educacién y una deficiente
supervision y control en el cumplimiento de politicas y normativas. Se sefala la falta de
apropiacion de las politicas educativas y la limitada asignacion de recursos para
infraestructura como debilidades. Sin embargo, se cuenta con fortalezas como una sélida
planta en carrera administrativa y la certificacién territorial. Los desafios a corto, mediano
y largo plazo en el ambito educativo abarcan aspectos de calidad y cobertura educativa,
infraestructura y vigilancia. Estos incluyen la necesidad de definir prioridades en materia
de calidad educativa, ampliar la cobertura mediante modelos flexibles, mejorar la
infraestructura y legalizar instituciones, entre otros aspectos. El panorama general del
sector resalta la presencia de migracién venezolana, poblacion victima del conflicto
armado y comunidades minoritarias. Se evidencia una preocupacion por la desercion
escolar y la reprobacién, con causas que van desde dificultades econdomicas hasta
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cambios de nivel educativo. La infraestructura educativa enfrenta problemas de deterioro
y falta de adecuaciones. Respecto a la matricula, se observa una discrepancia entre los
datos proyectados y los registrados, y se busca garantizar una educacion de calidad que
sea inclusiva y diversa.

El sector de salud y proteccion social en Fusagasuga presenta una serie de logros y
desafios actuales. Se destaca un alto porcentaje de aseguramiento en salud, asi como
la implementacion exitosa de politicas publicas relacionadas con seguridad alimentaria y
salud mental. Sin embargo, persisten desafios en la identificacién de poblaciones no
afiliadas al sistema de salud y en la actualizacién del censo de prestadores de salud.
Ademas, se evidencia la necesidad apremiante de fortalecer la infraestructura sanitaria
para garantizar una atencién adecuada. Para abordar estos desafios, se proponen
acciones a corto, mediano y largo plazo, como la ampliacién de la cobertura de la
estrategia de atencion primaria de salud y la gestién eficiente de recursos para la
construccion del nuevo hospital regional. En resumen, es imperativo continuar
fortaleciendo el sistema de salud municipal y trabajar en conjunto para mejorar la calidad
de vida de la poblacién de Fusagasuga.

En el ambito cultural, Fusagasuga se caracteriza por una amplia participaciéon en
programas como las Escuelas de Formacion Artistica y de Fomento Cultural, asi como
en la Biblioteca Municipal y las convocatorias culturales. Sin embargo, enfrenta desafios
relacionados con la infraestructura y la participacion ciudadana, a pesar de lograr un
impacto positivo en la comunidad. Los retos a corto, mediano y largo plazo delinean
objetivos para la profesionalizacion del sector, la diversificacion de la oferta cultural y el
fortalecimiento de la infraestructura. Se identifican debilidades como la falta de
organizacion, la baja participacién ciudadana y la profesionalizacion insuficiente, mientras
que las fortalezas incluyen el tamafo del sector cultural, la iniciativa independiente y el
talento humano. En general, se resalta el crecimiento en la participacion institucional y en
redes culturales, asi como un mayor conocimiento y apropiacion del patrimonio cultural.
No obstante, se requiere mejorar la cobertura de formacién cultural y la divulgacion de
eventos culturales para abordar las problematicas identificadas, como |a baja
participacion del publico y la falta de infraestructura dedicada a las artes.

En lo concerniente al deporte: el Instituto Deportivo y Recreativo de Fusagasuga (IDERF)
ha demostrado un compromiso activo en el desarrollo de programas y actividades que
buscan beneficiar a la comunidad a lo largo del cuatrienio. A pesar de los logros
significativos, como el registro de 20,000 personas beneficiadas y la realizacion de
eventos deportivos y recreativos, persisten desafios importantes. Estos incluyen Ia
necesidad de mejorar la infraestructura deportiva, fortalecer los procesos deportivos a
largo plazo y abordar problematicas como la falta de talento humano y recursos
insuficientes para el mantenimiento adecuado de los escenarios deportivos. Por otro lado,
Fusagasuga enfrenta retos clave, como promover la participacion activa en los servicios
ofrecidos y mejorar la eficiencia administrativa en el mediano plazo. Ademas, es
fundamental desarrollar nuevas infraestructuras deportivas y recreativas para satisfacer
las necesidades de la comunidad a largo plazo. Aungue se han identificado debilidades,
como la carencia de infraestructura especializada y personal, también se destacan
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fortalezas, como la administracion descentralizada y la realizacion de eventos deportivos
con potencial comercial. En conjunto, este diagndstico ofrece una vision integral del
estado actual del sector deporte y recreacion en Fusagasuga, identificando areas de
mejora y oportunidades para un desarrollo continuo en beneficio de la comunidad.

Articulo 11. Objetivo de la linea: Implementar estrategias para la atencion de la
poblacion con criterios diferenciales e incluyentes a partir de la identificacién y
focalizacion de prioridades, articulando recursos con entidades del nivel Departamental,
Nacional e internacional.

Articulo 12. Estrategias de implementacion de la linea: Las estrategias trazadas para
la implementacion de la linea son:

I. Implementar un proceso de fortalecimiento y divulgaciéon de las rutas integrales de
atencion prioritarias con énfasis en la poblacién vulnerable.

ll. Se implementaran estrategias para asegurar la garantia de los derechos de la primera
infancia, infancia y adolescencia.

lll.Implementacién de cobertura de acceso a jardines infantiles, bonos y comedores
populares para personas en tondicién de vulnerabilidad, programa de apoyo alimentario
para adultos mayores en condicién de vulnerabilidad.

V. Mejoramiento integral de la cobertura y prestacién de servicios del Centro de Vida
Sensorial.

V. Promover la estrategia de proteccion y acogida para personas afectadas por violencia
intrafamiliar y abandono.

VL. Implementacion de programas de apoyo a la poblacion victima y reinsertada, en
condicion de discapacidad y vulnerabilidad posibilitando su inclusién y desarrolio integral.

VIl.  Mejoramiento de la dotacién e infraestructura educativa, generando espacios
optimos para el bienestar y seguridad de los estudiantes.

VIIl.  Disefio de un plan integral de calidad educativa que incluya actualizacion docente,
bilingliismo, nuevas didacticas y pedagogias educativas, promoviendo la inclusién,
reconocimientos y estimulos.

IX. Promover la ampliacion de la oferta académica en la educacién universitaria,
mediante la constitucion de un fondo para la educacion superior y el establecimiento de

convenios con universidades para ampliar la oferta académica en la ciudad.

X. Reorientacion del programa de alimentacién escolar.
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XI.  Ampliar la cobertura y calidad del internet y se promovera su mejor uso en el
ambito escolar.

XII. Fortalecimiento del cluster de salud y cuidado.

XIIl.  Implementacion de estrategias de promocién de la salud y prevencion de las
enfermedades.

XIV. Fortalecimiento de los programas de salud publica, las rutas de atencién integral
de salud y prevencion de la enfermedad.

XV. Promocion de las estrategias de promocion de la salud sexual y reproductiva.

XVI.  Desarrollo de un plan de ampliacion y desconcentracion de la oferta de programas
de formacion cultural, deportiva y recreacional llevando los beneficios a diferentes
Comunas y Corregimientos del municipio.

XVII. Fortalecimiento al programa de gestores culturales.

XVIII. Articulacion de talleres de manualidades y artesanias para la generacion de
ingresos y buen uso del tiempo libre.

XIX. Implementacion de un' proyecto de arte, cultura y artesania para el esparcimiento
de los adultos mayores.

XX. Mejoramiento y ampliacion de los diversos escenarios deportivos, recreativos y
lidicos promoviendo el buen uso de los mismos.

XXI. Promover en las diversas comunas, programas y actividades de salud fisica y
esparcimiento.

XXIl. Apoyo a las escuelas y clubes deportivos propendiendo por incrementar la
cobertura y el mejoramiento en la formacién, asi como el establecimiento de alianzas
estratégicas con entidades relacionadas con la recreacién y el deporte.

XXIII. Articular planes, programas y proyectos con organizaciones no gubernamentales,
comunidades religiosas, agencias de cooperacion y de responsabilidad social
empresarial, para el incremento de resultados y coberturas en materia social.

Articulo 13. Componentes estratégicos asociados a la linea: E| componente social
esta asociado al desarrollo de la linea estratégica.

Componente Social: Constituye en uno de los componentes mas importantes dentro
del Plan de Desarrollo dado que en el mismo encontramos la inversion de recursos
destinados a atender los temas relacionados con educacion, salud, cultura, deporte,
mujer y género, y todas las acciones encaminadas a la atencién de personas con
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discapacidad, adulto mayor, nifios, nifias y adolescentes; asi mismo la atencién de los

grupos étnicos y el sector religioso.

Lineas Base

f

Adultos mayores vulnerables con

23

i 2 2211 Namero 2023
servicios complementarios
Personas con discapacidad y cuidadores
beneficiados de los programas de la 637 Namero 2020 - 2023
Administracion Municipal
Habitantes de calle caracterizados 110 Numero 2023
Ndmero Fie ninos, nifias y adolesgentes 1113 Nérsro 2023
beneficiados con programas sociales
Numero de jovenes bengﬁcnados con 1194 Mmoo 2023
programas sociales
Entidades rellglos_a§ presentes en el 81 Niimero 2023
municipio
Acciones orientadas a la identificacién y
reconocimiento cultural de la poblacion 3 Namero 2023
étnica
Acciones de atencion integral a victimas ; ;
del conflicto armado ? Niifmero S
Victimas del confiicto armado :
aiacloroadas 9685 Numero 2023
Hogares beneficiarios de programas
sociales para la superacion de la pobreza >
extrema con acompafiamiento y 0 Bz ats
orientacién social
Ayudas alimentarias entregadas 4500 Numero 2020 - 2023
Mantenimiento y/o ampliacién de sedes .
SONEON 58 Numero 2023
Nimero de estudiantes en el sistema R
educativo oficial de los grados jardin a 16422 Numero 2023
once, jovenes en edad extra y adultos
Tasa de desercion del sector oficial en ,o 3 A
transicion, primaria, secundaria y media gots Forcentaje 202
Tasa de Cobertura bruta en transicion 102,03% - Porcentaje - 2023
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Tasa de Cobertura bruta en educacion

5 7 108,56% Porcentaje 2023
basica primaria
Tasa de cop‘ertura‘escolar brutg para 115,51 Porcentaje 2023
educacion basica secundaria
Tasade coberturz? escolgr bruta en 93.07 Porcentaje 2023
educacion media
Estudiantes con discapacidad atendidos 508 Numero 2020 - 2023
Cobertura de aseguramiento en salud 90,75 Porcentaje 2023
Tasa bruta de natalidad 8,83 Porcentaje 2021
Conductas suicidas 132 Numero 2022
Porcentaje de nacidos vivos con bajo 38 Porcentaje 2023
peso al nacer
Namero de beneficiarios programas para g
el fortalecimiento del sector cultural #9070 N L
Usuarios atendidos a través de
programas de la red de Bibliotecas 19840 Nimero 2023
Publicas Municipales
NUmero de escenarios y/o parques
deportwgs adecugdos, constr_u:dos yio 40 Nbmers 2023
mantenidos segun las necesidades y
proyecciones deportivas de la comunidad
Numero de mscnto§ en las escuelas 13000 Nimero 2023
deportivas
Promover |a realizacion de festivales,
encuentros y torneos deportivos en 17 Nimero 2023
diversas disciplinas.
Numero de mujeres atendidas
integralmente en procesos psicosociales 200 Numero 2023
Yy juridicos
Numero de programas y campanas de ;
prevencion de violencia contra la mujer 2 A2 7o
Acciones de sensibilizacién para
promover los derechos de la poblacion 14 Numero 2023
[ LGBTIQ+
INDICADORES DE BIENESTAR:
INDICADOR DE BIENESTAR

Incrementar la atencién integral a los adultos mayores en un 100%
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Incrementar el aléance de los servicios a la poblacién con
discapacidad en un 49%

Ampliar la cobertura de los programas que benefician a los ninos,
nifias y adolescentes en un 55% _J

Mantener el indice de permanencia educativa

Mantener la cobertura de aseguramiento en salud superior al 90%

Reducir, en 20 puntos basicos, el porcentaje de nacidos vivos con
cuatro controles prenatales y bajo peso al nacer

Incrementar un 24% el nimero de beneficiarios de los programas
para el fortalecimiento cultural

Secretaria de Gestion Social: Es la encargada de dirigir la ejecucion de politica, planes,
programas y proyectos para la prevencién, proteccién y promocion de derechos de las
personas que conforman los grupos poblacionales sociales del Municipio en
coordinacion con ofros sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos
poblacionales (primera infancia, infancia, adolescencia, jovenes, adultos mayores,
familias, habitantes de calle. migrantes, etnias, comunidades indigenas; en especial de
aquellos en mayor situacion de pobreza y fragilidad y demas grupos vulnerables que se
identifiquen en el marco de sus competencias), liderando la ejecucion de estrategias, que
permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones de vida y su entorno,
garantizando el cumplimiento integral de sus derechos, de conformidad con el Plan de
Desarrollo y la normativa vigente.

Articulo 14. Fusagasuga edad con plenitud

P~y

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
FUSAGASUGA EDAD CON PLENITUD

Visién de la Secretaria de Gestién Social: Lograr que en el cuatrienio la disminucién
de los factores de vulnerabilidad en el municipio, a través de la ejecucion de los diferentes
programas.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: Desarrollar los diferentes
programas encaminados a favorecer la poblacion vulnerable del municipio en cuanto a
aumento de cobertura y bienestar social.

Descripcion del Programa: El programa Fusagasuga "Edad con plenitud” pretende
contribuir con la garantia de derechos fundamentales de las personas mayores del
Municipio de Fusagasuga, a través de diferentes estrategias encaminadas a la
superacion de condiciones de vulnerabilidad y mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién adulta mayor. Este programa es transversal a todas las dependencias de la
Administracion Municipal y responde al componente social de los objetivos de desarrollo
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sostenible, tales como: fin de la pobreza, hambre cero, salud y bienestar y reduccion de
las desigualdades.

Desde el programa 'Edad con Plenitud’ en Fusagasuga, se busca llevar a cabo acciones
para eliminar la pobreza y mitigar el hambre mediante diversas estrategias. Entre ellas,
la creacion de apoyos econdémicos para ancianos del municipio, la entrega de ayudas y
raciones alimentarias para garantizar la seguridad alimentaria de esta poblacion.
Ademas, se ejecutan estrategias como el Centro Dia y el Centro de Proteccion, con los
que se busca brindar salud y bienestar a los ancianos y reducir las desigualdades en
cuanto al acceso a los servicios de atencion y proteccion para esta poblacion.

Estas acciones se realizan en cumplimiento del Acuerdo 12 de 2023, que establece la
‘Politica Publica de Envejecimiento y Vejez del Municipio de Fusagasugd’, la cual tiene
como objetivo, generar un impacto positivo en la calidad de vida de los mayores del
municipio, mediante la creacién, acceso oportuno y permanente, y monitoreo de
programas orientados al mejoramiento de las condiciones fisica, social, emocional y
psicologica, para garantizar procesos de envejecimiento favorable como predictor de una
vejez digna. Asimismo, este programa, busca generar actividades para el cumplimiento
de los proyectos plasmados en el Plan de Ordenamiento Territorial (POT), el cual
contempla los estudios, disefios y construccién del Centro de Vida para el Adulto Mayor,
y los estudios, disefios y construccion del Hogar Gerontologico.

De esta forma, la Administracién Municipal se compromete a cumplir con lo establecido
en las diferentes Politicas Publicas de orden Nacional, Departamental y Municipal a
través de la implementacion de acciones especificas desde cada una de las
dependencias e instituciones’involucradas en dicha politica.

Objetivo General del Programa: Generar estrategias de atencion social, apoyo
nutricional y fortalecimiento econémico y que le permita a las personas mayores y Sus
familias mejorar su calidad de vida.

Objetivos Especificos:

a. Realizar atencién integral a personas mayores en condicién de vulnerabilidad y
abandono social a través de modalidad institucionalizada en Centro de Proteccion, Centro
dia nutricional y Centro Dialvida, asi como en procesos de sensibilizacion vy
fortalecimiento de la seguridad alimentaria.

b. Generar estrategias de preparacién para la vejez, asi como atencién en espacios de
esparcimiento, educacién, emprendimiento y atencion a poblacion adulta mayor para
favorecer un envejecimiento activo y saludable.

¢. Promover el reconocimiento y la participacion de las personas mayores y pensionadas
del municipio de Fusagasuga en eventos y actividades de desarrollo social y comunitario.

d. Brindar ayudas econdmicas a adultos mayores en condicion de pobreza.

G
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e. Implementar la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez.

Metas de Producto:
SR O e R )
META ‘ , o IMD,IC.AQQR' o CUATRIENIO
Beneficiar anualmente a 4.960 | Nimero  de personas
personas mayores con el programa | mayores beneficiadas con el 19.840
Fusagasuga Envejece con Plenitud. programa Fusagasuga
Envejece con Plenitud.

Articulo 15. Fusagasuga incluyente con la poblacién con discapacidad

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
- FUSAGASUGA INCLUYENTE CON LA
| POBLACION CON DISCAPACIDAD.

Descripcion del Programa: El programa “Fusagasuga Incluyente con la Poblacién con
Discapacidad” pretende promover el transito hacia una sociedad equitativa e incluyente,
mediante acciones de promocion, prevencion y atencion a las personas con discapacidad
y sus familias, en acciones que promueven de manera sustancial el cumplimiento de la
Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

Este programa es transversal a todas las dependencias de la Administracion Municipal y
responde al componente social de los objetivos de desarrollo sostenible, tales como: fin
de la pobreza, hambre cero, salud y bienestar, educacion de calidad, trabajo decente,
crecimiento econémico y reduccion de las desigualdades. Es asi como el programa de
Fusagasuga Incluyente con la Poblacién con Discapacidad busca implementar acciones
para la eliminacion de la pobreza y mitigacién del hambre a través de estrategias tales
como la entrega de apoyos econémicos para personas con discapacidad y/o sus
cuidadores presentes en el municipio, entrega de ayudas alimentarias con el fin de
contribuir con la garantia de la seguridad alimentaria de esta poblacion, asi como, la
ejecucién de estrategias como el Centro de vida sensorial, entregas de dispositivos de
asistencia y apoyo y capacitacién y entrega de apoyos para el emprendimiento. con los
cuales se busca fortalecer procesos de bienestar fisico, cognitivo, econdmico y emocional
a la poblacién con discapacidad y sus familias. De igual forma, reducir las desigualdades
en términos de acceso a los servicios de atencion Yy proteccion para esta poblacion.
l

Con respecto al plan de ordenamiento territorial (POT) se exponen como proyectos
relacionados con esta poblacion los estudios y disefios para la construccién del Centro
Integral de Atencion Diferencial. Es asi como la Administracion Municipal dara
cumplimiento a lo establecido en las diferentes Politicas Publicas de orden Nacional,
Departamental y Municipal a través de la implementacion de diferentes acciones desde
cada una de las dependencias e instituciones actores de dicha politica y a nivel particular,
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desde la Secretaria de Gestion Social a través de la ejecucion de las siguientes
estrategias:

* Entrega de dispositivos de asistencia (ayudas técnicas) consistentes en bastones de
apoyo, bastones guia, sillas de ruedas, sillas de barfio, colchonetas anti escaras entre
ofros.

* Centro de Vida Sensorial: Es un lugar en el cual se realizan actividades de apoyo
terapéutico desde las areas de fisioterapia, fonoaudiologia y terapia ocupacional, asi
como apoyo en procesos de inclusién social, cultural y laboral de acuerdo con las
habilidades de las personas con discapacidad.

* Aporte monetario para personas con discapacidad en condicién de vulnerabilidad ylo
personas cuidadoras familiares informales de personas con discapacidad en estado de
dependencia.

* Apoyo a emprendimientos: Se busca mejorar las condiciones econémicas de Ia
poblacion con discapacidad y favorecer su auto sostenimiento a través del apoyo con
capacitacion, formacion y entrega de apoyos para ideas productivas presentadas por
poblacién con discapacidad y/o sus cuidadores.

* Transporte para poblacion con discapacidad asistente al Centro de Vida Sensorial.

Objetivo General del Programa: Crear estrategias de atencién inclusiva para las
personas con discapacidad y sus familias con el fin de disminuir las barreras econdmicas,
sociales, fisicas, actitudinales'y de comunicacion a las cuales se enfrenta esta poblacién.

Objetivos Especificos

a. Brindar atencion integral a la poblacion con discapacidad, nifios con dificultades de
aprendizaje y madres cuidadoras en la modalidad de Centro de Vida Sensorial y en
modalidad institucionalizada para el caso de personas con discapacidad mental en
situacion de abandono.

b. Favorecer la independencia de las personas con discapacidad a través de creacién
de un banco de ayudas técnicas, entrega y entrenamiento en el uso de los dispositivos
de apoyo y/o ayudas técnicas entregadas.

¢. Mejorar las condiciones econémicas de la poblacién con discapacidad a través de
entrega de apoyos de tipo econémico, emprendimiento y de fransporte con el fin de
mejorar su calidad de vida. “

d. Actualizar e implementar la Politica Ptblica de Discapacidad e Inclusién Social y de
Equiparacién de Oportunidades — PPDISEO.
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Metas de Producto:

e PR e
Beneficiar anualmente 925 | Numero de personas con discapacidad,
personas con | nifios con dificultades en el aprendizaje y
discapacidad, nifios con | cuidadores beneficiados
dificultades en el 3.700

aprendizaje y cuidadores
con las modalidades del
programa de discapacidad
de la Secretaria de
Gestién Social.

Articulo 16. Fusagasuga una ciudad para todos

" SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
| FUSAGASUGA UNA CIUDAD PARA TODOS

Descripcion del Programa: El programa Fusagasuga "una ciudad para todos" pretende
promover la dignificacion de la vida y la inclusion social de la poblacién habitante de calle,
a través de estrategias de atencion integral que favorezcan el desarrollo personal, social,
ocupacional y la movilizacion de redes de apoyo que permitan la deshabituacion de la
vida en calle. Este programa responde al componente social de los objetivos de desarrollo
sostenible, tales como: fin de la pobreza, salud y bienestar, y reduccion de las
desigualdades. Es asi como el programa de Fusagasuga " un territorio para todos “busca
implementar acciones para la mejorar las condiciones de pobreza y mitigar del hambre a
traves de articulacion en temas de atencion en salud, busqueda de oferta en centros de
rehabilitacion, caracterizacién para la garantia de derechos fundamentales y servicios de
apoyo a través de jornadas de atencion.

La habitancia en calle es un fenémeno social urbano multicausal, caracterizado por el
desarrollc de habitos de vida en calle por parte de personas que generan dinamicas de
vida complejas y no lineales, es asi como el habitante de calle es aquel que hace de Ja
calle su lugar de habitacién, es decir que desarrolla todas y cada una de las actividades
basicas cotidianas y de la vida diaria en dicho lugar. A nivel Nacional en el afio 2022 se
adoptd el Decreto 1285 -Por medio del cual se adiciona el Capitulo 8 al Titulo 2 de la
Parte g del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a la Politica Publica Social para
Habitantes de la Calle 2022 — 2031 el cual busca garantizar la proteccion,
restablecimiento de los derechos e inclusién social de las personas habitantes de la calle,
mediante acciones intersectoriales que prevengan la vida en la calle, permitan su
superacién, y mitiguen y reduzcan el dafio ocasionado por esta opcion de vida. Es asi
como la Administracion Municipal dara cumplimiento a lo establecido en la Politica
Publica de orden Nacional a través de la implementacion de diferentes acciones en
articulacion con la Secretaria de Salud, Gobierno, Cultura entre otros, a través de la
ejecucion de las siguientes estrategias.
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Creaciéon de un programa de responsabilidad social para apoyar los procesos de
Inclusion en centros de atencion para poblacion habitante de calle.

Promocion de espacios de inclusion para la poblacién habitante de calle en articulacién
con ofras dependencias a través de actividades culturales, deportivas y de
emprendimiento.

Caracterizacion de la poblacién habitante de calle a demanda para el acceso a
servicios sociales y de salud.

IV. Jornadas de atencién integral en las cuales se brinda alimento, kit de aseo, vestuario,

espacio para bano personal, peluqueria y servicios de direccionamiento en salud.
Objetivo General del Programa: Promover la dignificacion de la vida y la inclusién social
de la poblacion habitante de calle, a través de estrategias de atencion integral que
favorezcan el desarrollo personal, social, ocupacional y la movilizacién de redes de apoyo
que permitan la deshabituacion de la vida en calle.
Objetivos Especificos

a. Mantener caracterizada a la poblacion habitante de calle.

b. Promover la inclusién social de la poblacion habitante de calle en la sociedad.

" ¢. Fortalecer estrategias de ‘atencion integral que favorezcan el desarrolio personal,

social, ocupacional y la movilizacion de redes de apoyo que permitan la deshabituacién
de la vida en calle.

d. Implementar los lineamientos adoptados, mediante el Acuerdo Municipal No. 10 del 31
de mayo de 2016, de la Politica Publica para la Proteccién y Atencién de los Habitantes
de la Calle.

Metas de Producto:

META

Atender la totalidad de las
personas habitantes De
calle en jornadas de
| atencién integral
Implementar la Politica
Publica de Habitante de
Calle

Porcentaje de personas habitantes de
calle atendidas en las jornadas de 100%
atencion integral programadas

Numero de Politicas piblicas
implementadas
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Articulo 17. Fusagasuga con desarrollo integral para la infancia y la adolescencia

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL ‘
| FUSAGASUGA CON DESARROLLO INTEGRAL
PARA LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

Descripcion del Programa: Fusagasuga con “desarrollo integral para la infancia y la
adolescencia” es comprendido como un proceso que va mas alla de las transiciones en
la vida, se relaciona con la convivencia, la diversidad, las relaciones consigo mismo, otras
y otros, el territorio, las vivencias y condiciones de vida que son directamente
influenciadas por el contexto familiar, social, economico, ambiental y cultural.

En concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS y el Plan Nacional de
Desarrollo, y con miras de alinear estos con el plan de desarrollo municipal, este
programa es fransversal a todas las dependencias de la Administracion Municipal y
responde al componente social de los objetivos de desarrollo sostenible, tales como: fin
de la pobreza, hambre cero, salud y bienestar y reduccion de las desigualdades. Es asi,
como desde el programa de “Fusagasuga con desarrollo integral de la infancia y
adolescencia" se pretende contribuir con acciones para la mitigacién de la pobreza y del
hambre a través de estrategias tales como la entrega de apoyos nutricionales, para la
garantia de la seguridad alimentaria de esta poblacién, asi mismo, la ejecucion de
actividades encaminadas a promover y proteger los derechos de nuestros ninos, ninas y
adolescentes asi como reducir las desigualdades en términos de acceso a los servicios
de atencion y proteccion para esta poblacion.

La Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018-2030 aporta al pais y a las
entidades, instancias y niveles de gobierno, elementos sobre los que se forjan las bases
sociales, econémicas e institucionales necesarias para construir un pais como lo merecen
los nifios, nifas y adolescentes. Un pais en paz, que reconoce sus derechos como
prevalentes y asume el intérés superior como el elemento orientador de todas las
acciones. Por tanto, desde la subsidiariedad, complementariedad y concurrencia, la
politica busca el goce efectivo de sus derechos como condiciones fundantes del Estado
Social de Derecho, es asi como en el Plan Nacional de Desarrollo se encuentra contenida
la linea de Seguridad humana y justicia social en la cual se incluye el derecho humano a
la alimentacién, la Generacién para la vida y la paz: nifas, nifios y adolescentes
protegidos, amados y con oportunidades. De igual manera, en el Plan de Desarrollo
Departamental, se identifica que el eje estrategico que incluye los aspectos relacionados
con esta poblacién es en el de Desarrollo Humano donde se mencionan las siguientes
estrategias; creacion de un sistema de cuidado para los Nifios, Nifias y Adolescentes,
proteccion de los Nifios, Nifias y Adolescentes en el uso inadecuado de las TIC,
actualizacion de la Politica Publica de Nifios, Nifas y Adolescentes de Cundinamarca,
promocion de acciones para la prevencion de embarazos en adolescentes, generacion
de acciones contundentes para disminuir el riesgo y la materializacion del trabajo infantil
en los NNA del departamento.
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Es asi como, en el municipio de Fusagasuga se adelanta el proceso de formulacion y
actualizacion de la politica ‘publica de primera infancia, infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar y la prevencién de la violencia intrafamiliar que busca contribuir a
la sociedad, generando impacto procedimental, estructural y con estrategias de
intervencién dando respuesta a los problemas identificados en la primera infancia, la
infancia, la adolescencia y las familias del territorio, para garantizar sus derechos y
prevenir las vulneraciones de los mismos. Asimismo, pretende armonizar la apuesta del
pais en primera infancia, adolescencia y familia que implica generar y garantizar la
atencion, calidad, oportunidad y protecciéon durante este curso de la vida. Ademas, el
municipio de Fusagasuga reconoce la diversidad del pais, las diferencias sustanciales,
los cambios sociales del mundo contemporaneo vy los factores de riesgo que obligan a
repensar acciones para la atencion, intervencion y el cuidado de la primera infancia,
infancia, adolescencia y la familia. Es pertinente agregar, el imperativo de concordar con
las apuestas del Plan de Ordenamiento Temitorial como herramienta que ordena el
municipio y define la ubicacion de los equipamientos, infraestructura y los servicios
sociales y esenciales dentro de los cuales se encuentran los estudios, disenos vy
construccion de los Centros de Desarrollo Infantil de la Comuna Norte y Comuna
Suroccidental.

Para armonizar las politicas publicas, los lineamientos, planes y proyectos en materia de
infancia y adolescencia, se encuentra el Consejo de Politica Social como instancia en la
toma de decision de las politicas sociales nacionales, departamentales, distritales y
municipales, dirigidas a familias, nifias, nifios y adolescentes, facilitando un desarrollo
institucional y el afianzamiento de las instancias sectoriales e intersectoriales de gestion.
Las Mesas de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar
creadas como la instancia técnica encargada del abordaje integral de la gestion para
garantizar sus derechos, como unidad funcional que posibilita la accién, articulacién y
coordinacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — SNBF, en atencion al Decreto
936 de 2013.

Objetivo General del Programa: Fortalecer el servicio de atencién integral a la primera
infancia fusagasuguena y promover los derechos de los nifios, nifas, adolescentes y sus
familias.

Objetivos Especificos

a. Disefiar acciones de formacién a padres de familia en torno a la promocion de pautas
de crianza amorosa, celebracion del dia de la nifiez y prevencion de las vulneraciones al
interior de los hogares del municipio, asi como el reconocimiento de los nifios, las nifias
y los adolescentes como sujetos de derechos y la diversidad familiar, mediante la
implementacion de la Estrategia Nacional Pedagégica y de Prevencion del Castigo Fisico,
Tratos Crueles, Humillantes o Degradantes.

b. Implementar acciones que fomenten la gestion de las emociones y el desarrollo de
habilidades sociales y de vinculos afectivos en los nifios, ninas, adolescentes y familias
fusagasuguefas.
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c. Desarrollar estrategias para fortalecer las habilidades, talentos e inteligencias
multiples de ninos, nifias y adolescentes que les pemmita orientar su proyecto de vida y
disminuir el riesgo de vulneraciones a los derechos de proteccion.

d. Fortalecer espacios de participacion y liderazgo para nifios, nifias y adolescentes que
les permita la incidencia en procesos de construccién ciudadana y politica, al igual que
ser veedores de los planes, programas y proyectos dirigidos a su grupo poblacional y la
participacion activa en las rendiciones de cuentas a la ciudadania.

e. Formular e implementar la politica publica de primera infancia, infancia, adolescencia
y fortalecimiento familiar que priorice la garantia de derechos y fomente entornos seguros
para el desarrollo integral de la poblacién fusagasuguefia.

f.  Generar condiciones para la ampliacién y fortalecimiento de la oferta de educacion
inicial desde la gestacién hasta los 3 afios en articulacion con los servicios del ICBF y

gestion con aliados estratégicos, respondiendo a criterios de calidad y pertinencia.

Metas de Producto:

ETA pl! - INDICADOR TS e R
,'M\ il ‘ : R e et S e CURTTRIENIO S
e z = Nimero de nifios, nifias y
Beneficiar a nifios, niRas y ;
: adolescentes beneficiados con
adolescentes con las estrategias 3 :
. las estrategias del programa
Implementadas a través del programa | _ : 6.920
i . ; Fusagasuga con desarrollo
Fusagasuga con desarrollo integral | . 3 . .
: : S integral para la infancia y la
para la infancia y la adolescencia 25 ~
adolescencia

Articulo 18. Jévenes con liderazgo social

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
JOVENES CON LIDERAZGO SOCIAL

Descripcion del Programa: Los jovenes representan un segmento poblacional
predominante y de vital importancia como motor en el desarrolio economico y social para
el Municipio de Fusagasuga, por lo tanto, la administracion municipal ha desarrollado una
serie de programas y actividades dirigidas a atender las necesidades de estos. Los
nuevos desafios en materia de globalizacion, el contexto internacional, la incorporacion
de Colombia en la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico- OCDE,
la obligacion del gobierno nacional en dar cumplimiento a los Objetivos del Desarrollo
Sostenible- ODS puestos en marcha por el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo- PNUD exige a las ‘administraciones del orden territorial ajustar y actualizar las
politicas publicas, con el fin de armonizarlas por nivel de competencias del orden nacional
y territorial. Es asi como en el presente plan de desarrollo y a traves de esta Secretaria
se pretende contribuir con los ODS relacionados con: fin de la pobreza, reduccién de las
desigualdades y trabajo decente y desarrollo econdmico a través de un programa en el




34

cual brinde posibilidades eco'némicas, de capacitacion, participacion y atenciéon a esta
poblacion.

Los jovenes exhiben escasa participacion y desinterés en el contexto politico, las
posibilidades de acceder a ofertas laborales en condiciones dignas no son las mejores,
tienen acceso restringido a programas de educacion superior acordes a sus expectativas,
los programas para la salud mental y reproductiva no estan claramente determinados y
delimitados por nivel de competencias, no existe un manejo adecuado del tiempo libre,
los problemas de delincuencia cada dia alcanzan un mayor porcentaje, la drogadiccion y
la violencia intrafamiliar aumentan sustancialmente, situaciones que afectan el normal
desarrollo de este grupo poblacional.

Por lo mencionado anteriormente es indispensable por medio de procesos pedagdgicos
y politicos realizar socializaciones de la politica publica de juventud, que permita generar
un posicionamiento en la opinion publica, ademas de aprovechar las potencialidades de
actores comunicativos que incidan en la formacion y suministro informativo que lleve a
una real transversalizacién de la politica al interior de la administracion municipal.

Dentro del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 de las cinco transformaciones que lo
componen los jévenes se encuentran incluidos en Ia linea de Seguridad humana y justicia
social, como actores diferenciales para el cambio se encuentra “Jovenes con derechos
que lideran las transformaciohes para la vida". De igual manera nivel Departamental se
encuentran las siguientes acciones: Crear el canal de atencién a los jovenes, liderar la
mesa regional de juventudes, Incentivar los emprendimientos y asociaciones juveniles,
Promover que los espacios culturales, deportivos y demas sectores, Incrementar el
acceso a la educacion superior de los y las jovenes, impulsar las iniciativas encaminadas
al cuidado del medio ambiente, implementar la politica publica de juventud, robustecer
las instancias de participacién y representatividad juvenil del Departamento, garantizar la
conformacion del Consejo de Juventud, apoyar los procesos de eleccion de los Consejos
Municipales de Juventud, promover y articular con los procesos de salud, programas de
prevencion en consumo de sustancias psicoactivas, salud sexual reproductiva y salud
mental y generar alianzas con el sector empresarial.

A nivel municipal, desde la Secretaria de Gestién Social, se realiza la orientacion y apoyo
a programas del Orden Nacional como Renta Joven, que brinda estipendios econémicos
a jovenes vulnerables para continuar sus procesos educativos y formativos a largo plazo:;
estimulando la calidad formativa. Ademas, se desarrolla la Coordinacién de Juventud
municipal en asocio con la plataforma de juventud y la secretaria técnica de juventudes,
encargada con sus metas de proyectos, escenarios de participacién e incentivos
econdémicos a los jovenes del municipio que visibilicen su posicion e importancia en el
ambito territorial. Finalmente se desarrollara acciones a través de las escuelas de
Liderazgo para jévenes con enfoque diferencial.

Objetivo General del Programa: Generar un marco de accion que garantice el
reconocimiento y empoderamiento de los jévenes del municipio de Fusagasuga siendo
estos actores estratégicos del desarrollo social, economico, cultural, deportivo, ambiental,

-
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y humano; afianzando las categorias del derecho, la democracia, la convivencia y la
participacion ciudadana en el marco de la ley.

Objetivos Especificos

a. Implementar acciones que faciliten el acceso de los jévenes a ofertas institucionales,
de orientacion en proyectos, talleres, capacitacion en liderazgo y formacién de proyectos
productivos; buscando fortalecer e incrementar los espacios de encuentro tales como
plataformas de juventud, consejos municipales de juventud y escuelas de formacion y
liderazgo, presentes en el territorio.

b. Fortalecer y fomentar la inclusion laboral de los jovenes.

¢. Promover espacios de expresion colaborando con otras dependencias; fomentando
procesos de apropiacion de espacios fisicos para la recreacion, esparcimiento, uso del
tiempo libre y cultura, ademas de la adquisicién de elementos de dotacion.

d. Crear el Banco de Iniciativas Juveniles del municipio de Fusagasuga con el fin de
recopilar, catalogar y apoyar proyectos liderados por jovenes, facilitando recursos y
promoviendo la colaboracion entre emprendedores, instituciones y sectores para
fortalecer el desarrollo local de la juventud.

e. Implementar la Politica Publica de Juventud “Por una Generacion de Nuevas
Oportunidades”.

Metas de Producto:

A Al b o - META
Numero de jévenes
Beneficiar a  jovenes con Ilas | beneficiados con las
modalidades de atencién del programa | modalidades de atencién 5.200
“Jovenes con liderazgo social’ del programa “Jévenes con
liderazgo social”

Articulo 19. Fusagasuga territorio para la libertad religiosa

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
| FUSAGASUGA TERRITORIO PARA LA LIBERTAD
RELIGIOSA

Descripcién del Programa: Las libertades de religién, culto y conciencia, consagradas
constitucionalmente como derechos fundamentales, son de prevalencia y de
preocupacion estatal a nivel nacional, departamental y en el municipio de Fusagasuga,
cabe destacar que esta administracion municipal reconoce la pluralidad religiosa y
respeta las diferentes formas de ver y concebir el mundo, esto afirma la realidad de los

G
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derechos humanos, reconociendo que la libertad de religion involucra al creyente y al no
creyente.

Es importante resaltar que todas las entidades religiosas, realizan acciones que
contribuyen a fortalecer el tejido social del municipio y a su vez asisten a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible ODS, siendo esto de suma importancia para la sociedad, con
respecto a las acciones de la Secretaria de Gestion Social como oficina misional a cargo
de la Politica Publica de Libertad Religiosa busca contribuir a este sector respondiendo a
los ODS de reduccion de las desigualdades, paz justicia e instituciones sélidas y Trabajo
decente y crecimiento econémico, esto teniendo en cuenta la importancia del apoyo a
estas instituciones para que estas a su vez puedan desarrollar cada vez mejor su
misionalidad con enfoque social que beneficia a la poblacion del municipio. Asi,
atendiendo al Articulo 312 del Plan Nacional de desarrolio el cual menciona como objetivo
la Creacion del Sistema Nacional de Libertad Religiosa, de Cultos y Conciencia: Dialogo
Social; Paz Total; Igualdad y No Estigmatizacion (SINALIBREC). El cual estara
constituido por las entidades plblicas nacionales y territoriales y demas entidades
publicas o privadas encargadas de formular, ejecutar e impulsar los planes, programas,
proyectos y acciones tendientes a la implementacion de la Politica Pablica de Libertad
Religiosa, de Cultos y Conciencia, con el propésito de fortalecer las capacidades de las
organizaciones religiosas. Y teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley 133 de 1994 sobre
libertad religiosa y de cultos, la administracién municipal dara continuidad al proceso de
politica plblica de Libertad Religiosa que para el caso de Fusagasuga inicia su fase de
implementacion. '

De igual manera y a nivel Departamental en su plan de Desarrollo se contempla
implementar la Politica Publica de Libertad Religiosa de Cundinamarca, promover el
respeto por las tradiciones y acciones en el marco de la libertad de culto, generar
procesos de no discriminacion o cualquier acto de violencia por razones de religion, culto
0 conciencia.

Ahora bien, teniendo en cuenta que durante los Gltimos afios la Secretaria de Gestion
Social desde el programa de Libertad Religiosa, junto con las entidades religiosas han
venido construyendo una Politica Publica que responda a Ia problematica y necesidades
del sector religioso se realizara la implementacion de esta importante politica con el fin
de posicionar a Fusagasuga como un municipio referente frente a los desafios que debe
enfrentar este sector asi como el apoyo para el cumplimiento de su enfoque social. Para
ello desde la Administracién Municipal se realizaran las siguientes acciones:

Dialogo interreligioso, por'medio del cual se busca fomentar el dialogo religioso y la
colaboracion entre diferentes comunidades religiosas para promover la comprensién
mutua, la tolerancia y el respeto los cuales pueden darse mediante la organizacion de
eventos interreligiosos, mesas redondas o grupo de trabajo.

Formacion en derechos humanos: ésta busca incorporar la educacion sobre derechos
humanos en liberad religiosos con un programa de formacién a funcionarios publicos,
lideres comunitarios, profesionales, asi como en los curriculos escolares.

o
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Formacién de la paz y la reconciliacion: Estrategia que busca fomentar iniciativas de
paz y reconciliacion que promuevan entendimiento entre los diferentes grupos
religiosos y culturales sobre las causas de los conflictos culturales y sectarios.

Participacion ciudadana: es la promocién y proteccion de la libertad religiosa mediante
la participacion activa de la sociedad, que incluye la formacién de grupos de defensa
de los derechos religiosos, campafas de concientizacion y denuncia en casos de
discriminacién de violencia.

Crear espacios de dialogo social y académico que involucren el sector publico y
privado con el objetivo de promocionar las libertades y garantia de derechos
Mantener actualizada la base de datos y caracterizacién de los aportes sociales del
sector religioso y su aporte al ahorro publico.

Realizar orientacion, capacitacién para la postulacion de organizaciones religiosas
mediante la creacion del Banco de proyectos de cooperacion Internacional para la
libertad religiosa.

Teniendo en cuenta que ya se cuenta con la politica publica integral de Libertad Religiosa,
de cultos y de conciencia se hace necesario iniciar el proceso de implementacion.

Objetivo General del Programa: Posicionar a Fusagasuga como un municipio
cooperante con las organizaciones del sector religioso mediante convenios que permitan
abordar de manera conjunta y eficiente los diversos desafios socioecondmicos Y
culturales de la poblacion.

Objetivos Especificos

a. Desarrollar acciones y estrategias que promuevan el respeto y la tolerancia por
motivos religiosos.

b. Implementar en el territorio acciones de politica publica que garanticen el ejercicio
efectivo del derecho de libertad religiosa y de cultos en el municipio.

¢. Mantener actualizada la base de datos de las organizaciones basadas en Fe.

d. Articular con el banco de proyectos las iniciativas propuestas por parte de las
comunidades religiosas caracterizadas anualmente en el territorio, garantizando el
ejercicio efectivo del derecho de libertad religiosa y de cultos en el municipio.

e. Implementar la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa de cultos y de
Conciencia.
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Metas de Producto:
META il INﬁIiCADQQR.Y

; META ;
CUATRIENIO

Brindar atencién al 100% de las | Porcentaje de Organizaciones
Organizaciones basadas en la fe | basadas en la fe asesoradas,
que soliciten apoyo para la | orientadas o beneficiadas 100%
ejecucion de acciones sociales
dirigidas a poblacion vulnerable

Disefiar e implementar un plan de | Nimero de planes de accidn
acciéon anual integral de Libertad implementado 4
Religiosa de cultos y de Conciencia

Articulo 20. Fusagasuga avanza hacia el reconocimiento de la poblacion étnica

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
" FUSAGASUGA AVANZA HACIA EL
| RECONOCIMIENTO DE LA POBLACION ETNICA

Descripcion del Programa: La Constituciéon Politica de 1991 promulgd a la nacion
colombiana como “pluriétnica’ y “multicultural’, y establecié como un deber del Estado la
proteccion de esta diversidad. En Colombia existen 115 pueblos indigenas. De acuerdo
con el DANE, la poblacion negra, afrocolombiana, raizal y palenquera en Colombia es de
4.671.160 personas, la indigena de 1.905.617 personas y la Rrom es de 2.649 personas,
sin embargo, en Fusagasuga no se cuenta con informacion estadistica que lleve a
determinar y realizar un analisis de la situacion de esta poblacién en el municipio. A nivel
territorial se adelanté una encuesta de caracterizacion con la cual se obtuvo 23 registros
de personas pertenecientes a un grupo indigena, sin embargo, en el territorio no se
cuenta con asentamientos ni pueblos indigenas registrados. Sumado a lo anterior, en el
municipio se cuenta con 5 organizaciones afrodescendientes que se movilizan en el
territorio en diferentes areas como el comercio y la educacion.

Los siguientes apartes recogen algunas de las principales Leyes que exigen a cumplir
con el principal objetivo que es la proteccion de los derechos fundamentales de las
Comunidades Indigenas, Negras afrocolombianas y Palenqueras: Constitucion Politica
de Colombia. Hace mencion a los derechos individuales y colectivos de los pueblos
indigenas en los articulos 7, 8 y 40, Ley 89 de 1889. Ley de comunidades indigenas, Ley
21 de marzo 4 de 1991. Por medio de la cual se prueba el Convenio nimero 169 sobre
pueblos indigenas y tribales en paises independientes. adoptado por la 76a. reunién de
la Conferencia General de la O.1.T., Ginebra 1989, Decreto 1088 de 1993. Por el cual se
reconoce el gobierno indigena mediante la creacion de asociaciones de Cabildos y/o
autoridades tradicionales indigenas, Ley 70 de 1993 “Por la cual se desarrolla el articulo
transitorio 55 de la Constitucién Politica”, Ley 22 de 1981 “Por medio de la cual se
aprueba «La Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las formas de
Discriminacién Racial», adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas en
Resolucién 2106 (XX) del 21 de diciembre de 1 965, y abierta a la firma el 7 de marzo de
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19667, Ley 725 de 2001 “Por la cual se establece el Dia Nacional de Ia
Afrocolombianidad”, DecretoﬂLey 4635 de 2011 “Por el cual se dictan medidas de
asistencia, atencion, reparacion integral y de restitucion de tierras a las victimas
pertenecientes a Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras»,
Decreto 2249 de 1995 “Por el cual se conforma la Comisién Pedagégica de Comunidades
Negras de que trata el articulo 42 de la Ley 70 de 1993”, asi mismo en el Articulo 3 del
Plan Nacional de Desarrollo en su paragrafo primero especifica que el Gobierno Nacional
garantizara la inclusion e implementacion efectiva del enfoque diferencial e interseccional
indigena, afrocolombiano, palenquero y raizal en todos los ejes de transformacion y en
los ejes transversales del Plan Nacional de Desarrollo.

De igual manera y a nivel del Departamento de Cundinamarca en el Plan de Desarrollo
se incluye la poblacién étnica con los siguientes objetivos: Promover espacios de
participacién dirigidos a la poblacién étnica, propender por la vinculacion del enfoque
diferencial étnico fortalecer los procesos de estadisticas con enfoque diferencial étnico,
apoyar los proyectos productivos y de emprendimiento de la poblacién étnica, promover
el respeto de tradiciones y costumbres propias de los grupos étnicos presentes en el
territorio. A nivel de los compromisos establecidos en el PO.T se encuentra como
infraestructura importante los estudios, disefios y construccion del Centro de Integracion
Etnico.

Es importante establecer que en las acciones que se realizan desde los diferentes
programas tales como Mujer, Discapacidad, Nifios, Nifias y Adolescentes, Jovenes,
Victimas y Persona Mayor siempre se ha dado acceso y oportunidad para que las
personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos puedan ser participes de los
procesos sin ningun tipo de discriminacion, por tal razén las acciones desde esta
Secretaria se encaminaran hacia la continuidad en la inclusién para el acceso de esta
poblacion a los diferentes apoyos en términos economicos, tales como los procesos de
apoyo a emprendimientos, apoyos econémicos para mujeres cuidadoras de personas con
discapacidad y ayudas de tipo alimentario desde la Direccion de Solidaridad. Las
acciones a realizar esta dependencia para lograr el reconocimiento y sensibilizacién
referentes a la poblacién Negra, Afrodescendiente, raizal y Palenquera, asi como la
poblacién indigena y Rrom son las siguientes:

i. Actividades de sensibilizacion con el enfoque diferencial afro en diferentes espacios
educativos y de caracter publico.

—
e

Realizar la celebracién del dia de la afrocolombianidad teniendo en cuenta el enfoque
diferencial afro.

lll.  Dar mayor Visibilidad a los grupos étnicos a través de su participacion en las
celebraciones y eventos culturales organizados por la Administracion Municipal

IV.  Caracterizar a la poblacion étnica presente en el municipio
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V. Crear espacios de didlogo social, académico, y reconocimiento frente a la cultura y
tradiciones de la poblacion étnica.

Objetivo General del Programa: Promover la garantia, disfrute y ejercicio de los
derechos de los grupos étnicos.

Objetivos Especificos
a. Caracterizar la poblacién étnica presente en el territorio.

b. Brindar espacios de participacion social y cultural que favorezcan el respeto de
tradiciones y costumbres propias de los grupos étnicos presentes en el territorio.

Metas de Producto:

ies : e TR
L e R e
Realizar acciones durante el
cuatrienio encaminadas a la
caracterizacion, reconocimiento | Nimero de acciones de atencién a
legal, politico, cultural, econémico, | poblacion indigena, negra,
educativo, para la garantia de los | afrodescendiente, raizal y 16
derechos de la poblacion palenquera, asi como Rrom
indigena, negra, | beneficiadas
afrodescendiente, raizal y
palenguera y Rrom.

Articulo 21. Fusagasuga constructora de paz

'SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
. FUSAGASUGA CONSTRUCTORA DE PAZ

Descripcion del Programa: Coordinar el disefio, la implementacién y el seguimiento de
~Atencién y Reparacion a Victimas del Conflicto Armado asentadas en el Municipio de
Fusagasuga. Para hacerlo, S propone adoptar una perspectiva territorial y diferencial a
partir de las dindmicas propias de los contextos en los que viven las victimas, y gestionar
las barreras y posibilidades de acceso a los derechos de acuerdo a las condiciones de
genero, etnia, edad, diversidad sexual y discapacidad. Todo esto con el proposito de
avanzar hacia la dignificacion de las condiciones de vida de las victimas.

Objetivo General del Programa: Brindar dentro del marco normativo la atencion,

reparacion y asistencia, a la poblacién victima del conflicto armado domiciliada en el
municipio de Fusagasuga. =
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Objetivos Especificos
a. Apoyar las iniciativas de participacion de la poblacion victima del conflicto armado.

b. Fortalecer los procesos de caracterizacion de la poblacion victima del conflicto y
reincorporados para la construccion de la sana convivencia y cultura de la paz.

c. Apoyar los procesos de emprendimiento de la poblacion victima del conflicto
armado.

d. Fomentar la garantia de derechos, no discriminacién y no revictimizacién de la
poblacion victima del conflicto armado y reincorporados a través de apoyo
psicosocial, juridico, talleres y articulacion con otras Secretarias.

e. Implementar junto con la poblacion victima actos simbélicos y de conmemoracion
de fechas representativas en el marco del Conflicto Armado en el territorio.

Metas de Producto:

: S ; : : - META _
v META i : INDICADOR . ",CUATR‘EN'Q
Implementar 4 estrategias | Numero de estrategias
permanentes en atencion integral a | implementadas  en atencion
las victimas del conflicto armado y integral a las victimas del conflicto 4
reincorporados presentes en el | armado y reincorporados
municipio de Fusagasuga . presentes en el municipio de
Fusagasuga

Articulo 22. Fusagasuga con equidad social

| SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
| FUSAGASUGA CON EQUIDAD SOCIAL

Descripcién del Programa: Teniendo en cuenta las directrices establecidas por el
Gobierno Nacional, resulta esencial que el municipio articule los programas del sistema
de transferencias monetarias que coadyuven a la dignidad humana y el fomento de las
habilidades indispensables para que individuos y familias puedan realizar el proyecto de
vida que estimen significativo. En concordancia con los objetivos de desarrollo sostenible
este programa le apunta a los objetivos 1 Fin de la pobreza, 2 hambre cero, 10 reduccion
de las desigualdades: donde se busca mitigar los efectos y evitar que muchas personas
caigan en la pobreza, crear un mundo libre de hambre para 2030 y frenar la desigualdad,
la cual amenaza el desarrollo social y econoémico a largo plazo, frena la reduccién de la
pobreza y destruye el sentido de realizacion y autoestima de las personas. Se debe tener
en cuenta las diferentes normatividades del nivel Nacional como los son: Ley 2294-2023
“Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia
mundial de la vida”, Resolucién. 00079 de 2024 “Por medio de la cual se reglamenta el
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programa Renta Ciudadana a cargo del Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social y se dictan otras disposiciones”, Resolucion 00080 de 2024 “Por medio de la cual
se establecen los criterios para la operatividad del programa Esquema Compensacion
del impuesto sobre las Ventas — IVA", Resolucion 00137-2024 “Por medio de la cual se
reglamenta el programa Renta Joven y el régimen de transicion que aplica para los
participantes de Jévenes en Accién”.

Objetivo General del Programa: Articular con entidades del orden Nacional y
Departamental para el acceso a los programas sociales.

Objetivos Especificos

Realizar actividades de acompafiamiento y fortalecimiento a la poblacion beneficiaria de
los programas sociales liderados por Prosperidad Social como Renta Ciudadana y Renta
Joven.

Metas de Producto:
META = INDICADOR
Realizar aconipaﬁamiento y o.riéntacién o :
social a hogares beneficiarios de
programas sociales para la superacién

de la pobreza extrema en el municipio
de Fusagasuga.

T WETA
| CUATRIENIO

Nimero de hogares con
acompafiamiento y 1500
orientacion social

Articulo 23. Fusagasuga con solidaridad para todos

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
. FUSAGASUGA CON SOLIDARIDAD PARA TODOS

Descripcién del Programa: Este programa busca brindar atencién a la poblacién
vulnerable adulto mayor en materia alimentaria, asi como la atencién de poblacion que
por situaciones especiales requieran de apoyo alimentario, de igual manera generara
estrategias para la gestion de recursos que permitan la atencion a la poblacion en
condicion de pobreza, vulnerabilidad Y con problemas de seguridad alimentaria en el
territorio municipal. :

Objetivo General del Programa: Mejorar las condiciones en materia de seguridad
alimentaria de adultos mayores en situacion de vulnerabilidad y de poblacién que por
situaciones especiales requieran del apoyo alimentario, ademas de garantizar ayudas
economicas a adultos mayores en situacion de pobreza extrema que no posean otro tipo
de ayudas por parte del gobierno.

-
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Objetivos Especificos

a. Desarrollar las acciones que permitan garantizar la seguridad alimentaria de la
poblacién adulto mayor en estado de vulnerabilidad y de la poblacién en situaciones
especiales, mediante la enfrega de ayudas alimentarias.

b. Realizar procesos de orientacion dirigidos a lograr el mejor aprovechamiento de las
ayudas alimentarias entregadas a las familias atendidas por la direccién de Solidaridad.

¢. Tramitar convenios que permita ampliar la cobertura de servicios y bienestar a la
poblacion vulnerable mediante el desarrollo de las actividades del banco de alimentos
como estrategia.

Metas de Producto:

: : e -~ META ;
META : INDICADOR RS e
‘ RS e N CUATRIENIO
EHiSgsr ayudas.ahmentan?s Numero de ayudas entregadas
a las poblaciones mas z 3
a las poblaciones mas 72.000
vulnerables
‘ vulnerables

Secretaria de Educacién: Es la encargada de planear, dirigir, coordinar y controlar la
implementacion de los programas, proyectos, metas, recursos e indicadores, definidos
en el Plan de Desarrollo Municipal para el fortalecimiento del servicio educativo, de
conformidad con los lineamientos y normatividad vigente del sector educativo. Asi mismo
planificar los recursos necesarios para el funcionamiento y ejecucion de los programas y
proyectos del sector educative; de igual forma planear, coordinar y controlar los procesos
relacionados con la gestion de infraestructura educativa, de manera articulada con los
programas y proyectos del plan de desarrollo municipal y los lineamientos del Ministerio
de Educacién Nacional, entre otras.

Articulo 24. Fusagasuga con ambientes escolares de calidad

SECRETARIA DE EDUCACION A
FUSAGASUGA CON AMBIENTES ESCOLARES
DE CALIDAD

Vision de la Secretaria de Educacién: En el 2028 la Secretaria de Educacién de
Fusagasuga sera reconocida por promover procesos de innovacion educativa,
bilingtiismo, inclusién, competencias ciudadanas y acceso a la educacion superior, para
hacer de Fusagasuga una ciudad educadora aportando a la formacion integral de los
habitantes de su territorio.

"
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Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: Fusagasuga sera reconocida
como una ciudad con calidad educativa, inclusiva, equitativa y participativa con garantia
de derechos para sus educandos.

Descripcion del Programa: Este programa garantizara la prestacion del servicio
educativo a los nifos, ninas y adolescentes del Municipio de Fusagasuga, mediante la
adecuacion, ampliacién y mejoramiento de Ia infraestructura de las sedes educativas
del municipio, en concordancia con las normas y lineamientos nacionales por parte del
Ministerio de Educacion con relacién al planeamiento y disefio de instalaciones y
ambientes escolares, el Plan Nacional de Desarrollo y departamental y el plan de
ordenamiento territorial. Para tal fin se propendera por la gestion de recursos ante
entidades que financien este tipo proyectos.

Objetivo General del Programa: Ampliar, adecuar y mejorar espacios educativos
existentes, mediante la adecuacion fisica e intervencion de la infraestructura y dotacion
de mobiliario de las Instituciones Educativas Oficiales del municipio.

Objetivos Especificos

a. Realizar la construccion, ampliaciéon y/o mantenimiento de la infraestructura educativa
al servicio de los nifos, ninas, adolescentes y jovenes del municipio de Fusagasuga.

b. Gestionar la adquisicion de predios para el fortalecimiento del servicio educativo para
nifios nifias, adolescentes y jovenes del municipio de Fusagasuga.

c. Realizar jornadas de embellecimiento y ornato al 100% de las sedes educativas con el
aporte y acompanamiento de la comunidad.

Metas de Producto:

A R e e
mfe L e e
Realizar acciones para la construccion, Numerf) ge s fedes
o 2 educativas oficiales
ampliacion y/o mantenimiento de las i liad /c 59
sedes educativas oficiales > SR e 10
mantenidas

Articulo 25. Fusagasuga con cobertura educativa

N

|| SECRETARIA DE EDUCACION
| FUSAGASUGA CON COBERTURA EDUCATIVA

Descripcion del Programa: Este programa tiene como fin la ampliacién de la cobertura
en educacion preescolar, basica y media, mediante la implementacién de diversas

1
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estrategias que propendan por la permanencia de los estudiantes en las Instituciones
educativas oficiales.

Objetivo General del Programa: Aumentar la oferta educativa en los niveles de
preescolar, basica y educacion media para todos los nifios, nifias, adolescente y jévenes
implementando estrategias que permitan la permanencia en el sistema educativo a los
estudiantes del sector oficial.

Objetivos Especificos

a. Ampliar la oferta de educacion inicial a través de la apertura de cupos en el grado
jardin del nivel de preescolar en las sedes educativas urbanas del municipio de
Fusagasuga.

b. Garantizar el acceso al sistema educativo de los jovenes en extra edad y adultos por
medio de la ampliacion de la cobertura educativa.

¢. Ampliar la oferta técnica en educacién media en las instituciones educativas oficiales
con el fin de preparar a los estudiantes para el desempeiio laboral.

d. Garantizar el acceso al servicio educativo a la poblacion en edad escolar con
discapacidad.

e. Garantizar la continuidad de la prestacion del servicio para los estudiantes de la
Institucion Educativa Técnico Agricola Valsalice.

f. Implementar las Jornadas Escolares Complementarias en las Instituciones Educativas
Oficiales para el aprovechamiento del tiempo libre de los ninos, nifias y adolescentes.

g. Garantizar la estrategia de transporte escolar en la zona rural y urbana con el fin de
garantizar la permanencia de los nifios, ninas, adolescentes y jovenes en el sistema
educativo.
h. Garantizar la implementacién del programa de alimentacion escolar - PAE con el fin
de garantizar la permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes en el sistema
educativo.

i. Mejorar la calidad del PAE garantizando las compras locales a pequefios productores
y asociaciones locales.

J. Entregar kits y uniformes escolares a la poblacién vulnerable o victima del conflicto
con el fin de garantizar la permanencia de los nifios, ninas, adolescentes y jovenes en el
sistema educativo.
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k. Fortalecer a las instituciones educativas a través de asistencias técnicas para el
mejoramiento del disefio curricular, la evaluacion y el seguimiento de los aprendizajes
que impacten en la disminucién de la repitencia y desercion escolar.

Metas de Producto:

= o e e e
Implen_1‘entar estrateg|a§ para gla;antaztar :}l afcesi, Niiises Ja
retepc:on y permefnenqa.anua e estu a_n es? e ehidorios 17.000
el sistema educativo oficial de los grados jardin a 2
2 beneficiados
once, jovenes en edad extra y adultos

Articulo 26. Fusagasuga con calidad educativa

SECRETARIA DE EDUCACION
| FUSAGASUGA CON CALIDAD EDUCATIVA

Descripcion del Programa: El programa propendera por el mejoramiento de la calidad
educativa a través de la implementacion de estrategias pedagégicas y proyectos
enfocados a fortalecer el aprendizaje y las competencias de los ninos, ninas,
adolescentes, jovenes y adultos, asi como, la cualificacién de los docentes y directivos
docentes. Ademas, se implementaran estrategias para el fomento de la educacién
superior.

Objetivo General del Programa: Implementar estrategias Yy proyectos para el
mejoramiento de la calidad educativa que permita el desarrollo de las competencias
basicas de los estudiantes fomentando la innovacion pedagégica, la ciencia, el
bilingliismo, capacitacion docente y el acceso a la educacién superior beneficiando a
incluyendo la poblacién en condicion de discapacidad, vulnerable, victima del conflicto y
perteneciente a grupos étnicos.

Objetivos Especificos
a. Acompaiiar a los establecimientos educativos en la apropiacién de las orientaciones
contenidas en el Decreto 0459 de 2024 para el fortalecimiento de las estrategias con

padres de familia en las Instituciones Educativas Oficiales.

b. Apoyar el desarrollo de las jornadas pedagégicas, de capacitacién y foros educativos
convocados por la Secretaria de Educacién y el Ministerio de Educacion Nacional.

¢. Capacitar a los directivos docentes, docentes, orientadores para el fortalecimiento de
competencias profesionales y las de sus estudiantes.

d. Implementar un plan de estimulos para docentes y estudiantes destacados con el fin
de fomentar la calidad educativa en las instituciones educativas oficiales.
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e. Fomentar el desarrollo de las competencias comunicativas por medio de Ia
Implementacién de un plan de lectura y escritura de la poblacién en edad escolar.

f. Apoyar los proyectos escolares pedagogicos transversales, la catedra Fusagasuguena
y la catedra de Paz para el fortalecimiento de las competencias de poblacion estudiantil.

g. Apoyar los proyectos escolares en ciencia, tecnologia e innovacién para el
fortalecimiento de las competencias de poblacion estudiantil.

h. Prestar el servicio educativo en las Instituciones Educativas Oficiales a los estudiantes
con discapacidad atendiendo los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional.

i. Implementar una estrategia para el fortalecimiento del bilingliismo en las instituciones
educativas oficiales.

i. Implementar una estrategia para el fortalecimiento de la ensefianza en la programacion
y desarrollo de software en las instituciones educativas oficiales.

k. Dotar ambientes educativos con material didactico, tecnolégico y contenidos
educativos de calidad en las instituciones educativas oficiales.

I. Brindar a las instituciones educativas oficiales el servicio de conectividad a internet.

m.Desarrollar acciones dirigidas a los estudiantes de la educacion media para fortalecer
su orientacion vocacional para facilitar el acceso a la educacion superior.

n. Articular la educacion publica con organizaciones privadas para el acceso de
programas de educacion superior.

0. Aumentar la oferta de programas de educacién superior en el municipio de
Fusagasuga.

p. Acompanar a las instituciones educativas municipales oficiales y no oficiales en el
ajuste de los manuales de convivencia; el desarrollo de proyectos pedagégicos en
competencias ciudadanas y formacion para la paz, el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos; y la adopcién de la Ruta de Atencién Integral y sus protocolos.

g. Implementar estrategias para el mejoramiento de las pruebas saber 11° en las
instituciones educativas oficiales.
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Metas de Producto:

48

META .

R cene,

Realizar encuentros anuales
pedagogicos de redes, escuelas de
padres y foro municipal

Numero de encuentros
pedagogicos de realizados

100

Disefiar e implementar estrategias de
capacitacién y estimulos para directivos
docentes, docentes, orientadores y
estudiantes de las Instituciones
Educativas Oficiales

Nimero de estrategias de
capacitacion y estimulos para
directivos docentes,
docentes, orientadores y
estudiantes  diseflada e
implementada

Implementar los proyectos educativos
transversales en materia de:
convivencia escolar; ciencia, tecnologia
e innovacién; y, el plan de lectura y
escritura en las instituciones educativas
oficiales.

Numero de proyectos
educativos implementados

13

Atender con inclusion educativa a
estudiantes con discapacidad

Numero de estudiantes con
discapacidad atendidos

450

Fortalecer las instituciones educativas
oficiales con el aprendizaje del
bilinglismo y la programacién de
software

Nimero de instituciones
educativas oficiales
fortalecidas en bilingtismo y

programacion de software

13

Educativas
didactico,

Dotar las Instituciones
Oficiales con material
tecnoldgico e internet

Numero de instituciones
educativas oficiales dotadas

13

Gestionar la ofeta de nuevos
programas de educacién superior e
incentivos para acceso de estudiantes

NUmero de nuevos
programas de educacion
superior e incentivos para
acceso de  estudiantes
gestionados y ofertados

Articulo 27. Eficiencia en la administracion y prestac

! SEC

EFICIENCIA

\RIA DE EDUCACION
EN

ion del servicio educativo

. LA ADMINISTRACION Y
| PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

Descripcion del Programa: Este programa busca garantizar el derecho fundamental a
la educacion de manera gratuita y de calidad, mediante el aseguramiento de los recursos
para la prestacion del servicio educativo necesario
Instituciones Educativas Oficiales.

para el funcionamiento de las
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Objetivo General del Programa: Brindar los recursos necesarios para la adecuada
administracion del servicio educativo y el funcionamiento de las Instituciones Educativas
Oficiales del Municipio.

Objetivos Especificos
a. Garantizar los salarios, prestaciones sociales y obligaciones laborales del personal
directivo docente, docente y administrativo adscrito a las Instituciones Educativas

Oficiales.

b. Garantizar un plan de bienestar laboral y el cumplimiento de los acuerdos sindicales
del personal directivo, docente y administrativo de las instituciones educativas oficiales.

c. Garantizar el tramite para el pago de los servicios publicos en las sedes educativas
oficiales.

d. Garantizar la prestacion del servicio de aseo, vigilancia, apoyo administrativo y
arrendamientos necesarios para las sedes educativas oficiales.

Metas de Producto:

Realizar el pago de las obligaciones | Nimero  de personas

laborales e implementar el plan de | beneficiadas con el pago de

i A 827
bienestar para los cargos del sector | las obligaciones laborales y

educativo el plan de bienestar

Garantizar el funcionamiento y | Ndmero de instituciones
fortalecimiento de las instituciones | educativas oficiales y la 12
educativas oficiales y la Secretaria de Secretaria de Educacién en

Educacion funcionamiento

Secretaria de Salud: Es |a encargada de planear, dirigir y controlar la politica de salud
del Municipio, la gestion de los programas Y proyectos de salud pdblica que adelante Ia
Administracién Municipal, en coordinacion con los programas y proyectos del orden
Departamental y Nacional. Promover el cumplimiento del Sistema Obligatorio de Garantia
de la calidad, politicas, programas y similares entre los prestadores de servicios de salud
y establecimientos especiales en Ia jurisdiccion. Asi mismo generar la aplicacion de las
medidas sanitarias de seguridad previstas en las normas legales, por parte de las
Entidades Territoriales de Salud en el marco de sus competencias, entre otras.

Articulo 28. Fusagasuga con gobernanza en salud y enfoque diferencial

ARIA DE SALUD
FUSAGASUGA CON GOBERNANZA EN SALUD Y
" ENFOQUE DIFERENCIAL
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Vision de la Secretaria de Salud: En el afo 2031 La Secretaria de Salud de
Fusagasuga, sera reconocida como ente rector encargado de dirigir el sistema municipal
de seguridad social en salud, administrar los recursos del sector, la gestion de la salud
publica en el marco de los determinantes sociales; la asistencia técnica e inspeccion,
vigilancia y control a los actores del sistema; y del fortalecimiento de la prevencién en
salud, con enfoque diferencial, deteccion del riesgo para el mejoramiento de la calidad
de vida y bienestar de los fusagasuguenos, promoviendo la participacion social efectiva.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: La Secretaria de Salud Municipal
de Fusagasuga serd un modelo de autoridad sanitaria, promocionando entornos y
ambientes seguros y saludables articulados con los planes, programas y proyectos
enfocados en los ejes del plan decenal de salud, con el fortalecimiento de acciones
transversales e intersectoriales enmarcados en el sistema de gestion integral en salud,
con un alto nivel de liderazgo, disciplina e innovacién en pro de la calidad de vida de la
poblacién fusagasuguena.

Descripcion del Programa: El programa busca generar, estrategias que promuevan
capacidades institucionales para garantizar el acceso al sistema general de seguridad
social en salud, la implementacion de las politicas publicas a través de la gestion de salud
publica en beneficio del derecho a la salud, de los habitantes del municipio de
Fusagasuga, mediante la planeacién, implementacion, seguimiento y evaluacion del Plan
Territorial de Salud en sus pilares programaticos, enmarcado en la articulacion, didlogos
y mediacion con los actores sociales, politicos y econémicos, en la construccion de
politicas saludables con transversalizacion de los enfoques de pueblos y comunidades,
promoviendo instancias participativas, para establecer acciones efectivas desde los
entes territoriales con la interaccion de la Gestién de la Salud publica y como parte del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, se promueve el acceso a la calidad,
eficiencia y oportunidad en la prestacion de servicios a nivel territorial con la participacion
de los actores del Sistema de salud, beneficiarios y poblaciones, en la organizacién y
gestion del aseguramiento, y los servicios de salud, con el fin de promover y velar por la
garantia y el cumplimiento del derecho fundamental a la salud Y Sus normas concordantes
y el objetivo de desarrollo sostenible Salud y bienestar.

La Gestion de la Salud, en el marco del Plan Decenal de Salud Pablica, se constituye en
un proceso dinamico, integral, sistematico y participativo que bajo el liderazgo y
conduccion de la autoridad sanitaria, estd orientado 2 que las politicas, planes,
programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva, coordinada y
organizada, entre los difererites actores del Sistema General de Seguridad Social en
Salud, junto con otros sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas
y la comunidad, con el propésito de alcanzar los resultados en salud.

Se enmarca en el ejercicio de la rectoria y apunta a la generacion de gobernanza en
salud, con el propésito de que las respuestas sectoriales, intersectoriales y comunitarias
se desarrollen de manera articulada y orientadas al logro de resultados en salud, a
través de la promocién de condiciones y estilos favorables a la vida y la salud de la
poblacion Fusagasuguefia, en entornos urbanos y rurales, asi como en entornos
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educativos, laborales, comunitarios, institucionales y del hogar, con la implementacién de
politicas publicas que garanticen los derechos individuales, familiares y colectivos
mediante la promocion, proteccion y gestion del riesgo de la seguridad alimentaria y
nutricional, la salud mental, la salud sexual y reproductiva, salud laboral, salud
ambiental, enfermedades transmisible y no transmisibles, y los entornos saludables.

Objetivo General del Programa: Generar estrategias que promuevan capacidades
institucionales para garantizar el acceso al sistema general de seguridad social en salud,
la implementacion de las politicas publicas a través de la gestion de salud publica en
beneficio del derecho a la salud, de los habitantes del municipio de Fusagasuga.

Objetivos Especificos

a. Propender por la cobertura universal en el marco de Ia gestion del aseguramiento de
la poblacion fusagasugueria al Sistema General de seguridad social en salud.

b. Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y seguimiento en el ambito territorial a las
Empresas Promotoras de Saiud, en garantia al derecho fundamental de la salud de la
poblacién fusagasugueria.

c. Fortalecer la participacion social comunitaria en salud a través de la implementacién
de acciones de la Politica de Participacién Social acorde a las necesidades y contexto
sociocultural de la poblacion del municipio de Fusagasuga.

d. Implementar las Politicas Publicas de Salud mental y seguridad alimentaria y
nutricional, de la gestion de la salud ptblica, enmarcadas en el Plan Territorial de Salud,
desde la intersectorialidad, para mitigar factores de riesgo que afectan la salud de Ia
poblacién Fusagasuguefa.

e. Generar acciones dirigidas a los prestadores de servicios de salud en fortalecimiento
de la autoridad sanitaria en el Sistema Obligatoria de la Garantia de la Calidad.

f. Fortalecer de forma continua el Sistema de Vigilancia en la gestién de la Salud Publica,
para identificar riesgos y generar acciones intersectoriales que conlleven al mejoramiento
de la salud en el territorio. "

g. Implementar acciones a cargo del sector, desde la gestion de la salud publica con
enfoque diferencial étnico y multicultural para la intervencion de factores de riesgo en
salud.

h. Identificar factores de riesgo sanitarios mediante la inspeccion, vigilancia y control de
los establecimientos y entornos definidos como de interés sanitario, para minimizar dafios
€ impactos negativos en la salud, con acciones intersectoriales.
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Metas de Producto:

META

Realizar acciones de gestion del
aseguramiento y la salud publica en
garantia del acceso al Sistema General
de Seguridad Social en Salud vy
fortalecimiento de la gobernanza

NUmero de acciones de

gestion del aseguramiento
en garantia del acceso al
Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Nimero de acciones de
gestion la salud publica
para fortalecer la
gobernanza.

Realizar acciones de gestién de la
salud publica con enfoque diferencial
para la intervencidén de factores de
riesgo en salud

Nimero de acciones de
gestion de la salud publica
con enfoque diferencial
para la intervencion de
factores de riesgo en salud
realizadas

Generar acciones intersectoriales para
promover la integralidad en las
intervenciones de las necesidades de
salud de la poblacidén y del cambio
climatico

Ndmero de  acciones
intersectoriales generadas

Disefiar e implementar un plan de
accion anual integral de promocién,
prevencion y atencion de salud mental
al 100% de la pobiacién
fusagasuguena que lo requiera

Nimero de planes de
accién de salud mental
implementados

Articulo 29. Fusagasug4 fortaleciendo la atencion primaria

Descripcion del Programa: Este

SECRETARIA DE SALUD ,
| FUSAGASUGA FORTALECIENDO LA ATENCION

| PRIMARIA EN SALUD

52

programa garantizara la promocién de estilos de vida

saludable y un ambiente sano con el fin de mejorar la calidad de vida y salud de los

fusagasuguefios, en concordancia co
de desarrollo sostenible Salud y bi
proyectos en salud publica con cobertura,
Promocién Social y Prevencién, a travé
en Salud, reconociendo el caracter colec
sociedad que garanticen la calidad de vida y el de

n las disposiciones nacionales y el objetivo
enestar, el desarrollo de politicas, planes y
participacién ciudadana, enfoque diferencial,
s de la estrategia de Atencion Primaria
tivo de la salud y la corresponsabilidad de la
sarrollo integral del ser humano.

Objetivo General del Programa: Promover estilos de vida saludable y un ambiente sano
con el fin de mejorar la calidad de vida y salud de los fusagasugueiios con acciones

=
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intersectoriales en los territorios priorizados  a través de la estrategia de Atencién
Primaria en Salud identificando factores de riesgo y determinantes sociales que afectan
la salud, para lograr canalizaciones efectivas dentro de las rutas integrales de atencion
en salud.

Objetivos Especificos

a. Fortalecer la atencién primaria en salud a nivel Municipal de los territorios priorizados
en concordancia con el modelo preventivo y predictivo nacional con acciones
intersectoriales en los entornos hogar, educativo, comunitario, laboral e institucional
promoviendo articulacion con las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de
Salud (EAPB), con el fin de conformar redes de apoyo.

b. Realizar acciones de gestion de la salud pablica, intersectoriales y comunitarias, para
la intervencién y transformacion de problemas que contribuyan al bienestar y al desarrollo
social con equidad y enfoque diferencial en todos los momentos del curso de vida en el
territorio.

c. Identificar, canalizar y realizar seguimiento de los factores de riesgo de la poblacion
priorizada, a través de un monitoreo permanente con acciones interdisciplinarias e
intersectoriales de la estrategia atencion primaria en salud para contribuir el mejoramiento
de la salud en el territorio.

Metas de Producto:

; = : e R B S

Numero de acciones de Ia
Implementar acciones pde Ia estrategia | estrategia de  atencion
de atencion primaria en’ salud con primaria en salud 4
enfoque territorial implementadas en los

territorios priorizados
Realizar acciones intersectoriales de Nimero  de acciones
gestion de riesgo en salud con el fin de intersectoriales de gestion 4
afectar positivamente los determinantes | del riesgo  en  salud
sociales realizadas

Articulo 30. Fusagasuga con soberania sanitaria y gestion en salud

| SECRETARIA DE SALUD
S FUSAGASUGA CON SOBERANIA SANITARIA Y
LA | GESTION EN SALUD

Descripcion del Programa: El programa esta dirigido a desarrollar acciones que
permitan mejorar las capacidades del talento humano a nivel institucional y social en la
gestion territorial de la salud plblica, para orientar la identificacion, control y prevencion
de los riesgos, que propendan por el mejoramiento de las condiciones de salud de las
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comunidades identificando factores de riesgo sanitarios y ambientales: mediante la
inspeccion, vigilancia y control de los establecimientos y entornos definidos como de
interés sanitario, para minimizar dafios e impactos negativos en la salud. Mediante el
desarrollo de un conjunto de estrategias de manera intersectorial con Ia participacion de
los diferentes actores sociales, que buscan materializar el derecho a un ambiente sano,
que favorezca y promueva la calidad de vida y salud de la poblacién a través de
procesos sistematicos que permitan caracterizar, medir, evaluar el estado de salud
en el territorio, desde la construccién colectiva de conocimiento, que conlleve a |a
organizacion, analisis y difusion de la informacion necesaria en el disefio de politicas,
planes y proyectos identificando la realidad territorial para la toma de decisiones.

Objetivo General del Programa: Fortalecer las acciones de la gestion de salud publica
y ambiental en el territorio, a través del analisis de la informacién y desarrollo de
capacidades para la generacién del conocimiento, la planeacion Yy seguimiento de
politicas, planes y programas intersectoriales, interviniendo los determinantes socio -
ambientales en proteccién de la poblacién fusagasuguefia.

Objetivos Especificos
a. Desarrollar acciones que permitan mejorar las capacidades del talento humano a nivel
institucional y social en la ‘gestion territorial de la salud publica, para orientar la

identificacién, control y prevencion de los riesgos, que propendan por el mejoramiento de
las condiciones de salud de las comunidades.

b. Identificar factores de riesgo ambientales mediante la inspeccién, vigilancia y control
para minimizar dafios e impactos negativos en la salud, con acciones intersectoriales.

c. Realizar acciones de coordinacion intersectorial para la gestién del conocimiento en
Salud Publica y la Soberania Sanitaria

Metas de Producto:

- META

META

 INDICADOR

CUATRIENIO

Realizar acciones para fortalecer |a
autoridad sanitaria a través de |a
Inspeccion, vigilancia, seguimiento y
control en el marco de la soberania
sanitaria

Nimero de acciones de
inspeccion, vigilancia,
seguimiento y control en el
marco de la soberania
sanitaria realizadas

Realizar acciones para fortalecer el
desarrollo de capacidades del talento
humano en la gestién y vigilancia de
salud plblica ¥

Numero de acciones
realizadas para el
fortalecimiento de Jas
capacidades del talento
humano en la gestion y
vigilancia de salud publica
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Secretaria de Cultura. Esta Secretaria es la encargada de diseniar, formular, desarrollar,
evaluar y controlar las politicas, planes, programas, proyectos y estrategias para la
salvaguardia, conservacion, recuperacion, proteccién, intervencion, investigacion,
sostenibilidad y divulgacion del patrimonio cultural del Municipio de Fusagasuga, en
concordancia con la normativa nacional vigente. De igual forma disefiar, formular,
implementar y evaluar, planes, politicas, programas y proyectos que pemmitan la
participacion de la comunidad Y conjuguen las fortalezas y las expresiones culturales y
artisticas del Municipio, entre otras.

Articulo 31. Fusagasuga ciudad cultural

| SECRETARIA DE CULTURA
FUSAGASUGA CIUDAD CULTURAL

Vision de la Secretaria de Cultura: En el 2027 la Secretaria de Cultura apostara por el
fortalecimiento del desarrollo estratégico y sostenible a partir de la producciéon de
conocimiento y la interaccion entre saberes para situar a la cultura en modelos de
desarrollo que permitan el crecimiento de la misma.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: Fusagasuga con una oferta
artistica, cultural y creativa amplia y de calidad que garantice a la poblacion en general el
acceso a sus derechos culturales a partir de un sector cultural fuerte y activo,
promoviendo la diversidad cultural y el respeto a los derechos culturales como parte
integral del desarrollo humano y social.

Descripcion del Programa: E| programa brindara cobertura y acceso a Ia formacion
artistica y cultural, asi como a procesos de lectura, escritura y oralidad; la divulgacién y
conservacion de nuestro patrimonio cultural y el fomento de Gestores y creadores
culturales de nuestro municipio, con lo que se garantiza dar soluci6n a las problematicas
eéxpresadas por la comunidad. E| programa Fusagasuga ciudad cultural, tendra especial
relacion con los objetivos de desarrollo sostenible, sera garante de la legislacion cultural
vigente en nuestro pais, algunas de estas leyes son: La Constitucién Politica De Colombia
1991; la Ley 397 de 1997 desarrolla los articulos 70, 71 y 72 y demas articulos
concordantes de la Constitucion Politica y se dictan normas sobre Patrimonio Cultural,
fomentos y estimulos a Ia cultura, se crea el Ministerio de Ia Cultura y dicta otras
disposiciones; la Ley 617 de 2000 modifica parcialmente la Ley 397 de 1997 en lo
relacionado a lo establecido en el articulo 23 de la mencionada norma; la Ley 666 de
2001 modifica el articulo 38'de |a Ley 397 de 1997 y dicta entre ofras, disposiciones
relacionadas con autorizacién de la emision de la “Estampilla PROCULTURA”, y toda
aquella normatividad vigente asociada a la cultura. En cuanto a politicas publicas del
sector cultural el programa respondera a las siguientes: Del Consejo Nacional de Politica
Econémica y Social 4068 de 2021 de La Politica Nacional de Lectura, Escritura, Oralidad
y Bibliotecas Escolares (Leobe) busca promover la formacion integral de nifias; nifos:
adolescentes y jévenes en el desarrollo de capacidades y los aprendizajes en lectura,
escritura y oralidad: del Consejo Nacional de Politica Econémica y Social 3659 de 2010
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Politica Nacional para la promocién de las industrias culturales en Colombia, entre otras
que apliquen y fortalezcan el sector cultural.

El programa se articulara con el Plan de Ordenamiento Territorial teniendo en cuenta los
articulos relacionados con Patrimonio, bienes de interés cultural y los proyectos a corto
plazo establecidos en el mismo, asi: acuerdo No. 100-02.01-10 DE 2023 del 18 de
octubre de 2023 “por el cual se adopta la revision general y ajuste del plan de
ordenamiento territorial del municipio de Fusagasuga, Cundinamarca” ARTICULO 23.
CAMINOS REALES, se realizara la Identificacién y caracterizacion de los Caminos
Reales de Fusagasuga.

La infraestructura cultural es fundamental para promover el desarrollo artistico y cultural
de una comunidad. En Fusagasuga, reconocemos la importancia de invertir en espacios
dedicados a la cultura y las artes para enriquecer la vida de nuestros ciudadanos y
fortalecer la identidad cultural del municipio. Por ello, se incluye la creacién de una
escuela de musica para las EFAC (Escuelas de Formacion Artistica y Cultural), la
dotacién de un teatro municipal y la mejora de los espacios culturales existentes, como
el Teatro Julio Sabogal y la Concha Acustica y casonas patrimonio cultural.

Objetivo General del Programa: Encaminar a F usagasuga para ser una ciudad cultural
en la que los habitantes puedan gozar de una oferta cultural amplia que permita el acceso
efectivo a los derechos culturales de manera inclusiva, fortaleciendo al sector.

Objetivos Especificos

a. Garantizar el acceso al re¢onocimiento del patrimonio municipal a la primera infancia,
infancia y adolescencia.

b. Aumentar la oferta de formacién y capacitaciones a la poblacién en general,
fomentando la inclusion y fortaleciendo los procesos de extension de las escuelas de
formacion artistica y cultural, e incrementando talleres y capacitaciones dirigidas a
sectores especificos.

¢. Garantizar el disfrute y derechos de la primera infancia en el acceso equitativo a la
cultura, el arte, lectura, escritura y oralidad.

d. Aumentar la cobertura de los servicios bibliotecarios ofrecidos por la red municipal de
bibliotecas publicas, fortaleciendo los diferentes procesos de promocion de lectura tanto
rurales como urbanos.

€. Brindar eventos artisticos y culturales de calidad, de facil acceso para la poblacién en
general que permitan el ejercicio de sus derechos culturales.

f. Realizar proyectos que permitan crear y/o fortalecer la infraestructura cultural del
municipio a cargo de la Secretaria de Cultura. Propuesta de Infraestructura Cultural para

Fusagasuga.
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g. Desarrollar procesos de divulgacion y promocion del patrimonio cultural dirigidos a la
poblacién en general que permitan aumentar la apropiacion del mismo por parte de la
comunidad.

h. Apoyar los procesos de organizacion de los gestores y creadores culturales
fomentando la creacion, circulacion, investigacion, divulgacion y participacion del sector

artistico y cultural del municipio.

. Promover alianzas para la realizacién de investigaciones y estudios que permitan la

identificacion, preservacion y divulgacién del patrimonio cultural, inmaterial y
arqueolagico.
Metas de Producto:
: : META
META INDICADOR e ATRI_ENIO
Nimero de  personas
Beneficiar personas con procesos de | beneficiadas con procesos
formacion y/ o capacitacién artistica y | de formacion ylo 8.800
cultural capacitacion  artistica y
cultural
; -, i Ndmero de usuarios
Brindar  atencion en  servicios : S
bibliotecarios a usuarios en la red a?erlwdldos. ROY Rehacias
o 2] Lo bibliotecarios de la red 80.000
municipal de Bibliotecas publicas S - .
municipal de bibliotecas
publicas
Realizar y/o apoyar eventos artisticos NUmero de eventos
y/o culturales dirigidos a Ia poblacion | artisticos y/o  culturales 36
€en general realizados y/o apoyados
Realizar proyectos que permitan | Nidmero de proyectos
crear y/o fortalecer la infraestructura realizados para la creacién 12
cultural del municipio a cargo de la | y/o fortalecimiento de |a
Secretaria de Cultura infraestructura cultural
Desarrollar y ejecutar estrategias de l\!umgro‘ de estrateg!as qe
. o ) X divulgacién del Patrimonio
divulgacion del Patrimonio cultural y T 12
arqueoldgico municipal cuttyral e
desarrolladas y ejecutadas
Disefiar e implementar estrategias de | NUmero de estrategias de
apoyo para el fortalecimiento y la apoyo para el
dignificacion de los gestores y ! fortalecimiento y la 16
creadores culturales dignificacion de los
gestores y  creadores
culturales ] T

IDERF - Instituto Deportivo y Recreativo de Fusagasuga: Es el encargado de
promover y fomentar la practica del deporte, la recreacion, la educacién fisica y el
aprovechamiento del tiempo libre, a través de las estrategias del Instituto que contribuyan
a la formacién integral de la comunidad fusagasuguerdia.
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Articulo 32. El deporte, la actividad fisica y la recreacién Florecen en Fusagasuga

| IDERF - INSTITUTO DEPORTIVO Y RECREATIVO DE
| FUSAGASUGA .

~ EL DEPORTE Y LA RECREACION FLORECEN EN
| FUSAGASUGA

Vision del Instituto: En el 2027, el IDERF » @ampliara su cobertura para que la mayor parte
de la poblacion realice actividad fisica, acceda al deporte y la recreacién con enfoque
diferencial e incluyente, con una infraestructura de escenarios de parques innovadores y
sostenible, que genere bienestar, salud fisica y mental.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: Fomentar un municipio activo,
aumentando la practica de la actividad fisica y el deporte, con el fin de contribuir a prevenir
enfermedades crénicas no transmisibles y de salud mental, utilizando el deporte y la
recreacion como herramienta de cambio, para mejorar los comportamientos relacionados
con solidaridad y apropiacién del espacio publico a través de estrategias de cultura
ciudadana e inclusién, donde los escenarios Y parque se constituyan en espacios de
convivencia, construccion de tejido social y desarrollo econémico.

Descripcion del Programa: Este programa permite al Instituto Deportivo y Recreativo
de Fusagasuga, garantizar Ia participacion ciudadana generando ambientes adecuados
para la integracion social, contribuyendo a la formacion de ciudadanos para una
convivencia pacifica a través de entornos generados por el deporte, la actividad fisica y
la recreacién, como herramientas fundamentales de |a transformacion social del
municipio.

Objetivo General del Programa: Promover espacios para la recreacion, el deporte, la
actividad fisica, ademas de |a sostenibilidad de los parques Yy escenarios, mejorando la
calidad de vida, el sentido de pertenencia y la felicidad de los habitantes del municipio de
Fusagasuga.

Objetivos Especificos

a. Mejorar las condiciones de infraestructura de los parques y escenarios, para el uso y
disfrute de la poblacion fusagasuguenia.

b. Fomentar procesos deportivos de iniciacion, talento, reserva y alto rendimiento que
permita el desarrollo deportivo de Fusagasuga.

c. Impulsar la participacion del municipio de Fusagasuga en los servicios recreativos,

deportivos y de actividad fisica ofrecidos por la entidad, fomentando el buen uso y
aprovechamiento del tiempo libre,
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d. Promover en las diversas comunas y corregimientos del municipio de Fusagasuga,
programas y actividades de salud fisica y salud mental para todos los grupos
poblacionales.

e. Apoyar a las escuelas y a los clubes a generar incremento de cobertura y el desarrollo
deportivo.

f. Realizar alianzas con centros de entrenamiento, gimnasios y universidades para
implementar nuevas estrategias en torno a la recreacion, el deporte y la actividad fisica.

g. Promover la realizacion de festivales, encuentros y torneos deportivos en diversas
disciplinas.

h. Fomentar y mantener la participacion, desde Ia iniciacion y formacién, en diferentes
disciplinas deportivas, ampliando el nimero de escuelas de formacion deportiva.

i. Brindar apoyo y reconocimiento a los deportistas que se proyecten y obtengan logros
destacados en sus disciplinas. en el ambito regional, nacional e internacional.

I. Formular e implementar de Ia politica publica de Recreacion, la Practica Deportiva,
Deporte y el Aprovechamiento del Tiempo Libre.

Metas de Producto:

TR META
META INDICADOR CUATRIEN o

Implementar estrategias que | Nimero de estrategias
promuevan el deporte y mejoren los | implementadas que
procesos formativos en el municipio | promuevan el deporte vy 13
de Fusagasuga, para el desarrolio | mejoren los procesos
en la base deportiva formativos

Namero de acciones anuales
Realizar acciones en los | realizadas en los
corregimientos y comunas  del corregimientos y comunas del
municipio, con el fin de potenciar la municipio, que potencien la
participacién ciudadana y contribuir participacion  ciudadana y 120
a la vida social y comunitaria, con un contribuyan a Ia vida social y
componente de practica | comunitaria, con un
responsable y actividad fisica para | componente de  practica
evitar el sedentarismo. responsable y actividad fisica

para evitar el sedentarismo.
Promover la actividad fisica, la N“"_’em de pe onas gue
recreacion y los estilos de vida reahzanﬂ actnvuda'd ﬁsn'ca, 25.000
saludible recreacion y los estilos de vida

saludable - |
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) S | CUATRIENIO.
Realizar procesos de | Numero de procesos
Fortalecimiento  institucional del | realizados para el
Instituto Deportivo y Recreativo de fortalecimiento  institucional 2
Fusagasugd para atender las del Instituto Deportivo y
nuevas necesidades de la ciudad Recreativo de Fusagasuga

o G Numero de escenarios y/o
Adecuaqgn, Construccml? y/o parques deportives
mantenimiento de escenarios y/o :
: : adecuados, construidos y/o
parques deportivos segun las : Z 70
: ; mantenidos segun las
necesidades y proyecciones : :
: : necesidades y proyecciones
deportivas de la comunidad : -
deportivas de la comunidad
Implementar el programa Excelencia | Nimero de programas 4
Deportiva implementados
Apoyo y
Brindar apoyo y asesoria asesoria al
administrativa y técnica a los clubes | Ndmero de clubes atendidos 100% de los
deportivos del municipio clubes que lo
[ requieran

Secretaria de Ia Mujer y Género: Es Ia encargada de dirigir la formulacioén, Ia ejecucion,
el seguimiento y la evaluacién de las politicas publicas, las estrategias, los planes, los
programas y los proyectos del Sector mujer y género, en la Entidad de acuerdo con las

| | SECRETARIA DE LA MUJER Y GENERO
| FUSAGASUGA CON MANOS DE MUJERES

Visién de la Secretaria de Ia Mujer y Género: En el 2027 la Secretaria de Ia Mujer y

Género sera un referente institucional a nivel provincial y regional en Ia gestion e

territorio.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: E| Municipio de Fusagasuga
contara con una instancia administrativa e institucional que garantizara a las mujeres,
poblacion diversa, las poblaciones vulnerables y @ la comunidad en general el goce de
los derechos, entornos libres de violencia y espacios de participacion social.
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Descripcion del Programa: El programa busca garantizar el goce y disfrute de los
derechos de las mujeres, a través de la generacién de espacios de bienestar,
acompanamiento, asesoria y confiabilidad, la promocién de mecanismo de prevencion y
materializacion de la atencion oportuna que elimine las brechas sociales y evite la
revictimizacion de las victimas; asi como, fortalecer la institucionalidad para comprometer
los recursos humanos, fisicos y econémicos que se requieren para atender las
necesidades de las mujeres; preceptos que se definen en el marco normativo y legal
enmarcados desde el nivel nacional mediante el CONPES — SOCIAL 4080 del 2022
Politica Publica de Equidad de Género para las Mujeres y cumpliendo con el principio de
concordancia la Ordenanza 0129 del 2023 “Politica Publica de Mujer del Departamento
de Cundinamarca”. Y mediante el Acuerdo Municipal N 01 del 2023 adopto la Politica
Publica de Mujer y Equidad de Género para el Municipio de Fusagasuga y las demas
normas que llegaren a reglamentar la materia.

Objetivo General del Programa: Fortalecer la implementacion de la Politica Publica de
Mujer y Equidad de Género en el municipio de Fusagasuga a través de la cultura de
prevencion y desnaturalizacién de las violencias de género, la integracion y articulacion
sectorial que visibilice a las mujeres y las reconozca como sujetos de derechos.

Objetivos Especificos

a. Generar una estrategia de comunicacién, acceso a la informacién y oferta de servicios
que permita a las mujeres desarrollar capacidades de identificar alarmas de conductas
violenta y asi generar alarmas tempranas y promover la desnaturalizacion de las
violencias basadas en género.

b. Desarrollar la estrategia de operacion de alertas tempranas e instancias
especializadas y capacitando funcionarios piiblicos para facilitar la denuncia, reducir la
impunidad y la revictimizacion.

c. Fortalecer los procesos participativos, organizativos y de liderazgos social de las
mujeres, las organizaciones de mujeres y los grupos de interés focalizados.

d. Promover la articulaciéon interinstitucional como herramienta de gestién de recursos
fisicos, econémicos y de talento humano que aporten al apalancamiento de los proyectos
productivos y unidades de negocio liderados por mujeres en el territorio.

e. Disponer de un espacio que garantice la oportuna activacién de las rutas de atencion
a mujeres victimas de violencias de género en el territorio, asi como el fomento de
estrategias de prevencion y promocion de los derechos de las mujeres.

f. Identificar y analizar mediante agenda publica, problematicas presentadas en el
género masculino con el fin de garantizar derechos y equidad de género en el municipio.
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Metas de Producto:

~ META

(INDICADOR

| cuaTRIENID

Implementar estrategias que promuevan
los derechos de las mujeres y Ia
prevencidon de violencias basadas en
género; asi como de las mujeres en
proceso de reincorporacién  y/o
reintegracion del municipio

Numero de estrategias
implementadas para la
promocion de los derechos de
las mujeres y la prevencion de
violencias basadas en género
y mujeres en proceso de
reincorporacion ylo
reintegracion

Atender integralmente a las mujeres
victimas de violencia de género en el
territorio que lo soliciten

Porcentaje de mujeres
atendidas integralmente
victimas de violencia de
género que o soliciten

100%

Promover  espacios, alianzas vy
programas de formacion encaminados al
fortalecimiento del liderazgo y de la
participacion de las mujeres desde un
enfoque diferencial y de género,
disefiando, fortaleciendo e
implementando instancias de
participacién ciudadana.

Numere de espacios, alianzas
programas e instancias de
participacion ciudadana,
politica y de liderazgo de
mujeres en el territorio
fortalecidas y/o
implementadas

10

Disefiar e implementar estrategias de
capacitacion y fortalecimiento para las
organizaciones productivas y de
emprendimiento de mujeres en el
Municipio de Fusagasuga

Nimero de estrategias de
capacitacion y fortalecimiento
para las  organizaciones
productivas y de
emprendimiento de mujeres
en el Municipio de
Fusagasugd disefiadas e
implementadas

Garantizar equipamientos para
fortalecer los procesos de atencion y
prevencion de violencias de género
contra las mujeres del territorio

NUmero de equipamientos a
disposicién de la atencion y
prevencion de violencias de
género

Articulo 34. Fusagasuga diversa

| SECRETARIA DE LA MUJER Y GENERO
. FUSAGASUGA DIVERSA

I

Descripcion del Programa: El programa promueve el respeto por el ofro desde la
gestion institucional el fortalecimiento de las acciones para garantizar los derechos a la
poblacion LGTBIQ+; a través de la promocion de entornos y prestacién de servicio libres
de discriminacion.
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Objetivo General del Programa: Promover la igualdad de derechos y la inclusion de la
poblacion LGBTIQ+ en Fusagasuga, garantizando su pleno ejercicio de la libertad de
expresion y la no discriminacion.

Objetivos Especificos:

a. Disenar programas enfocados en el desarrollo de actividades de sensibilizacion
contra la discriminacién a la poblacion LGBTIQ+ en todos los entornos social,
institucional, educativo u oftro.

b. Determinar programas que promuevan el acceso al sistema de salud de la poblacion
LGBTIQ+.

Metas de Producto:

META

META ilND;,CA_DOR cq;\:-rmgmg

Implementar estrategias de garantia
de derechos a la poblaciéon con
enfoque de diversidad sexual y de
genero en el municipio de
Fusagasuga

Numero de estrategias
implementadas

CAPITULO I
LINEA ESTRATEGICA
Fusagasuga Florece con Seguridad, convivencia y Participacion

Articulo 35. Definicion de la linea estratégica: Esta linea define los programas,
proyectos y estrategias dirigicas a la busqueda de la seguridad para la vida, la integridad
personal, los bienes y libertades y la 6ptima convivencia ciudadana. Para tal fin se
implementaran estrategias integrales que busquen la prevencién, la disuasién y la
intervencion previa para evitar la ocurrencia de hechos que afecten la seguridad y la
tranquilidad e igualmente, estrategias articuladas con los organismos y entidades de
seguridad y justicia en acompanamiento con la ciudadania para conformar un frente
solido que brinde el nivel de seguridad y convivencia que demandan los fusagasuguefios.

El sector de seguridad integral y convivencia ciudadana en Fusagasuga enfrenta una
seric de desafios segun el diagnéstico realizado. Las organizaciones comunales,
esenciales para el desarrollo social, presentan dificultades en capacitacion, renovacién
de liderazgos y seguridad en los territorios. Ademas, se identifican obstaculos legales y
la necesidad de implementar una plataforma tecnolégica para mejorar los procesos
administrativos y recopilar datos de manera mas eficiente. En lo que respecta a la politica
de reintegracién y reincorporacion, Fusagasuga participa activamente en programas
destinados a facilitar la transicion de excombatientes hacia la vida civil. Se destacan
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esfuerzos para promover la autonomia, la convivencia y la reconciliacion, con especial
atencion en la generacion de fuentes de ingresos sostenibles y enfoques de género y
diferenciales.

Articulo 36. Objetivo de la linea estratégica: Implementar estrategias necesarias para
el cumplimiento de la ley, de-manera articulada con las politicas nacionales, buscando
las herramientas necesarias para la proteccion de los derechos y cumplimiento de los
deberes de toda la ciudadania, asi mismo fortalecer la seguridad y convivencia en el
territorio y promover la participacion ciudadana.

Articulo 37. Estrategia implémenmcién de la linea: Las estrategias trazadas para la
implementacién de la linea son:

I. Transformacion de los focos de riesgo e inseguridad en zonas seguras a través de la
presencia interinstitucional y la intervencién integral de sus causas y efectos.

Il. Fortalecer las acciones de inteligencia y lucha contra las estructuras del crimen
ll.Promover mecanismo de denuncia y atencion oportuna.

IV.  Adelantar acciones en convenio con la Policia Nacional para que de manera
oportuna se logre identificar riesgos o acciones delictivas e intervenir inmediatamente.
V. Implementacién de campafias de promocion de la convivencia, legalidad y cultura
ciudadana.

VL. Implementacion de programas de prevencion y atencion a personas afectadas por
el consumo de drogas psicoactivas.

VII. Colaboraremos con organizaciones y diversos sectores de la comunidad (taxistas,
frentes ciudadanos, juntas de accién comunal) para reducir los riesgos y los hechos de
inseguridad.

Articulo 38. Componentes estratégicos asociados a la linea: El componente de
seguridad y convivencia esta asociado al desarrollo de la linea estratégica.

Componente Seguridad y Convivencia: En este componente se encuentra la inversién
de recursos destinados a garantizar la convivencia pacifica, el respeto y promocion de
los derechos humanos, la seguridad ciudadana y la preservacion del orden publico del
Municipio de Fusagasugé, por medio de la ejecucion de politicas y programas, articulado
con los organismos del estado, garantizando el servicio de Justicia y propendiendo por la
cultura ciudadana y la corresponsabilidad, asi mismo, busca fortalecer las inspecciones
de policia, comisarias de familia, la proteccion al consumidor y recuperacion del espacio
publico.

Hechos delictivos en el
municipio

Reducir en un 10% los Nimero
homicidios y hechos i :
delictivos en el municipio | Tasa de homicidio por cien

mil habitantes

6,80 Porcentaje 2022
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Disminuir en un 10% los
hechos de violencia
intrafamiliar

Hechos de violencia

- i 1006 Namero 2022
intrafamiliar

Secretaria de Gobierno, Seguridad y Convivencia: Encargada de liderar, orientar y
coordinar la formulacion de politicas, planes y programas dirigidos a garantizar la
convivencia pacifica, la seguridad ciudadana, la preservacién del orden publico, el
respeto y garantia de los derechos humanos y libertades individuales. Asi mismo liderar,
coordinar y orientar la formulacién de politicas, planes y programas encaminados a
garantizar la participacion ciudadana de los habitantes en las decisiones que les afecten
y en el control social a la gestion, entre otras.

Articulo 39. Justicia integral para Fusagasuga

' SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y
" CONVIVENCIA
| JUSTICIA INTEGRAL PARA FUSAGASUGA

Visién de la Secretaria de Gobierno Seguridad y Convivencia: La Secretaria de
Gobierno, Seguridad y Convivencia, al 2028 sera reconocida por sus altos estandares de
efectividad y el aumento de la percepcion positiva en los indices de participacion,
seguridad integral, tranquilidad, ambiente y salud publica como preceptos de la sana
convivencia en el sector urbano y rural; en el marco de los objetivos y metas establecidas
en el Plan de Desarrollo Municipal.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: F usagasuga enaltecera su
denominacion de Ciudad Jardin al ser reconocida como una ciudad mas tranquila, segura
y floreciente, donde exista una verdadera articulacién entre la comunidad, las autoridades
politico-administrativas y los organismos de seguridad de la mano de la administracion
municipal, que garantice un efectivo acceso a la justicia y confianza en las instituciones:
contribuyendo asi en la solucion a las diferentes problematicas y principales necesidades
relacionadas con la seguridad, tranquilidad, ambiente y salud pablica, que promuevan la
proteccion de los derechos humanos con enfoque diferencial.

Descripcion del Programa: El programa propende por el desarrollo en la participacién
integral y de acceso a la justicia institucional por parte de la poblacion o comunidad en
general, asi como, la garantia, proteccién y dignificacién de los derechos fundamentales
de la poblacion vulnerable y diferencial en el municipio de Fusagasuga, atendiendo lo
dispuesto o en relacién al objetivo de desarrollo sostenible nimero 16 “Paz, Justicia e
Instituciones Soélidas”; convencion americana sobre derechos humanos “Pacto de San
José” aprobada en Colombia mediante la ley 16 de 1972, convencion contra la tortura y
otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, adoptada mediante la Ley 70 de
1986, convencién americana para prevenir la tortura, adoptada mediante la Ley 409 de
1997, convencion interamericana sobre desaparicion forzada de personas, adoptada por
la Ley 707 de 2001, convencién sobre la eliminacién de todas las formas de
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discriminacion contra la mujer. Adoptada mediante la Ley 51 de 1981, convencién
interamericana para prevenir y erradicar la violencia contra la mujer “Convencién de
Belém Do Para”, convencion sobre los derechos del nifio Ley 12 de 1991, Constitucién
Politica de Colombia de 1991, Ley 1448 del 2008, entre otras.

Este programa se encuentra articulado con el titulo 1 articulo 3 numeral 2 del plan
nacional de desarrollo “Colombia Potencia Mundial de la Vida” y plan de ordenamiento
territorial (Acuerdo Municipal no. 010 del 2023), asi como el desarrollo transversal con
otras dependencias e instituciones por tratarse de la garantia de derechos humanos en
favor de poblacién vulnerable y diferencial en el territorio Municipal. Para garantizar el
cumplimiento de este programa se formularan determinadas metas orientadas a
materializar camparias y/o jornadas de sensibilizacién y de atencién a la comunidad en
territorio tanto del sector urbano y rural del municipio de Fusagasuga.

Teniendo en cuenta la Circular del departamento Nacional de planeacion 0014-4 de 2024,
el presenta Plan de Desarrollo incluye las TOAR (Trabajos, obras y actividades con
contenido Restaurador-reparador que indica la jurisdiccion especial para la Paz (JEP)
con la asignacion de recursos, programas y proyectos de acuerdo a las necesidades del
territorio.

Objetivo General del Programa: Fortalecer la presencia institucional en Ia comunidad
en general para tener mayor incidencia en la prestacion de servicios sociales,
pedagégicos y de convivencia a partir de la gestion y sensibilizacion de campanas
orientadas al efectivo acceso a la justicia y la prevalencia, garantia y proteccién de los
derechos fundamentales.

Objetivos Especificos
a. Fortalecer la funcion policiva en el sector rural del municipio de Fusagasugéa para
mejorar la seguridad ciudadana. Se repite en el programa que sigue

b. Trasladar los organismos de justicia que tiene la Alcaldia Municipal al territorio y
orientar a la comunidad sobre los organismos y los servicios de justicia que presta el
municipio.

c¢. Orientar y propiciar el uso de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
en el municipio de Fusagasuga.

d. Promover la memoria histérica, la paz y dignificacion de las victimas del conflicto
armado, mediante el funcionamiento de la casa de la memoria histérica, la entrega de
auxilios funerarios y formalizacion y puesta en marcha del consejo territorial de paz.

€. Liderar/promover jornadas de sensibilizacion sobre Ia construccion de PAZ, la
pedagogia de PAZ y del acuerdo final de PAZ para la ciudadania.
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f. Articular trabajos, obras ¢ acciones con contenido restaurador y reparador (TOAR),
de acuerdo con la necesidad institucional de municipio.

g. Generar una accién para la prevencion, denuncia y efectiva articulacion en la
proteccion y acceso a la justicia en el restablecimiento de derechos de nifios, ninas y
adolescentes victimas de abuso sexual y de explotacién sexual comercial.

h. Crear el Consejo Teritorial de Reincorporacién y Normalizacion de Fusagasuga, con
la participacion de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN),
representante de firmantes de paz, representante de la administracion municipal y los
demas actores que se consideren pertinentes.

i.  Promover estrategias que garanticen la proteccion de los derechos humanos en el
municipio de Fusagasuga.

Metas de Producto:

: :}:;l N m AﬂOR

Numero de modelos de

Disenar e implementar un modelo para
el fortalecimiento de la justicia, Ia
solucion de conflictos (MASC) y justicia
movil en el territorio.

fortalecimiento de la justicia,
la solucion de conflictos
(MASC) y justicia moviles
disefiados e implementados
en el cuatrienio

Implementar estrategias para fortalecer
los derechos humanos a través de
campafias de dignificacién, atencion y
asistencia de las victimas, promocion de
la memoria histérica, la paz y Ia
reconciliacion

Numero  de - estrategias
implementadas en el
cuatrienio

Disefiar e implementar un plan de
accion anual integral de identificacion,
prevencién y restablecimiento de
derechos frente al abuso sexual y
explotacion sexual de nifios, nifias y
adolescentes

Planes de accion

implementados

Implementar estrategias de promocion
de los derechos humanos de |la
poblacion y de los sujetos de especial
proteccion constitucional

Numero de  estrategias
implementadas en el
cuatrienio

Articulo 40. Fusagasuga promueve y protege tus derechos

. DERECHOS

NREAELD

| SECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDAD
'CONVIVENCIA 5 ,
FUSAGASUGA PROMUEVE Y PROTEGE TUS
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Descripcion del Programa: El presente programa pretende fortalecer y brindar la
dotacién de infraestructura de calidad en materia de seguridad y convivencia, que
promueva la aplicacion efectiva de los derechos.

Objetivo General del Programa: Fortalecer la funcién administrativa y policial en los
tramites de restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes, asi como, de
los tramites encaminados a la accion efectiva de las autoridades de policia en el marco
del desarrollo de la ley 1801 del 2016 o la que haga sus veces en favor de la poblacion
en general. :

Objetivos Especificos

a. Disponer o adquirir un inmueble para la creacion de un Hogar de paso para la atencion
integral de Nifios, Nifas y Adolescentes con vulneracion de derechos. Hasta tanto, el
Municipio garantizara la puesta en marcha de un Hogar de Paso.

b. Garantizar el funcionamiento del centro de servicios judiciales para adolescentes
CESPA vy el centro transitorio para adolescentes CETRA, para garantizar los derechos
de menores que posiblemente hayan incurrido en la comisién de conductas delictivas, asi
como la implementacién de acciones complementarias de la justicia restaurativa.

¢. Reducir de manera significativa el trafico y consumo de sustancias psicoactivas con
enfasis en nifios, nifias, adolescentes y jévenes.

d. Garantizar el funcionamiento de un Centro de Traslado por Proteccion para los
ciudadanos que puedan poner en riesgo su vida o la de terceros, perturbando la sana
convivencia.

e. Fortalecer al Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Fusagasuga.

f. Fortalecer una infraestructura penitenciaria y carcelaria.

g. Disponer de un inmueble en el Municipio de Fusagasuga en el que se recepcione,
almacene y vigile el material incautado producto de la aplicacion de la Ley vigente.

Metas de Producto:

; ERES : META

Mantener en funcionamiento vy
prestacion el servicio de un (1) hogar de | Namero de hogares de paso
paso para la atencion integral de nifios, | en funcionamiento

ninas y adolescentes.
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| Numero de acciones
realizadas que  mitiguen
riesgos de Nifias, Nifios y
Adolescentes y demas grupos
vulnerables y diferenciales y 4
conductas punibles, en el
marco del Sistema de
Responsabilidad Penal para
Adolescentes -SRPA

Nimero de Centros de

Realizar 4 acciones que mitiguen
riesgos de nifas, nifos y adolescentes y
demas grupos vulnerables y
diferenciales y conductas punibles, en el
marco del Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes — SRPA

Garantizar el funcionamiento s
Traslado por Proteccion en
permanente del Centro de Traslado por : : 1
2 funcionamiento
Proteccion

Mantener la asignacion de recursos,
segun Acuerdo Municipal, para el | Nimero de asignacion de
funcionamiento del Cuerpo de | recursos realizados

Bomberos Voluntarios de Fusagasuga

Numero de establecimientos
de reclusion en 1
funcionamiento fortalecidos

Apoyar el funcionamiento  del
establecimiento de reclusion territorial

Disponer de un inmueble para la
recepcion, almacenamiento y vigilancia | Nimero de inmuebles

del material incautado producto de la disponibles 1
aplicacion de la Ley vigente

Implementar estrategias para la

r cion trafico o 5 2

B even. dgl i .' Y cor)sum' ue Namero de estrategias
sustancias psicoactivas con énfasis en , 4

%5 ; 8 implementadas
ninos, nifas, adolescentes y jévenes.

Articulo 41. Fusagasuga tranquila y segura

ECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDAD Y
|| CONVIVENCIA , |
. FUSAGASUGA TRANQUILA Y SEGURA

Descripcion del Programa: El programa esta dirigido al desarrollo de estrategias que
permitan fortalecer la seguridad, la paz y la convivencia en Fusagasugd, a través del
trabajo integrado e interinstitucional con las instancias del orden territorial, departamental
y nacional; mediante el fortalecimiento del talento humano de la Policia Nacional en sus
diferentes modalidades y especialidades, la ampliacion de la infraestructura tecnolégica
y medios técnicos con los que cuenta la Fuerza Publica en el municipio, incrementar el
componente automotor tanto de vehiculos como motocicletas para la prestacion del
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servicio de la Fuerza Publica, la recuperacion paulatina y sostenible de los espacios
publicos y espacios publicos efectivos utilizados por vendedores informales, formales de
tipo estacionario, ambulante y/o semiestacionario y la promocién de la cultura ciudadana
y la sana convivencia en el municipio de Fusagasuga.

El programa en concordancia con los objetivos de desarrollo sostenible dirigira sus
acciones a fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas,
incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol, asi como
promover el acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguros, inclusivos y
accesibles, en particular para las mujeres y los nifios, las personas de edad y las
personas con discapacidad; de igual forma orientar algunas acciones que promuevan el
estado de derecho en el plano nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso
a la justicia para todos, combatir el crimen organizado v los flujos ilicitos financieros y de
armas, reduccion y prevencion de la violencia y entre otros.

De ofra parte el programa en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo “Colombia
Potencia Mundial de la Vida”, en lo que respecta a la politica de drogas con vision, basada
en el cuidado de la vida con enfoque territorial, ambiental y diferencial. a la modernizacién
de los instrumentos de gestion de las politicas publicas en prevencion y atencion del
consumo de sustancias psicoactivas, definiendo acciones para la desarticulacion de
organizaciones criminales, a la Politica Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
y espacio publico principaimente y a las demas que le sean aplicables. Adicionalmente el
presente Plan de Desarrollo Municipal, cumplira con lo establecido en Ia Ley 388 de 1997
en materia de ordenamiento térritorial, el Acuerdo 10 de 2023 y la matriz de ejecucién del
Plan de Ordenamiento Territorial Vigente, conforme sean asignados los recursos para
cumplir con lo establecido en materia de seguridad en el corto, mediano y largo plazo.

Objetivo General del Programa: Garantizar las acciones requeridas para fortalecer la
seguridad, la paz y la convivencia en Fusagasuga, a través del trabajo integrado e
interinstitucional con las instancias del orden territorial, departamental y nacional.

Objetivos Especificos

a. Gestionar con las diferentes entidades de caracter nacional, departamental y
municipal, los programas, planes, proyectos y estrategias que pemmitan garantizar un
territorio mas seguro en el cuatrienio.

b. Desarrollar un plan de proteccion integral para lideres y lideresas sociales, que incluya
medidas de seguridad fisica, digital y psicolégica, con el objetivo de reducir los riesgos
de amenazas, intimidacion y violencia que enfrentan en el ejercicio de su labor
comunitaria. | :

¢. Ampliar la infraestructura tecnoldgica y medios técnicos con los que cuenta el
Municipio.
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d. Apoyar el mantenimiento de los vehiculos con los que la Fuerza Publica presta sus
Servicios.

e. Disefiar e implementar una estrategia con la Fuerza Publica, entes de control y de
administracion de justicia que permita identificar, focalizar y combatir los nichos que
generan la violencia, el delito y el crimen en Fusagasuga.

f. Recuperar el espacio publico utilizado por vendedores informales, formales de tipo
estacionario, ambulante y/o semiestacionario.

g. Gestionar acciones que promuevan la proteccion y promocion de los derechos del
consumidor en el municipio de Fusagasuga.

h. Fortalecer la funcion policiva en el municipio de Fusagasuga.

i. Establecer procesos de concertacion, formalizacion y proteccion de los vendedores
informales mediante la formulacién e implementacion de la Politica Publica de
vendedores informales.

Metas de Producto:
META ~ INDICADOR

META
CUATRIENIO

Formular, adoptar e implementar
politicas, planes, programas vy
estrategias orientadas a garantizar un
territorio mas seguro en el cuatrienio

Numero de politicas, planes,
programas y estrategias 4
implementadas

Numero de Planes Integrales
de Seguridad y Convivencia
Ciudadana (PISCC)
formulados e implementados
Numero de acciones
Realizar acciones para la recuperacion | realizadas para la
de espacio publico en el Municipio recuperacion de espacio
7 publico en el Municipio
Implementar frentes de seguridad y | Nimero de frentes
una estrategia de prevencion del delito | implementados 40
con las comunidades

Formular e implementar el Plan Integral
de Seguridad y  Convivencia
Ciudadana (PISCC) en el cuatrinenio

NUmero acciones realizadas
para la proteccion y
promocion de los derechos
del consumidor

Politica Publica de
vendedores informales 1
implementada

Realizar acciones para la proteccion y
promocion de los derechos del
consumidor

Formular e implementar la politica
publica de vendedores informales
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Articulo 42. Fusagasuga infégra y participativa

SECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDAD Y
" CONVIVENCIA
 FUSAGASUGA INTEGRA Y PARTICIPATIVA

Descripcién del Programa: El programa esta dirigido a fortalecer los mecanismos de
participacion ciudadana, que garanticen el acercamiento de los ciudadanos a la
administracion municipal, a través de acciones de participacion que garanticen sus
derechos y canales de atencion, que faciliten el cumplimiento de sus deberes, asi mismo
espacios de socializacion donde la comunidad tenga voz y voto sobre las decisiones de
gobierno, de tal manera que se conviertan en mecanismos efectivos de control a la
Administracion Municipal, asi como el fortalecimiento a las juntas administradoras locales
en materia de seguridad social, honorarios, seguros, formacién y capacitacion.

Objetivo General del Programa: Promover los mecanismos de participacion ciudadana
que garanticen el acercamiento de los ciudadanos a la administracion municipal.

Objetivos Especificos

a. Fomentar la participacion ciudadana para la toma de decisiones en la gestion publica
cumpliendo con el Plan de Desarrollo Municipal 2024 -2028 “Fusagasuga Florece”, para
empoderar a los ciudadanos con informacién real y hechos concretos.

b. Implementar el Consejo Municipal de Participacion Ciudadana como organo asesor en
materia de participacion ciudadana en cumplimiento de la Ley Nacional y Decreto
Municipal. ¥

c. Fortalecer y capacitar 11 Juntas Administradoras locales como parte fundamental de
la participacion ciudadana en el municipio de Fusagasuga.

d. Fortalecer los organismos comunales del Municipio de Fusagasuga.

e. Apoyar el cumplimiento de los planes de desarrollo comunal y comunitarios dispuestos
por la ley, en cada comuna y corregimiento del Municipio.

f.Formular la politica publica de violencia intrafamiliar en el marco de la politica de primera
infancia, infancia, adolescencia, fortalecimiento familiar y prevencion con el fin de disefar
estrategias de transformacion cultural que favorezcan el reconocimiento y valoracion de
la diversidad familiar para generar condiciones incluyentes y respetuosas de los derechos

humanos en la familia.
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g. Mejorar el funcionamiento de las Comisarias de Familia con el fin de garantizar Ia
justicia familiar a nivel municipal.

h. Mejorar el funcionamiento de las Inspecciones de policia del Municipio de Fusagasuga
con el fin de lograr una justicia pronta, cumplida y eficaz de conformidad a los
lineamientos contenidos en la Ley.

I.Implementar una estrategia para la formulacién e implementacion del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

J.Formular e implementar la politica publica de accién comunal.

Metas de Producto:

s - META
INDICADOR fes e
META ‘ “ ND | CUATRIENIO
Impuisar m:qgtnv:_a§ para la ;fromocnon N di ificiativas
de la participacion a través de la| . =
S . impulsadas para la promocion 20
aplicaciéon de los mecanismos de PO
IR P de la participacion ciudadana
participacion ciudadana
4 Namero de Juntas
Fortalecer y capacitar las Juntas 5
PR Administradoras Locales 11
Administradoras Locales ~- > "
fortalecidas y capacitadas
: Numero de acciones para el
Generar acciones para el s
fs SR fortalecimiento de las
fortalecimiento de las organizaciones S 4
s organizaciones comunales del
comunales del Municipio £200
Municipio generadas
: Nimero de estrategias
Establecer estrategias para el apoyoen | . :
2 implementadas para lograr el
la formulacion de los Planes de g
cumplimiento de los Planes de
Desarrollo  presentados por los 1
: Desarrollo presentados por los
organismos Comunales de acuerdo con S j
organismos Comunales de
la Ley
§ acuerdo con la Ley
2y gl . 4 umer oliticas publi
Formular la politica publica de violencia N me ? gg.politic ‘pubhcas. .de
; & violencia intrafamiliar 1
intrafamiliar
formuladas
3 NdOmero de acciones
Implementar  acciones para el implementadas para el
funcionamiento de las comisarias de | funcionamiento de las 4
familia e inspecciones de policia comisarias de familia e
inspecciones de policia
Formular e implementar la politica | Politica publica de accién 1
publica de accién comunal comunal implementada
Apoyar y financiar proyectos para ser
poyal X B! g .. | Proyectos desarrollados por las
desarrollados por las Juntas de Accion | o
B Juntas de Acciéon Comunal 54
Comunal rurales debidamente !
3 apoyados y financiados
reconocidas
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CAPITULO Ill
LINEA ESTRATEGICA

Fusagasuga florece como ciudad competitiva con empleo y desarrollo
empresarial

Articulo 43. Definicion de la linea estratégica: Esta linea define los programas,
proyectos y estrategias encaminadas a potencializar y fortalecer el tejido empresarial,
fortalecer el emprendimiento y la innovacion, atraer la inversion, siendo dinamizadores y
promotores de un mejoramiento integral de la economia local, su insercién a los
mercados competitivos e innovadores.

Articulo 44. Objetivo de la linea estratégica: Disefiar y ejecutar estrategias para el
fortalecimiento del tejido empresarial implementando estrategias e incentivos que
representen ventajas competitivas.

El sector de Desarrollo Empresarial y Competitividad en Fusagasuga presenta una
diversidad de actividades econdémicas, destacandose la agricultura, la ganaderia y la
mineria en el sector primario. En el ambito agricola, se cultivan una variedad de productos
como el tomate de invernadero, la cebolla de bulbo, el aguacate, la mora y el cafe, entre
otros. Ademas, la avicultura y la porcicultura son cadenas importantes en el sector
pecuario. El municipio también se destaca en el sector terciario, con una fuerte presencia
en comercio minorista, servicios de transporte terrestre, peluquerias, reparacion de
vehiculos y actividades de almacenamiento. El turismo juega un papel relevante,
aprovechando las ventajas competitivas como la cercania a Bogota, el clima agradable y
los atractivos naturales. En cuanto al desarrollo empresarial, Fusagasuga cuenta con un
nimero significativo de empresas, siendo el comercio y la construccion actividades
determinantes en la economia local. Sin embargo, existen desafios en la capacitacion y
apoyo a emprendedores ubicados en zonas rurales o alejadas de las principales vias de
acceso, que requieren formacion continua en temas como servicio al cliente,
emprendimiento y buenas practicas agricolas para garantizar su sostenibilidad. En
resumen, Fusagasuga tiene un potencial importante para el desarrollo empresarial y la
competitividad, especialmente en el sector agricola y turistico, pero se requiere una
atencion especial en la formacién y apoyo a los emprendedores para aprovechar
plenamente estas oportunidades. :

El analisis del sector turismo en Fusagasuga destaca logros como la formulacion del Plan
de Desarrollo Turistico y la realizacion de eventos promocionales. Sin embargo, enfrenta
retos como la informalidad en los servicios y la baja afluencia de turistas en ciertas
temporadas, junto con debilidades en infraestructura y promocion. Las recomendaciones
incluyen campanas de formalizacion, fortalecimiento de controles y mejoras en la
infraestructura vial y senalizacion turistica para aprovechar el potencial turistico de la
region y promover su desarrollo econémico y social.
(oA
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En el ambito agricola, el municipio enfrenta limitaciones significativas que impactan la
productividad y rentabilidad del sector. El uso excesivo de quimicos, las practicas
inadecuadas de manejo de recursos y la concentracién de unidades productivas en
minifundios son algunos de los problemas identificados. Para impulsar un desarrollo rural
sostenible, es crucial mejorar los programas de capacitaciéon y acompafiamiento técnico,
asi como promover la diversificacion de cultivos y fortalecer los eslabones de la cadena
productiva para hacerla mas competitiva y rentable.

En lo referente al bienestar animal, se han delineado proyectos para mejorar la proteccion
y promover el bienestar animal en Fusagasugé. Sin embargo, persisten desafios como la
debil articulacion interinstitucional, lo que dificulta la implementacion efectiva de las
estrategias propuestas. La atencion a urgencias vitales y la promocién de la esterilizacion
canina y felina son algunas de las acciones contempladas, pero se requiere un mayor
compromiso y coordinacién entre las entidades involucradas.

Articulo 45. Estrategias de implementacién de la linea: Las estrategias trazadas para
la implementacion de la linea son:

I. Se retomara el apoyo a la marca “HECHO EN FUSAGASUGA" fomentando la
produccién y consumo local.

Il. Generar condiciones para la llegada de nuevas empresas generadoras de empleo de
calidad.

lll.Alianzas con los jovenes, profesionales, el sector educativo y las instituciones de
fomento para incorporar nuevas tendencias de la economia digital, innovadora y creativa,
el sector turistico y la economia del cuidado.

IV." Fomento al sector agropecuario generandole las condiciones para incrementar su
productividad, rentabilidad y valor agregado.

V. Apoyo al fortalecimiento del tejido empresarial |mplementando estrategias e incentivos
que representen ventajas competitivas.

VI.  Establecimiento en la ciudad de una planta de sacrificio, a través de una alianza
publico privada, una central regional de abastos y un proyecto de transformacion de
productos agropecuarios.

VII. Fortalecimiento del fondo de fomento empresarial dotandolo de mayores recursos
para el apoyo a las iniciativas empresariales.

VIIl.  Promocion de la productividad agropecuaria, la economia cafetera, el viverismo,
las cadenas productivas, la transformacion y valor agregado y los negocios verdes y
Organicos.
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IX. Creacion de una central de comercializacion de plantas ornamentales y una plazoleta
para artesanos.

X. Ejecucién de obras por administracion directa y se crearan empleos de emergencia
para mujeres y jovenes.

XI. Articulacién en convenio con el Servicio Nacional de Empleo para un centro de
empleabilidad.

XIl. Implementacion de una plataforma institucional para apoyar proyectos productivos y
emprendimientos.

XIll.  Promocién de estrategias de generacién de autoempleo.

XIV.  Impulso a los mercados artesanales, agricolas, de innovacion y de la economia
creativa.

XV.Fomento al Claster de turismo y promocién de la ciudad como destino de descanso
y de encuentros.

XVI.  Fortalecimiento de los eventos de promocion turistica y posicionamiento de
identidad de ciudad jardin.

XVII. Capacitacion, articulacion y desarrollo de agenda de trabajo con los promotores
turisticos.

XVIII. Gestién para la materializacion del proyecto Parque Interactivo Floralia.
Articulo 46. Componentes estratégicos asociados a la linea: E componente

economico y competitividad, agropecuario y tecnologias de la informacién y las
comunicaciones estan asociados al desarrollo de esta linea estratégica.

Componente econémico y competitividad En este componente se encuentra la
inversion de recursos destinados a fortalecer el crecimiento econdmico, la productividad
y la competitividad de Fusagasuga.

e R R

centivos Némero 2020-2023

financieros

Convocatorias para apoyar proyectos de investigacién e 0 Ndmero 2020-2023
innovacion empresarial y social en Fusagasuga

Empresas en edad temprana asistidas téchicamente 70 Numero 2020-2023
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Numero de establecimientos de alojamiento en el 170 NUmero 2022
Municipio de Fusagasuga con Registro Nacional de
Turismo (RNT)
Ndmero de Agencias de Viajes de turismo y Agencias 37 Numero 2022

Operadoras del Municipio de Fusagasuga con Registro
Nacional de Turismo (RNT)

Recursos y atractivos turistico del municipio de 50 Numero 2022
Fusagasuga
Area linea productiva agropecuz;ri-a en el Municipio de 37,10 Porcentaje
Fusagasuga
NUmero de animales atendidos (brigadas de salud, 4333 Namero 2023

urgencias vitales y verificados por tenencia) desde Ia
Secretaria de Agricultura y Ambiente

Personas capacitadas en TIC, incluyendo poblacién 13680 Numero 2023
diferencial y con diversidad funcional.
Zonas WIifi en funcionamiento desplegadas en el area 12 Numero 2023
urbana y rural del municipio
Eventos de promocion y uso de las TIC realizadas 3 NiGmero 2023

anualmente por las Oficina de las TIC y TD

Asistencias técnicas realizadas por la Oficina de las TIC y 2192 Numero 2023
TD en la vigencia anterior,

INDICADORES DE BIENESTAR:

INDICADOR DE BIENESTAR:

Incrementar el numero de apoyos econdmicos a microempresarios en un
100%

Incrementar la formalidad de alojamiento turistico en un 15% a través de
los RNT

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad: Es la encargada de liderar Ia
politica de competitividad regional, la internacionalizacién de las actividades econémicas,
las relaciones estratégicas entre los sectores publico y privado y la asociatividad de las
distintas unidades productivas en el Municipio. De igual forma generar politicas publicas
y programas orientados al fortalecimiento del tejido empresarial, la superacién de
barreras para el crecimiento y la consolidacién como un territorio competitivo, desde una
perspectiva global, con énfasis en los sectores de comercio, industria y de servicios,
guiados a generar empleo y apoyar la innovacion y el emprendimiento en el marco de los
objetivos y las metas del Plan de Desarrollo vigente, entre otras.
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Articulo 47. Desarrollo empresarial y empleo

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD
DESARROLLO EMPRESARIAL Y EMPLEO

Vision de la Secretaria de Desarrollo Econémico: Ser la Secretaria que contribuya al
crecimiento econoémico del Municipio de Fusagasuga, propiciando en el territorio las
condiciones que atraigan inversion y generacion de nuevos y mejores empleos, mediante
el fomento de una cultura emprendedora de alto valor agregado y una atencioén de calidad
al sector empresarial.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: Municipio de Fusagasuga que
cuenta con las condiciones para la creacién, sostenibilidad, crecimiento de los
emprendimientos y empresas en el Municipio de Fusagasuga, generando nuevos y
mejores empleos.

Descripcion del Programa; Este programa esta dirigido a fomentar el desarrollo
econémico, local y regional, mediante la generacion de estrategias que impulsen las
ventajas competitivas de Fusagasuga; con el fin de mejorar el crecimiento econémico y
las condiciones de vida de la poblacion, la generacién de empleo, la innovacion, el
aumento de la productividad y competitividad del tejido émpresarial.

El programa propende por implementar acciones que den cumplimiento a los siguientes
Objetivos de Desarrollo Sostenible y su relacién en cuanto a politicas plblicas se refiere.

ODS 1 Fin de la pobreza: El aumento de la desigualdad es nocivo para el crecimiento
economico y debilita la cohesién social, lo que incrementa las tensiones politicas y
sociales, razon por la cual el programa propende por generar acciones e implementar
estrategias para que los habitantes de Fusagasuga logren una prosperidad econémica
que les permita contar con condiciones de vida de calidad al consolidar un entorno
propicio para generar empleo productivo y oportunidades de empleo para los mas pobres
y la poblacién vulnerable.

ODS 2 Hambre cero: a través de la ejecucion de este programa se participara
activamente en las actividades relacionadas con el estudio, disefio y construcciéon de
equipamiento de investigacion e innovacion agroindustrial en el Municipio de
Fusagasuga, de igual manera se contribuye directamente a la Politica Publica de
Seguridad Alimentaria, al ser este un proyecto de importancia clave en el eje de acceso
de la Politica.

ODS8 Trabajo decente y crecimiento econémico: Ef programa propende por generar la
sinergia necesaria para articular efectivamente la oferta con la demanda laboral del
Municipio de Fusagasuga, implementando acciones que forme en habilidades. blandas y
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competencias laborales a la poblacién fusagasugueiia, facilitando su acceso al empleo
digno y decente a través de la implementacion de la ruta de empleabilidad. En cuanto a
la empleabilidad en el municipio, el programa realizara acciones que generen condiciones
de acceso al ambito laboral conforme a las condiciones y necesidades propias de cada
sector de la economia. En relacion a la politica de emprendimiento el programa ejecutara
las acciones necesarias que den cumplimiento a las lineas estratégicas que propendan
por generar las condiciones para la creacion, sostenibilidad y crecimiento de los
empresarios en Fusagasuga.

ODS 9 Industria, innovacion e infraestructura: El municipio de Fusagasuga no cuenta con
un espacio para la innovacion y el desarrollo tecnoldgico con enfoque agroindustrial y que
esto ha generado que varias’empresas o emprendimientos no puedan desarrollarse ni
transformar sus productos de manera adecuada. En el Plan Nacional de Desarrollo en el
marco del eje: Transformacion productiva, internacionalizaciéon y accién climatica y
Convergencia Regional, se contempla en la regién del Sumapaz el proyecto Parque
regional de innovacién y desarrollo cientifico en la regién de Sumapaz, de manera tal que
el programa Emprendimiento, Empresarismo, Empleo e Innovacién en una Fusagasuga
que Florece realizara acciones que propendan por la construccion de este equipamiento
en Fusagasuga y de esta forma ampliar los espacios de comercializacién, investigacion
e innovacion de la agroindustria.

En cuanto al Plan de Ordenamiento Territorial, este documento establece la Visién
Cundinamarca 2036 Fundamento para el Plan de Ordenamiento Departamental, en la
cual se indica que el municipio debera realizar las gestiones necesarias para promover
el desarrollo de los proyectos planteados para Fusagasuga y la region del Sumapaz, de
manera tal que este programa realizara acciones que propendan por el cumplimiento de
los siguientes programas del POT: Sumapaz Agropecuario y Agroindustrial y Fusagasuga
+ Competitivo. El programa se ejecutara bajo el siguiente marco normativo: Constitucién
Politica de Colombia — El titulo XII, relaciona el regimen econémico para el Pais, en el
articulo 333 establece la libertad econémica, y se cataloga a la empresa como base del
desarrollo y el articulo 334 determina que el Estado esta a cargo de la direccion general
de la economia. Ley 550 de 1994 - Por la cual se establece un regimen que promueva y
facilite la reactivacion empresarial y la restructuracion de los entes territoriales para
asegurar la funcion social de las empresas y lograr el desarrollo arménico de las regiones.
Ley 789 de 2002 — Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la
proteccion social y se modifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Ley
905 de 2004 - Por medio de la cual se modifica la ley 590 de 2000 sobre promocion del
desarrollo de la micro, pequefia y mediana empresa colombiana. Ley 1014 de 2006 — De
fomento a la cultura del emprendimiento empresarial. Decreto 4466 de 2006 — Por la cual
se reglamenta el articulo 22 de la Ley 1014 de 2006. Decreto 1192 de 2009 — Por la cual
se reglamenta la Ley 1014 de 2006 sobre el fomento a la cultura del emprendimiento y
se dictan otras disposiciones. ley 1780 de 2019 — Por medio de la cual se promueve el
empleo y el emprendimiento juvenil y se generan medidas para superar barreras de
acceso al mercado de trabajo y se dictan otras disposiciones. Conpes 4005 de 2020-
Politica Nacional de Inclusién y Educacién Econémica y Financiera. Conpes 4011 de
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2020 - Politica Nacional de Emprendimiento. Conpes 4080 de 2022 - Politica Publica de
Equidad de Género para las Mujeres: Hacia el Desarrollo Sostenible del Pais.

Objetivo General del Prggrama: Promover las condiciones para la creacion,
sostenibilidad y crecimiento de los emprendimientos en Fusagasuga, mediante el
desarrollo de las capacidades productivas del tejido empresarial avanzando hacia la
creacion, comercializacion de productos y servicios de mayor complejidad: generando
valor agregado con la implementacion de acciones que dinamicen el sector econémico y
competitivo del Municipio.

Objetivos Especificos

a. Fomentar el empleo como una estrategia de reactivacion econdmica mediante el
desarrollo de habilidades y capacidades laborales que fortalezcan las condiciones de
igualdad, equidad e inclusion a la poblacion Fusagasuguena.

b. Fortalecer el crecimiento econémico de micronegocios, pequeiias y medianas
empresas, dinamizando una econdmica local y propiciando la sostenibilidad del tejido
empresarial.

c. Consolidar un ecosistema financiero que permita a los micronegocios, empresas y
emprendimientos contar con flujo de caja adecuado para ejecutar operaciones regulares
y evitar el endeudamiento informal con personas naturales no autorizadas por la
superintendencia financiera.

d. Realizar acciones que propendan por el fortalecimiento del equipamiento tecnolégico,
de investigacion e innovacion del sector agroindustrial del Municipio de Fusagasuga.

e. ldentificar las diversas unidades productivas que, con su experiencia, desarrollo
econémico, impacto social y ambiental posicionan a Fusagasuga como un municipio de
alto impacto reconociéndolas con la estrategia hecho en Fusagasuga.

f. Fortalecer las iniciativas de economia circular y economia popular que permitan
dinamizar el desarrollo.comercial y empresarial del municipio de Fusagasuga a través de
ferias y eventos de promocién locales, Regionales, Departamentales, Nacionales e
Internacionales.

g. Consolidar escenarios para el desarrollo de procesos de fortalecimiento, promocion
y comercializaciéon de emprendimientos y empresas de Fusagasuga.

h. Facilitar condiciones y herramientas que promuevan la conformacién de redes de
asociatividad mediante el acompafiamiento y fortalecimiento a esquemas asociativos del
municipio.
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I Brindar a las jovenes alteinativas de capacitacion y formacion para el trabajo a partir
de la identificacion del mercado laboral requerido por las empresas y la vocacion de
Fusagasuga.

J-  Impulsar la realizacion de proyectos de innovacion e investigacion empresarial y
social en Fusagasuga que generen conocimiento y herramientas para la toma de
decisiones.

k. Fortalecer las capacidades y habilidades empresariales para emprendedores y
empresarios que estan en fase de formalizacién y crecimiento, consolidando un valor
agregado de alto impacto en la dinamica econdémica del municipio.

I.  Asesorar emprendedores y emprendedoras firmantes de la paz del municipio, con
ideas de negocio y/o iniciativas productivas para la identificacion de oportunidades de
negocio, ideacion y validacion en el mercado de las mismas a fin de lograr consolidar
unidades productivas con acceso a mercados y activos productivos.

m. Entregar asistencia tée¢nica que fortalezca emprendedores, organizaciones
productivas y demas ideas de negocio lideradas, integradas o donde participen personas
firmantes de la paz.

n. Facilitar el cambio estratégico en las empresas que forman parte de la misma cadena
de valor y que comparten retos comunes de manera que se puedan adaptar al entorno y
superen los retos propiciando la competitividad y sostenibilidad en el largo plazo.

0. Consolidar estrategias de equipamiento que mejoren las condiciones comerciales de
las unidades productivas que integran la plaza de mercado y plaza satélite en el municipio

de Fusagasuga.

Metas de Producto:

e | | S META
S e | cuaTRIENID
Promover la empleabilidad y | Namero de personas promovidas para
empleos de emergencia para la | empleos 1200
reactivacion econdmica ‘de
personas en el municipio
Brindar asistencia técnica para | Nimero de unidades productivas i
el fortalecimiento de unidades | fortalecidas 600
productivas
Beneficiar a emprendedores, | Nimero de emprendedores,
asociaciones, micro y pequefias | asociaciones, micro y pequenas
empresas con incentivos | empresas  beneficiados con la
financieros con la | implementacion de estrategias de 400
implementacién de estrategias | “Hecho en Fusagasuga
de “Hecho en Fusagasugd®
como herramienta que permita
la ampliacién de mercados.
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3 i S META

META ! i INQIC_ABQR; e 'CUATRIEN]Q
Realizar acciones para la | Nimero de acciones realizadas para la
puesta en marcha del Centro | puesta en marcha del centro agro
Agro Tecnoldgico del Sumapaz | tecnolégico del Sumapaz Quebrajacho
Quebrajacho, con el proposito 14
de mejorar las cadenas
productivas agricolas y
pecuarias, y fomentar Ia
reindustrializacion del sector
rural.
Consolidar un escenario para la | Nimero de escenarios consolidados
promocién y comercializacion | para la promocion y comercializacion 5
de emprendimientos y | de emprendimientos y empresas de
empresas de Fusagasuga Fusagasuga
Apoyar asociaciones, grupos | Nimero de asociaciones, grupos
organizados y/o esquemas | organizados y/o esquemas asociativos 10
asociativos para su desarrollo | apoyados
empresarial
Formar a personas en|Nimero de personas formadas en 1500
competencias o habilidades | competencias o habilidades para el
para el trabajo trabajo
Realizar convocatorias para | Nimero de convocatorias realizadas
apoyar proyectos de | para apoyar proyectos de investigacion
investigacién e  innovacién | e innovacion empresarial y social en 4
empresarial y social en | Fusagasuga
Fusagasuga :
Implementar estrategias para | Numero de iniciativas cluster creadas
fortalecer agremiaciones | y/o apoyadas cémo modelo de 3
productivas  y/o iniciativas | desarrollo econémico en el territorio
cluster en el territorio.
Implementar acciones para la | Nimero de acciones implementadas
adecuacion y/o mantenimiento | para la adecuacion y/0 mantenimiento
y/o ampliacién de la Plaza de | y/o ampliacion de la Plaza de Mercado 4
Mercado Central de | Central de Fusagasuga
Fusagasuga

Oficina de Turismo: Esta oficina es la encargada de formular y ejecutar las politicas.
planes y programas para la promocién del turismo, la elaboracion, ejecucién y
seguimiento del Plan Municipal de Turismo, formular y ejecutar los proyectos en los
cuales se determinan las zonas o areas de desarrollo turistico prioritario y el apoyo en la
dotacion a dichas zonas o areas de servicios publicos e infraestructura basica, entre
olras.
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Articulo 48. Turismo: Destino Fusagasuga

OFICINA DE TURISMO
TURISMO: DESTINO FUSAGASUGA

Vision de la Oficina: Buscar el posicionamiento y reconocimiento de F usagasuga como
centro turistico y destino local y provincial, constituyéndose en un destino atractivo a nivel
nacional e internacional.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: Consolidar a Fusagasuga como
un destino turistico con un modelo de desarrollo turistico innovador, accesible para todos,
sobre una infraestructura tecnolégica de vanguardia que garantice el desarrollo
sostenible del territorio y facilite la interaccién e integracion del visitante con el entorno.

Descripcidn del Programa: El Programa de Turismo: Destino Fusagasuga se alinea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030: 1. Fin de Ia pobreza; 8. Trabajo decente y
crecimiento econdémico y 12. Produccién y consumo responsables. El Plan Sectorial de
Turismo 2022 — 2026 “Turismo en Armonia con la Vida”. Ley 300 de 1996, Ley General
de Turismo. Acuerdo 039 de 2016 por medio del cual se da lugar a la creacion de la
Politica Publica Municipal de Turismo de Fusagasuga Cundinamarca “Turismo como
oportunidad de progreso para Fusagasuga 2016 — 2026. Acuerdo 027 de 2022 por medio
del cual se adopta el Plan de Desarrollo Turistico del Municipio de Fusagasugé para el
periodo 2022 — 2032. '

El Acuerdo 100 de 2023 Plan de Ordenamiento Territorial 2023 y el Programa de
Gobierno del Alcalde William Garcia Fayad 2024 - 2027, el cual Buscar el
posicionamiento y reconocimiento de F usagasuga como centro turistico y destino local y
provincial, constituyéndose en un destino atractivo a nivel nacional e internacional la
creacion de campanas de alto impacto en promocién, difusién e informacioén turistica;
desarrollando capacitacion y formalizacién turistica de calidad enfocada a la identidad
local; fortaleciendo los eventos de promocién turistica y de posicionamiento de Ia
identidad local; consolidando el producto turistico de la ciudad articulado con la oferta de
los prestadores de servicios turisticos; creando clister de turismo para la generacion de
alianzas publico privadas y desarrollo de la competitividad turistica generando
oportunidades de crecimiento para el sector; promocionando experiencias del destino
turistico de Fusagasuga como centro neuralgico de la Provincia de Sumapaz y
adecuando y embelleciendo sitios de interés turisticos de la ciudad para lograr un destino
consolidado y permanente en el Municipio y la Provincia de Sumapaz.

Objetivo General del Programa: Posicionar el destino Fusagasuga como el epicentro
turistico de la Provincia de Sumapaz en donde los turistas y visitantes puedan disfrutar
de la riqueza histérica, cultural y natural impulsando el desarrollo integral que genere un
impacto positivo en la economia, promoviendo la conservacion del medio ambiente y la
consolidacién de experiencias turisticas que exalten Ia identidad del territorio.
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Objetivos Especificos

a. Generar camparias de alto impacto en promocion, difusién e informacién turistica y
desarrollar procesos de capacitacion y formalizacién para la competitividad turistica.

b. Adecuar la infraestructura turistica para la consolidacion del destino del municipio de
Fusagasuga.

c. Crear claster en turismo para la generacién de alianzas publico privadas que
promuevan el desarrollo turistico del municipio de Fusagasuga.

d. Promocionar y Posicionar el destino Fusagasuga como epicentro turistico de la
Provincia de Sumapaz.

e. Implementar la Politica Publica de Turismo “Con Oportunidad de Progreso para
Fusagasuga” y el Plan de Desarrollo Turistico 2022 — 2032.

Metas de Producto:
META

META

INDICADOR CUATRIENIO

Nimero de campafias de alto
impacto en promocion, difusién
e informacién turistica y
desarrollo de procesos de
capacitacion y formalizacién
para la competitividad turistica.
NUimero de adecuaciones
desarrolladas a la
infraestructura turistica para la 5
consolidacion del destino del
municipio de Fusagasuga

Numero de cluster creados

Realizar camparias de alto impacto
en promocion, difusién e informacion
turistica y desarrollar procesos de
capacitacion y formalizacion para la
competitividad turistica.

Desarrollar adecuaciones a Ia
infraestructura turistica para la
consolidacion del destino del
municipio de Fusagasuga.

Crear cluster en diferentes

modalidades de turismo, para el
fortalecimiento de las alianzas
publico privadas que promuevan el
desarrollo rural y urbano en el
municipio de Fusagasuga.

para el fortalecimiento de las
alianzas publico privadas que
promuevan el desarrollo rural y
urbano en el municipio de
Fusagasuga.

Promocionar y posicionar “Destino
Fusagasuga” como  epicentro
turistico de la Provincia de Sumapaz

Numero de
desarrolladas para la
promocion “Destino
Fusagasuga”™ como epicentro
turistico de la Provincia de
Sumapaz.

campanas

Componente agropecuario: En este componente se encuentra la inversién de recursos
destinados a

i
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Secretaria de Agricultura v Ambiente: Es la encargada en materia de desarrollo
agropecuario de formular, ejecutar, hacer seguimiento y mejora de las politicas, planes,
programas y proyectos agropecuarios, impulsar el desarrollo del sector agropecuario,
vinculando a los entes publicos y privados en la generacion de espacios y eventos que la
administracion programe, fomentar los procesos de innovacion tecnologica, investigacion
y procesos agroindustriales que permitan incrementar el conocimiento, a favor de la
productividad y competitividad del sector agropecuario. En lo que respecta a la materia
de bienestar animal es la encargada de dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las
acciones que sean necesaria en lo referente al cuidado animal, centros de bienestar

animal, junto con la reglamentacion.

Articulo 49. Por un campo productivo, competitivo e incluyente

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y AMBIENTE
POR UN CAMPO PRODUGTIVO, COMPETITIVO E
INCLUYENTE

Vision de la Secretaria: Para el 2027 el municipio de Fusagasuga contara con una
Secretaria de Agricultura y Ambiente, que aportara al desarrollo agropecuario del
municipio mediante el fortalecimiento de la produccion, transformacion, comercializacion,
asociatividad, cambio de tecnologias y posicionamiento de los productos agropecuarios,
por un campo y una ciudad sostenible, que propenda por la calidad de vida los
ciudadanos y el cuidado del medio ambiente.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: Consolidar el sector agropecuario
como pilar del crecimiento economico y del bienestar de los fusagasuguerios, facilitando
la autosuficiencia alimentaria mediante el uso y aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales.

Descripcion del Programa: El programa busca promover el mejoramiento de las
condiciones de vida de las comunidades rurales, en donde se definan los escenarios de
produccion, transformacién y comercializacién, se prioricen las areas con potencial
productivo, de riego, incorporando la mujer rural como eje de desarrollo estratégico rural.
De igual forma el programa abordara las acciones y actividades estratégicas e
interinstitucionales que sean necesarias, al igual que problematica reflejada en el
diagnéstico participativo; en busca del desarrollo rural, el fortalecimiento de la produccion,
transformacién, comercializacién, asociatividad, cambio de tecnologias vy
posicionamiento de los productos agropecuarios, por un campo y una ciudad sostenible,
que propenda por la calidad de vida los ciudadanos y el cuidado del medio ambiente.

En el abordaje del programa “Por un campo productivo, competitivo e incluyente” se hace
un especial énfasis en el desarrollo y el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), que buscan incorporar desafios como el fin de la Pobreza, Hambre cero, Salud y
bienestar, Igualdad de género, industria, innovacion e infraestructura agua y
saneamiento, reduccién de ‘las desigualdades, vida de ecosistemas terrestres, paz,
justicia e instituciones solidas y alianzas para lograr los objetivos. Desde la ejecucion de
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las metas, acciones, actividades y la gestion a realizar en la ejecucion del programa, se
tendran en cuenta y se dara cumplimiento a la normatividad con enfoque diferencial, al
igual que la agricola, pecuaria, ambiental, y sanitaria: y en las demas normas vigentes
que se requieran para la adecuada ejecucion del programa.

El presente programa se encuentra alineado con el Plan Nacional de Desarrollo
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”, el Plan de Desarrollo Departamental y el Plan
de Ordenamiento Territorial del municipio de Fusagasuga, que se vera reflejado en el
desarrollo rural del municipio.

Objetivo General del Programa: Fortalecer la produccion, trasformaciéon vy
comercializacion del sector agropecuario, para que el sector sea competitivo e incluyente,
propendiendo por el cuidado del medio ambiente.

Objetivos Especificos

a. Garantizar el acceso a programas de formacion agroecoldgica y extension rural e
innovacion agropecuaria a pequefios, medianos productores y mercados campesinos, en
busca del mejoramiento de la' produccion y comercializacion agropecuaria.

b. Realizar acciones que contribuyan a la construccion y funcionamiento de una planta
de beneficio animal, a través de una alianza publico privada, para garantizar la venta de
carne y productos carnicos irocuos y dando cumplimiento a los requisitos sanitarios y
ambientales.

c. Promover y fortalecer proyectos asociativos de las comunidades campesinas en los 5
corregimientos, para promover el acceso a recursos y el posicionamiento de los
productos.

d. Elaborar el estudio de disefio de sistemas de adecuacion de tierras para riego, que
contribuyan al fortalecimiento de la produccién agropecuaria del municipio.

e. Construir un centro de comercializacion de plantas ornamentales.

f. Fomentar la agricultura campesina familiar y comunitaria a través de la Mesa de
compras publicas locales de alimentos.

Metas de Producto:
. : ; ™ : META ‘

META g ~ INDICADOR . ZCUATRIENIO.

Realizar la gestién para el
desarrollo de estudios de | Namero de estudios gestionados 1
factibilidad de un distrito de riego
Establecer la linea base, para los
estudios de aptitud de suelos Documento de andlisis de aptitud

rurales, en las areas priorizadas | Suelos rurales establecido
[

G
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B ‘ META
Implemgntar y aalizg s Numero de plantas de beneficio
operacion de una planta de > 1
3 : animal

beneficio animal
Constru.lrr _u'n ;:entro | tde Centro de comercializacion de
comercializacion e plantas slantas omiacenhtales: 1
ornamentales.
Brind e e T S Namero de granjas

m:i al:c'v . sarip:?a fan'as Sxpenmenal el 4
PO U.c ' oyempre : greiry acompafnamiento productivo y
experimentales identificadas ;

empresarial
Prestar el servicio de extension | Productores atendidos con
agropecuaria con enfoque | servicio de extension 6.000
diferencial : agropecuaria
Realizar eventos de celebracion | Nimero de eventos del dia del 8
del dia del campesino y Expofusa | campesino y Expofusa realizados
i oy.ar‘ gl ‘onleclmiento de~ la Niamero de pequefios productores
asociatividad de pequenos : 10
. fortalecidos

productores
Apoyar a pequefios productores,
mujeres y jovenes rurales con la | Nimero de pequenos
dotacién de maquinaria, equiposy productores, mujeres y jovenes 150
financiacion de proyectos | rurales apoyados
productivos

Articulo 50. Juntos contra el maltrato animal

|| SECRETARIA DE AGRICULTURA Y AMBIENTE
| JUNTOS CONTRA EL MALTRATO ANIMAL

Descripcion del Programa: E| programa propendera por el fortalecimiento de las
estrategias de bienestar y proteccion de los seres sintientes, especialmente los que se
encuentran en abandono y mal estado de salud, se creara un centro de bienestar y
proteccion animal. Por otra parte, este programa abordara las acciones y actividades
estratégicas e interinstitucionales que sean necesarias, al igual que problematica
reflejada en el diagnéstico participativo: en busqueda de la proteccion y el bienestar de
los animales.

Desde este programa se alinearan y frabajaran las Politicas Publicas y planes
encaminados a la proteccion, solidaridad y bienestar de los animales, propendiendo por
los derechos de los animales con atencién, calidad, oportunidad y proteccion. Asi mismo
en cumplimiento del presente programa, se acogeran las normas colombianas de
caracter biolégico y ético, en el cual existe una distribucién de animales silvestres y
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domesticos; concibe la perspectiva ambiental, partiendo del precepto de la Corte
Institucional, conforme al cual se comprende “el ambiente como el contexto en el que
distintos seres sintientes llevan a cabo su existencia, base conceptual que excluye
cualquier vision meramente utilitarista que valore a los animales exclusivamente en
cuanto al recurso; es decir, como elemento de explotacion por parte de los seres
humanos”. El presente programa se encuentra alineado con el Plan Nacional de
Desarrollo “Colombia Potencia Mundial de la Vida’, el plan de desarrollo Departamental
y el Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Fusagasuga.

En el abordaje del programa “Juntos contra el maltrato animal.” se hace un especial
eénfasis en el desarrollo y el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que
buscan incorporar desafios como Salud y bienestar, Reduccion de las desigualdades,
Vida de ecosistemas terrestres, Alianzas para lograr los objetivos.

Desde este programa se alinearan y trabajaran las Politicas Publicas y planes
encaminados a la proteccién, solidaridad y bienestar de los animales, propendiendo por
los derechos de los animales con atencién, calidad, oportunidad y proteccion.

En cumplimiento del presente programa, se acogeran las normar colombianas de
caracter biolégico y ético, en el cual existe una distribucion de animales silvestres y
domesticos; concibe la perspectiva ambiental, partiendo del precepto de la Corte
Institucional, conforme al cual se comprende “el ambiente como el contexto en el que
distintos seres sintientes llevan a cabo su existencia, base conceptual que excluye
cualquier vision meramente utilitarista que valore a los animales exclusivamente en
cuanto recurso, es decir, como elemento de explotacion por parte de los seres humanos”;
a continuacion, se relacionan las de mayor importancia, sin desconocer la transversalidad
y el enfoque diferencial:

Por ofra parte, este programa abordara las acciones y actividades estratégicas e
interinstitucionales que sean necesarias, al igual que problematica reflejada en el
diagnostico participativo; en bisqueda de la proteccion y el bienestar de los animales.

Objetivo General del Programa: Implementar estrategias para garantizar acciones de
proteccién animal en el municipio de F usagasuga.

Objetivos Especificos
a. Establecer los procesos de fortalecimiento para la proteccion y bienestar animal
para el cumplimiento de la normatividad vigente, incluyendo las acciones para la

construccion y el funcionamiento del centro de proteccion y bienestar animal.

b. Adoptar e implementar la Politica Publica para el fortalecimiento de la Proteccion
y Bienestar Animal del municipio de Fusagasuga.

G
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Metas de Producto:

ME‘_FA. : e . INDICADQR - ',CURTR"EMQ

: Centro Integral de
Realizar la construccion del Centro | Proteccion Animal 1
Integral de Proteccion Animal construido
Atender integralmente a los animales | Nomero  de  animales
en estado de vulnerabilidad o | atendidos en estado de 5000
abandono ; vulnerabilidad o abandono
Implementar estrategias para el ’ :
fc-:r;t)alecimien_to de Iagprotgccién y i’:‘;g‘:g;ggsggateglas X
bienestar animal

Componente de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones: El componente
esta dirigido al fortalecimiento y mayor aprovechamiento de las herramientas
tecnologicas en el territorio, promoviendo practicas que impulsen el conocimiento de
estas, asi como el dinamismo en el manejo de la informacion por parte de toda la
comunidad.

Oficina de las TIC y Transformacién digital: Es la encargada de dirigir las tecnologias
de la informacién de la Alcaldia, a partir de la definicion, implementacion, ejecucion,
seguimiento y divulgacion del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién-PETI.
Igualmente definir, implementar, mantener y divulgar la arquitectura empresarial para la
gestion de tecnologias de la informacién de la Alcaldia, en virtud de las definiciones y
lineamientos establecidos en el marco de referencia de arquitectura empresarial del
Estado. Asi mismo desarroliar y actualizar las politicas, lineamientos y estrategias en
materia tecnologica, en sistemas de informacion y en servicios digitales, entre otras.

Articulo 51. Fomento de estrategias de acceso, uso y aprovechamiento de las TIC

OFICINA DE LAS TIC Y TRANSFORMACION DIGITAL
" FOMENTO DE ESTRATEGIAS DE ACCESO, USO Y
 APROVECHAMIENTO DE LAS TIC

Vision de la Oficina: Para el 2027 el municipio de Fusagasuga contara con una
Secretaria TIC, que aportara a la construccién de Fusagasuga como una ciudad
inteligente que impacta positivamente la calidad de vida de los ciudadanos, promoviendo
de manera proactiva, articulada y colaborativa el acceso. uso y aprovechamiento de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones para impulsar el crecimiento
econémico en un marco de sostenibilidad y desarrollando estrategias para promover el
valor publico a través de procesos de transformacion digital.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: Fusagasuga sera reconocida
como una ciudad que avanza en el marco de una ciudad inteligente y sostenible, que




% CONCEIODE . 50
' FUSAGASUGA

S Concejo de todos

desarrolla proyectos de Transformacién Digital que impacten la calidad de vida de los
ciudadanos mediante el acceso, uso y aprovechamientos de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones.

Descripcion del Programa: Mediante este programa se contempla la planeacion,
dotacion, el mantenimiento, la operacion y el desarrollo de la infraestructura del Sector,
asi como la ampliacién de la cobertura y calidad de las TIC para beneficio de la poblaciéon
rural y urbana del Municipio de Fusagasuga. Igualmente, se incluyen los servicios
prestados por el Sector y su regulacién en términos de calidad, eficiencia e inclusion
social digital.

Asi mismo, esta orientado a implementar acciones que faciliten el acceso, UsO y
aprovechamiento por parte de todos los habitantes del territorio municipal de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, asi como su implementacion
teniendo como fines el servicio universal, la proteccion de los usuarios y la innovacioén
publica digital, basado en el relacionamiento de los grupos de interés y en la generacion
de valor publico con la introduccién de soluciones novedosas, creativas y que hagan uso
de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y que propendan por el
cumplimiento del Decreto 767 de 2022 que modifica la politica de Gobierno Digital
(Decreto 1008 de 2018) y demas normas que reglamenten este proceso.

El programa esta alineado y articulado con los objetivos de desarrollo sostenible de
educacion de calidad, trabajé decente y crecimiento econémico, industria innovacion e
infraestructura, reduccion de las desigualdades y ciudades y comunidades sostenibles y
Plan Nacional de Desarrollo, en especial los proyectos denominados: “Fortalecimiento de
la industria TIC al servicio de la transformacion del pais” y el de “Iniciativas de CTel para
la Transformacion productiva y la solucién de problematicas sociales y ambientales en
los territorios”.

Objetivo General del Programa: Facilitar el acceso, uso y aprovechamiento de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en todo el territorio municipal.

Objetivos Especificos

a. Implementar, mejorar o actualizar Centros de Acceso Comunitario y de innovacion
social que beneficien a los habitantes del sector rural y urbano del municipio de
Fusagasuga.

b. Implementar espacios de innovacién social que permitan la inclusién social digital en
la poblacién rural y urbana del municipio de Fusagasuga.

c. Brindar servicios de capacitacion o certificacién a la comunidad general del municipio

(incluyendo poblacion diferencial y con diversidad funcional.) en competencias TIC,
incluyendo habilidades de desarrollo de software y formacion para el trabajo.

o
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d. Desarrollar estrategias de difusién y promocion en el uso de los servicios TIC para los
habitantes del municipio de Fusagasuga.

e. Actualizar e implementar la Politica Pablica de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones de Fusagasuga.

Metas de Producto: " |
META | INDICADOR

T e
| _CUATRIENIO

Implementar, mejorar o actualizar las
zonas digitales y/o centros de acceso
comunitario € innovacién para la
inclusion  social digital de los
habitantes del sector rural y urbano del
municipio de Fusagasuga.

Numero de zonas digitales y/o
centros de acceso comunitario
e innovacién implementados 8
mejorados o actualizados para
la inclusién social digital.

Numero de personas
Capacitar personas en TIC, | capacitadas en TIC,
incluyendo poblacién diferencial y/o | incluyendo poblacién 14.000
con diversidad funcional diferencial y/o con diversidad
! funcional

Realizar estrategias de promocion de | Nimero de estrategias de
las TIC para los habitantes del | promocién de las TIC
municipio de Fusagasuga. realizados para los habitantes
del municipio de Fusagasuga

12

Articulo 52. Transformacion digital, desarrollo e innovacién publica segura y
sostenible

OFICINA DE LAS TIC Y TRANSFORMACION
DIGITAL :

' TRANSFORMACION DIGITAL, DESARROLLO E
| INNOVACION PUBLICA SEGURA Y SOSTENIBLE

Descripcion del Programa: Este programa busca el fortalecimiento de la administracién
municipal en infraestructura y servicios TIC, desarrollando servicios Y procesos digitales,
automatizados, accesibles, adaptativos y basados en criterios de calidad a partir del
entendimiento de las necesidades del usuario Yy su experiencia, implementando
esquemas de atencion productiva y el uso de tecnologias emergentes, limpias y
sostenibles. Adicionalmente, impulsa el desarrollo y operacion de aplicaciones, sistemas
de informacion, nube, software y servicios conexos, contenidos digitales, asi como la
gestion y fomento de las TIC, promoviendo la transparencia en la gestion publica con un
enfoque de apertura con generacién de valor publico mediante aprovechamiento de las
capacidades que brindan el uso y la apropiacion de las Tecnologias de la Informacion y
las comunicaciones en el alcance de los objetivos institucionales.
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Asi mismo, el programa enfoca esfuerzos para cumplir con los habilitadores de la actual
Politica de Gobierno Digital: Arquitectura, Seguridad y privacidad de la informacién, y
Servicios ciudadanos digitales y demas lineamientos del Decreto 767 de 2022 que
modifica la politica de Gobiesno Digital (Decreto 1008 de 2018) y demas normas que
reglamenten este proceso. El programa se encuentra alineado y articulado con los
objetivos de desarrollo sostenible de energia asequible y no contaminante, industria
innovacién e infraestructura, ciudades y comunidades sostenibles, paz, justicia e
instituciones solidas y el Plan Nacional de Desarrollo en especial con el proyecto
denominado: “Fortalecimiento de la industria TIC al servicio de la transformacion del pais.
Aunado a lo anterior, el programa propende por el cumplimiento de los planes
institucionales normados por el Decreto 612 de 04 de abril de 2018, expedido por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica.

Objetivo General del Programa: Fortalecer las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones para consolidar un Estado proactivo, seguro e innovador que genere
valor publico en un entorno de confianza digital.

Objetivos Especificos

a. Proporcionar la asistencia técnica, soporte y servicios de Tl a la administracién
municipal. '

b. Mejorar la infraestructura y los servicios Tl en la administracion municipal.

c. Disenar, implementar y dar seguimiento a los lineamientos técnicos, planes, manuales
y guias establecidos para el desarrollo de las TIC.

Metas de Producto:

. TS META
META INDICADOR CUATRIENIO
Realizar asistencias técnicas, soporte Numgro de ‘asistiicas
e técnicas, soporte  y/o 4.000
y/o servicios de TI. i 5
servicios de Tl realizados
Realizar acciones que propendan por Numero de“acciones que
i S propendan por el
el cumplimiento de la politica de R o 8
Gobierno Didital cumplimiento de la politica
g de Gobierno Digital
Niimero de servicios de TI,
redes telematicas, sistemas
Implementar, asegurar, actualizar o | de informacion,
mejorar los servicios de TI, redes | infraestructura o equipos
telematicas, sistemas de informacion. tecnolégicos 12
infraestructura o} equipos | implementados,
tecnologicos (hardware y software) | asegurados, actualizados o
para la administracion municipal mejorados  (hardware vy
software) para la
administracion municipal.
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META : INDICADQR cU ATRIE_NI o
Realizar la actualizacién y | Nimero de actualizaciones
seguimiento a los planes estratégicos | y seguimientos a los planes 8
institucionales : estratégicos institucionales.
CAPITULO IV

LINEA ESTRATEGICA
Fusagasuga Florece con infraestructura, ordenamiento y movilidad

Articulo 53. Definicion de la linea estratégica: Esta linea define los programas,
proyectos y estrategias encaminadas a mejorar el estado de las vias rurales, el
mantenimiento de la malla vial urbana, la proyeccién de destaponamientos, ordenamiento
del territorio para un crecimiento sostenible y sustentable. Apoyo y promocién al acceso
a vivienda de interés social, rnejoramiento de la misma en el sector urbano y rural.

En infraestructura se destacan diversos retos y problematicas en el corto plazo. En
términos de vivienda, se enfoca en la adquisicion de predios y la gestién de proyectos de
interés social, mientras que para vias se prioriza la mejora de la accesibilidad y la
coordinacién con entidades publicas y privadas. En cuanto a saneamiento basico, se
plantea la formulacion de proyectos y el abordaje de deficiencias en unidades sanitarias
y vertimientos. Ademas, se identifican desafios en alumbrado publico, principalmente
relacionados con la dependencia del suministro eléctrico y la falta de una politica publica
clara. Por altimo, se resalta la necesidad de fortalecer el espacio publico, tanto en su
desarrollo como en su mantenimiento, para potenciar la identidad y competitividad de la
ciudad a nivel regional.

Se evidencia un avance en la ejecucién de mejoramientos y construccion de viviendas,
pero persiste un significativo déficit habitacional. En saneamiento basico, se alcanzan
metas en fortalecimiento de acueductos, aunque se requiere ejecutar un programa de
construccion de unidades sanitarias. En alumbrado ptblico, se destaca la modernizacién
del sistema, pero se reconocen desafios en su fortalecimiento y en el desarrollo de
proyectos adicionales. Por dltimo, en espacio publico se resaltan avances en su
desarrollo y mantenimiento, y se plantea el potencial de Fusagasuga para posicionarse
como ciudad intermedia regional.

El diagnéstico de movilidad en Fusagasuga revela una serie de desafios en la gestion
institucional, el comportamiento humano, la infraestructura. la atencién a victimas y la
seguridad de los vehiculos. La capacidad del personal operativo y la disminucién en el
cuerpo de agentes de transito limitan las acciones de sensibilizacion y control de normas
viales, mientras que el aumento de accidentes de trénsito representa una preocupacion
tanto a nivel nacional como local. La infraestructura vial y la sefalizacién requieren
actualizaciones para prevenir accidentes y facilitar el transito seguro. Ademas, 1a atencion

-
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a victimas de accidentes de transito, especialmente a usuarios vulnerables como
peatones, ciclistas y motociclistas, demanda una intervencién mas efectiva para reducir
el numero de muertes y lesiones.

La seguridad de los vehiculos es otro aspecto critico, con un alto porcentaje de vehiculos
que no cumplen con las regulaciones obligatorias, lo que impacta negativamente en la
economia de los ciudadanos y aumenta los riesgos en las vias. Se necesitan estrategias
mas efectivas de sensibilizacion, control y educacién vial para garantizar el cumplimiento
de las normas y mejorar la seguridad en la movilidad urbana.

Articulo 54. Objetivo de la linea estratégica: Mejoramiento de la movilidad urbana y
rural mediante la implementacion de los instrumentos de planificacion del territorio y la
articulacion con el plan de desarrollo, politicas y presupuestos publicos; asi como el
desarrollo de estrategias integrales para el mantenimiento, incremento y mejoramiento
de la malla vial, mejoramiento de andenes y programas de cultura y seguridad vial.

Articulo 55. Estrategias de implementacién de la linea: Las estrategias trazadas para
la implementacion de la linea son:

|. Fortalecimiento de la Secretaria de Movilidad e implementacion de estrategias de
seguridad y educacion vial y de fomento a medios alternativos de transporte.

Il. Recuperacion de andenes para facilitar la movilidad de los peatones.

lll.Intervencion e incremento del espacio publico con equipamientos de calidad que
permitan el encuentro de las familias y el desarrollo de actividades sociales, ludicas,
culturales y deportivas.

V. Mejoramiento del mobiliario urbano y desarrollo de infraestructuras en el sector
rural para el disfrute de la comunidad y el fomento del turismo.

V. Gestién y promocion de proyectos de vivienda de interés social y prioritario para
poblacion de escasos recursos.

VL Mejoramiento de la malla vial urbana y rural con prioridad en los puntos criticos,
la intervencion de destaponamientos viales.

VII. Desarrollo de programas de educacién vial para conductores y peatones; en
concertacion con las empresas de transporte publico y los usuarios.

VIIl.  Revision de rutas, recorridos, horarios y modernizacién del parque automotor.
IX. Se adelantara una revisién sobre el uso de las vias: sentidos y orientacion de
desplazamiento, y la reduccion de Ia ocupacion indebida de las vias publicas.

X. Se promovera la movilidad peatonal segura y los medios alternativos de transporte.

-
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XI.  Atencion especialmente a las necesidades de mejora del equipamiento publico del
municipio, especialmente la sefalizacion de transito, paraderos, ramplas en los andenes
y mobiliario urbano.

XIl. Reordenamiento del espacio publico para el uso de todos los habitantes.

Xlll.  Implementacion de un proyecto de educacién civica: para respetar el espacio
publico; y dar prioridad a los adultos mayores o a personas con alguna discapacidad
especial y para los nifios.

Articulo 56. Componentes estratégicos asociados a la linea: El componente de
ordenamiento territorial esta asociado al desarrollo de Ia linea estratégica.

Componente Ordenamiento Territorial: El componente esta dirigido a permitir el
desarrollo urbano y rural que integre la movilidad, la infraestructura, la prestacion de
servicios publicos mediante un uso racional y sostenible del territorio, protegiendo la
estructura ecoldgica y garantizando los usos adecuados y compatibles del suelo.

Lineas Base:

Numero de metros cadraos (m2) de

infraestructura vial urbana construida, mejorada | 39523 psliny 2023

y/o mantenida cuadrados

Numero de kildémetros de infraestructura vial

rural 150 Kilometros 2023
construida, mejorada y/o mantenida

Numero de sefiales viales instaladas y/o

mantenidas para mejorar el equipamiento 250 Numero 2020 - 2023
publico de senalizacion vial

Infracciones a las normas de transito

en el Municipio de Fusagasuga g0 Nuicls 2022
Numer: ini ial I icipi ;
umero de smles;ros viales f)n el Municipio de 591 Riion 2023
usagasuga 7
Porcentaje de implementacion de los
mecanismos de gestion y financiacion 5% Porcentaje 2023
contemplados en el POT
Adelantar los estudios técnicos y econémicos de y
las obras generadas por valorizacion = Nimero il
C lid rvatorio | iliari
onsolidar el Observatorio Inmobiliario Catastral 100% Porcentaje 2023

de Fusagasuga
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INDICADORES DE BIENESTAR:

INDICADOR DE BIENESTAR

Mejorar la infraestructura vial del municipio, superando el
100% de las acciones adelantadas en afios anteriores

Disminuir los siniestros viales en un 3% anualmente, con
referencia al afio anterior

Secretaria de Infraestructura: Es la encargada de coordinar de acuerdo con las politicas
nacionales, departamentales, el Plan de ordenamiento Territorial y el Plan de Desarrollo
Municipal, la ejecucion de obras de infraestructura y obras publicas en el Municipio,
elaborar los estudios de factibilidad técnica y econémica que deban adelantarse, para el
cumplimiento de los objetivos que ocupen a la Secretaria. Asi mismo es la encargada de
ejecutar las politicas de inversion en infraestructura y de obras publicas, construccion,
rehabilitacion y mantenimiento vial, construccién y/o mantenimientos de establecimientos
educativos, de salud, recreativos, culturales y sociales de conformidad con el Plan de
Ordenamiento territorial, Plan‘de Desarrollo Municipal y Plan de Inversiones, entre otras.

Articulo 57. Espacio publico y equipamiento para Fusagasuga

~ SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
~ ESPACIO PUBLICO Y EQUIPAMIENTO PARA
- FUSAGASUGA

Vision de la Secretaria: Para el 2028, la Secretaria de Infraestructura Municipal de
Fusagasuga cumplira las metas a su cargo, dentro del plan de desarrollo municipal,
“Fusagasuga Florece”, aportando a la administracion municipal en el mejoramiento de los
indices de calidad de vida de la poblacion mas necesitada y en la disminuciéon de los
parametros de necesidades basicas insatisfechas, enmarcada en los sectores de
vivienda, gas, agua potable y saneamiento basico, vias, transporte y espacio publico.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: En el 2028, Fusagasuga se
destaca por su infraestructura mejorada y calidad de vida elevada, gracias al
cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal "Fusagasuga Florece” por parte de la
Secretaria de Infraestructura Municipal. Se ha reducido el déficit habitacional, se ha
mejorado el acceso a servicios basicos como agua potable, gas y saneamiento, mejorado
las vias y el transporte terrestre, y optimizado el espacio publico municipal. Esto ha
contribuido al bienestar de la poblacién mas necesitada y a la disminucion de las
necesidades basicas insatisfechas.

Descripcion del Programa: El programa busca mejorar las condiciones fisicas de los
equipamientos deportivos, culturales e institucionales y otros elementos del espacio
publico para garantizar el correcto desarrollo de dinamicas de los sectores del suelo rural
y urbano; desde el pensamiento de planificacion y gestion de territorios sostenibles se da

o




% CONCEIODE . 7
@5 FUSAGASUGA

3 Concejo de todos

apuesta a la consolidacion de la ciudad como escenario de diversas actividades
recreativas, culturales e institucionales.

Objetivo General del Programa: Fortalecer la infraestructura fisica del espacio publico
y equipamientos para la poblacion de Fusagasuga.

Objetivos Especificos

a. ldentificar los espacios en deterioro y en carencia de espacio publico y equipamientos
en el municipio de Fusagasuga.

b. Proyectar y estructurar el proceso de intervencién al espacio publico y equipamientos
en deterioro y precarias condiciones en el municipio de Fusagasuga a través de
actividades derivadas para llevar a la materializacion de la construccion, mantenimiento,
adecuacion y/o rehabilitacion del espacio publico.

¢. Verificar la intervencion realizada segtin las normativas actuales y requerimientos
para la construccion, adecuacién, mantenimiento y/o rehabilitacion del espacio publico y
los diferentes equipamientos tanto municipales como comunales en el territorio
fusagasuguefio.

Metas de Producto:

y : Nimero de metros
Construir, mejorar, mantener, adecuar ;
=2 cuadrados de espacio
y/o rehabilitar 4000 metros cuadrados | ... ’ :
; A . 5 publico y/o equipamiento
de espacio publico y/o equipamiento : ; 4000
A TR construido, mejorado,
recreativos, culturales e institucionales kg
ara la poblacién fusagasuguefia maRsi8 adecuade yio
P P gasug rehabilitado

Articulo 58. Vias y transporte para una Fusagasuga

‘ ARIA DE INFRAESTRUCTURA
) VIAS Y TRANSPORTE PARA UNA FUSAGASUGA

Descripcion del Programa: El programa propendera por mejorar la transitabilidad y
comunicacion terrestre en el Municipio de Fusagasuga, a través de estrategias como el
destaponamiento, construccién, mejoramiento y mantenimiento regular de la malla vial,
la identificacién de puntos criticos de congestion vial urbana y rural, la optimizacion de
vias terciarias, entre otros. Todas estas acciones enmarcadas dentro del Plan Nacional
de Desarrollo 2022-2026, el Plan de Desarrollo Departamental y los objetivos de
desarrollo sostenible. Para el logro de los fines propuestas se obtendran recursos ante
entidades Departamentales, Nacionales y se suscribiran convenios solidarios con

comunidades locales. C'
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Objetivo General del Programa: Contribuir al avance de la sostenibilidad y eficiencia
del transporte mediante el mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura vial, para
el mejoramiento de las condiciones de transitabilidad y comunicacion terrestre para la
poblacién fusagasuguenia.

Objetivos Especificos

a. Mejorar y mantener la infraestructura vial mediante mantenimientos preventivos,
reparacion de calzadas, construccion de vias nuevas y mantenimiento adecuado para el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién fusagasuguernia.

b. Fortalecer la disponibilidad de equipos especializados y adecuados para la
construccion, mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura vial, con el fin de

optimizar y mejorar los tiempos de ejecucion.

Metas de Producto:

_ : S META
META INDICADOR cu A”TRI:ENI o
) Numero de metros
Construir, mejorar y/o mantener la | cuadrados (m2) de
infragstructura  vial urbana del | infraestructura vial 100.000
municipio de Fusagasuga construida, mejorada y/o
mantenida
Numero de metros
Construir, mejorar y/o mantener la | cuadrados (m2) de
infraestructura vial rural del municipio | infraestructura vial 500.000
de Fusagasuga construida, mejorada y/o
mantenida
Adquirir kits de maquinaria amarilla Numgro : oe .!ots &
: 2 . | maquinaria adquiridos para
para el mejoramiento del plan vial , . 1
2% el mejoramiento del plan
municipal Z o
vial municipal =9

Secretaria de Movilidad: Es Ia encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas,
planes, programas y proyectos para el control y mejoramiento de la movilidad y la
seguridad vial en el Municipio: De igual forma formular, implementar y coordinar el Plan
Integral de Movilidad Sostenible y realizar estudios que permitan la implementacion de
estrategias para su financiamiento. entre otras.

Articulo 59. Movilidad responsable y segura

T DE MOVILIDAD
| MOVILIDAD RESPONSABLE Y SEGURA

Vision de la Secretaria de Movilidad: A 2028 la Secretaria de Movilidad de Fusagasuga,
sera referente de la Provincia de Sumapaz y del departamento de Cundinamarca, en

R
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cuanto a movilidad sostenible, accesible, comportamiento seguro de los actores viales,
con enfoque de “visién cero” en el que trascienda la proteccion de la vida y se garantice
el uso eficiente del espacio publico promoviendo medios alternativos de transporte.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: El municipio de Fusagasuga es
un lugar con una movilidad segura, eficiente e incluyente para toda la comunidad, con
calidad de vida de nuestros residentes a través de estrategias y programas que
promueven la equidad en el acceso al transporte pablico y la cultura ciudadana.

Descripcion del Programa: Se encuentra orientado a la ejecucion, control y seguimiento
de estrategias planes y acciones dirigidos a garantizar la seguridad vial en los diferentes
modos de transporte y con los diferentes actores involucrados en todo el municipio, donde
se implementaran acciones para dar cumplimiento al Plan de Ordenamiento Territorial,
garantizar las normas y politicas referentes a la movilidad urbana y rural, proteccion y
garantia de la seguridad de actores vial, regulacion de la movilidad, control de transporte
publico y cultura vial, asi como la articulacién de los planes de desarrollo comunales y
corregimentales de acuerdo a proyeccioén y ejecucion.

Objetivo General del Programa: Mejorar la seguridad vial y la movilidad sostenible en
el municipio de Fusagasuga, reduciendo la siniestralidad vial a través de estrategias y
programas con enfoque integral al sistema seguro, dirigidos a todos los actores viales de
nuestro municipio.

Objetivos Especificos

a. Formular e implementar el Plan de Movilidad Sostenible y Segura, para la poblacion
fusagasugueria.

b. Realizar los estudios y disefios para la implementacion de la peatonalizacion en las
Zonas mas estratégicas del municipio. como parte fundamental en la movilidad de los
fusagasugueros.

c. Implementar una estrategia que permita generar una movilidad segura de la
comunidad por medio del inventario y mantenimiento de Ia sefalizacion instalada en el
municipio.

d. Garantizar el optimo funcionamiento de los sistemas de semaforizacion e identificacion
de nuevas intersecciones para la seguridad vial de la poblacién fusagasuguena.

e. Implementar acciones pedagégicas y camparias de sensibilizacién a los actores viales
en temas relacionados con cultura y seguridad vial.

f. Realizar el analisis de puntos criticos e implementar estrategias pertinentes para el
mejoramiento de la movilidad.

g. Promover medios alternativos de movilidad. cl \
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h. Optimizar el servicio de transporte publico, la formalizacion de los servicios y la
realizacién de estudios de oferta y demanda.

I. Implementar el centro de integraciéon de atencion, donde se prestara el servicio de
escuela y casa carcel para la rehabilitacién de los infractores a las normas del codigo de
transito.

J. Crear la comision de transito y participacion ciudadana.

k. Garantizar una estrategia aue permita mejorar la toma de decisiones del sector de
transporte del municipio de Fusagasuga.

Metas de Producto:

; META INDICADOR cu ATR!EN‘Q,
o — ol 5 .
Ins}alacnop Y re;tauracton de_ e Nimero de sefiales viales
sefales viales horizontales, verticales | .
o) 3 instaladas y restauradas para
y semaforizacion para mejorar el : : : SRS 520
: 5 A ~ .. | mejorar el equipamiento publico
equipamiento publico de senalizacidn IR
5 de sefalizacion vial
vial
Disefiar e implementar 3 acciones
para mejorar la seguridad y cultura | Nimero de acciones disefiadas
vial (plan de movilidad sostenible y | e implementadas para mejorar 3
segura, politica publica de seguridad | la seguridad y cultura vial
vial y camparia de educacién vial)
Mantener estrategias para mejorar la
movilidad vial del municipio de | Numero de estrategias
Fusagasuga, a través del control y | mantenidas para mejorar la 1
regulacion de ftransito .con la | movilidad vial del municipio de
mediacién de las herramientas Fusagasuga
tecnolégicas
Implementar y mantener procesos de
fortalecimiento administrativo para la | ..
. . Numero de procesos
mejora continua en los procesos | . :
: e implementados y mantenidos 1
contravencionales, de tramites vy : : 2
. : por el organismo de transito
cobro coactivo del organismo de
transito

Secretaria de Planeacién: Es Ia encargada de dirigir, coordinar, supervisar, controlar y
evaluar la operacion de los procesos relacionados con la formulacién e implementacién
de politicas de gestion del territorio, orientadas a garantizar el desarrollo integral de los
asentamientos humanos, en el marco de las operaciones y actuaciones urbanas y el
acceso de la poblacion a una vivienda digna, articulando los objetivos y las acciones de
desarrollo social, econémico y ambiental del ordenamiento territorial. De igual forma tiene
a su cargo coordinar la elaboracion del Plan de Desarrolio Municipal, sus instrumentos
complementarios (Plan de Accion, Plan Indicativo y otros) y la formulacién de planes
sectoriales, planes de desarrollo comunales y corregimentales de conformidad con la
legislacion vigente, guiar la formulacién de politicas y programas que orientan el accionar
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de la Administracién Municipal, que propenda por el crecimiento y desarrollo econdmico
del Municipio, entre otras.

Articulo 60. Con la financiacion del desarrollo territorial Fusagasuga progresa

ETARIA DE PLANEACION
' CON LA FINANCIACION DEL DESARROLLO
| TERRITORIAL FUSAGASUGA PROGRESA

Vision de la Secretaria: En el 2028 la secretaria de planeacion de Fusagasuga sera
reconocida por sus estrategias de planificacion efectivas, garantes del direccionamiento
estratégico, las cuales impulsan el crecimiento y desarrollo econémico del territorio,
garantizando la toma de decisiones de manera efectiva para la alta direccion.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: La secretaria de planeacion de
Fusagasuga es reconocida por la implementacion de estrategias de planificacion
articuladas con del ordenamiento territorial equilibrado, generando en la comunidad
fusagasugueiia confianza y credibilidad para la inversion local y regional.

Descripcion del Programa: Este programa permitira establecer e implementar los
mecanismos e instrumentos de financiacién para el desarrolio territorial en el municipio
de Fusagasuga, mediante la realizacion de estudios técnicos y econémicos que permitan
proyectar la implementacion de los instrumentos de financiacién territorial, brindando
asesorias, disenando estrategias y socializaciones a los grupos interesados y comunidad
en general, sobre la implementacion y puesta en marcha de los mecanismos e
instrumentos de financiacion territorial. De igual forma se desarrollaran las viabilidades
financieras y econémicas de cada uno de los proyectos urbanisticos, de infraestructura
publica y espacio publico para zona franca. Se realizara el seguimiento y monitoreo a los
proyectos realizados a traves de los mecanismos e instrumentos de financiacién
territorial, elaborar y determinar, datos, informacién y estadisticas sobre los procesos,
mecanismos e instrumentos de financiacion territorial.

El programa este articulado con el ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles.
Normatividad: Ley 92. De 1989, Ley de Reforma Urbana, Decreto Ley 2811 de 1974, Ia
Ley 25 de 1921, por el cual se crea el impuesto de Valorizacion, Decreto 1604 de 1966
Por el cual se dictan normas sobre valorizacién, Acuerdo 10 de 2018. Estatuto de
valorizacion del municipio de Fusagasuga., Acuerdo 03 del 2021. Reglamentaciéon de la
Participacion en Plusvalia en el municipio de Fusagasuga, Decreto 126,
Aprovechamiento econdmicd’ del espacio publico. Decreto 564 de 2008, por el cual se
reglamentan las disposiciones relativas a las licencias urbanisticas; al reconocimiento de
edificaciones; a la funcion publica que desempefan los curadores urbanos; a la
legalizacion de asentamientos humanos constituidos por Viviendas de Interés Social, y
se expiden otras disposiciones, compilado en el Decreto 1077 de 2015.
a1
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El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, contempla la necesidad de consolidar alianzas
publico privadas y publico popular, Asi: “Para que la alianza publico-privada sea exitosa
es necesario reconocer, de :entrada, que el tamafio del Estado colombiano es muy
pequefio. Y que la Inversion Publica tiene que aumentar, de tal forma que efectivamente
se puede ejercer un liderazgo. Asi mismo este programa es concordante con el Plan de
Ordenamiento Territorial vigente, Acuerdo 10 de 2023, “Por el cual se adopta la revisién
general y ajuste del plan de ordenamiento territorial del municipio de Fusagasuga,
Cundinamarca’, establece e incorpora las Politicas, objetivos y estrategias relacionados
con los mecanismos e instrumentos de financiacion territorial como fuente de ingresos
publicos para el desarrollo de obras de urbanismos, espacio ptblico e infraestructura, de
la siguiente manera: Para garantizar la ejecucién e implementacién de los instrumentos
de financiacion territorial, es necesario la reglamentacion y actualizacion de las
normativas, procedimientos, metodologias, criterios técnicos vy juridicos de cada uno de
los Instrumentos de Financiacion previstos en las leyes nacionales y contemplados en el
Plan de Ordenamiento Territorial, para tal fin se realizara un trabajo transversal con las
diferentes dependencias de la administracién municipal.

Objetivo General del Programa: Establecer e implementar los mecanismos e
instrumentos de financiacion para el desarrollo territorial en el municipio de Fusagasuga.

i

Objetivos Especificos

a. Realizar y socializar los estudios técnicos y econémicos que permitan proyectar la
implementacion de los instrumentos de financiacion territorial.

b. Analizar experiencias aplicadas a nivel nacional e internacional sobre buenas practicas
para la implementacion de los instrumentos de financiacion territorial.

c. Establecer procesos de seguimiento y monitoreo a los proyectos realizados a través
de los mecanismos e instrumentos de financiacién territorial.

Metas de Producto:

L e 2 e
Mantener el instrumento de Valorizacion Porcentaje de mantenimiento
€ implementar los mecanismos de | e implementaciéon de los 100%
gestion y financiacion contemplados en el | mecanismos de gestion y ’
POT. financiacién implementados

Articulo 1. Ordenamiento territorial para el desarrollo sostenible de Fusagasuga

| SECRETARIA DE PLANEACION |
| ORDENAMIENTO  TERRITORIAL  PARA  EL
| DESARROLLO SOSTENIBLE DE FUSAGASUGA
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Descripcion del Programa: Desarrollar un procedimiento transversal de ordenamiento
territorial que promueva el desarrollo planificado y sostenible del territorio, generando un
crecimiento equitativo de la ciudad, la preservacion de sus recursos naturales y la mejora
en la calidad de vida de sus habitantes. El programa incluye el desarrollo de diferentes
acciones que garantizan el cumplimiento del modelo de ocupacion territorial del
municipio.

Asi mismo, se enmarca dentro de los diferentes procesos de planificacion estratégica,
correspondiente a la recepcion de zonas de cesién obligatorias, el estudio, tramite y
expedicion de licencias de intervencion y ocupacién del espacio publico, supervisar los
lineamientos normativos y la veeduria de las curadurias urbanas del municipio de
Fusagasuga, expedicion del boletin de nomenclaturas y certificados de estratificacion,
reglamentacion, seguimiento, evaluacién y control del Plan de Ordenamiento Territorial,
expedicion y seguimiento a lineamientos normativos de espacio publico, estudio, tramite
y aprobacion de las legalizaciones urbanisticas de asentamientos humanos informales.

Por otro lado, atendiendo ei articulo 35 de la Ley 152 de 1994 establece que “La
dependencia de planeacion de la correspondiente entidad territorial prestara al Consejo
Territorial de Planeacion, el apoyo administrativo y logistico que sea indispensable para
su funcionamiento”. Ademas, la sentencia C-524 de 2003 determina que este apoyo es
una obligacion, que no es facultativa ni discrecional, toda vez que es indispensable para
el funcionamiento del CTP.

Objetivo General del Programa: Desarrollar un proceso transversal de ordenamiento
territorial que promueva el desarrollo planificado y sostenible del territorio, promoviendo
un crecimiento equitativo de la ciudad, la preservacion de sus recursos naturales y la
mejora en la calidad de vida de sus habitantes.

Objetivos Especificos

a. Generar procesos de reglamentacién y compatibilizacion urbanistica tendiente al
desarrollo y ordenamiento adecuado del territorio.

b. Gestionar e implementar instrumentos y planes de planificacion territorial, enfocados
al cumplimiento del modelo de ocupacién del POT.

¢. Desarrollar estudios técnicos elaborados, adoptados y modificados.

d. Gestionar insumos e inventarios como linea base de los instrumentos de planificacion
territorial.

e. Generar el acomparfiamiento en la creacion del banco de tierras o inmobiliario.

f. Consolidar y actualizar el seguimiento y evaluacion del POT mediante el expediente

municipal.
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g. Gestionar procesos para la creacion y consolidacion del sistema geografico municipal.

h. Identificar y viabilizar urbanistica y catastralmente los predios para el desarrollo de
vivienda de interés prioritario, formulados en el presente plan de desarrollo.

I. Mantener y actualizar el sistema de estratificacion socioeconémica del municipio de
Fusagasuga.

j-  Brindar apoyo administrativo y logistico para el funcionamiento del Consejo Territorial
de Planeacion,

Metas de Producto:

. b hhmmeR CUATRIENIO
’ S NUumero de procesos
Formular e implementar el procedimiento :
{ : formulados e implementados
transversal planificado y sostenible que : =5 L i
: : 5 S0 para la ejecucion, seguimiento 8
garantice la ejecucion, seguimiento y :
- e y control del ordenamiento
control del ordenamiento territorial. 2
territorial.
Mantener y actualizar el sistema parala| _ . ;
: { G P Nimero de sistemas de
estratificacién  socioeconomica  del N ;
MuAich o i Eissaasiaa estratificacion mantenidos y 1
P gasug actualizados
: Numero de acciones
Desarrollar 4 acciones para el
5 A S desarroliadas para el
fortalecimiento del Consejo Territorial de i ;
e fortalecimiento del Consejo B
Planeacion S .
) Territorial de Planeacién

Articulo 62. Catastro multipropésito para una ciudad organizada

DE PLANEACION
| CATASTRO MULTIPROPOSITO PARA UNA CIUDAD
" ORGANIZADA

Descripcion del Programa: La Politica y Servicio Publico de Catastro Multiproposito,
estan definidos a través de los documentos CONPES y demas normas que lo
reglamentan, las cuales buscan constituir un censo o inventario de los predios del pais
para dar cumplimiento con las metas de gobierno, asi mismo, se requiere que sea
actualizado, confiable, digital e interoperable con oftros sistemas de informacion, para
usar la informacion catastral como insumo principal en la estructuracion de los
instrumentos de planeacién y ordenamiento territorial (nacionales, departamentales,
municipios, urbanos y/o rurales).

El catastro multipropésito alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible N° 11
(Ciudades y Comunidades Sostenibles) y N° 17 (Alianzas para lograr los objetivos) busca

N
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caracterizar la informacién fisica (area, extension, destinacion, entre otros), juridica
(tenencia), econdmica (valor) y social (relacidn con el entorno) de los predios, permitiendo
reflejar la realidad del territorio garantizar que esta se encuentre digital y accesible para
todos los usuarios.

El programa de Catastro Multipropésito servira para apoyar los procesos misionales de
otras dependencias de la Alcaldia de Fusagasuga, brindando servicios y consultorias que
en principio una administracién municipal no posee, de la misma manera se pretende
articular el resultado de su gestion para la actualizacién permanente de la informacion en
los programas de gobierno como el Sisbén, mejoramiento de vivienda, oferta de empleo,
control urbanistico, estudios y disefios para obras y demas procesos que requieran apoyo
y ayuda por parte del gestor catastral. Dentro de la ejecucion del programa de Catastro
Multipropdsito se garantizara el cumplimiento de la normatividad como lo es Ia ley 1955
de 2019, la ley 2294 de 2023, el decreto 148 de 2020, la resolucion 1101 del 2020, la
resolucion 1040 de 2023, la ley de transparencia, proteccién de datos personales y
habeas data, y todas aquellas que intervengan dentro de la prestacion del servicio publico
catastral.

Objetivo General del Programa: Fortalecer la gestion catastral multiproposito en el
municipio de Fusagasuga a través de la actualizacién de la informacion permanente,
integrando nuevas tecnologias que permita la transversalidad en la planificacion territorial
de la region.

Objetivos Especificos
a. Garantizar la custodia, seguridad e integracion de la informacién catastral del
municipio de Fusagasuga mediante la implementacién de un sistema de

informacién para la gestion catastral.

b. Fortalecer el recurso humano y tecnologico necesario para el correcto
funcionamiento del gestor catastral multipropésito de Fusagasuga.

c. Promover la cooperacion institucional e interinstitucional para el desarrolio de
proyectos catastrales con enfoque multipropdsito.

d. Implementar estrategias que promuevan la actualizacidn permanente de la
informacién catastral por parte de todos los actores del proceso.

e. Prestar servicios comerciales y catastrales en planes, programas y proyectos de
otros entes territoriales. (avaltios, capacitaciones, venta de informacion,
actualizacion catastral, servicio publico catastral, ortofotografias).

€)1
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Metas de Producto:
META ._ INDICADOR

META
CUATRIENIO

Nimero de procedimientos
desarrollados para la mejora 3
en la ejecucion del servicio
publico catastral,

Numero de publicaciones
técnico-cientificas
relacionadas con la dinamica 5
inmobiliaria y el mercado de
tierras.

Porcentaje solicitudes,
tramites y/o mutaciones 100%
catastrales resueltas.
Porcentaje de procesos
catastrales puestos en 100%
marcha en otros territorios.

Formular e implementar un proceso
para la implementacion y optimizacion
de la gestion catastral multipropésito
orientado a la actualizacion
permanente de la base de datos
catastral.

CAPITULO V
LINEA ESTRATEGICA
Fusagasuga Florece con desarrollo sostenible y mitigacion del riesgo

Articulo 63. Definicion de la linea estratégica: Esta linea estratégica aborda los
desafios y oportunidades que surgen al tratar de manera integral el cambio climatico, la
gestion del riesgo de desastres y la proteccion del ambiente. Por medio de esta linea se
pretende generar acciones encaminadas a avanzar hacia un desarrollo bajo en emisiones
de carbono y resiliente al clima, reduciendo la vulnerabilidad y amenazas frente a eventos
adversos naturales, mientras se fortalece la capacidad adaptativa y se vela por el
bienestar y la salud de todos los habitantes del municipio.

Dentro de este enfoque se abordaran los componentes ambientales clave, incluyendo la
adaptaciéon y mitigacién al cambio climatico, la gestion del recurso hidrico, Ia
conservacion de la biodiversidad, la proteccién de los servicios ecosistemicos y el manejo
responsable de residuos. Todas estas acciones estaran respaldadas por un trabajo
transversal en materia de inspeccién y vigilancia, propendiendo siempre por mejorar el
bienestar general de la poblacion a través de Ia conservacion, rehabilitacion ecolégica y
el uso racional de los recursos naturales.

Esta linea estratégica representa un compromiso por armonizar los esfuerzos en materia
ambiental, de cambio climatico y gestion del riesgo, reconociendo su estrecha
interrelacién y la necesidad de abordarlos de manera conjunta para garantizar un
desarrollo sostenible y resiliente en el municipio de Fusagasuga.
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De manera complementaria, se articularia y fortaleceria la gestion de riesgos de
desastres del municipio, la cual comprende una serie de desafios y oportunidades en
varios frentes.

Se busca reducir la vulnerabilidad ante fendmenos naturales, con programas como obras
de estabilizacién de taludes y-campanas de sensibilizacion, Sin embargo, la ejecucion y
mantenimiento de estas obras se ve limitada por recursos financieros escasos y una falta
de cultura ciudadana para su cuidado, destacando la necesidad de una mayor inversion
y concienciacion. Los retos a corto, mediano y largo plazo delineados incluyen desde la
reubicacion de familias en zonas de alto riesgo hasta la construccién de un Centro
Regional Integral de Respuesta. Estos desafios se enfrentan a obstaculos como un
presupuesto limitado y la ocupacién ilegal de zonas vulnerables. No obstante, se destaca
el apoyo de los organismos de emergencia y la implementacion de sistemas de alerta
temprana como fortalezas en la gestion del riesgo.

En un contexto mas amplio, la gestién del riesgo requiere un enfoque interdisciplinario y
una colaboracion estrecha entre diversas dependencias e instituciones. La obtencion de
recursos econémicos y humanos, asi como la estructuracion de proyectos técnicamente
solidos, son fundamentales para abordar las problematicas continuas del municipio y
promover un desarrolio sostenible.

Articulo 64. Objetivo de la linea estratégica: Implementar las estrategias necesarias
para la proteccion y conservacion del recurso hidrico para las futuras generaciones, la
proteccion de la flora y fauna, la descontaminacién de las fuentes hidricas, la
recuperacion y conservacion de predios de interés hidrico y la realizacion de acciones
pedagogicas y de cultura de proteccion y conservacién de la biodiversidad; asi mismo
fortalecer la prevencion y atencién del riesgo, para dar soluciones a las problematicas
de seguridad de la poblacién que se puedan presentar en su entorno fisico por la eventual
ocurrencia de fenémenos naturales o antrépicos: adoptando acciones enmarcadas en los
lineamientos y directrices existentes a nivel municipal, departamental y nacional.

Articulo 65. Estrategia de implementacion de la linea: Las estrategias trazadas para
la implementacién de la linea son:

I Establecer lineamientos y controles para asegurar que el crecimiento de la ciudad
aporte a la calidad de vida de los actuales y nuevos residentes, aplicando con
rigurosidad las normas en materia urbanistica, plusvalia y generacion de sesiones
ambientales y de espacio publico.

Il.  Se gestionaran y promoveran proyectos de vivienda de interés social y prioritario
para poblacioén de escasos recursos.

lll.  Redireccionar a la empresa de servicios publicos EMSERFUSA mediante una
gestion transparente, eficiente y técnica para garantizar la buena prestacién de los
servicios publicos a su cargo, la proteccion y uso adecuado del recurso hidrico y
la expansion y actualizacién de la red de alcantarillado y plantas de tratamiento de

aguas servidas.
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IV.  Se adelantara un programa de reciclaje que permita reducir el volumen de residuos
solidos, bajar los costos de traslado y depésito de basura y producir empleo.

V. Concluir los estudios de plan maestro de acueducto y alcantarillado y se disefiaran
estrategias para la implementacion.

VL. Promover los reservorios de agua y fortalecimiento de los distritos de riego en el
sector rural.

Articulo 66. Componentes estratégicos asociados a la linea: EI componente
ambiental esta asociado al desarrollo de la linea estratégica.

Componente Ambiental: El componente esta dirigido a desarrollar estrategias,
lineamientos y directrices por medio de la incorporacién de la gestién integral de cambio
climatico, la gestion ambiental y la inspeccion y vigilancia ambiental aunado a la gestion
del riesgo de desastres a través de la identificacion, analisis y respuesta a factores de
riesgo a corto, mediano y largo plazo dentro del territorio municipal.

A S

: 100 Namero 2020 -2023
realizadas
Forcenitsie ds smetgenciag v 100% Porcentaje 2020 - 2023
desastres atendidos
INDICADORES DE BIENESTAR:
Realizar lé Siem.btk'ar 'd>e SléArbo"lég' por cA:ad'a“1 0
habitantes

Secretaria de Agricultura y Ambiente: Es la encargada de cumplir las competencias
que en materia ambiental se asignan a los Municipios de acuerdo con la Ley 99 de 1993,
elaborar planes, programas y proyectos en materia ‘ambiental, liderar la formulacién y
ejecucion del Sistema de Gestion Ambiental Municipal, formular, revisar, actualizar,
evaluar, implementar y hacer seguimiento en relacion con el plan de gestion integral de
residuos sélidos PGIRS, segtin la normatividad vigente.

Articulo 67. Ambiente biodiverso, sostenible y resiliente

| SECRETARIA DE AGRICULTURA Y AMBIENTE
? AMBIENTE BIODIVERSO, SOSTENIBLE Y
| RESILIENTE

Descripcion del Programa: Este programa busca mejorar la salud y bienestar general
de la poblacién del municipio a través de la conservacién, proteccion, potencializacién,
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orientacion del uso racional y sostenible de los recursos naturales y servicios
ecosistémicos que estos prestan con la finalidad de aumentar el acceso agua limpia y
saneamiento basico, implementar energias asequibles y no contaminantes, fomentar la
produccion y consumo responsable y de esta manera contribuir a las acciones por el
clima que permitan a Fusagasuga ser una ciudad y comunidad sostenible. Para esto, el
programa se articula al Plan Nacional de Desarrollo a través de enfocar los esfuerzos en
la proteccion de la vida, ademas, de la proteccion de los recursos naturales por medio de
la responsabilidad colectiva, y la generacién de economias sostenibles, limpias y
biodiversas, al plan de desarrollo departamental a través de unir esfuerzos en proteccion
de areas de importancia hidrica, implementaciéon de proyectos de energias limpias,
residuos, negocios verdes, cuidado del recurso hidrico y e iniciativas transversales en la
educacion e investigacion, cultura y turismo con enfoques diferenciales todas estas
relacionadas al ambiente.

De igual manera el programa aporta en el cumplimiento del Plan de Manejo y
Ordenamiento de la Cuenca del Sumapaz-POMCA, el nuevo Plan de Ordenamiento
Territorial adoptado por el municipio en el 2023, y al Plan de Gestion Ambiental Regional
- PGAR en cumplimiento a las actividades previstas durante su vigencia. Por medio de la
adquisicion, mantenimiento y rehabilitacién de predios de importancia hidrica el programa
aporta al cumplimiento de la ley 99 de 1993 y a la implementacioén de la politica nacional
de cambio climatico y la ley 2169 de 2021 a través de Ia implementacion de planes,
proyectos, medidas para la mitigacion y adaptacion del cambio climatico que contribuya
a avanzar en una senda de desarrollo baja en carbono y resiliente al clima en el municipio.

Este programa incluird y atendera los grupos vulnerables a través de las acciones que
permitan el acceso minimo a las necesidades vitales de estas comunidades mediante
realizacion de acciones pedagdgicas y programas de educacion ambiental enfocados en
la proteccion y conservacién de la biodiversidad integrando la institucionalidad y
responsabilidad compartida de la administracién municipal pero sobre todo la
corresponsabilidad del cuidado y conservacion del medio ambiente de |a comunidad en
general, busca mejorar la salud y bienestar general de la poblacién del municipio a través
de la conservacion, proteccion, potencializacion, orientacion del uso racional y sostenible
de los recursos naturales y servicios ecosistémicos que estos prestan con la finalidad de
aumentar el acceso agua limpia y saneamiento basico, implementar energias asequibles
y no contaminantes, fomentar la produccion y consumo responsable y de esta manera
contribuir a las acciones por el clima que permitan a Fusagasuga ser una ciudad
sostenible

Objetivo General del Programa: Propender por la proteccion y rehabilitacién ecologica
de los recursos naturales a través de la implementacion de programas, planes, proyectos
y medidas que promuevan la resiliencia y la mitigacién al cambio climatico en el municipio
involucrando los distintos actores institucionales y la participacion ciudadana buscando
siempre la mejora de la calidad de vida por medio de gestion y control ambiental en el
municipio de Fusagasuga.
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Objetivos Especificos

a. Mantener, restaurar, rehabilitar y conservar los recursos naturales de las areas de
importancia estratégica, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los
fusagasuguenos.

b. Implementar estrategias que desde el plan de gobierno garanticen la proteccion y
conservacion del recurso hidrico beneficiando a la comunidad del municipio.

¢. Adquirir predios de importancia estratégica dando cumplimiento a lo estipulado en el
articulo 111 de la ley 99 de 1993 y demas normas reglamentarias, garantizando el acceso
hidrico a las comunidades del municipio.

d. Implementar estrategias que desde el plan de gobierno garanticen la proteccioén y
conservacion del recurso hidrico beneficiando a la comunidad del municipio.

€. Mantener un equilibrio ecosistémico a través de la siembra y mantenimiento de arboles
en las areas urbanas y rurales del municipio, que permitan la mejora de la calidad de vida
de los habitantes del municipio.

f. Establecer las politicas publicas, normativas, planes e incentivos que propendan al
cuidado y uso sostenible de los recursos naturales en el municipio propendiendo mejorar
la salud y el bienestar general de la poblacién del municipio.

g. Generar los lineamientos relacionados aumentar el aprovechamiento de residuos
sélidos a través de la dignificacion e inclusion de poblacién recuperadora de oficio del
municipio. -

h. Fortalecimiento de la Educacion Ambiental en las Instituciones Educativas y
comunidad en general, en articulaciéon con la Secretaria de Agricultura y Ambiente, la
Secretaria de Educacién y actores claves del sector ambiente.

i. Promover programas y proyectos para la implementacion de infraestructura
ambientalmente sostenible en el municipio de Fusagasuga.

j. Generar sanciones y actuaciones administrativas para la proteccion, cuidado y
preservacion del ambiente mejorando la calidad de vida de la comunidad del municipio.

k. Generar la inspeccion y vigilancia del medio ambiente y los recursos naturales,
ademas de las actuaciones administrativas que garanticen la proteccion, el cuidado y
preservacion de los mismos, mejorando asi la calidad de vida de los Fusagasuguerios.

. Implementacion de tecnologias y practicas ambientalmente sostenibles en los sectores
productivos, coordinada bajo los lineamientos y el sistema nacional ambiental vigente,
promoviendo los pilares de la buena gobernanza.
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m.Elaborar los lineamientos técnicos para la conservacién de la biodiversidad y sus
servicios eco sistémicos en el Parque San Rafael y el Cerro Fusacatan de acuerdo a la

reglamentacion del SIMAP.

n. Fortalecer las organizaciones de recuperadores de oficio para lograr su organizacion

y formalizaciéon.

Metas de Producto:

ambiental

prevencién por contaminacion
| ambiental.

A -~ META
o e T
Rest mant W Wy Numero de hectareas en
: e aurar_ yoman 'er‘\er 2 procesc de restauracion vy 200
importancia estratégica N
mantenimiento
Numero de esquemas de pago
Implementar un esquema de pago por =2 :
s : por servicios ambientales 1
servicios ambientales ;
implementados
2 : L Numero de predios de reserva
h G R 4
Adquirir predios de reserva hidrica hidrica adquiridos
; Numero de viveros forestales
Implementar el vivero forestal > 1
implementados
Realizar la siembra y mantenimiento | Numero de arboles plantados y
: i A 100.000
de arboles en area urbana y rural en mantenimiento.
. Nimero de Planes de Gestién
Implementar el Plan de Gestion de Residuos Solidos-PGIRS 1
Integral de Residuos Sélidos -PGIRS | .
implementados.
Realizar el diagndstico, para el manejo | Ntimero de diagnésticos para el
ambiental del area de restauracién | manejo ambiental del drea de 1
ecosistémica restauracion ecosistémica.
Numero de proyectos para el
Implementar proyectos de | aprovechamiento de residuos
aprovechamiento de residuos | organicos e inorganicos 8
organicos o inorganicos gestionados, apoyados o
implementados
Implementar el Plan Municipal de ilagi h:;;?_'g,aaEIAde Edicadion 1
Educacién Ambiental-PMEA : e
implementado
Implementar proyectos piloto que
estén priorizados dentro del inventario | Ndmero de proyectos piloto
y lineas base de gases de efecto | para la implementacién de 8
invernadero del municipio para la | acciones de mitigacion y
adaptacion y mitigacion del cambio adaptacién al cambio climatico
climatico
. . ) - Nimero de inspecciones vy
Ejecutar inspecciones y seguimientos 5 ;
% ... |seguimientos realizados de .
de prevencién por contaminacion 600
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Numero de lineas base para el
diseno y operacion del Sistema
de Vigilancia y Calidad del Aire
SVCA.

Establecer la linea base para el disefio
y operacion del Sistema de Vigilancia
y Calidad del Aire SVCA.

Politica Publica Ambiental aprobada e BeSiEHG slaborado  de

ntogiada ‘@l plan’ de: ‘acion e | ot Hebiica Amblenta !

ambiente.

Implementar proyectos de
fortalecimiento institucional para el
desarrollo de actividades

Numero de proyectos

ermanentes de control v vigilancia | .
P y Vi implementados

ambiental (contaminacion auditiva
atmosférica, visual, suelo y
vertimientos)

Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres: Es la encargada de implementar,
coordinar y dirigir los procesos de la gestién del riesgo del Municipio, en el marco de los
componentes de conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo y manejo de desastres;
con el propésito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las
personas, al desarrollo sostenible y la integracién de politicas de adaptacion al cambio
climatico, de igual forma adoptar y ejecutar las politicas, normativas y directrices
relacionadas con la gestion del riesgo, en armonia con los Planes de Desarrollo, Planes
de Ordenamiento Territorial, Planes de Gestién Ambiental, Politicas y Planes Integrales
de Gestion del Cambio Climatico Territorial.

Articulo 68. Fusagasuga resiliente y responsable con la gestion del riesgo de
desastres

| OFICINA DE GESTION DEL RIESGOS DE DESASTRES
FUSAGASUGA RESILIENTE Y RESPONSABLE CON
| LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Visién de la Oficina: Para el 2028 la oficina sera lider en la divulgacion de la cultura de
la gestion del riesgo de desastres en los ciudadanos del municipio de Fusagasuga, con
la reduccion de las condiciones de vulnerabilidad, del impacto de los desastres naturales
y de sus pérdidas derivadas. Ademas, sobresaldra en la atencion de emergencias y
desastres como primeros respondientes del Sistema Municipal de Gestion del Riesgo de
Desastres.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: El municipio contara con
mecanismos para el conocimiento del riesgo a través de la elaboracién de estudios
detallados, contrata con una central para el seguimiento y monitoreo en tiempo real de
los puntos susceptibles a la concurrencia de eventos desastrosos. Asi mismo estara
preparada para la atencion y respuesta a emergencias a través de la gestiéon con las

o
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comunidades resilientes y el fortalecimiento a organismos de emergencia.
Adicionalmente, reducira las afectaciones a las comunidades y sus bienes a través de
materializacion de medidas para estabilizacion de taludes, manejo de aguas,
recuperacion de coberturas vegetales, entre otras.

Descripcion del Programa: El programa Fusagasuga Resiliente y Responsable Con La
Gestion del Riesgo de Desastres, se enfoca en mejorar y garantizar las condiciones de
vida de los fusagasuguenos y demas personas que habitan en el territorio mediante la
articulacion de los objetivos de desarrollo sostenible con los procesos propios de la
gestion del riesgo de desastres, logrando la meta de garantizar comunidades resilientes,
una atencion inclusiva ante las situaciones adversas, con la capacidad de resolver y
solucionar problematicas relacionadas de forma oportuna y adecuada; adicionalmente el
programa implementa acciones para la adaptacion al cambio climatico a través de
proyectos de sensibilizacion contra la deforestacién asi como la recuperacion vy
rehabilitacion de las zonas afectadas por esta problematica.

El programa se alinea con los principios establecidos en la Ley 1523 de 2012, los cuales
permiten implementar estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos,
medidas y acciones permanentes para el conocimiento, la reduccién del riesgo y el
manejo de desastres; este que establece las directrices para el conocimiento del riesgo
a través de la implementacion de proyectos enfocados a campanas de capacitacion y la
divulgacion de las buenas practicas que reducen la exposicion de las personas ante la
ocurrencia de fendmenos naturales, asi como , acciones para la respuesta y el manejo
de las emergencias a través de la articulacion de la administracion con los organismos
de emergencia y el desarrollo de una hoja de ruta para la toma de decisiones ante las
situaciones adversas que se presentan en el municipio, adicionalmente se plantean
estrategias para la reduccion del riesgo mediante la definicién y el desarrollo de proyectos
enfocados en la estabilizacion de zonas inestables, la reforestacion de zonas propensas
a erosion y la restitucion de derechos de familias en zonas de riesgo no mitigable.
Adicionalmente, el plan nacional de desarrollo, plantea como meta para el departamento
el reasentamiento de viviendas por ola invernal, esta mefa, se articula mediante la
incorporacion de acciones tendientes a la reduccion del riesgo dentro del programa
Fusagasuga Resiliente y Responsable con la Gestion del Riesgo de Desastres, de igual
manera, el programa atiende y cumple con los requerimientos definidos mediante el plan
de ordenamiento territorial, el cual, se enfoca en los ejes del conocimiento y la reduccion
del riesgo mediante la implementacion de los sistemas de alerta temprana, la realizacién
de estudios detallados y la definicidon de medidas de mitigacion del riesgo estructurales y
no estructurales. ;

Objetivo General del Programa: Implementar acciones en para la gestion del riesgo en

el municipio de Fusagasuga con la finalidad de garantizar la salud, la integridad y
salvaguardar la vida de la poblacién.

9
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Objetivos Especificos

a. Definir los mecanismos para la difusién y conocimiento de los escenarios de riesgo
existentes para la respuesta en las comunidades fusagasuguenias.

b. Implementar sistemas para el monitoreo y el conocimiento en tiempo real, de
escenarios de riesgo en puntos criticos del municipio para la toma de decisiones oportuna
en pro de salvaguardar la vida de la poblacién.

C. Realizar estudios detallados en el marco del decreto 1077 de 2015 para el
conocimiento del nivel de riesgo y la implementacion de acciones para la proteccion de

los habitantes del municipio.

d. Establecer acciones para !a prevencién y atencién de emergencias por fenémenos
naturales en el municipio de Fusagasuga.

e. Implementar mecanismos para la reduccién de los niveles de riesgo por fendomenos
naturales.

Metas de Producto:

; i L - META
METa | e cuareee
Implementar acciones para el | Namero de acciones
fortalecimiento del sistema | implementadas para el
municipal de gestion del riesgo de | fortalecimiento  del  sistema 12
desastres del municipio de municipal de gestion del riesgo
Fusagasuga s de desastres
Implementar acciones para el | Nimero de acciones de
diagnéstico y la evaluaciéon de | conocimiento de riesgos de 4
escenarios de riesgo desastre
Implementar acciones para el
cumpllnrl'lento Qel plan municipal M A actithos
de gestion del riesgo de desastres | . 4
: (S implementadas
y la estrategia municipal de

respuesta a emergencias

Atender las emergencias
presentadas mediante la
articulacion de esfuerzos con los
organismos de emergencia para Porcentaje de emergencias y
la atencion oportuna ante los | desastres atendidos
escenarios de riesgo que se
presentan en el municipio de
Fusagasuga

Realizar entrega de ayudas para
la atencion de emergencias a Porcentaje de ayudas
través del banco institucional de | entregadas v/s solicitudes
elementos

100%

100%
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T , : META
META INDICADOR __ CUATRIENIO
Realizar limpiezas y/o monitoreos | Nomero  de  limpiezas y/o 350
de fuentes hidricas urbanas y | monitoreos de fuentes hidricas
rurales urbanas y rurales realizadas
Implementar medidas - de|NUmero de acciones de
intervencion para mitigar el riesgo | intervencion para la mitigacién
por fendmenos naturales en las | del riesgo por fenémenos 8
areas urbanas y rurales del | naturales en areas urbanas y
municipio | rurales del municipio
Recuperacion y/o rehabilitacion
de hectareas de zonas con | Numero de hectareas 6
deforestacién y pérdida de | intervenidas
cobertura vegetal | -
CAPITULO VI

LINEA ESTRATEGICA
Fusagasuga Florece con vivienda digna y servicios pablicos de calidad

Articulo 69. Definicién de la linea estratégica: Esta linea define los programas,
proyectos y estrategias encaminadas a apoyar y promover el acceso a la vivienda de
interés social, al mejoramiento en el sector urbano y rural y a la intervencion de los
entornos aportando a la calidad de vida de las familias fusagasuguenas y el desarrollo
armonico de la vivienda, el sector productivo e institucional. Asi mismo garantizar la
buena prestacion de los servicios publicos, la proteccion y uso adecuado del recurso
hidrico y la expansion y actualizacion de la red de alcantarillado y plantas de tratamiento
de aguas servidas.

Articulo 70. Objetivo de la linea estratégica: Implementar las estrategias que
garanticen la adecuada prestacion de los servicios publicos domiciliarios y el servicio de
alumbrado publico, agua potable y saneamiento basico. En materia de vivienda en el
municipio, facilitar el acceso a subsidios para adquirir vivienda, construccién en sitio
propio y mejoramientos locativos y estructurales.

Articulo 71. Estrategias de implementacion de la linea: Las estrategias trazadas para
la implementacién de la linea son:

|. Establecer lineamientos y controles para asegurar que el crecimiento de la ciudad
aporte a la calidad de vida de los actuales Yy nuevos residentes, aplicando con rigurosidad
las normas en materia urbanistica, plusvalia y generacién de sesiones ambientales y de
espacio publico.

Il. Se gestionaran y promoveran proyectos de vivienda de interés social y prioritario para

poblacién de escasos recursos.




1 FUSAGASUGA

Concejo de todos

2%

B CONCEJODE . 116

lll.Redireccionar a la empresa de servicios publicos EMSERFUSA mediante una gestion
transparente, eficiente y técnica para garantizar la buena prestacion de los servicios
publicos a su cargo, la proteccion y uso adecuado del recurso hidrico y la expansion y
actualizacion de la red de alcantarillado y plantas de tratamiento de aguas servidas.

IV.  Se adelantara un programa de reciclaje que permita reducir el volumen de residuos
solidos, bajar los costos de traslado y depésito de basura y producir empleo.

V. Concluir los estudios de plan maestro de acueducto y alcantarillado y se disefiaran
estrategias para la implementacién.

VL. Promover los reservorios de agua y fortalecimiento de los distritos de riego en el
sector rural.

Articulo 72. Componentes estratégicos asociados a la linea: Los componentes de
vivienda y servicios publicos estan asociados al desarrollo de 1a linea estratégica.

Componente Vivienda: El componente esta dirigido a desarrollar apoyo y promocién al
acceso a la vivienda de interés social, al mejoramiento en el sector urbano yruralyala
intervencién de los entornos aportando a la calidad de vida de las familias
fusagasuguefas y el desarrollo arménico de la vivienda, el sector productivo e
institucional.

Secretaria de Infraestructura: Encargada de establecer politicas y planes que orienten
acciones dirigidas al acceso de vivienda de interés social: asi como la intervencion de
dichos espacios en el sector urbano y rural del municipio, contribuyendo al mejoramiento
de la calidad de vida de los fusagasuguefios.

LINEAS BASE

J ‘ b UNIDAD DE PERIODO LINEA
INDICAD LINEA BA MEDIBE: . e e
DCAROR | HNERBRSEL WEnbA. b rase
Viviendas urbanas y/o
rurales construidas y 0 Numero 2020-2023
entregadas
Viviendas rurales y
mejoradgs 29 Numero 2020-2023
Viviendas urbanas ’
mejoradas 80 Namero 2020-2023
Viviendas construidas en ’
B peopio sl 9 Numero 2020-2023
Ntmeros de luminarias
mantenidas y/o 5500 Numerc 2020-2023
instaladas
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Metros lineales
intervenidos de las redes
de acueducto del
Municipio de Fusagasugé

4000 Metros lineales 2020-2023

Indice de riesgo de la
calidad del agua para 1.3% Porcentaje 2020-2023
consumo humano (IRCA)

Metros lineales
intervenidos de las redes

; 9000 Metros lineales 2020-2023
de alcantarillado del
Municipio de Fusagasugd
Porcentaje de
cubrimiento a estratos 1,
2y 3kl servicio de 100% Porcentaje . 2020-2023

acueducto, aseo y
alcantarillado
beneficiados

INDICADORES DE BIENESTAR

Brindar soluciones de vivienda a 1000 hogares fusagasuguefios

Articulo 73. Vivienda para volver a creer

RETARIA DE INFRAESTRUCTURA
VIVIENDA PARA VOLVER A CREER

Descripcion del Programa: Este programa atendera las prioridades en materia de
vivienda en el municipio, mediante el acceso a subsidios, construccion en sitio propio,
mejoramientos locativos y estructurales. Estas acciones se complementaran con la

o




» CONCEJODE . 118
FUSAGASUGA

Concejo de fodos

asesoria y orientacion en materia de gestién de subsidios ante entidades nacionales y/o
cajas de compensacién en torno a vivienda. Asimismo, las acciones enmarcadas en este
programa se encuentran alineadas con los objetivos de desarrollo sostenible, el Plan
Nacional de Desarrollo y departamental.

Objetivo General del Programa: Mejorar las condiciones de habitabilidad enfocados en
la poblacién de escasos recursos del municipio de Fusagasuga, Cundinamarca.

Objetivos Especificos

a. Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de familias con déficit de habitabilidad
del municipio, a través del mejoramiento y/o construccién de viviendas urbanas y/o
rurales.

b. Gestionar el acceso a los subsidios familiares de vivienda vigentes.

c. Aumentar la destinacion de recursos de inversién en mejoras y en construccion de
vivienda de interés social y/o prioritaria.

Metas de Producto:

- META
META INDICADOR . cu ATR!ENIQ
o Numero de viviendas
Construir viviendas urbanas y/o rurales
i S urbanas y/o rurales 1000
en el municipio de Fusagasuga E
construidas
Mejorar viviendas urbanas y/o rurales | NGmero  de viviendas 200
en el municipio de Fusagasuga mejoradas
Gestionar 3 acciones para avanzar en | N(mero de acciones
el cumplimiento al fallo de Santa Maria ejecutadas para dar 3
de Los Angeles cumplimiento al fallo

Componente Servicios Publicos: El componente esta dirigido a desarrollar medidas
tendientes a la proteccion y uso adecuado del recurso hidrico y la expansién y
actualizacién de la red de alcantarillado y plantas de tratamiento de aguas servidas. La
implementacion de programas de reciclaje que permita reducir el volumen de residuos
solidos, bajar los costos de traslado y depésito de basura y permitiendo generar empleo.

Secretaria de Infraestructura: Encargada de establecer politicas y planes que orienten
la universalizacion de los servicios publicos domiciliarios y no domiciliarios en el
Municipio, de acuerdo con lo establecido en el marco normativo vigente. Asi mismo
adelantar las operaciones administrativas que sean necesarias para garantizar la
eficiente prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica
0 gas, concesionados por el Municipio, de acuerdo con la normatividad vigente.
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Articulo 74. Agua potable y saneamiento basico para Fusagasuga

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO PARA
. FUSAGASUGA

Descripcién del Programa: Este programa es una iniciativa integral que busca mejorar
el acceso a servicios esenciales de agua potable y saneamiento basico a los habitantes
del sector rural, contribuyendo asi al mejoramiento de su calidad de vida, dado que estas
infraestructuras son escasas o inexistentes en esta zona. Por consiguiente, se llevara a
cabo convocatoria mediante la cual se realizara caracterizacion de las personas
postulantes al subsidio de unidades sanitarias, diagnostico para identificar las
comunidades rurales que carecen de acceso adecuado a agua potable y saneamiento
basico, mediante visitas de campo, encuestas y consultas con la comunidad, fin de
garantizarles un suministro seguro de agua potable y facilitar el acceso a instalaciones
sanitarias adecuadas.

Asimismo, se incluira el suministro de materiales para el fortalecimiento de acueductos
rurales y la construccién de unidades sanitarias que incluyan pozos sépticos para el

tratamiento de aguas residuales.

Objetivo General del Programa: Fortalecer los acueductos rurales y ampliar |a
cobertura de saneamiento basico.

Objetivos Especificos
a. Fortalecer los acueductos rurales del municipio de Fusagasuga.
b. Ampliacion de la cobertura de saneamiento basico.

c. Incrementar el acceso a los subsidios familiares de unidades sanitarias vigentes del
municipio de Fusagasuga.

Metas de Producto:

s S N ET A
‘META R b INDICADOR
Beneficiar familias con la
» w .
con- trgccnon de ur?ud'ades Numero de familias beneficiadas
sanitarias y el fortalecimiento con la constricebn de. tidad 60
de los acueductos en el sector : a. M = ades
R sanitarias
rural del municipio de
Fusagasuga.
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municipio de Fusagasuga, a
través de pozos, embalse y
otras estrategias innovadoras

traves de pozos, embalse y otras
estrategias innovadoras

META | - _'ND‘CA.DQR ¥ | CUATRIENIO

Reafizar ‘acciones para. el Numero de acciones para el
cUmplimientaie los Eahy e cumplimiento de los PSMV de los 2
los centros poblados del ke

s ; centros poblados del municipio
municipio de Fusagasuga.
Apoyar y fortalecer los
acueductos rurales que lo | Porcentaje de solicitudes atendidas 100%
requieran

Numero de gestiones realizadas

Gestionar la implementacion | para la implementacién de un
de un proyecto de | proyecto de construccion para
construccion para asegurar el | asegurar el abastecimiento hidrico
abastecimiento hidrico del | del municipio de Fusagasuga, a 1

Articulo 75. Fusagasuga con gas natural domiciliario

120

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
. FUSAGASUGA CON GAS NATURAL DOMICILIARIO

Descripcion del Programa: Este programa busca mejorar la calidad de vida de las
familias mediante el acceso al servicio de gas natural domiciliario, promoviendo acciones
ante la Gobernacién de Cundinamarca orientadas a gestionar apoyo econémico para las
acometidas del servicio a los hogares de escasos recursos en el municipio.
Objetivo General del Programa: Aumentar la cobertura de redes de gas natural

domiciliario en el municipio.

Objetivos Especificos

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio, apoyando
la conexion a redes de gas natural domiciliario.

Metas de Producto:

municipio de Fusagasuga

Numero de acciones
Realizar acciones conducentes a la | conducentes a la
ampliacion de cobertura de gas en el ampliaciéon de cobertura de 2

gas en el
Fusagasuga

municipio de
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Articulo 76. Alumbrado publico para el bienestar de la ciudadania

| SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
' ALUMBRADO PUBLICO PARA EL BIENESTAR DE
" LA CIUDADANIA

Descripciéon del Programa: E| programa esta orientado a la realizacién del
mantenimiento, modernizacién y expansién del sistema de iluminacién publica,
garantizando la continuidad, calidad y cobertura adecuada del servicio, buscando la
optimizacion de costos de financiamiento y la incorporacién de avances tecnoldgicos.

Objetivo General del Programa: Fortalecer el servicio de alumbrado publico para
favorecer el uso racional, la movilidad, la seguridad y el bienestar del territorio.

Objetivos Especificos

a. Implementar acciones encaminadas a mantener, fortalecer e incrementar la cobertura
del servicio de alumbrado publico en el territorio

b. Generar planes preventivos en el municipio para la sostenibilidad y funcionamiento del

alumbrado publico.

Metas de Producto:

i L e
Ejecutar el mantenimiento de | Numero de luminarias con 4500
luminarias en el municipio mantenimiento
Numero de  acciones
Realizar acciones para la | realizadas para la
incorporacion de tecnologias limpias, incorporacion de
eficientes y/o inteligentes en el tecnologias limpias, 1
sistema de alumbrado publico del | eficientes y/o inteligentes
municipio en el sistema de alumbrado
publico.
Incrementar la cobertura del servicio | . i
A o Nimero de Luminarias
de alumbrado publico con luminarias 3 1000
Gy | nuevas instaladas
en el municipio

EMSERFUSA - Empresa de servicios publicos de Fusagasuga: Dentro de la
misionalidad de la empresa esta la prestacién de servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo, que ofrece a los usuarios, agilidad, transparencia y
excelencia mediante la prestaciéon continua de los servicios, manteniendo el equilibrio
ambiental, generando rendimientos econémicos suficientes para atender su crecimiento
e inversion social, buscando el logro de sus objetivos empresariales a través del
compromiso del recurso humano con una direccion participativa.
-
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Articulo 77. EMSERFUSA E.S.P, servicios publicos para los fusagasuguefios

Empresa de
EMSERFUSA
. EMSERFUSA E.S.P, SERVICIOS PUBLICOS PARA LOS
' FUSAGASUGUENOS

Servicios Pablicos de Fusagasuga

Visién de la Empresa: Crecer continuamente contribuyendo al desarrollo sostenible, a
través de la prestacion con calidad de nuestros servicios de acueducto, alcantarillado y
aseo, satisfaciendo a los usuarios y mejorando la calidad de vida.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: El municipio de Fusagasugé sera
reconocido por su gestion eficiente, transparente y orientada al servicio publico, que
garantice la calidad, sostenibilidad y accesibilidad de los servicios de aseo, acueducto y
alcantarillado para toda la comunidad.

Descripcion del Programa: El presente programa busca mejorar la calidad en la
prestacion de los servicios pUblicos suministrados por la empresa EMSERFUSA E.S.P,
mediante la implementacion de acciones que permitan eficiencia y eficacia en la
prestacion de servicio de acueducto, alcantarillado y aseo; fortaleciendo la infraestructura
y cultura ciudadana, por medio de diferentes inversiones que contribuyan al mejoramiento
de la calidad de vida de los fusagasuguerios.

Por tal razén el programa estara alineado con el Plan Nacional de Desarrollo en especial
con el programa Ordenamiento del Territorio alrededor del agua y Justicia Ambiental
especialmente en su Articulo 192° Garantia del Acceso a Agua y Saneamiento Basico y
Articulo 272° Subsidios de Energia Eléctrica, Gas, Acueducto, Alcantarillado y Aseo. De
la misma manera se tiene disefiado que el programa y sus metas sean transversales a lo
establecido en el Plan de Ordenamiento Territorial en cuanto a las competencias de la
Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga.

Por otro lado, cabe resaltar que para los objetivos del programa se trabajara
mancomunadamente y en pro de aunar esfuerzos técnicos con la Secretaria de
Agricultura y Ambiente y la Secretaria de Infraestructura de la alcaldia municipal, esto
con el fin de garantizar el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad
fusagasuguena en cuanto a las competencias que le atafien a la empresa.

Adicionalmente el programa disefiado por la empresa garantiza el cumplimiento de la
normatividad establecida en materia de servicios publicos, en especial lo contenido en la
Ley 142 de 1994, Decreto 2981 del 2013, Decreto municipal 019 de 2022, Decreto 1076
y 1077 de 2015.

El programa esta relacionado directamente con los siguientes objetivos de desarrollo
sostenible: Agua limpia y saneamiento, el cual tiene como objetivo lograr el acceso
universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todas y todos. Ciudades
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y comunidades sostenibles, el cual tiene como objetivo reducir el impacto ambiental
negativo per capita de las ciudades, incluso prestando especial atencién a la calidad del
aire y la gestion de los desechos municipales y de otro tipo.

Objetivo General del Programa: Garantizar el acceso a los servicios publicos de
acueducto, alcantarillado y aseo con calidad, continuidad y eficiencia.

Objetivos Especificos

a. Garantizar la prestacién del servicio de agua potable, realizando las obras y
actividades necesarias para la continuidad del suministro de acuerdo con el crecimiento
poblacional del municipio.

b. Establecer las acciones y gestiones que permitan contar con las fuentes de
financiacion para la implementacion de la fase inicial del plan maestro de acueducto y
alcantarillado de Fusagasuga.

c. Optimizar la prestacion de servicios publicos con una infraestructura eficiente mediante
la reduccion de los tiempos de respuesta en la atencién de solicitudes de servicios
plblicos en un 30%, mediante la implementacion de tecnologias y gestion de
infraestructura.

d. Implementar y desarrollar camparfias de educacion ambiental fortaleciendo Ia cultura
ciudadana en los procesos de seleccién en la fuente, correcta disposicion de los residuos
solidos, uso eficiente y ahorro de agua a nivel residencial, comercial, instituciones
educativas, juntas de accién comunal y otras organizaciones de la comunidad urbana y
rural. '

e. Promover alianzas y convenios con entidades especializadas en Ia optimizacion de la
prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo mitigando los impactos
generados por los mismos.

f. Gestionar el sistema integrado de aprovechamiento de los residuos organicos
producidos en el municipio de Fusagasugad por medio del proyecto Planta de
Aprovechamiento de Residuos Sélidos Organicos.

g- Implementar el concepto de economia circular, con énfasis en los procesos de
separacion en la fuente: los residuos organicos, los residuos reciclables/reutilizables y los
no aprovechables.

h. Disminuir y optimizar los costos de los componentes de recoleccion, transporte y
disposicién final de residuos sélidos.

i. Evaluar e implementar el plan de emergencias y contingencias de acuerdo con los
riesgos presentados en la prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.

oF
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Metas de Producto: 7
: v P META
Elaborgr g _estuduos y dlsenqs _que Estudios y disefios elaborados
garanticen hacia futuro, el abastecimiento 1
de agua para Fusagasuga
Numero de metros lineales de
Intervenir 8.000 metros lineales de redes | redes de acueducto en el casco
de acueducto en el casco urbano del | urbano intervenidas 8.000

municipio de Fusagasuga

Mantener el suministro de agua apta para
el consumo humano en cuanto a calidad
con resultados menor al 5% del IRCA

Porcentaje de Indice de riesgo
de la calidad del agua para
consumo humano (IRCA)

Menor al 5%

Intervenir 8000 Metros lineales de redes
de alcantarillado en el casco urbano del
Municipio de Fusagasuga

NUmero de metros lineales de
redes de alcantarillado en el
casco urbano intervenidos

8.000

Garantizar la operacion de la Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales - PTAR
RESGUARDO

Nimero de plantas de
tratamiento de aguas

residuales en funcionamiento

Gestionar tramites para la construccién de
una segunda Planta de Tratamiento de

Aguas Residuales PTAR en el municipio
' de Fusagasuga

Gestion y tramites para la
construcciéon de una segunda
Planta de Tratamiento de
Aguas Residuales PTAR en el
municipio de Fusagasuga

Implementar el plan de accion anual del
Plan de Saneamiento y manejo de
Vertimientos- PSMV

Numero de planes de accion
anual del Plan de Saneamiento
y manejo de Vertimientos-
PSMV implementados

100%

Ejecutar una primera fase del plan maestro
de acueducto y alcantarillado del municipio
de Fusagasuga

Nimero de fases del plan
maestro de acueducto vy
alcantarillado ejecutados

Instalacién y mantenimiento de cestas
publicas para el manejo de residuos
solidos en el marco del plan de accién del
Plan de Gestion Integral de Residuos
Sélidos PGIRS

Numero de cestas publicas
instaladas y mantenidas

30

Plantear y ejecutar una campafa de
separacion en la fuente y reciclaje en
i Municipio de Fusagasuga

Ndmero de campafias de
separacion en la fuente vy
reciclaje ejecutadas

Realizar acciones para el fortalecimiento
| del Parque de Aprovechamiento en sus
| o

| diferentes componentes

Nimero de acciones de
fortalecimiento del Parque de
Aprovechamiento realizadas

Beneficiar con subsidios al 100% de los
suscriptores de estratos 1,2 y 3 del servicio
de acueducto, aseo y alcantarillado de
EMSERFUSA ESP

Porcentaje de suscriptores de
estratos 1,2 y 3 del servicio de
acueducto, aseo y
alcantarillado beneficiados

100%
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META
BETA INDICADOR | cuaTRIENID
Numero de manuales
: Disefar un manual para la implementacion | operativos disefiados para la 1
| del servicio de barrido en el area rural prestacion del “servicio del
i‘ barrido rural

CAPITULO VII
LINEA ESTRATEGICA
Fusagasuga Florece con buen gobierno y transparencia

Articulo 78. Definicion de la linea estratégica: Esta linea define los programas,
proyectos y estrategias dirigidas al fortalecimiento institucional, el manejo eficiente de las
finanzas y la estructuracién de procesos misionales dirigidos a brindar una mejor atencién
al ciudadano.

- Articulo 79. Objetivo de la linea estratégica: Busca generar una Administracion abierta

. con vocacion de servicio. fortaleciendo la prestacion del servicio al ciudadano, los canales

~de comunicacion y la oficina de atencién y orientacién ciudadana, se dirigiran acciones
en aras de garantizar la racionalizacion del gasto publico y el desarrollo de estrategias de
comunicacion que informen en forma permanente respecto a los proyectos y programas
adelantados por la administracién municipal.

Articulo 80. Estrategias de implementacion de la linea: Las estrategias trazadas para
la implementacion de la linea son:

. Dar continuidad a logros y avances de la ciudad que son positivos, los cuales, tendran
continuidad y mejora.

Il. Se dirigiran acciones en aras de garantizar la racionalizacion del gasto publico.
mediante la administracion eficaz y eficiente de los mismos.

lll.Los programas del plan de desarrollo tendran un enfoque diferencial para que
beneficien con justicia y equidad a las personas que mas lo requieren.

V. Implementacion de programas de capacitacion y sensibilizacion al recurso humano
que hace parte del gobierno municipal para que brinden un servicio humano y pertinente.

V. Se realizaré control ciudadano y rendicién de cuentas, para mantener informada a la
comunidad de las acciones adelantadas por la Administracion Municipal.

Articulo 81. Componentes estratégicos asociados a la linea: El componente
institucional esta asociado al desarrollo de la linea estratégica.
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Componente Institucional: EI componente esta dirigido a desarrollar una estructura de
gobierno acorde a las necesidades de la ciudad, que contribuya con el fortalecimiento
institucional, desarrollando estrategias enfocadas al cumplimiento de los mandatos
constitucionales, mejorando - la relacién Estado-Ciudadano, el acceso a la oferta
institucional a los diferentes grupos de interés y de valor; asi como el manejo
transparente, eficaz y eficiente de los recursos.

Secretaria Administrativa: Es la encargada de asesorar al Alcalde en la formulacién de
politicas, normas y procedimientos para la administracion de recursos humanos y fisicos
de la Alcaldia Municipal.

INDICADORES DE BIENESTAR

INDICADOR DE BIENESTAR

Disminuir el consumo en un 5% de servicios publicos (agua y
energia eléctrica) en el Centro Administrativo Municipal y
demas sedes

Reducir el 20% en gastos por conceptos de arrendamiento de
inmuebles para el funcionamiento de la Administracién
municipal

Articulo 82. Fortalecimiento institucional y gestién publica accesible y transparente

R T O e T T T T M TR e e

| SECRETARIA ADMINISTRATIVA
FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL Y GESTION
| PUBLICA ACCESIBLE Y TRANSPARENTE

Vision de la Secretaria: La Secretaria Administrativa, durante el cuatrienio propendera
por que la gestién pablica Municipal se constituya como un proceso dinamico, integral,
sistematico, participativo e incluyente, lo cual al final del mandato. se vera reflejado en el
uso eficiente de los recursos, la optimizacién de las capacidades institucionales y la
generacion de valor publico. :

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: La Secretaria Administrativa
habra contribuido en el fortalecimiento de la estructura de gobierno acorde a las
necesidades de la ciudad, a través de estrategias enfocadas al cumplimiento de los
mandatos constitucionales, mejorando la relacién Estado-Ciudadano y el acceso a la
oferta institucional a los diferentes grupos de interés y de valor, lo que se alcanzara a
través de programas de formacion, capacitacion y sensibilizacion bajo estandares de
calidad y humanizacion, asi, como también el mantenimiento, adecuacion, equipamiento
y aseguramiento de los bienes a cargo del municipio de Fusagasuga, con el propésito de
salvaguardar el patrimonio de los fusagasuguefios.

Descripcion del Programa: El programa propone disponer de una estructura de
gobierno acorde a las necesidades de la ciudad, que contribuya con el fortalecimiento
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institucional a través del cual la Administracion Municipal desarrollara estrategias
enfocadas al cumplimiento de los mandatos constitucionales, mejorando la relacién
Estado-Ciudadano y el acceso de la oferta institucional a los diferentes grupos de interés
y de valor.

Actividades que se alcanzaran por medio de programas de formacion, capacitacién y
sensibilizacion bajo estandares de calidad y humanizacién, asi como también el
mantenimiento, adecuacioén, equipamiento y aseguramiento de los bienes a cargo del
municipio de Fusagasuga, con el proposito de salvaguardar el patrimonio de los
fusagasuguenos. Se lograra que la gestién publica Municipal se constituya en un proceso
dinamico, integral, sistematico, participativo e incluyente, con el objetivo de articular la
planificacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion, control y rendicion de cuentas, a través
_de las herramientas de gestion que permitan consolidar un sistema integral, lo cual se
traducira en el uso eficiente de los recursos, la optimizacién de las capacidades
institucionales, que generen valor publico bajo un modelo orientado a una modernizacion
institucional.

De igual forma mediante este programa se acompanara la implementacion de todas las
politicas de gestion, orientando a la entidad con su grupo de trabajo sobre los diferentes
planes de accion y planes de mejoramiento, generando mecanismos para la
racionalizacion de tramites, donde el acceso a los servicios y bienes que ofrece la entidad
sea de manera agil y oportuna, atendiendo que la vocacién al servicio es uno de los ejes
en los que se fundamenta la gobernanza institucional.

Objetivo General del Programa: Fortalecer los procesos de gestion institucionales,
enmarcados dentro los principios de transparencia, honestidad, justicia y responsabilidad
que permita consolidar una prestacién del servicio eficiente transparente y centrada en la
satisfaccion y expectativas de la comunidad.

Objetivos Especificos

a. Aumentar el desempefio institucional de la Alcaldia Municipal de Fusagasuga,
mediante la implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion y el
fortalecimiento de los canales de atencion para la divulgacion y acceso a la oferta
institucional incluyente para toda la ciudadania y de las capacidades institucionales.

b. Establecer un sistema de mejoramiento de la gestion y de la capacidad operativa
institucional para la adquisicion de mobiliario y de herramientas tecnolégicas, y la
vigilancia, aseguramiento, mantenimiento ylo adecuaciones del equipamiento municipal
de los bienes.

c. Redisenar administrativamente la entidad interviniendo su estructura organizacional y
planta de personal bajo los lineamientos de formalizacion laboral y dignificacién del
empleo publico, mejorando la gestién y desempefio para alcanzar resultados que
cumplan con las expectativas y satisfaccion de las necesidades de los fusagasuguerios.
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d. Propender por la conservacion y valoracién documental archivistica institucional, bajo
los principios y lineamientos emanados por parte del Archivo General de la Nacion, para
guardar el patrimonio institucional de Fusagasuga.

Metas de Producto:

s B jaeeedo
: Numero de sistemas de
Establecer un sistema de . . 3
= : s mejoramiento de la gestion y de
mejoramiento de la gestién y de la : : 1
idad fiva inslibienal la capacidad operativa
“ApRcadIReraiva nsiicion institucional establecidos
Implementar estrategias que | Nimero de estrategias
permitan aumentar el desempefio | implementadas para el aumento 4

institucional de la Alcaldia Municipal | del desempefio institucional de
de Fusagasugé la alcaldia municipal de
Fusagasuga

Desarrollar una estrategia de
redisefio institucional para la
Alcaldia Municipal ¢

Nimero de estrategias de
redisefio institucional para la 1
Alcaldia Municipal desarrolladas

Nimero de acciones para el

Desarrollar cuatro acciones para la S o
fortalecimiento de la gestién

conservacion y valoracién e

AL documental como también la 4
documental archivistica 5 3
B : preservacion de la memoria
institucional

historica institucional.

Secretaria de Hacienda: Es la encargada de asesorar al Alcalde en el disefio de
politicas, planes y estrategias de hacienda publica y de administracion financiera que
coadyuven al equilibrio econémico de racionalizacién del gasto publico y la sostenibilidad
de las finanzas del Municipio.

Articulo 83. Secretaria de Hacienda para una ciudad que crecioé

| SECRETARIA DE HACIENDA
| SECRETARIA DE HACIENDA PARA UNA CIUDAD
| QUE CRECIO

Vision de la Secretaria: En el 2028 la Secretaria de Hacienda permitira al Municipio de
Fusagasuga contar con unas finanzas publicas fortalecidas, con estrategias y procesos
de fiscalizacion y recaudo definidos que permitan contar con un flujo de ingresos
permanente para la atencion de los gastos de inversién que mejoraran las condiciones
de vida de los Fusagasuguefios.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: La Secretaria de Hacienda habra
contribuido con el fortalecimiento de las finanzas publicas municipales acorde a las

o
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necesidades de la ciudad, a través de estrategias enfocadas a la cultura tributaria, el
control de la evasion, la elusion y mediante una adecuada estructura organizacional de
la Secretaria de Hacienda, permitiendo atender integralmente al contribuyente y
fortaleciendo la relacién y participacion ciudadana.

Descripcion del Programa: El programa permitira disefiar permanentemente
estrategias y acciones orientadas a modernizar y fortalecer los procesos tributarios,
incentivando el cumplimiento voluntario, el cierre de brechas en los procesos de
fiscalizacion y cobro y el avance en la automatizacion del ciclo tributario: mejorando asi
la capacidad administrativa de la Secretaria de Hacienda, fortaleciendo la administracion
y gestion tributaria mediante la disminucion de la cartera por concepto de ftributos y
contribuciones en el municipio de Fusagasuga, con base en la caracterizacion del
proceso de fiscalizacion y gestién del recaudo.

La Secretaria de Hacienda encaminara esfuerzos al desarrollo de politicas y directrices
institucionales orientadas a fa disminucién del gasto publico en la entidad territorial de
una manera regulada que no afecten el funcionamiento del municipio y que mediante el
ahorro efectivo se contribuya a mejorar los recursos econémicos para la inversion social,
con base en el desarrollo de buenas practicas de gobierno encaminadas a la
racionalizacion y ajuste del gasto, eliminando todo aquel que no sea necesario. De otra
parte, la Secretaria de Hacienda en cumplimiento del programa de gobierno del sefior
alcalde se caracterizara por su actuar en la administracion de los recursos publicos de
manera transparente, pulcra, eficiente y eficaz fortaleciendo todos los niveles de Ia
administracion.

Objetivo General del Programa: Modernizar y fortalecer la gestion Hacendaria en
materia de recaudo y administracion de los recursos econémicos en el Municipio de
Fusagasuga, implementando ia Direccién de Impuestos Municipales con las herramientas
y capacidad técnica necesaria para el control y fiscalizacién de los tributos y
contribuciones municipales.

Objetivos Especificos

a. Asegurar la calidad, oportunidad y el uso inteligente de la informacion para la obtencién
del recaudo tributario e incentivar el cumplimiento oportuno de los contribuyentes.

b. Adecuar la estructura organizacional de la Secretaria de Hacienda para atender
integralmente al contribuyente y fortalecer la relacion y participacion ciudadana.

¢. Promover la creacion de una instancia que promueva la defensa y garantia de los
derechos del contribuyente.

d. Fortalecer la distribucion de competencias, la mejora de procesos y servicios del

talento humano.
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e. Encaminar esfuerzos al desarrollo de politicas y directrices institucionales en materia
de austeridad del gasto publico.

f. Realizar mejoras a la infraestructura tecnoldgica existente para robustecer la seguridad
informatica y la calidad de la informacién para el control de las acciones y tareas de
recaudo y cobranza.

g. Desarrollo de estrategias para el mejoramiento de la gestion tributaria.

h. Implementar la Direccion de Impuestos Municipales debidamente caracterizada dentro
de la Secretaria de Hacienda.

Metas de Producto:

Implementar una estrategia anual de | Nimero de estrategias de
fortalecimiento de la gestién tributaria | fortalecimiento de la gestion
mediante acciones orientadas a implementadas 4
modernizar y optimizar los procesos

tributarios

Oficina Asesora de Comunicaciones: Es la encargada de formular e implementar la
politica, el plan integral y las estrategias de comunicacion informativa, organizacional y
para el desarrollo, incluidas la difusion de la imagen institucional, asi como las actividades
de divulgacion de los planes, programas, proyectos y acciones del Municipio.

Articulo 84. Comunicando de manera transparente y oportuna

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES
' COMUNICANDO DE MANERA TRANSPARENTE Y
| OPORTUNA

Vision de la Oficina: En el 2028 llegaremos con los mas altos estandares de calidad en
servicio de comunicacién a nuestra audiencia, con excelente credibilidad y fidelidad,
ofreciendo informacién oportuna y real, con respeto y objetividad para nuestra comunidad
fusagasuguena.

Escenario deseado obtenido al finalizar el proceso: La oficina de comunicaciones de
Fusagasuga, es reconocida como la fuente de informacién oficial entre las comunidades
fusagasuguenas y goza de prestigio y credibilidad.

Descripcion del Programa: El programa esta dirigido a desarrollar estrategias de
comunicacion que informen respecto a los proyectos y programas adelantados por la
administracién municipal, utilizando diversos canales para llegar a un publico amplio y
diverso. De igual forma la emisora Vive Fusagasuga 88.1 F.M. sera uno de los canales
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que se fortaleceran como la herramienta fundamental con que cuenta la Administracion
Municipal para la difusién de informacion a la ciudadania. El programa se encuentra
alineado con los objetivos de desarrollo sostenible, el plan de desarrollo Departamental,
Nacional y dara cumplimiento a la normatividad en materia de comunicaciones.

Para la interaccion asertiva y oportuna con los grupos de interés y ciudadania en general,
asi como para el cumplimiento de metas y objetivos institucionales, el proceso
comunicativo es fundamental. Por tal motivo, el desarrollo de estrategias, lineamientos y
actividades que permitan garantizar una adecuada comunicacion interna, una articulacién
organizacion e institucional y una comunicacion externa brindan garantias del acceso a
la informacion por parte de la ciudadania

En la Ley 2195 de 2022 “Por Medio de la cual se adoptan medidas en materia de
Transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcién y se dictan otras Disposiciones y
la Resoluciéon 1519 de 2020 “Por la cual se definen los estandares y directrices para
publicar la informacion sefalada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos
materia de acceso a la informacién publica, accesibilidad web, seguridad digital, y datos
abiertos” son algunas normativas que justifican el proceso comunicativo.

Objetivo General del Programa: Fortalecer la imagen positiva y el crecimiento
sostenible del municipio a través de estrategias de comunicacion efectivas que destaquen
proyectos y programas municipales, impulsando la participacion ciudadana activa y que
mejoren la accesibilidad a la informacion.

Objetivos Especificos:

a. Fortalecer el acceso a la informacién de la administracion en el sector urbano y rural
del municipio, para mantener a la comunidad bien informada.

b. Fortalecer la emisora Vive Fusagasuga como estrategia para llegar a mas sectores y
oyentes del territorio fusagasuguerio.

c. Fortalecer la pagina web de la administracion municipal como la fuente oficial de
informacion publica parala comunidad fusagasugueria.

d. Fortalecer las redes sociales de la administracion para que sean referente de
creatividad e innovacion audiovisual como parte fundamental en la comunicacion local.
e. Creacion del cronograma de actividades anuales para permitir una promocion y
divulgacion de las actividades realizadas en el municipio de manera oportuna.
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Metas de Producto:

WETA

M | EeseR e

fDesarroIlar una estrategia de comunicacion
para posicionar la gestion de la administracion
municipal  visibilizando su oferta, el
cumplimiento de metas, fomentando la
participacion ciudadana, la transparencia y
cultura ciudadana.

Numero de estrategias
de comunicacion 1
desarrolladas.

Desarrollar una estrategia para mejorar el | Nimero de estrategias
equipamiento de la emisora local implementadas

Secretaria Juridica: Es la encargada de formular y dirigir las politicas, planes y
estrategias en materia de prevencion del dafio antijuridico del Municipio de Fusagasuga,
garantizando el control y la evaluacién en el desarrollo de las actividades que conforman
el actuar en materia juridica y de contratacién.

Articulo 85. La Secretaria Juridica Municipal, comprometida con la transparencia,
ética e integridad

SECRETARIA JURIDICA =
U LA SECRETARIA JURIDICA MUNICIPAL,
| COMPROMETIDA CON LA TRANSPARENCIA, ETICA
| E INTEGRIDAD

Descripcion del Programa: El programa “La Secretaria Juridica Municipal,
comprometida con la transparencia, ética e integridad”, se relaciona con el Objetivo de
Desarrollo Sostenible No. 16 (Paz, Justicia e Instituciones Solidas) y el Objetivo de
Desarrollo Sostenible No. 10 (Reduccién de las desigualdades). De igual manera, en
materia de contratacion estatal se relaciona con Ia Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide
el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Puablica”, asi como la
transversalidad en apoyo juridico y contractual con otras secretarias u oficinas.

A través de buenas practicas profesionales de los abogados que ejercen la defensa
judicial del Municipio, se busca propender por prevenir el dafio antijuridico que es causa
del detrimento patrimonial, esto ayudara a financiar proyectos sociales que tiene el
Alcalde William Garcia en su programa de gobierno.

Objetivo General del Programa: Ejercer el soporte juridico integral que comprenda la
asesoria, representaciéon judicial y liderazgo en los procesos contractuales con una
funcién publica guiada desde la constitucionalidad, legalidad y seguridad juridica de sus
actuaciones.
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Objetivos Especificos

Garantizar la legalidad de los actos administrativos.

Orientar a la ciudadania y miembros de entidades sin animo de lucro.
Representar judicial y extrajudicialmente al Municipio.

Trazar lineamientos en materia juridica y de contratacién estatal.

oo o

Metas de Producto:

. el e e T
Implementar la plataforma tecnolégica | Nimero de plataformas juridicas 1

de defesa judicial implementadas

Digitalizar los procesos documentales Homem oe EXdRRR 100%

documentales digitalizados

Realizar visitas a las comunidades , g
Namero de visitas a las

mediante la estrategia Juridica a tu . . 8
P comunidades realizadas

Oficina de Proyectos y Cooperacion Internacional: Es la encargada de formular y
gestionar proyectos de inversion externos que beneficien las condiciones
socioeconémicas de la poblacion del Municipio. De igual forma liderar, coordinar,
acompanar y evaluar los programas y proyectos de cooperacion internacional
presentadas por las dependencias de la Alcaldia, atendiendo a los lineamientos
impartidos por la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia-APC.
Asi mismo dirigir y gestionar los programas de capacitacion, asesoria técnica a la
Administracion Municipal y a nivel comunitario sobre identificacién, formulacion, tramites
y gestion de proyectos de inversién de caracter municipal y regional.

Articulo 86. Fusagasuga con proyectos hacia un futuro

OFICINA DE
INTERNAGIONAL

FUSAGASUGA CON PROYECTOS HACIA UN FUTURO

PROYECTOS Y COOPERACION

Descripcién del programa: programa “se articula con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 17 Alianzas para lograr los objetivos desde su propésito de buscar las alianzas
publicas, publico — privadas y de la sociedad civil con el fin de dar cumplimiento a la
Agenda 2023 y asi dar cumplimento a los demas objetivos de desarrollo, desde esta base
la Oficina de Proyectos y Cooperacion Internacional en cumplimiento a sus funciones
Lidera, coordina, acompafia y evalia los programas y proyectos de cooperacion
internacional presentadas por las dependencias de Ia Alcaldia, atendiendo a los
lineamientos impartidos por la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de
Colombia - APC.
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Por ofro lado, en armonia con la normatividad vigente con la Constitucién Nacional
articulo 151, Ley 152 de 1994 articulos 3 literal n, 7 y 49, Decreto 111 de 1996 articulo 9,
Ley 819 de 2003 articulo 5, Ley 1474 de 2011 articulo 77, Ley 1530 de 2012 “ley del
Sistema General de Regalias” , Decreto 1082 Decreto Unico del Sector de Planeacion®
Seccién 1, Capitulos 4, 5, 6 y 7, Ley 2056 de 2020 Sistema General de Regalias y a nivel
municipal el Acuerdo Municipal No. 35 de 2001, el cual crea el Banco de Programas y
Proyectos del municipio de Fusagasuga, Cundinamarca y el Decreto Municipal No. 033
de 2023, por medio del cual se deroga el Decreto Municipal 511 y el Decreto Municipal
011 de 2009 y se ajusta el Manual del Banco de Proyectos de Inversion del municipio de
Fusagasuga, segun lineamientos del Departamento Nacional de Planeacion.

Asi mismo, en concordancia con el Acuerdo Municipal No. 10 de 2023, “Por medio del
cual se adopta el Plan de Ordenamiento Territorial® todos los proyectos estratégicos
deben estar inscritos en el banco de programas y proyectos del municipio para su gestion;
y desde la oficina se apoyara la formacion y estructuracion de los proyectos estratégicos
de cada misional en pro del desarrollo del municipio; el programa “FUSAGASUGA CON
PROYECTOS HACIA UN FUTURO?”, durante el cuatrienio ofrece 45 capacitaciones a la
comunidad y dependencias de la alcaldia y entidades descentralizadas con el proposito
de generar capacidad instalada y garantizar la formulacién y estructuracién de proyectos
en cumplimiento con los requisitos y movilizar los recursos de las entidades
financiadoras, brindar 120 asistencias técnicas para la adecuada formulacion y
estructuracion de proyectos de inversién publica en beneficio de la comunidad y de las
dependencias. Con las capacitaciones y asistencias técnicas que proporciona la Oficina
sé espera presentar y radicar 200 proyectos de inversion publica del orden
departamental, nacional e internacional. Sin embargo, para su ejecucién se hace
necesario contratar personal profesional en ingenieria, arquitectura, topografia y
formuladores expertos en cooperacion internacional y adquirir elementos tecnologicos
para el desarrollo de las capacitaciones, asistencias técnicas y la presentacion y
radicacion de proyectos.

Objetivo General del Programa: Fortalecer la gestion de proyectos de inversion publica
en el municipio.

Objetivos Especificos
a. Ampliar la oferta en capacitaciones y asistencia técnica para la formulacion y
estructuracion de proyectos de inversion a la comunidad y dependencias de la

Administracién Municipal.

b. Fortalecer las capacidades del municipio para la formulacién y estructuracion de
proyectos de inversion publica.

¢. Aumentar los proyectos de inversién publica presentados a entidades nacionales e
internacionales.
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d. Establecer lineamientos para que el municipio pueda acceder a la movilizacién de
recursos de cooperacion internacional.

e. Fortalecer las iniciativas presentadas por las diferentes organizaciones interreligiosas
del municipio y ser presentadas al banco de iniciativas interreligiosas de la Direccion de
Asuntos Religiosos del Ministerio del Interior, en articulacion con el banco de proyectos
del municipio.

Metas de Producto:

| e ~ META

R e e
Presentar y radicar proyectos de
inversién publica, y de cooperacién .
internacional, a diferentes entidades del NHmer de. PIUYERDR 200

; presentados y radicados

orden nacional, departamental e
internacional

Secretaria de Planeacion: A través de la Direccién de Planeacion Socioeconémica e
Inversion, es la encargada de coordinar la elaboracién y seguimiento del Plan de
Desarrollo Municipal, sus instrumentos complementarios (Plan de Accién, Plan Indicativo
y otros) y la formulaciéon de planes sectoriales, planes de desarrollo comunales y
corregimentales de conformidad con la legislacion vigente. Asi mismo dirigir el
funcionamiento y sostenimiento del Observatorio Socioeconémico de F usagasuga-OSF,
administrando la informacién estadistica en el Municipio segin los lineamientos y
estandares para los reportes de informacion que realizan las dependencias y mantener
actualizada la informacion como instrumento para la toma de decisiones que faciliten la
gestion y la formulacion de programas, planes Y proyectos.

Articulo 87. Fusagasuga promotora de planificacion e integracion regional.

| SECRETARIADE PLANEACION

FUSAGASUGA PROMOTORA DE PLANIFICACION
| E INTEGRACION REGIONAL

Descripcion del Programa:: El programa impulsara una simbiosis entre las diferentes
instituciones publicas y privadas del orden municipal, provincial, regional y nacional, que
potencie y promuevan el desarrollo de la ciudad ¥ su integracion regional. Igualmente se
orientara a fortalecer la presencia regional de la ciudad a través de procesos asociativos
regionales e institucionales que se proyecte en una cultura ciudadana y en un
mejoramiento de la capacidad de la gestion pablica.

Objetivo general del programa: Direccionar y posicionar a Fusagasuga como centro
administrativo de planificacién e integracion y desarrollo de la region.

Ca-
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Objetivos especificos

a. Liderar procesos de sensibilizacion para fortalecer el desarrolio regional y la
integracion a la provincia de Sumapaz.

b. Promover actividades orientadas a la articulacion regional.

c. Generar acciones estratégicas de impacto en la provincia del Sumapaz y en la
region.

d. Gestionar acciones que promuevan e impulsen: una cultura ciudadana asociada a
la movilidad, uso del espacio publico, medio ambiente, paz y convivencia ciudadana y
respeto a la diversidad; y la formacion y capacitacion en gestion publica para el buen
gobierno y la transparencia.

Metas de Producto:

[ wEm
_| CUATRIENIO

Implementar y mantener una estrategia
de fortalecimiento, gestion y
articulacion de la Provincia | Nimero de estrategias
Administrativa y de permanentes implementadas
Planeacién del Sumapaz; y del
desarrollo de la ciudad y la regién.
Desarrollar un programa general de
fortalecimiento de la cultura ciudadana
y de la capacidad de la gestion publica, Nimero de programas
para incentivar la cultura .civica y | desarrollados permanentes
practicas de buen gobierno y
transparencia.

Articulo 88. Analisis socioeconémico para el desarrollo local

" SECRETARIA DE PLANEACION

" ANALISIS SOCIOECONOMICO PARA EL
' DESARROLLO LOCAL

Descripcion del Programa: El Observatorio Socioeconomico con prospectiva de ciudad,
basado en el aprovechamiento de datos, analisis, gestion y difusion del conocimiento, es
un area fundamental encargada de realizar investigaciones y estudios que contextualizan
la realidad socioeconémica de la region. Su objetivo es proporcionar informacién
fehaciente y oportuna, convirtiéndose asi en una herramienta sélida para la toma de
decisiones.

Este observatorio surgio ante la evidencia de un vacio informacional en torno a la relacion
compleja entre politicas publicas, desarrollo, derechos humanos y participacion, en el
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marco de la Agenda 2030. Este vacio resalta la necesidad de llevar a cabo procesos de
documentacion, seguimiento y evaluacion de las acciones locales en materia de derechos
humanos, politicas publicas y.Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

El potencial y gran aporte del Observatorio Socioeconémico como propuesta innovadora
radica en la recopilacién, produccion y difusion social del conocimiento para la
administracion publica, la comunidad académica y las comunidades estudiadas. Ademas.
busca fomentar la colaboracion entre diversos actores para avanzar en el proceso de
recopilacion, analisis y levantamiento de datos e informacién relacionada con el
desarrollo local y la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

Lo anterior en atencién a la Resolucién 2337 del 12 diciembre 2023 expedida por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE "Por la cual se adopta el
Plan Estadistico Nacional (PEN) vigencia 2023 - 2027 y lo dispuesto en la Politica de
Gestion de la Informacién Estadisticas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG, referentes que buscan mejorar la produccién, accesibilidad y uso de la informacion
estadistica, asi como la calidad, uso y aprovechamiento estadistico de los registros
administrativos de las entidades.

Es por esto que mediante el Decreto Municipal No. 369 del 21 de octubre de 2020 y el
Acuerdo Municipal No. 04 del 01 de marzo de 2021 se instaura al Observatorio
Socioeconomico de Fusagasuga cémo una instancia técnica de caracter permanente
encargada de realizar la recopilacién, el procesamiento la investigacion y la publicacion
de indicadores e informacién estadistica del municipio.

Considerando el Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon (MIPG), surge la necesidad
de fortalecer dos elementos clave en el municipio de Fusagasuga: los procesos de
analitica institucional y el adecuado tratamiento de datos e informacion. Esto se debe a
la problematica del bajo nivel de cultura estadistica, manifestada en la escasa o
inoportuna entrega de informacion y conocimiento sobre el desempeno, los resultados y
los impactos de las diferentes intervenciones publicas. Asi mismo, se busca subsanar los
débiles procesos para el analisis de datos y su comunicacion.

De igual manera, se busca que a través del Sistema de Identificacién de Potenciales
Beneficiarios de Programas Sociales -SISBEN, como estrategia para la clasificacion de
la poblacién de acuerdo con sus condiciones de vida e ingresos para focalizar la inversion
social, se pueda fortalecer el proceso de generacion de informacién estadistica para la
planeacion institucional y la toma de decisiones en el ciclo de gestion de las politicas
publicas. !

Abordar estas situaciones permitira enfocar el uso de informacién cualitativa y cuantitativa
para el planteamiento de proyectos, el seguimiento y evaluacion de politicas publicas, el
analisis de tendencias, la identificacién de patrones y prospectivas, asi como mejorar la
comprension del territorio y la toma de decisiones estrategicas.

El propésito primordial del programa es generar valor social y econémico, mejorar la
prestacion de servicios al ciudadano, apoyar los procesos de formulacion de politica
publica basada en datos y mejorar los niveles de eficiencia en el uso de datos. Ademas,
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busca fortalecer las capacidades de la administracién municipal en los diferentes
procesos de planeacion estratégica que hacen parte de la agenda territorial.

Objetivo General del Programa: Fortalecer los procesos de aprovechamiento de datos,
analitica y difusién de la informacién estadistica, con ejercicios de prospectiva que
proporcionen elementos para la toma de decisiones que generen valor publico.

Objetivos Especificos

a. Mejorar la gestién de datos y la produccion de informacién estadistica municipal,
asegurando el cumplimiento de los estandares de calidad establecidos en la
politica de gestion de informacion estadistica.

b. Proporcionar informacion estadistica para la formulacion de politicas, programas y
planes y proyectos.

c. Promover la identificacion y el desarrollo de agendas publicas especiales
priorizando grupos poblaciones y asuntos estratégicos para el desarrollo de la
ciudad a través de las politicas publicas.

d. Atender las actualizaciones individuales y masivas del Sistema de Identificacion
de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales — SISBEN.

e. Generar informacion de la caracterizacion socioeconémica de la poblacién

fusagasuguenia.
Metas de Producto:
SR R e
Desarrollar acciones permanentes para : z
el fortalecimiento de la generacién de g:gfrrg"a HaE de Smones 12
informacion estadistica en el territorio.
Brindar asistencia técnica para Ia ; ; - s
formulacion ylo actualizacién de las i’:{:":s“';?gg: S ncas 100%
politicas plblicas. ' :
Mantener actualizado el Sistema de | . e 5
Identificacion de Potenciales ngg;‘:a do ge informacién 1
Beneficiarios de Programas Sociales

Articulo 89. Planificacién estratégica para el desarrolio integral de la ciudad.

| SECRETARIA DE PLANEACION

| PLANIFICACION ~ ESTRATEGICA  PARA  EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA CIUDAD
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Descripcion del programa: El proceso de planificacién permite analizar los problemas
que enfrenta el municipio, asi como identificar los mecanismos para la optimizacion de
los recursos con el minimo costo econémico y social, asi como el maximo beneficio. Por
ello, orienta la accién de la comunidad en campos importantes como el uso del suelo, la
produccion de bienes y/o servicios, el transporte, el medio ambiente, la provision de
servicios publicos, la dotacion de infraestructura social, parques y recreacion, entre otros.
Esta planificacién con amplia participacién y empoderamiento de las comunidades ayuda
a tomar ventaja de las oportunidades, a evitar conflictos, prevenir problemas y a construir
municipios viables, gobernables y eficientes; asi como comunidades responsables,
participativas y cohesionadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, y la importancia de mejorar la planificacion integral del
municipio este programa busca el fortalecimiento de mecanismos de participacion e
instrumentos de planeacion en los procesos de la gestion publica, para la generacion de
capacidades en la poblacion del municipio y el talento humano de la organizacion. El
programa, se orienta a establecer una estrategia de gestion transparente, con justicia y
equidad, usando la informacion estadistica confiable y de calidad para el publico en
general bajo parametros de pertinencia y oportunidad, fortaleciendo los procesos
gerenciales y de direccionamiento estratégico planteados en Ia politica de planeacién
institucional, Plan de Desarrollo Territorial, Plan de Ordenamiento Territorial y
presupuesto general, garantizando asi derechos humanos, participacion con enfoque
diferencial y control social. Los instrumentos generados y utilizados para el proceso de
planificacién son:

Plan de desarrollo (parte estratégica)

Plan de ordenamiento territorial

Marco financiero de mediano plazo plan financiero
Plan plurianual de inversiones

Plan de accién

Plan operativo anual de inversiones

Presupuesto

Evaluacion plan de desarrollo

Informe de gestion

Asi mismo el programa se encuentra alineado con lo establecido en el programa de
gobierno en lo referente a las buenas practicas del gobierno: Los programas del plan de
desarrollo tendran un enfoque diferencial para que beneficien con justicia y equidad a las
personas que mas lo requieren y Control ciudadano y rendicion de cuentas:
implementaremos un ciclo virtuoso de relacién con los ciudadanos, sus representantes,
dignatarios, lideres y lideresas de tal forma que participen en todo el ciclo de la gestion
publica desde la identificacion de las problematicas, su priorizacion, hasta el seguimiento
y evaluacion de los resultados.

El Municipio de Fusagasugéa garantizara los recursos necesarios para la inversion en las
Comunas y Corregimientos, a través del Sistema de Planeacion y Presupuesto
Participativo sefialados en el Acuerdo 035 de 2016 y las demas normas que lo
reglamenten o modifiquen. Mediante este instrumento de gestion publica, de manera
concertada la Administracion Municipal y la sociedad civil, en el marco de lo sefalado por
la Ley. pueden decidir sobre la destinacién de un porcentaje de los recursos de libre
destinacion apropiados al presupuesto. Cumpliendo con los principios de integralidad,
participacion ciudadana, transparencia, planificacion y articulacién; asi mismo estara
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coordinado y articulado con el Sistema Nacional de Planeacién, el Plan Nacional de
Desarrollo, departamental y Municipal. De igual forma este sistema asumira las acciones
requeridas para la atencion de hechos futuros, dar cumplimiento a las disposiciones
generadas por cambios en la legislacién, atender situaciones emergentes y que puedan
considerarse viables economica y técnicamente dentro del marco de planes sectoriales,
alianzas estratégicas y de apoyo a nivel local, regional, departamental, nacional y de
cooperacion internacional que contribuyan a alcanzar los objetivos y el desarrollo del
Sistema de Presupuestos Participativos.

Politica de Planeacion Institucional buscar que las entidades publicas tenga claro cual es
el propdsito fundamental (mision, razén de ser u objeto social), enmarca para quién lo
debe hacer, es decir, a qué grupo de ciudadanos debe dirigir sus productos y servicios
(grupos de valor); para qué lo debe hacer, es decir que necesidades o problemas sociales
debe resolver y cuales son los derechos humanos que debe garantizar como entidad
publica; y cuales son las prioridades identificadas por la entidad, propuestas por la
ciudadania y grupos de valor y fijadas en los planes de desarrollo (nacionales y
territoriales), el presupuesto general asignado Y, en general, el marco normativo que rige
su actuacion.

En linea con lo anterior el Decreto No. 016 de 2023 Por medioc del cual se adopta
estructura de la alcaldia del municipio de Fusagasuga, se sefialan funciones generales
de sus dependencias, en su articulo 7 establece las funciones transversales a todas las
dependencias, como: Coordinary participar en la preparacion y ejecucion del de rendicidon
de cuentas e informacion a la ciudadania, conforme con las normas vigentes; Concurrir
en el desempefio de las funciones con todas las dependencias, integrando equipos
interdisciplinarios para desarrollar eficazmente los planes, programas y proyectos y asi
garantizar una gestion con calidad, que alcance los objetivos, metas y mision institucional.

Objetivo general del programa: Formular elementos técnicos y metodologicos para el
control del proceso de planeacion estratégica y ejecucion adecuada de los instrumentos
de planificacion.

Objetivos especificos

a. Mejorar la coordinacién interinstitucional y la articulacién de politicas publicas a nivel
local como instrumentos para la planificacién enfocados en mejorar de la calidad de vida
de la poblacion. ;

b. Mejorar la gestion de datos y la difusion de informacion relevante para la toma de
decisiones en el &mbito local de la alta direccién y la comunidad en general.

c. Fortalecer la capacidad técnica y administrativa de la Secretaria de Planeacion
municipal para una gestién eficiente y transparente -al servicio de la comunidad
fusagasugueria.

d. Lograr mayor incidencia en los mecanismos de participacion ciudadana en la
identificacion de necesidades, prioridades y soluciones para el desarrollc de las
diferentes comunas y corregimientos mediante el sistema de presupuestos participativos.

Can
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e. Garantizar un proceso de evaluacién y seguimiento eficiente del Plan de Desarrollo
Municipal como parte fundamental en la toma de decisiones a nivel local.

f. Generar y evaluar documentos técnicos y metodolégicos de planeacion social,
econdmica y financiera.

g. Promover procesos de planeacion ciudadana para la atencion de necesidades
priorizadas '

h. Realizar una Planificacién estratégica para el desarrollo integral de la ciudad.

i. Lograr el ordenamiento planificado y sostenible del territorio, el crecimiento econémico
y la inclusién social de toda la poblacién.

‘ de sistemas 1
planeacién estratégica
mantenidos

Mantener los sistemas de presupuestos | Sistemas  de planificacion 1
participativos estratégica mantenidos

Mantener actualizada la politica | Politica de MIPG mantenida 1
institucional de MIPG :

Articulo 80. Postulados basicos para la ejecucion del Plan de Desarrollo

Los programas del Plan de¢ Desarrollo se ejecutaran de acuerdo a los siguientes
postulados:

Paragrafo 1. Los programas asumiran las modificaciones administrativas producto de
procesos de redisefios institucionales, en cuando a cambios en la estructura de la
Alcaldia del Municipio de Fusagasuga y modificacién en funciones generales de sus
dependencias.

Paragrafo 2. Los programas asumiran las acciones requeridas para la atencion de
hechos futuros, dar cumplimiento a las disposiciones generadas por cambios en la
legislacion, atender situaciones emergentes y que puedan considerarse viables
econdémica y técnicamente dentro del marco de planes sectoriales, alianzas estratégicas
y de apoyo a nivel local, regional, departamental, nacional y de cooperacién internacional
que contribuyan a alcanzar los objetivos y el desarrollo del sector promocion del
desarrollo.

Paragrafo 3. En el desarrollo de las actividades de los programas se garantizara la
participacion ciudadana, en especial de la mujer, con corresponsabilidad en las acciones
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orientadas al cumplimiento de las metas propuestas, asegurando la integracion y la
unidad entre la administracion municipal y la comunidad.

Paragrafo 4. Teniendo en cuenta que las politicas publicas constituyen el medio para
garantizar los derechos de la poblacion y la promocion del desarrollo, se debe contar con
una planeacion rigurosa, que permita la toma de decisiones eficientes, reduccién de
brechas y la optimizacion de recursos publicos. Por lo anterior, es indispensable adelantar
procesos de seguimiento al ciclo de gestion de estos instrumentos que permitan su
adecuada implementacion y articulacién para la consecucion de los objetivos propuestos
en la garantia de derechos de la poblacién.

Desde esta perspectiva en el afio 2020, se adopta, a través del sistema de calidad del
municipio de Fusagasugd, la metodologia para la Formulacién, Implementacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, como herramienta para dinamizar la elaboracion y
ejecucion de las politicas publicas del territorio. Con ello se da inicio a una coordinacion
transversal con las dependencias responsables de politicas publicas, segun los procesos
configurados en el ciclo de creacién de las politicas publicas, con el fin de garantizar su
desarrollo articulado y de calidad.

Por lo anterior, el presente plan de desarrollo incorpora los planes de implementacién de
las politicas vigentes, y las que lliegasen a aprobarse en el periodo de su vigencia, para
lo cual se realizara la articulacion de cada una de las agendas sectoriales con los
objetivos, metas y recursos del plan, realizando los procesos de evaluacion y rendicion
de cuentas pertinente.

A continuacion, se relaciona con corte a 31 de diciembre de 2023 el inventario de politicas
publicas municipales adoptadas:

POLITICA PUBLICA

_ ACUERDO DE ADOPCION

_ESTADO

VIGENCIA

LIDER

Juventud
"Por una generacién de
nuevgs oportunidodes"

Acuerdo 24 de 2019
(diciembre 31 de 2019)

Actualizada
Acuerdo 28 de
2022 del 27 de
diciembre de
2022

Fase: !
Implementacicn

2022-2032

Secretaria de Gestién
social

Mujer y Equidad de Género

Acuerdo 13 de 2010
{junio 10 de 2010)

Actualizada
Acuerde No. 01
de enero 26 de
2023

Fase:
Implementacion

2023-2033

Secretaria de Gestidn
social

Envejecimiento y vejez

Acuerdo 11 de 2018
{junio 6 de 2018)

Actualizada
Acterdo 12 de
2023 del 22 de
noviembre de
2023

Fose:
Implementacidn

2023-2033

Secretaria de Gestién
social

Integral de libertad religiosa
de cultos y de conciencia

Acuerdo 25 de 2018
(diciembre 25 de 2018}

Actualizada
Acuerdo 21 de

2022 del 29 de
diciembre de
2023

2023-2033

Secretaria de Gestidon
soclal
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Fase:
implementacion
5 | Promocién y atencion Acuerdo 2 de 2023 Fase: 2023-2033 Secretaria de Salud
integral de salud mental y (enero 26 de 2023) implementacién
prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas
6 | Emprendimiento Acuerclo 19 de 2023 Fose: 2023-2033 Secretaria de Desarrollo
{diciembre 29 de 2023) Implementacion Econdmico
7 | Politica municipal para el | Acuerdo 19 de 2009 Vencida 2010-2021
fomento de Iz recreacion, la | {noviembre 10 de 2009) en proceso de IDERF
practica del deporte, el reformulacion
aprovechamiento del tiempo
libre y la Educacion fisica.
8 Proteccion y atencion integral | Acuerdo 101 de 2014 Vigente en 2014-2024 Secretaria de Gestion
de Ja primera infancia, | {septiembre 2 de 2014) proceso social
infancia y adolescencia de reformulacién
S Turismo Acuerdo 39 de 2016 Vigente 2016-2026 Oficina de Turismo
“Turismo como oportunidad {diciembre 22 de 2016) en actualizacidn
de progreso pora
Fusagasugd”
10 | Seguridad  Alimentaria vy | Acuerdo 16 de 2018 Vigente 2019-2029 Secretaria de Salud
nutricional (septiembre 3 de 2019) en actualizacion
11 | Discapacidad e Inclusién | Acuerdo 22 de 2019 Vigente 2020-2030 Secretaria de Gobierno
social y de equiparacién de | (diciembre 31 de 2019). en proceso a parir del afo 2022
oportunidades PPDISEQ de reformulacion (segiin Acuerdo 8 de
Modifica acuerdo 22 de 20198 de mayo 2019)
2010, *Gestion social apoya
| manejo peblacional
12 | Tecnologias de la informacién | Acuerdo 11 de 2017 Vigente 2017-2027 Oficina TIC
y las comunicaciones de | (junio 2 de 2017) en proceso
Fusagasugé, se crea el | Deroge ocverdo 044 de | de reformulacién
chservatorio TiIC de | 2012
Fusagasuga
13 | Adopcidn de lineamientos de | Acuerdo 10 de 2016 Vigente Se adoptan | Secretaria de Gestion
la politica publica social para | {mayo 31 de 2016) lineamientos de | social
la proteccién y atencién de los laley 1641 de 12
habitantes de la calfe del de julio de 2013
municipio de Fusagasuga

- Articulo 91. Armonizacién Institucional: El Plan De Desarrollo Fusagasuga Florece
2024-2028 acoge y articula los lineamientos establecidas en la normatividad legal
vigente, asi como las directrices impartidas por las Entidades Nacionales, la
Procuraduria General de la Nacién y los aportes de los estamentos municipales que
contribuyeron en el proceso de construccién dentro del componente estratégico de
acuerdo a la ley 152 de 1994, por lo cual se garantiza la proteccion de la familia como
nucleo fundamental de la sociedad, proyectando la ejecucion de las grandes apuestas
planteadas y materializadas en el presente acuerdo, con enfoque local, el cual le apuntan
a la ejecucion de las estrategias que garantizan la ejecucion de las politicas y protegen
los derechos de los nifios nifias, adolescentes y jovenes, derechos de la mujer. Asi mismo
garantiza la educacion, protegiendo a la poblacion en condicién de discapacidad, mejora
la seguridad alimentaria, la atencion de victimas del conflicto armado, la superacion de
pobreza extrema, la gestion del riesgo, el cambio climatico, la movilidad, la
competitividad, la responsabilidad ambiental. el desarrolio regional, la Tecnologia, la
Informacion y Comunicacién, la paz y el postconflicto.

Articulo 92. Lineamientos de Paz. Se establece la estrategia integral de paz y seguridad
ciudadana para el municipio de Fusagasuga, en concordancia con los objetivos y metas
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del Plan de Desarrollo Territorial. Esta estrategia se enmarca dentro de los lineamientos
del Plan Nacional de Desarrallo 2022 - 2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida",
especificamente en los ejes transversales de paz total, que busca la construccién de un
nuevo contrato social basado en la justicia y la proteccién de la vida en todas sus formas.
De acuerdo con la Ley 2294 de 2023, el Plan Nacional de Desarrollo tiene como objetivo
sentar las bases para que Coiombia se convierta en un lider de la proteccién de la vida,
propiciando la superacion de injusticias y exclusiones historicas, la no repeticién del
conflicto y la transformacion productiva sustentada en el conocimiento y €n armonia con
la naturaleza. En este contexto, la paz total se entiende como una apuesta participativa,
incluyente e integral para el logro de una paz estable y duradera, que garantice la
seguridad para todos los colombianos y evite la impunidad, centrada en el respeto y
proteccion de la vida digna y los derechos humanos.

El objetivo principal de esta estrategia es fortalecer la convivencia pacifica y la seguridad
ciudadana en Fusagasuga, mediante la implementacion de programas y acciones
concretas que promuevan el acceso a la justicia, la prevencion del delito y la construccion
de paz en todos los sectores de la sociedad, bajo las siguientes lineas de accion.

Fortalecimiento de la funcién policial: Se trabajara en el fortalecimiento del cuerpo de
policia, tanto en el ambito urbano como rural, para garantizar una mayor presencia y
respuesta efectiva ante situaciones de riesgo y emergencia.

Promocion de la participacién ciudadana; Se fomentara la participacion activa de la
comunidad en la toma de decisiones relacionadas con la seguridad y la convivencia, a
través de mecanismos de consulta y dialogo constante con los ciudadanos.

Prevencién del delito y la violencia: Se implementaran estrategias de prevencion del
delito y la violencia, especialmente dirigidas a nifios, nifias y adolescentes, con el objetivo
de reducir los factores de riesgo y promover un entorno seguro para su desarrollo integral.

Apoyo a victimas y grupos vulnerables: Se brindara apoyo integral a las victimas del
conflicto armado y a otros grupos vulnerables, garantizando el acceso a la justicia, la
reparacion integral y la proteccion de sus derechos fundamentales.

Articulacion con programas y metas del Plan de Desarrollo:

Esta estrategia se encuentra’ estrechamente articulada con los programas y metas del
Plan de Desarrollo Territorial, especificamente en los siguientes aspectos:

Programa "Justicia Integral para Fusagasuga": La estrategia de paz y seguridad
ciudadana se alinea con este programa mediante el fortalecimiento de la funcién policial,
la promocion de mecanismos alternativos de solucién de conflictos y la proteccién de los
derechos humanos.

Programa "Fusagasuga Promueve y Protege tus Derechos™: Se articula con este
programa mediante la implementacién de acciones para la prevencion del delito, la

G
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proteccion de grupos vulnerables y la promocién de una cultura ciudadana orientada al
respeto de los derechos individuales y colectivos.

Programa "Fusagasuga Tranquila y Segura™: La estrategia de paz y seguridad
ciudadana contribuye a la consecucion de los objetivos de este programa, especialmente
en lo que respecta al fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica y la ampliacién del
componente automotor para la prestacion del servicio de seguridad.

Programa "Fusagasuga Integra y Participativa": Se complementa con este programa
mediante el fomento de la participacién ciudadana en la construccién de la paz, la
promocién de la convivencia pacifica y el fortalecimiento de los mecanismos de
participacion comunitaria.

Para realizar el seguimiento y evaluacion de la estrategia de paz y seguridad ciudadana,
se estableceran indicadores que permitan medir el impacto de las acciones
implementadas en términos de reduccion de la violencia, incremento de la percepcion de
seguridad y mejora de la convivencia ciudadana. De igual forma, se identificaran las
fuentes de informacién necesarias para la recoleccion de datos relevantes, incluyendo
encuestas de percepcion ciudadana, registros administrativos y reportes de las
autoridades competentes.

La estrategia de paz y seguridad ciudadana constituye un pilar fundamental del Plan de
Desarrollo Territorial de Fusagasuga, orientado a garantizar el bienestar y la tranquilidad
de todos sus habitantes. Mediante una accién coordinada y participativa, se espera
alcanzar los objetivos propuestos y consolidar un municipio mas seguro, pacifico y
prospero para las presentes y futuras generaciones.

TITULO Il
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Articulo 93. Contexto econémico

Categoria municipal

La Constitucién politica en su articulo 320 establece la categorizacion de municipios en
virtud de su poblacion, recursos fiscales, importancia econémica y situacion geografica,
aspecto que se certifica anualmente, mediante acto administrativo emitido por cada ente
territorial y validado por la Contraloria general de la Republica y Contaduria general de la

Nacién. -

El municipio de Fusagasuga mediante acto administrativo certificé al término del ano
2023 encontrarse en segunda categoria.

Ci1
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Durante los dos ultimos periodos de gobierno, los recursos del presupuesto para el
municipio de Fusagasuga se han venido incrementando, en virtud del efecto de la
inflacién anual e igualmente de la incorporacion de estrategias de incremento y
diversificacién de las fuentes e iguaimente de incremento de las transferencias del
gobierno nacional y departamental.

A continuacion, se presenta el comportamiento grafico y los valores en millones de pesos
del presupuesto de ingresos y gastos correspondientes a los dos tltimos periodos de
gobierno en el cual se ponen en evidencia el esfuerzo por el incremento de las fuentes y
de la misma forma, el cambio positivo en materia de recursos para la inversion que en
términos corrientes se ha dupiicado en los dos Ultimos periodos de gobierno.

Tendencia presupuestal 2016-2023

il
~ASSOPERI—
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2016 2017 2018

INGRESOS TOTALES

GASTOS TOTALES

VIGENCIA {Millones)
INGRESOS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS
FONDOS
RECURSOS DE CAPITAL
REGALIAS

 INGRESOS TOTALES

VIGENCIA (Millones)
FUNCIONAMIENTO
DEUDA PUBLICA

GASTOS DE
INVERSION

" CANCELACION
RESERVAS

GASTOS TOTALES

—
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2019 2020 2021 2022 2023

@ INGRESOS TOTALES — ==@=»GASTOS TOTALES

Tendencia presupuesto Fusagasuga (en millones de $) periodo 2016 - 2023

162.550

142.290

2016 2017
50.782 57.022
54122 57.195

40.214 47.607
17.432 29.73%
Y] 0

| 162550 191563

2016
22.104
850
111.898

7439

142.290

191.563  197.717  216.999 217.204 257.235 368.116

156.679 173432  192.193 186741 208.807 239179  202.197

2018 2019 2020 2021 2022 2023

59.699 67.587 63.640 79.970 | 102.639  119.808
63.736 73.710 74308 | 83783 | 148328 @ 169.657 .

48808 | 51993 56.442 62.498
25474 23708 @ 22.814 30,983 37.296 | 78.650
o 0 0 0 :

197.717 216999 217208  257.235 = 288.263  368.116

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
26.091 30.648 34.782 32.825 36.966 43.080 52.973

766 732 1.649 378 3.045
129.822 142,051 155762  153.916 171.841 195721 236.175

156.679 173.432 192193 186.741 208.807 239179 292.197 |
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Endeudamiento :
Mediante el Acuerdo No. 100-02.01-15 del 14 de octubre de 2021, se autoriza al municipio
de Fusagasuga para suscribir empréstito con la banca privada en los siguientes términos:

DESTINO VALOR APROBADO

CATASTRO MULTIPROPOSITO 3.000.000.000
ESPACIO PUBLICO Y EQUIPAMIENTO 8.000.000.000
SISTEMA VIAL e 6.000.000.000
MODERNIZACION DEL SISTEMA DE ALUMBRADO 9.000.000.000
PUBLICO )
26.000.000.000

TOTAL ENDEUDAMIENTO APROBADO

Al corte de diciembre 31 de 2023, el estado de la deuda del municipio de Fusagasuga es
la siguiente:

ESTADO DE LA DEUDA PUBLICA VIGENCIA 2023 MUNICIPIO DE FUSAGASUGA diciembre 31/2023

ENTIDAD BANCARIA VALOR PAGOS A CAPITAL PAGOS A INTERESES SALDO DE CAPITAL
DESEMBOLSO :

FINDETER $2.798.000.000 $310.388.328 $565.541.670 $2.487.611.112
FINDETER $3,549,500,667 $394.388.964 $643.303.366 $3.155.111.703
FINDETER $8.652.499.333 $262.196.549 $267.494.501 $8.390.302.384 |
BANCOLOMBIA $5.000.000.000" 30. $361.253.333 £5.000.000.000
BANCOLOMBIA $4.000.000.000 $0. $285.442.222 $4.000.000.000

' BANCOLOMBIA $2.000.000.000 50. $153.871.111 $2.000.000.000
TOTAL $26.000.000.000 $965.974.801 1$2.280.906.603 $25.033.025.199 |

Presupuesto vigencia 2024

El presupuesto aprobado para la vigencia 2024 se establece inicialmente en un total de
$259.427 millones, de los cuales se financia principalmente con un 43% provenientes de
ingresos corrientes, un 56% mediante transferencias y recursos de capital 1%.

En el gjercicio de la vigencia se realiza un incremento de recursos provenientes de la
disponibilidad de recursos de balance al cierre de la anterior vigencia, actualizando el
presupuesto a un total de $297.546 millones.

2024
Inicial

2024
ajustado

Descripcion / Vigencia

{millones) Incremento

INGRESOS TOTALES
259.428  297.546 38.118
INGRESOS CORRIENT!
e = 256.120 258.501 2.381
Tributari
ity 101.763 101.764 1
No tributari
ERAION 8.927 9.409 482
Transferencias
145.430 147.328 1.898

K
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Ingresos de capital

3.308 39.045 35.737
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO 65.738 69.532 3.794
SERVICIO DE LA DEUDA

4.824 4.824 -
IRVERSION 188.866 223.190 34.324

Proyecciones macroecondémicas

A partir de los estimativos previstos por la
ANIF, el Ministerio de Hacienda y el Banco de la Republica, se estiman las siguientes
proyecciones para el periodo 2024-2028, los cuales reflejan un estado de equilibrio de la
inflacién y un moderado crecimiento de la economia nacional, lo que convoca a mantener
una estimacion en el mismo sentido respecto del crecimiento de las fuentes de recursos
propias y producto de las transferencias del orden nacional.

SUPUESTOS: 2.024 2.025 2.026 2.027 2.028
Inflacion 5,73% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
Tasa de cambio $4.'603 $4.699 $4.798 $4.898 $5.000
Variacion PIB 1,5% 3,0% 3,2% 3,2% 3,2%
Crecimiento de la economia =~ 1,5% 3% 4% | 6% 6%
Fuente: Supuestos macroeconomicos del Ministerio de Hocienda y Crédito Pdblico - MFMP 2023; marco fiscal de mediano plazo Fusogasuga,

2024-2033
Articulo 94. Parametros para la estimacién de Plan Plurianual de Inversiones

Se proyecta un crecimiento ponderado del 9,5% del presupuesto durante la vigencia del
plan, para lo cual se implementaran estrategias encaminadas al fortalecimiento de la
hacienda publica municipal y el incremento de recursos para la inversién, especialmente
en los siguientes aspectos:

INCREMENTO RECURSOS
Incrementar recursos tributarios
Fortalecer Ia gestién catastral
Incrementar recursos no tributarios

Optimizar el recaudo de cartera

Incremento recursos de trénsito y transporte
Incorporar ingresos derivados del POT

GESTION DE RECURSOS

Gestion y cofinanciacion de proyectos de inversién
OPTIMIZACION GASTOS

Acciones prevencion dafo antijuridico
Racionalizacién gasto funcionamiento

Articulacion de metas e inversiones

DEUDA PUBLICA

Disponer de recursos de financiacién mediante crédito
DESEMPENO Y BUENAS PRACTICAS

Estrategias para mejorar la gestién del presupuesto

o4
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En materia de gastos de funcionamiento, se prevé un crecimiento sostenido del 8%
similar a las estimaciones de inflacion, con la directiva de imprimir austeridad en lo
correspondiente al funcionamiento y al gasto de inversion que no genere rentabilidad
social, en cambio, se proyecta con la gestion y los ahorros generados, incrementar las
apropiaciones especialmente hacia la poblacion mas vulnerable, la infraestructura vial, la
vivienda social y el desarrollo de los compromisos derivados de la matriz de programas
y proyectos del POT para la vigencia de corto plazo.

En lo relacionado con el endeudamiento, el municipio evaluara la necesidad de disponer
de recursos a partir de la disponibilidad de contrapartidas de gestion destinadas a las
grandes apuestas contempladas en el programa de gobierno y proyectadas en la matriz
estratégica del plan de desarrollo.

Articulo 95. Proyecciones de ingresos y gastos periodo 2024-2028.

A partir de las proyecciones financieras al corte de diciembre 31 de 2023 y el presupuesto
de ingresos aprobado para la actual vigencia y las nuevas rentas provenientes del POT,
se estima un crecimiento en materia general de los rubros de ingreso corrientes de un
8% durante la vigencia del plan.

Descripcion / Vigencia

{millones)

INGRESOS TOTALES 297.546 294.815 315.564 346.185 372.975
CORRIENTES 258.501 291.772 312.210 342.160 368.297
Tributarios 101.764 120.082 128.487 143.263 153.054
No tributarios : © 9.409 11.103 11.880 13.305 14.805
Transferencias 147.328 160.588 171.843 185591 200.438

Ingresos de capital 39.045 3.043 3.354 4.025 4.678

En materia de gastos de funcionamiento, se preve un crecimiento del 8% durante el
periodo 2026-2028, esto, teniendo como fundamento las proyecciones de la inflacién en
materia de servicios personales y gastos recurrentes, lo que igualmente prevé una
reduccién a la tendencia de crecimiento en este componente el cual ha venido teniendo
mas de dos digitos de crecimiento anual.

Descripcion / Vigencia (millones) 2.024 2.025
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

2.026 2.027

Las proyecciones iniciales en materia de endeudamiento durante el periodo 2024-2028
establecen los compromisos contraidos con los créditos aprobados mediante acuerdo
municipal, estas proyecciones se ajustaran con los recursos que posteriormente sean
aprobados por la Corporacion.

Descripcion / Vigencia (millones) 2.024

SERVICIO DE LA DEUDA

2.025 2.026 2.027

A partir de las proyecciones de ingreso, gasto y servicio de la deuda para las vigencias
2024 a 2028, se establecen los montos y fuentes de financiacién del plan de desarrollo

e,
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en la suma de un bilidn, doscientos cincuenta y nueve mil cuarenta y tres millones de
pesos ($1.259.043), de los cuales, el 95% correspondiente a $1.196.035 millones se
financia con recursos del presupuesto municipal y $63.007 millones equivalente al 5%
con recursos de gestion.

Fuentes de financiacién del plan plurianual de inversiones vigencia 2024-2028
(millones de $)

Recursos

Vigencia % Gestion
propios

2024 41.479 108.955 72.756
2025 41.101 113.784 59.826

63.007
2026 37.752 121.749 70.240
2027 41.386 134.533 78.243
2028 : 44542 145035 84.655 0
TOTAL 206.260 624.056 365.719 63.007
% 16,4% 49,6% 29,0% 5,0%
VALOR TOTAL FUENTES DE FINANCIAMIENTO DEL PLAN $1.259.043

Articulo 96. Plan plurianual de Inversiones 2024-2028

La partida correspondiente a gestion representa un 5% del presupuesto total del plan de
inversiones del Plan de desarrolio 2024 — 2028, estimativo que representa la meta de
gestion financiera para el fortalecimiento de los ingresos del presupuesto municipal, la
gestion y el acceso a recursos de crédito y destinado a la inversién social.

Valor plan plﬁrianual de inversiones 2024-2028 {Millones de $)

, o | Recurr'sés ‘ Recursos
Linea estratégica > 7 TOTAL
| asignados | de gestion |

|

Fusagasuga florece con educacion, oportunidades,

equidad e inclusion social 928.544 12.693 941.237 | 74,8%
Fusagasuga florece con seguridad, convivencia y
participacion 44,776 3.098 47.875 | 3,8%
Fusagasuga florece como ciudad competitiva con
empleo y desarrollo empresarial 28.506 9.586 38.092 | 3,0%
Fusagasugs florece con infraestructura, ordenamiento y
movilidad 56.867 17.656 74.523  5,9%
Fusagasuga florece con desarrollo sostenible y
mitigacion del riesgo 11.028 11.028 0,9%
Fusagasuga florece con vivienda digna y servicios
publicos de calidad 87.771 19.974 107.745 @ 8,6%
Fusagasugs florece con buen gobierno y transparencia

38.544 38.544  3,1%
TOTAL - 1.196.035 63.007 1.259.043 100%
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Asignacién de recursos por linea estratégica

VALOR TOTAL

GESTION  FINANCIACION
(Millenes PLAN DE

de $) . INVERSIONES

2025 | 2026 | 2027 3 (Millones de §)

PROYECCIONES MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO 2024-2028

(Miliones de $) FINANCIACION
3 PRESUPUESTAL

FUSAGASUGA
FLORECE
Educacion,

oportunidades, 164547 168.822 180.656 199.669 214.850 928.544 | 12.693 941.237
equidad e

inclusion social

Seguridad,

convivencia y 9.248 7.851 8.401 9.299 9.977 44.776 3.099 47.875
participacién

Ciudad

competitiva 6.539 4.834 5.173 5.768 6.192 28.506 9.585 38.092
con empleoy

desarrollo
empresarial
Infraestructura,
ordenamiento 12.319 9.342 9.996 11.076 14.133 56.867 17.656 74.523
y movilidad
Vivienda digna

y servicios 21.852 14930 15.959 17.692 17.337 87.771 19.974 107.745
publicos de

calidad
Desarrollo

sostenible y 2.068 1.941 2.076 2.316 2.627 11.028 - 11.028
mitigacion del

riesgo
Buen gobierno
y transparencia 6.616 6.991 7.480 8.342 9.116 38.544 - 38.544

TOTAL
(Millones de $) 223.190 214.710 229.741 254,162 274.232 1.196.035 63.007 1.259.043

Paragrafo 1. Los montos de recursos estimados por gestion y su destinacion
corresponden a partidas que se proyectan obtener a través de la disponibilidad de
mayores recursos del presupuesto municipal y la cofinanciacion con entidades del orden
nacional y departamental.

Paragrafo 2. Los recursos de crédito para la financiacion del plan seran precisados y
concretados para su tramite ante el Concejo Municipal, con la observancia de lo
establecido en el marco juridico pertinente.

Linea estratégica Fusagasuga florece con educacion, oportunidades, equidad e
inclusion social

PROYECCIONES CONFORME MARCO FISCAL A MEDIANO VALOR TOTAL
PLAZO 2024-2028 (Millones de ) GESTION FINANCIACION
Programa f [ ‘ | (Millones | PLAN DE

2025 | 2026 | 2027 2028 | de$) | DESARROLLO

i (Millones de $)
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Fusagasuga edad
con plenitud

Fusagasuga
incluyente con la
poblacion con
discapacidad
Fusagasuga, una
ciudad para todos

Fusagasuga con
desarrollo integral
para la infancia y
adolescencia
Jévenes con
liderazgo social

' Fuségasugé
territorio para la
libertad religiosa

» Fuségasuga' avanza
hacia el
reconocimiento de
Ia poblacidn étnica
Fusagasugd
constructora de paz

Fusagasugd con
equidad social

Fusagasuga con
solidaridad para
todos

Fusagasuga con
ambientes escolares
de calidad
Fusagasuga con
cobertura educativa

Fusagasugd con
calidad educativa

Eficiencia en la
administracion y
prestacion del
servicio educativo
Fusagasuga con
gobernanza en
salud y enfoque
diferencial
Fusagasuga
fortaleciendo la
atencion primaria
en salud
Fusagésuga’ con
soberania sanitaria
y gestidn en salud
Fusagasug ciudad
cultural

3.971

777

98

416

32

260

80

1.735

2.166

8.441

1.708

77.279

539.173

1.090

718

3.010

4.713

922

116

494

884

135

38

309

957

1.238

2.205

8.595

1.734

78.684

62.982

1.160

764

1.748

4.903

959

120

514

919

140

39

321

99

1.540
2.360

9.198
1.873

84.205

67.391

1.241

818

1.870

5.456

1.068

134

572

1.023

156

44

357

110

1.632

2.609

10.168

93.082

74.480

1372

904

2.080

6.029

1.180

148 |

632

1.130

172

48

395
122

1.714

2.804

80.026

1.474

971

2.200

8.823

2.520

152

33.896

7.426

616

2.627

4.700

1642
506

7.860
12.145

47.331
9.522

433.303

344.052

6.338

4.174

10.908

Ca
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Fusagasuga:
Deporte, Recreacion
y Actividad Fisica,
con infraestructura
para todos
Fusagasuga con
manos de mujeres

2.339

376
Fusagasuga diversa
19

TOTAL LINEA

(Mi"ones de $) 164-547

Programa

2024

Justicia Integral
para Fusagasuga

1.423
Fusagasuga
promueve y
protege tus
derechos 3.791
Fusagasuga
tranquila y segura 2.384
Fusagasuga integra
Y participativa 1.650
TOTAL LINEA
{Millones de $) 9.248

1.587

398

20

168.822

|
i

2025

1.208

3.218

2.024

1.401

7.851

1.698

426

21

180.656

2024-2028

{Millones de $)
‘ |

| 2026
1
1

1.292

3.443

2.166

1.49%

8.401

1.891

485

24

2.099

512

25

199.669 214.850
Linea estratégica Fusagasuga florece con seguridad, convivencia y participacion

2027

1.431

3.812
2.397
1.660

9.299

PROYECCIONES CONFORME MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO

2028

1.535

4.089

2.572

1.780

9.977

950

12.693

GESTION
{Millones
de §)

0

2.498

600

3.099

153

10.565

108

941.237

VALOR TOTAL
FINANCIACION
PLAN DE
| DESARROLLO
(Millones de $)

6.889

18.353
14.042
8.591

47.875

Linea estratégica Fusagasuga florece como ciudad competitiva con empleo y

desarrollo empresarial

PROYECCIONES CONFORME MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO
2024-2028 (Millones de $)

Programa
2024

Desarrolio
empresarial y
empleo

2.916

Turismo: Destino
Fusagasuga

821
Por un campo
productivo,

competitivo e
incluyente 1.694

Juntos contra el
maltrato animal

98
Fomento de
estrategias de

acceso, uso'y 251

2025

1.095

1.081

1.506

87

265

2026

1.171

1.156

1.612

83

284

2027 |

1.209

1.292

1.789

103

317

2028

1.385

1.3288

1.914

110

347

GESTION
{Millones

de $}

7155

2.431

VALOR TOTAL
FINANCIACION
PLAN DE
DESARROLLO

[ {Millones de $)

15.030

5.738

10.947

491

1.465

.
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aprovechamiento
de las TIC
Transformacion
digital, desarrollo
e innovacion
publica seguray

sostenible 759 801 857 958 1.047 0 4.421
TOTAL LINEA
(Millones de 5} 6.539  4.834  5.173  5.768 6.192 9.585 38.092

Fusagasuga florece con infraestructura, ordenamiento y movilidad

PROYECCIONES CONFORME MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO VALOR TOTAL
2024-2028 (Millones de $) GESTION FINANCIACION

Programa {Millones PLAN DE
de$) DESARROLLO

| Millones de
2027 ( 3)

Movilidad | | 0

responsabley 1.738  1.330 1423 1586 1.689 7.766
segura

Espacio publicoy

Sgaipamienta paca 2.388 1.504 1.609 1.780 1.929 7.578 16.788
Fusagasuga

Vias y transporte

Pala.una : 5.041 3.175 3.397 3.757 6.132 5.240 26.743
Fusagasuga

competitiva

Fusagasuga 0

también Progresa 266 282 301 334 370 1.554
con la Financiacién

del Desarrolio

Territorial

Ordenamiento

teroral aare el 1998 . 2113 2261 2505 2778  4.838 16.492
Desarrollo

Sostenible de

Fusagasuga

Catastro

MUOprIposiy 888 939 1005 1.113 1.235 5.180
para una Ciudad

Organizada

TOTAL LINEA

(Millones de $) 12.319  9.342 9,996 11.076 14133 17.656 74.523

Linea estratégica Fusagasuga florece con vivienda digna y servicios publicos de
calidad

VALOR TOTAL

GESTION FINANCIACION
{Millones PLAN DE

] de$) | DESARROLLO

PROYECCIONES CONFORME MARCO FISCAL A MEDIANO

Programa Pl:AZO 2024-2028 (Millones de $)

{ i ] | i
{ | |
2024 ' 2025 } 2026 2027 % 2028 } | (Millones de $)
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Vivienda para

volver a creer 9.371 5.012 5.283  6.067 8.538 9.974 44.245
Fusagasuga con gas

natural domiciliario 531 334 358 395 429 0 2.047

Alumbrado Pablico
para el bienestar de

la ciudadania 8672 6.356 6.864 7.413 4,003 0 33.309
Agua potable y A e i S iSRS S T S e
saneamiento basico

para Fusagasuga 531 - 334 358 395 429 0 2.047

Emserfusa E.S.P, o
Servicios publicos

para los

fusagasuguenos 2.748 2.894 3.096  3.421 3.939 10.000 26.098
TOTAL LINEA

(Miliones de 5] 21.852 14.930 15.959 17.692 17.337 19.974 107.693

Linea estratégica Fusagasuga florece con desarrollo sostenible y mitigacion del
riesgo

PROYECCIONES CONFORME MARCO FISCAL A MEDIANO VALOR TOTAL

PLAZO 2024-2028 {Millones de §) GESTION  FINANCIACION
Programa (Millones PLAN DE

de $) . DESARROLLO
| (Millones de §)

| |
2025 | 2026 | 2027 { 2028

Ambiente

biodiverso,

sostenible y

resiliente 1.466 1.304 1.395 1.548 1.657 0 7.370
Fusagasugd

resiliente y

responsable con la

gestion del riesgo

de desastres 602 637 682 768 970 0 3.658
TOTAL LINEA
(Millones de $)

2.068 1.941 2.076 2316 2.627 - 11.028

Linea estratégica Fusagasuga florece con buen gobierno y transparencia

PROYECCIONES CONFORME MARCO FISCAL A VALDRIONAL

2 GESTION  FINANCIACION
MEDIANO PLAZO 2024-2028 (Millones de S) ; acK
Programa (Millones PLAN DE

! é | | des) DESARROLLO

2024 | 2025 | 2026 | 2027 2028 |

| {millones de §)
Fortalecimiento

institucional y

gestién piblica

accesible y

transparente 2.942 3.108 3.325 3.689 3.950 0 17.014
Comunicando de '

manera transparente

y oportuna 509 538 576 651 692 2.967

o
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La Secretaria Juridica
municipal,

comprometida con la
transparencia, ética e

integridad 59 ' 62 66 87 80 7 , 354

La Secretaria de

Hacienda para una

ciudad que crecio 1.531 1.616 1.729 1.925 2.112 s : 8.915
Fusagasugd

Promotora de
Planificacién e

Integracion Regional 400 423 452 501 556 .., 2.331
Andlisis i ;

Socioeconémico para

el desarrollo local 444 469 502 557 617 2.600
Planificacion

Estratégica para el
Desarrollo Integral

de la Giudad 444 469 502 557 617 2.600
Fusagasuga con

proyectos hacia un

futuro 288 305 326 374 492 1.785
TOTAL LINEA

(Mllones de 31 6.616  6.991  7.480 8.342 9.116 - 38.544

Articulo 97. Programa de ejecucion del Plan de Ordenamiento Territorial. El Plan
Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo Municipal, incorpora el programa de
ejecucion del Plan de Ordenamiento Territorial correspondiente a la vigencia de corto
plazo, guardando coherencia con las proyecciones financieras establecidas en el marco
fiscal a mediano plazo para el mismo periodo; en concordancia con lo establecido en el
articulo 309 del acuerdo 100-02.01-10 de octubre 18 de 2023 que adoptd la revision y
ajuste general del Plan de Ordenamiento Territorial de Fusagasuga.

Articulo 98. Sistema General de Regalias - SGR. Es preciso establecer gue el municipio
de Fusagasuga, en atencion al articulo 361 de la Constitucion Politica y el articulo 22 de
la Ley 2056 de 2020, se encuentra en el grupo de entes territoriales beneficiarios por
Asignacién para la Inversion Regional del Sistema General de Regalias, toda vez que en
el territorio no se adelantan actividades de explotacion de recursos naturales no
renovables, ni se encuentra inmerso en los municipios catalogados como en condicion
de pobreza por presentar altos indices de necesidades basicas insatisfechas.

A partir de lo anterior, el Articulo 44 de la Ley 2056 de 2020 precisa que este tipo de
asignacion tiene por objeto “mejorar el desarrollo social, economico, institucional y
ambiental de las entidades territoriales, mediante la financiacion de proyectos de
inversion de alto impacto regional de los departamentos, municipios y distritos”.

Desde esta perspectiva, los proyectos por Asignacion para la Inversion Regional se
encuentran a cargo de los departamentos para su viabilidad y aprobacién, en este caso
por parte del Organo Colegiado de Administracion y Decision Regional (OCAD) de
Cundinamarca.

i1
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Lo anterior supone que se pueden formular y presentar proyectos de cualquier sector,
siempre y cuando generen un impacto en el desarrollo de las entidades territoriales y
cumplan con los requisitos técnicos sectoriales fijados por la Comision Rectora del SGR
para viabilizar y priorizar los proyectos de inversion financiados a través de recursos del
Sistema General de Regalias.

De acuerdo al articulo 9, parte VIl del Plan Departamental de Desarrollo 2024-2028
“Gobernando: Mas que un Plan”, correspondiente al capitulo de los recursos de inversion
del SGR, se encuentra que para el componente de inversién regional, y a partir del
diagnostico situacional y participativo del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2028
"Fusagasuga Florece: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo" se
pretende formular proyectos para acceder a las siguientes iniciativas en atencién a las
lineas estratégicas del PDD:

Linea Estratégica Bienestar Verde: En el que se priorizan iniciativas orientadas al
fortalecimiento a la cobertura y calidad del agua, la mitigacion del riesgo de desastres y
la proteccion y conservacion del medio ambiente.

Linea Estratégica con-unidad: por medio del que se pretende acceder a proyectos
destinados a la reduccion del déficit de vivienda rural y urbana, el fortalecimiento cultural,
el fortalecimiento deportivo y la proteccién y atencién de grupos poblacionales.

Linea Estratégica con-unidad Competitividad Compartida: donde se determinaron
proyectos correspondientes al mejoramiento de la infraestructura vial, definicion de
estrategias para el desarrollo competitivo y la produccion empresarial y de turismo, la
concertacion de programas de apoyo a la produccién y de practicas agropecuarias
sostenibles, ampliacién de cobertura de gas ya la ampliacion de la cobertura de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, asi como la ampliacion de la
conectividad.

En cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes y evidenciando las
problematicas asociadas al agua potable y saneamiento basico, y que para su solucion
seé podria involucrar la inversion de recursos de regalias, el municipio de Fusagasuga
tiene la iniciativa de priorizar para el periodo 2024-2028 los siguientes proyectos de
inversion:

[EH
W'l
WA

R T T G ) Proyectos
Fusagasuga: Deporte, Recreacién y | Construccion y mantenimiento de 70
Actividad Fisica, con infraestructura para | espacios deportivos (parques y escenarios)
 todos.
Fusagasuga tranquila, segura y floreciente | Cofinanciar el plan integral de seguridad y
convivencia ciudadana

Por un campo productivo, competitivo e | Cofinanciacion de los proyectos Centro
incluyente agroindustrial de mercado mayorista y
planta de beneficio animal

Espacio publico y equipamiento para | Construir, mejorar, mantener, adecuar y/o
Fusagasuga rehabilitar espacio publico y equipamiento
recreativos, culturales e institucionales
para la poblacion Fusagasuguena

G
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Vias y transporte para una Fusagasuga Construccion y mejoramiento de la
- infraestructura vial urbana y rural
Ordenamiento Territorial para el Desarrollo | Disponer de recursos para la ejecucion de
Sostenible de Fusagasuga los proyectos de la matriz de corto plazo del
POT vy las determinantes correspondientes
a la vigencia de corto plazo

Emserfusa E.S.P, Servicios publicos para | Cofinanciar proyectos estratégicos
los Fusagasuguenos orientados a garantizar el recurso hidrico
en el corto, mediano y largo plazo

Articulo 99. Autorizacion para la actualizacion y armonizacion presupuestal. Se
faculta al Alcalde de Fusagasuga para que realice la armonizacion al presupuesto de la
vigencia 2024, segun lo aprobado en el presente acuerdo y conforme a lo establecido en
el articulo 44 de la Ley 152 de 1994,

Paragrafo 1. En el caso de requerirse ofras facultades o autorizaciones por parte del
Concejo Municipal, éstas se deberan tramitar de acuerdo a las normas vigentes.

TITULO IV
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Articulo 100. Seguimiento y Evaluacion

El Plan de Desarrollo Municipal ha sido concebido para actuar de manera intersectorial,
garantizando de esta forma el logro de los objetivos y metas contemplados,
contribuyendo a mejorar la calidad de vida de los fusagasuguerios. Este proceso permite
a la administracion municipal contar con informacion para retroalimentar el cumplimiento
de los programas y metas definidas, facilitando la toma de decisiones mejorando de esta
forma la eficacia y eficiencia en la ejecucion. Para tal fin, la Secretaria de Planeacion
sera la encargada se efectuar el seguimiento continuo y evaluacion de gestién frente a
los resultados alcanzados en la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal.

De conformidad con lo anterior, la Secretaria de Planeacién, una vez aprobado el Plan
de Desarrollo Municipal, definira e implementara, en coordinacién con los responsables
de las diferentes areas misionales, la programacion indicativa de metas del sistema de
indicadores, la estructuracion de los respectivos planes de accion identificando las metas
para cada anualidad, ademas de definir la frecuencia de generacion y publicacion de los
reportes.

De acuerdo a lo anterior se realizara seguimiento y evaluacion a los siguientes
instrumentos de gestion:

Plan Indicativo: Instrumento técnico mediante el cual se programa y se hace el
seguimiento a las metas definidas en el Plan de Desarrollo.

IR T U e o ey

de inversién y las fuentes de financiacion para la ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal.

Articulo 101. Rendicién Publica de Cuentas. Estrategia de buen gobiern_o para la
construccion de un estado mas eficiente, transparente y participativo. Mediante este
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Plan de Accién: Instrumento gerencial, cuyo proposito es programar anualmente las
metas de producto y el detal'e de actividades de los proyectos de inversiéon.

Plan Plurianual de Inversiones: Instrumento que permite proyectar afio a afio el plan
de inversién y las fuentes de financiacion para la ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal.

Articulo 101. Rendicién Publica de Cuentas. Estrategia de buen gobierno para la
construccion de un estado mas eficiente, transparente y participativo. Mediante este
ejercicio la administracion municipal informara a la comunidad el avance de la gestion
para lo cual presentara informes anuales sobre los resultados obtenidos, cuya publicacién
se realizara a través de las herramientas digitales con las que cuenta la administracion,
ademas de adelantar un encuentro anual de audiencia publica y remitir en forma oportuna
a los organismos de control ciudadano, politico y fiscal, los reportes requeridos. De igual
forma se propiciara la participacion ciudadana, el dialogo constructivo y el fortalecimiento
de las veedurias ciudadanas. Asi mismo, se realizara la rendicion peridédica de cuentas
al Concejo Municipal, Consejo Territorial de Planeacion y la ciudadania en general.

TITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 102. Revision Juridica. Enviese copia del presente Acuerdo a la Oficina
Juridica de la Gobernaciéon de Cundinamarca para su revision.

Articulo 103. Vigencia. El presente Acuerdo regira a partir de la fecha de su publicacién,
deroga y modifica las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Fusagasuga, a los cuatro (04) dias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro
(2024), después de dos debates, asi: PRIMER DEBATE en Comision Primera, mayo
diecinueve (19), veinte (20) y veintiuno (21) de dos mil veinticuatro (2024); SEGUNDO
DEBATE en Plenaria, mayo veinticinco (25), veintiséis (26), veintisiete (27), veintiocho
(28), veintinueve (29), treinta (30) y treinta y uno (31) de dos mil veinticuatro (2024).

LUI%%I EZ BELTRAN LINA MARCELNGOMEZ ROMERO

‘_Brésidente Concejo I_\JFun'icipal Secretaria General

Cim




DESPACHO DEL ALCALDE

ACUERDO No. 100-02.01- 0 4 1 4 JUN 2024

“POR MEDIO DEL CUAL ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2024 — 2028 FUSAGASUGA FLORECE: Un Plan Integral para el Desarrollo
Sostenible y Equitativo”

Este Despacho por encontrar acorde a las normas Constitucionales y Legales el
acuerdo referido, dispone SANCIONARLO, en consecuencia,

En Fusagasuga a los 1 4 JUN 2024

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

WILLIAM GARCIA FAYAD
Alcalde Municipal

GESTION DOCUMENTAL

Original: Destinatarios

12 Copia’ Despacho Alcalde

Proyecto: Olga Yaneth Gutiérrez Cordoba Profesional Especializado/Secretaria de Gabinete y Buen Gobierno é
Revisd: Gilberto Pedraza Veldasquez — Secretario de Gabinete y Buen Gob;en@],q

Direccion. Calle. 6 N® 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca. gov.co
atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co
Teléfonos: 886 81 81 - Fax: BBE 81 B8

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Codigo Postal: 252211
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

SECRETARIA DE GABINETE Y BUEN GOBIERNO
CONSTANCIA DE RECIBO

A los cuatro (04) de junio de 2024 se recibid el proyecto de ACUERDO “POR
MEDIO DEL CUAL ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 -
2028 FUSAGASUGA FLORECE: Un Plan Integral para el Desarrollo
Sostenible y Equitativo”, consta de un (1) oficio de remision, constancia por parte
de la secretaria general del Concejo Municipal y tres (03) copias del mismo
proyecto.

Lo anterior para dar cumplimiento al articulo 22 del Decreto 061 de 2023, luego de
lo cual pasa al despacho del sefor Alcalde para que se sirva proveer.
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