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Un hermoso valle donde la vida florece, 

Un río sereno con lenguaje acogedor, 

Un hermoso valle donde la vida florece,  

Un río sereno con lenguaje acogedor,  

sietecueros y sauces, más que sombra una vida enaltecen; 

afrecheros y barraqueros tarareando con furor, 

somos civilización con historia y dignidad, 

somos Rionegro, Cuna de la Libertad! 

 

50.000 familias con personas orgullosas de habitar, 

la ciudad con pujanza hacia el bienestar 

de sus riberas y colinas admiración y lealtad 

urdidumbre que se complace en su amabilidad. 

 

Somos la ciudad que sonríe a la vida, 

que con amor y servicio la cuida 

un desarrollo con esplendor, 

construyendo un futuro mejor 

 

 

Jorge Humberto Rivas Urrea 
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CONTEXTUALIZACIÓN 

 

Presentación del Municipio: RIONEGRO 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Suelo Rural: 179.55 (91.74%) 
 

Densidad Poblacional:745.58 Hab/km2 

Personas: 146.880 
Hombres:71.909 Mujeres: 74.971 

 

 Área: 197 km2 

Suelo Urbano y de expansión: 16.17 km2 

(8.26%) 
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¶ Está ubicado en el Altiplano o Valle de San Nicolas en el Oriente Antioqueño. 

¶ En sus límites comparte borde hacia el norte con los municipios de Guarne y San Vicente, 
hacia el sur con La Ceja, hacia el este con Marinilla y El Carmen de Viboral y hacia el oeste 
con El Retiro, Envigado y Medellín. 

¶ Su área urbana se divide en 4 comunas, Comuna 1- Liborio Mejía, Comuna 2- San Antonio, 
Comuna 3- Monseñor Alfonso Uribe Jaramillo y la Comuna 4- El Porvenir. 

¶ Su área rural se conforma por 4 corregimientos, Corregimiento Sur- Gilberto Echeverri 
Mejía, Corregimiento Occidente- José María Córdova, Corregimiento Centro- Casimiro 
García y Corregimiento Norte- Néstor Esteban Sanint Arbeláez. 

¶ Rionegro por su oferta de bienes y servicios, dinámicas económicas, laborales y sociales 
es conocido como el centro industrial y comercial del Valle de San Nicolas. 

¶ Es uno de los municipios más importantes del departamento a nivel histórico y es 
ŎƻƴǎƛŘŜǊŀŘƻ ά[ŀ Ŏǳƴŀ ŘŜ ƭŀ ƭƛōŜǊǘŀŘέΦ 
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Rionegro en Antioquia 

 

 

 

Rionegro en el contexto regional, hace parte de la ciudad medular, donde se integra la 
región central de Antioquia con la región Caribe. Zona la cual alberga la mayoría de 
población departamental. Tiene como propósito el desarrollo y equilibrio de la región del 
departamento. 

Apuestas para el desarrollo: 

 

Desarrollo armónico: Equilibrio del sistema urbano 

Oferta territorial y de servicios 

Antioquia conectada al mundo: Competitividad y 
desarrollo económico. 

Desarrollo de capacidades sociales y territoriales 
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Propuestas de iniciativas: 

 

Fomentar el desarrollo de infraestructuras y 
equipamientos de educación superior con énfasis para 
el trabajo 

Planes maestros de escala regional para el acceso y 
cobertura de servicios públicos de agua potable y 
alcantarillado en suelos urbano y suburbano 

Fomentar el desarrollo de infraestructuras de escala 
regional para el acceso y cobertura de los servicios 
públicos de energía eléctrica e internet 

Generar centralidades regionales que sirvan de 
elementos de articulación e integración territorial con 
oferta en red de servicios para la seguridad, la salud, la 
educación y los equipamientos 

Proyectos para el turismo sostenible. Antioquia es 
mágica 

Fuente: AA2040 Agenda Antioquia 2040. 
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Rionegro en el mundo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rionegro, situado en el departamento de Antioquia, se ha destacado como un importante 
centro de desarrollo y conexión para la región. Gracias a su ubicación estratégica cerca del 
Aeropuerto Internacional José María Córdova y a las principales vías nacionales, el municipio 
no solo se ha convertido en un nodo esencial para el comercio y la logística, sino también en 
un atractivo destino para inversionistas y turistas. Esta ubicación privilegiada facilita el 
acceso a mercados dentro y fuera del país, estableciendo una base sólida para el crecimiento 
económico y el desarrollo sostenible. 

La presencia del aeropuerto y las principales rutas de transporte ofrecen ventajas logísticas 
únicas que impulsan sectores clave como el turismo, la logística y los servicios. Rionegro ha 
diversificado su economía más allá de la agricultura tradicional para incluir industrias, 
tecnología y servicios. Esta diversificación no solo ha reforzado la economía local, sino que 
también ha abierto un abanico de oportunidades de inversión. 

Además, el municipio ha invertido en educación y formación, creando una fuerza laboral 
educada y adaptable, preparada para los desafíos de las nuevas industrias y de los servicios 
avanzados. 

.  
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CAPÍTULO I 

FUNDAMENTOS PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 

Marco Normativo del Plan de Desarrollo 

NORMA DESCRIPCIÓN 

Constitución política de 

Colombia 1991 ς Artículos 

313, 315, 339, 340, 342 

Planes de Desarrollo Territorial y Consejos Territoriales de 

Planeación 

Ley 152 de 1994 Por la cual se establece la Ley Orgánica del Plan de Desarrollo 

Ley 136 de 1994 Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organización 

y el funcionamiento de los municipios. 

Decreto 1865 de 1994 Por el cual se regulan los planes regionales ambientales de las 

Corporaciones Autónomas Regionales y de las de Desarrollo 

Sostenible y su armonización con la gestión ambiental territorial. 

Ley 388 de 1997 Ley de Ordenamiento Territorial. Por la cual se modifican la Ley 9ª de 

1989, la Ley 3ª de 1991 y se dictan otras disposiciones. 

Ley 418 de 1997 Por la cual se consagran unos instrumentos para la búsqueda de la 

convivencia, la eficacia de la justicia y se dictan otras disposiciones. 

Ley 507 de 1999 Por la cual se modifica la Ley 388 de 1997 

Ley 614 de 2000 Por medio de la cual se adiciona la Ley 388 de 1997 y se crean los 

comités de integración territorial para la adopción de los planes de 

ordenamiento territorial 
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Ley 617 de 2000 Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto 

Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la Ley Orgánica de 

Presupuesto, el Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas 

tendientes a fortalecer la descentralización y se dictan normas para 

la racionalización del gasto público nacional. 

Ley 715 de 2001 Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de recursos y 

competencias de conformidad con los artículos 151, 288, 356 y 357 

(Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitución Política y se dictan 

otras disposiciones para organizar la prestación de los servicios de 

educación y salud, entre otros. 

Ley 819 de 2003 Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de presupuesto, 

responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones. 

Ley 1176 de 2007 Por la cual se desarrollan los artículos 356 y 357 de la Constitución 

Política y se dictan otras disposiciones. 

Ley 1454 de 2011 Por la cual se dictan normas orgánicas sobre ordenamiento territorial 

y se modifican otras disposiciones. 

Ley 1474 de 2011 

 

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos 

de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la 

efectividad del control de la gestión pública. 

Ley 1483 de 2011 Por medio de la cual se dictan normas orgánicas en materia de 

presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal para las 

entidades territoriales. 

Ley 1551 de 2012 Por la cual se dictan normas para modernizar la organización y el 

funcionamiento de los municipios. 

Ley 1530 de 2012 Por la cual se regula la organización y el funcionamiento del Sistema 

General de Regalías. 
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Ley 1757 de 2015 Por la cual se dictan disposiciones en materia de promoción y 

protección del derecho a la Participación Democrática. 

Ley 1942 de 2018 Por la cual se decreta el presupuesto del sistema general de regalías 

para el bienio del 1 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2020. 

Ley 1989 de 2019 Por la cual se modifica la Ley 743 de 2002 y se dictan otras 

disposiciones en materia de la participación comunitaria que se hace 

a través de los organismos de acción comunal. 

Ley 2056 de 2020 Por la cual se regula la organización y el funcionamiento del sistema 

general de regalías. 

Ley 2272 de 2022 Por medio de la cual se modifica, adiciona y prorroga la ley 418 de 

1997, prorrogada, modificada y adicionada por las leyes 548 de 1999, 

782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010, 1738 de 2014 y 1941 de 

2018, se define la política de paz de estado, se crea el servicio social 

para la paz, y se dictan otras disposiciones 

Ley 2294 de 2023 Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 

ά/ƻƭƻƳōƛŀ ǇƻǘŜƴŎƛŀ ƳǳƴŘƛŀƭ ŘŜ ƭŀ ǾƛŘŀέ 

 

Tabla 1. Normatividad relacionada con el Plan de Desarrollo 
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Rionegro, Ciudad del Bienestar 

El concepto de bienestar en Rionegro es un estado integral que abarca la salud física, 
emocional y social de las personas, fundamentado en un entorno que promueve la confianza, 
la justicia, la integración, la escucha y el respeto, dentro de un contexto social y cultural 
apropiado.  
 
Este concepto sitúa a las personas, familias y comunidades en el centro de todas las 
iniciativas, considerándolas como núcleos activos y participativos. Destaca la importancia de 
las relaciones y la interacción entre personas y comunidades, en lugar de limitarse solo al 
diseño físico o a la infraestructura de la ciudad. 
 
 

 
Origen del concepto "Ciudad del Bienestar" 

 

 
Lŀ ά/ƛǳŘŀŘ ŘŜƭ Bienestarέ ǎŜ ǎƻǎǘƛŜƴŜ ǎƻōǊŜ ƭŀ ōŀǎŜ ŘŜ ǉǳŜ ƭƻǎ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ǇǵōƭƛŎƻǎΣ ƭŀǎ ǾƝŀǎΣ Ŝƭ 
espacio público, el equipamiento existente y la implementación de la ciudad inteligente 
conforman la infraestructura básica que reconocemos como la "Ciudad Equipada". Esta 
infraestructura es el escenario donde se desarrollará el verdadero sentido del bienestar: la 
familia se convierte en el corazón de la ciudad, las interacciones y entornos (el hábitat) que 
comparte son el fundamento que impulsa una mejor calidad de vida para sus habitantes. En 
Rionegro, el desarrollo se mide por su el Bienestar de sus familias. 
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De acuerdo con lo anterior, la "Ciudad del Bienestar" en Rionegro, representa una visión 
transformadora que coloca el bienestar de sus habitantes en el corazón de la planificación y 
de todas las políticas municipales. Este enfoque integral, implica reconocer y adaptar las 
acciones municipales para reflejar y responder efectivamente a las necesidades y prioridades 
locales, asegurando una alineación con los objetivos regionales, y promoviendo una mejora 
sustancial en la calidad de vida de la población; es una visión que destaca a las familias como 
el fundamento esencial de la estrategia de desarrollo para el periodo de gobierno 2024 ς 
2027. 
 
Esta visión no solo propone fomentar un ambiente saludable y seguro, sino también crear 
condiciones favorables para el desarrollo económico, ambiental, cultural y social de todas 
las comunidades que integran nuestro municipio.  
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Principios y Valores 
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Misión y Visión 

Misión 
 

La alcaldía del municipio de Rionegro garantizará un entorno propicio para consolidar a 
Rionegro como la ciudad del bienestar, mediante la colaboración, innovación y el 
compromiso de todos los actores, con el propósito de mejorar la calidad de vida, asegurar el 
acceso equitativo a las oportunidades e impulsar un futuro sostenible.  
 
 
 

Visión 
 

En el año 2027, Rionegro serłȳ una ciudad de bienestar y sostenibilidad, donde cada 
ciudadano participe en la toma de decisiones y disfrute del acceso equitativo a 
oportunidades sociales, económicas, culturales y de seguridad plena.  Con un modelo de 
gobernanza basado en los principios fundamentales de la confianza, el respeto, la escucha y 
la justicia, donde cada voz sea escuchada y se trabaje de manera articulada y coordinada 
para mejorar la calidad de vida y garantizar la prosperidad económica de todos los 
ciudadanos. 
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CAPÍTULO II 

PARTE DIAGNÓSTICA 

 

Rionegro cuenta con una población de 146.880 habitantes según el censo nacional de 
población y vivienda del DANE  2018 y ajustado en cifras después del Covid-19 de los cuales 
el 66 % de la población habita en la zona urbana del municipio y el 35% en la zona rural. Dicha 
población está distribuida en 39.682 hogares y 47.448 unidades de vivienda. De toda la 
población el 51% equivale a género femenino y el 49% restante a hombres que habitan el 
municipio.  
 

 
Fuente. Dane- proyecciones de población con base en el Censo 2018. 

 
Según la encuesta de calidad de vida del municipio de Rionegro efectuada en el 2023, la 
proporción de hogares con necesidades básicas insatisfechas en la zona rural asciende al 
13.70% mientras que el 86% restante tiene una cobertura total de todas sus necesidades 
básicas satisfechas. En la zona urbana del municipio el 90.65% de los hogares tiene sus 
necesidades básicas satisfechas y solo el 8.5% de estos hogares tiene necesidades básicas 
insatisfechas. A su vez el índice de pobreza multidimensional viene en constante disminución 
según las encuestas de calidad de vida realizadas en 2017, 2020 y 2023 respectivamente, 
pasando de 20.54% a 15.66% y finalmente a 8.41% para el año 2023, el cual resume las 
condiciones de vida de los hogares en el municipio.  
 
El índice de pobreza multidimensional en el municipio de Rionegro presentado por comunas 
nos muestra que la mayor concentración de pobreza en la parte urbana se da en las comunas 
Monseñor Alfonso Uribe Jaramillo y Liborio Mejía con un 5.92% y 5.35% respectivamente. 
Por su parte, en la zona rural del municipio los corregimientos con mayor porcentaje de 
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hogares con privaciones son el Néstor Esteban Sanint con 12.68% y Casimiro García con 
14.17%, para el año 2023.  
 
Las condiciones de calidad de vida más favorables dentro del municipio se presentan en las 
comunas San Antonio 68.17% y 62.7 % Porvenir; mientras que en la zona rural los 
corregimientos Gilberto Echeverri y José María Córdoba presentan mayor favorabilidad con 
un 56.20% y 52.69% respectivamente.  
 
9ƭ tƭŀƴ ŘŜ 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ άwƛƻƴŜƎǊƻ /ƛǳŘŀŘ ŘŜƭ .ƛŜƴŜǎǘŀǊέ нлнп -2027  fue un plan construido 
desde su inicio con la aprobación, aporte de la comunidad en general y los gremios 
representativos de cada sector, validando una propuesta de Ciudad incluyente dónde el 
bienestar de los habitantes del municipio es la prioridad y el mejoramiento de la calidad de 
vida irá en constante crecimiento; se realizaron encuentros y diálogos ciudadanos con las 
comunidades en las 36 veredas y 150 urbanizaciones del municipio. Dichos diálogos 
ciudadanos nos permitieron tener claridad e información de primera mano, de las 
necesidades más sentidas de la población en general y que serán el eje principal para 
convertir a Rionegro en la Ciudad del Bienestar, dónde cada grupo poblacional tendrá una 
participación y priorización especial para mejorar su calidad de vida y la disminución de sus 
necesidades básicas insatisfechas 
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Diagnóstico de  

Educación 

DATOS DEMOGRÁFICOS 

Población total del municipio de Rionegro 
 
De acuerdo con las proyecciones del DANE, el municipio en 2024 cuenta con 146.880 
Habitantes: 74.971 mujeres (51.0%) y 71.909 hombres (49.0%). Los mayores de edad 
representan el 79.4% 
 
Distribución por edades de la población, específicamente el porcentaje de población en edad 
escolar (6 a 17 años) 
 

EDAD HOMBRES MUJERES TOTAL % 

6 846 816 1662 1,13 

7 855 817 1672 1,14 

8 862 821 1683 1,15 

9 871 820 1691 1,15 

10 879 826 1705 1,16 

11 889 832 1721 1,17 

12 899 838 1737 1,18 

13 914 848 1762 1,20 

14 932 859 1791 1,22 

15 953 873 1826 1,24 

16 981 893 1874 1,28 

Total 9881 9243 19124 13,02 
Fuente. www.gane.gov.co 

 

EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA 

Número de instituciones educativas que ofrecen educación básica primaria en Rionegro. 
 

 
 
 
 

 
Fuente:  MEN_Reporte cobertura en cifras OAPF 

 

  

SECTOR N° EE 

Oficiales 16 

No oficiales 17 
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Matrícula total de estudiantes en educación básica primaria para los últimos cinco años 

 

 Sector/Año 2020 2021 2022 2023 2024 

Oficial 7.414 7.311 7.412 7.433 7.518 

No oficial 1.865 1.880 2.148 2.494 2.666 

Fuente:  MEN_Reporte cobertura en cifras OAPF 

 

Tasa de cambio porcentual anual de la matrícula de educación básica primaria en los últimos 
cinco años. 
 

 Sector/Año 2020 2021 2022 2023 2024 

Oficial 0,43 -1.39 1.38 0.28 1.14 

No oficial -1.84 0.80 14.25 16.1 6.89 

Fuente:  MEN_Reporte cobertura en cifras OAPF 

 

Porcentaje de estudiantes de educación básica primaria que completan el ciclo escolar en los 
tiempos previstos, desglosado por zona rural y urbana 

 

Año 
% Estudiantes 

progreso normal 
% Estudiantes en 

rezago 
% Estudiantes en otro 

progreso 

% Estudiantes no 
activos 

2022 51,64% 32,55% 6,01% 8,97% 

Fuente: ote.mineducacion.gov.co/sistema-consulta 
 
 

EDUCACIÓN MEDIA 

Número de instituciones educativas que ofrecen educación media en Rionegro 
SECTOR N° EE 

 Oficial 16 

No Oficial 12 

Fuente:  MEN_Reporte cobertura en cifras OAPF 
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Matrícula total de estudiantes en educación media para los últimos cinco años 
 

 Sector/Año 2020 2021 2022 2023 2024 

Oficial 2.217 2.456 2.321 2.197 2.211 

No oficial 520 553 551 595 593 

Fuente:  MEN_Reporte cobertura en cifras OAPF 

 

Tasa de cambio porcentual anual de la matrícula de educación media en los últimos cinco 
años 

 

 
 
 
 
 

Fuente:  MEN_Reporte cobertura en cifras OAPF 

 
Desglose de los resultados de las pruebas Saber 11 de los estudiantes de educación media 
en Rionegro para los últimos cinco años 

 

Año Lectura crítica Matemáticas Sociales y ciudadana Ciencias naturales Inglés 

2019 58 57 52 53 57 

2020 57 57 54 53 54 

2021 57 54 51 52 56 

2022 58 57 53 53 58 

2023 58 57 54 54 60 
Fuente:  www.icfesinteractivo.gov.co 

 

CALIDAD EDUCATIVA 

Clasificación de las escuelas en Rionegro según la Clasificación de Planteles del ICFES para el 
último año disponible. 

 

INSTITUCIÓN/AÑO 2019 2020 2021 2022 2023 

I E   ANTONIO DONADO CAMACHO A A B B C 

I E   BALTAZAR SALAZAR B B B B A 

 Sector/Año 2020 2021 2022 2023 2024 

Oficial -2.72 10.78 -5.49 -5.34 0.63 

No oficial -8.61 6.34 -0.36 7.98 0.33 

http://www.icfesinteractivo.gov.co/
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I E   BARRO BLANCO A A A A B 

I E   ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA A A A A A 

I E   SAN ANTONIO B B B B B 

I E   SANTA BARBARA B B B B B 

I E  ANA GOMEZ DE SIERRA B C C C B 

I E  CONCEJO MUNICIPAL EL PORVENIR B B B B B 

I E  DOMINGO SAVIO A A A A A+ 

I E  GILBERTO ECHEVERRI MEJIA B B B B B 

I E  GUILLERMO GAVIRIA CORREA  B B B B B 

I E  JOSE MARIA CORDOBA B A B B B 

I E  JOSEFINA MUÑOZ GONZALEZ A A B B A 

I E  LA MOSQUITA B B B B B 

I E  SAN JOSE DE LAS CUCHILLAS B B B B B 

I E  TECNICO INDUSTRIAL SANTIAGO DE ARMA A+ A+ A+ A+ A+ 

Fuente:  www.icfesinteractivo.gov.co 
 

Porcentaje de escuelas en Rionegro clasificadas como nivel D según la Clasificación de 
Planteles del ICFES 
 
Resultados de los estudiantes de Rionegro en las pruebas Saber 11 para los últimos cinco 
años, comparados con el promedio nacional. 
 

VIGENCIA RIONEGRO COLOMBIA ANTIOQUIA 

2019 276 253 241 

2020 275 252 275 

2021 269 250 240 

2022 277 254 242 

2023 281 257 243 

Fuente:  www.icfesinteractivo.gov.co 
 

BILINGUISMO 

 

Porcentaje de estudiantes de grado 11° en Rionegro clasificados en los niveles del Marco 
Común Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL), en la prueba de inglés, según los 
datos más recientes:  

 

http://www.icfesinteractivo.gov.co/
http://www.icfesinteractivo.gov.co/
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Nivel de agregación A- A1 A2 B1 B+ 

Colombia 42% Ƹ 31% Ƹ 16% ƶ 9% ƶ 3% ƶ 

ET 17% 30% 27% 20% 7% 

Oficiales urbanos ET 16% ƶ 33% Ƹ 29% Ƹ 19% ƶ 3% ƶ 

Oficiales rurales ET 27% Ƹ 37% Ƹ 25% ƶ 10% ƶ 2% ƶ 

Privados ET 4% ƶ 13% ƶ 25% ƶ 36% Ƹ 22% Ƹ 

GC 2 ET 27% Ƹ 38% Ƹ 21% ƶ 11% ƶ 3% ƶ 

GC 3 ET 14% ƶ 29% ƶ 30% Ƹ 21% Ƹ 6% ƶ 

GC 4 ET 0% ƶ 0% ƶ 9% ƶ 43% Ƹ 49% Ƹ 
Fuente:  www.icfesinteractivo.gov.co/resultados-saber 

 

Comparativo de resultados por niveles del MCERL nacionales y ET en los sectores oficial y no 
oficial 

 
Fuente:  www.icfesinteractivo.gov.co/resultados-saber 

ACCESO A EDUCACIÓN SUPERIOR 

Porcentaje de jóvenes en Rionegro que acceden a la educación superior luego de terminar el 
colegio, comparado con el promedio nacional, el departamento de Antioquia y la Subregión 
Oriente. 

Entidad % 

Rionegro 39,23 

Colombia 38,66 

Antioquia 27,80 

Subregión Oriente 32,27 

 
Fuente: www.proantioquia.org.co/lea 

http://www.proantioquia.org.co/lea
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Cobertura de la educación superior en Rionegro para los últimos diez años, comparada con 
el promedio nacional 

 
Entidad % 

Rionegro 92,55 

Colombia 56,36 

Antioquia 9,25 

Subregión Oriente 22,78 

Fuente: www.proantioquia.org.co/lea 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

 

Para el año 2015 y con relación a la infraestructura educativa, la Secretaría de Educación de 
Rionegro no contaba con una fuente fiable, actualizada y unificada que valorara el estado de 
la infraestructura existente de las 38 sedes educativas del municipio, dado que, para dicha 
época no se contaba con una normatividad clara con un enfoque en planeación y 
mejoramiento de los ambientes físicos de aprendizaje de la comunidad educativa en el 
municipio.  
 
En 2016, la Secretaría de Educación plantea la necesidad de hacer un diagnóstico básico 
inicial, que permitiera tener una primera base firme, para generar proyectos para mejorar, 
adecuar y construir la infraestructura educativa, acorde a la realidad del sector. 
 
En sintonía con lo anterior, para el año 2020, la Administración Municipal, basada en el 
diagnóstico inicial y las necesidades de la comunidad educativa, crea la Subsecretaría de 
Infraestructura educativa, con el objeto de planear, administrar y desarrollar los proyectos 
de infraestructura teniendo en cuenta la capacidad real de inversión del municipio y la 
cooperación del Ministerio de Educación.  
 
En el año 2021, la Secretaría de Educación, a través de la Subsecretaría de infraestructura 
educativa, logra optimizar la inversión de los recursos del municipio y la Nación (UP-FFIE-
MEN) y comienza a dar soluciones efectivas a las necesidades más recurrentes y palpables 
de la comunidad educativa, esto con el fin de generar a mediano y largo plazo, planes, 
programas, proyectos, inversiones e intervenciones enfocadas a mejorar la infraestructura 
educativa del municipio. 
 
La siguiente tabla evidencia el mejoramiento y construcción de infraestructura en el 
municipio.  
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INSTITUCION EDUCATIVA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA NUEVA                              AÑO DE 
CONSTRUCCION 

  PERIODO 
2019 - 2020 

PERIODO 
2020 - 2021 

PERIODO 
2021 - 2022 

PERIODO 2022 - 
2023 

I.E. SAN ANTONIO  X       

I.E. TÉCNICO INDUSTRIAL 
SANTIAGO DE ARMA - BLOQUE 
FFIE 

  X     

I.E. GILBERTO ECHEVERRI MEJÍA   X     

I.E. BARRO BLANCO     X   

II.EE. LA MOSQUITA     X   

II.EE.GUILLERMO GAVIRIA C.     X   

II.EE CUCHILLAS SAN JOSE       X 

II.EE ANA GOMEZ DE SIERRA       X 

Fuente. Elaboración propia. Secretaría de educación 

 

ÁRBOL DE PROBLEMAS 
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Diagnóstico de  

Salud 

El crecimiento demográfico de la población está relacionado con los nacimientos, 
defunciones y la migración, en el caso de Rionegro se viene proyectando un descenso de la 
natalidad en los últimos años, comparando el periodo 2015 a 2021, donde se pasó de una 
tasa de 16,2 en el 2005 a 9,6 para el 2021 por cada 1.000 nacidos vivos, con una disminución 
para el 2021 del 6.8%, con respecto al 2020.  
 
Las tasas de crecimiento natural muestran un descenso a través del tiempo pasando de 12,1 
personas por cada 1.000 habitantes en el 2005 a 2,8 para el 2021, registrando una 
disminución significativa para el 2021 comparado con el 2020 del 48.8%.  
 
La tasa bruta de mortalidad registra un promedio de 4.8 por cada 1.000 personas en el 
periodo observado 2015 a 2021, sin embargo, en el periodo 2020 a 2021, registra un 
aumento con las tasas más altas, para el 2021 fue de 7,2 por cada 1.000 habitantes y un 
incremento del 30.9% con respecto al 2020, este es un comportamiento que continuara 
reflejándose en los próximos años.   
 
Rionegro es el primer municipio en el Oriente Antioqueño con mayor concentración de 
población venezolana, se posiciona en el Número 30 con mayor Número de venezolanos en 
Colombia, por encima de algunas ciudades principales.  
 
El envejecimiento de la población rionegrera, el incremento de la esperanza de vida y la 
disminución de la población infantil, el incremento de la población migrante, se convierten 
en un reto para el municipio con el tema de salud, infraestructura hospitalaria, programas 
sociales, entre otras.  
  
El municipio de Rionegro cuenta con una red amplia de instituciones prestadoras de 
servicios de salud de alto nivel de complejidad, en total son 6 hospitalarias, como son la ESE 
Hospital San Juan de Dios, sede Jorge Humberto González Noreña, y sede Gilberto Mejía 
Mejía, Clínica Somer, Hospital San Vicente Fundación, una UCI Serviucis, y una 
cardiovascular Somer Incare.  
 
Rionegro es un municipio nodal para la subregión del oriente antioqueño, pues cuenta con 
una alta movilidad de personas, especialmente las que demandan servicios de salud por su 
alta capacidad, con un modelo de atención en salud con instituciones y profesionales 
especializados de calidad, las cuales vienen presentado un aumento en los últimos años.  
Sin embargo, aún con toda la capacidad instalada en infraestructura y en talento humano 
en salud, se observa la necesidad de renovación y expansión en algunos centros de salud, 
para adaptarse al crecimiento demográfico.  
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Según ADRES ςAdministradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en 
Salud ς a diciembre 31 de 2023, Rionegro cuenta con 202.388 personas afiliadas al sistema 
de seguridad social, de las cuales 162.549 personas corresponden al régimen contributivo, 
37.875 personas al régimen subsidiado, 1964 personas en Población no asegurada-PNA, 
afiliación al régimen de excepción y especiales 2.047 personas. 
   
El porcentaje de población afiliada por aseguradora se describe en el siguiente cuadro: 
 

EPS TOTAL Porcentaje 

EPS SURA 118.619 58,6% 

NUEVA EPS S.A. 31.611 15,6% 

SAVIA SALUD E.P.S. 20.115 9,9% 

E.P.S. SANITAS 15.918 7,9% 

SALUD TOTAL S.A. 12.968 6,4% 

COOSALUD E.S.S. 623 0,3% 

COMPENSAR E.P.S. 458 0,2% 

EPM 109 0,1% 

MUTUAL SER EPS 2 0,0% 

CAJACOPI ATLANTICO 1 0,0% 

PNA 1.964 1,0% 

Total, general 202.388  

 Fuente: Secretaría de Educación 

 
Con respecto al análisis de morbilidad para el periodo 2022 en el municipio, se  identifican 
las principales causas de consulta de la población y enfermedades que más predominan, 
entre las principales causas de consultas se registran las Enfermedades no transmisibles 
para todos los grupos poblaciones con el 64.9% de las atenciones, resaltando en este grupo 
las enfermedades cardiovasculares,  neoplasias, las enfermedades musculoesqueléticas, 
enfermedades respiratorias, diabetes mellitus, entre otras.  
 
En segundo lugar, están las condiciones transmisibles y nutricionales con un 14.6% de las 
atenciones. En tercer lugar, se registran las condiciones mal clasificadas con un 12.7% de las 
atenciones y en cuarto lugar se encuentran las lesiones con un 5.7% de las consultas en el 
periodo, predominando las lesiones intencionales.  
 
Las condiciones maternas aportan el 1.3% de las atenciones con un incremento para el 2022 
del 35% con respecto al año 2021, en este grupo de causa se registran los antecedentes de 
hipertensión arterial crónica, multiparidad, antecedentes familiares de preeclampsia en las 
madres de las gestantes y malnutrición.   
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En cuanto a las atenciones por salud mental se observa que en general el mayor porcentaje 
de consultas en el municipio en todos los grupos de edad se registra como primera causa 
los trastornos mentales y del comportamiento con el 85.9% de las atenciones, y en segundo 
lugar se tiene la epilepsia con el 10% de las atenciones.  
 
Entre las primeras diez causas de mortalidad, con corte al año 2022, se detallan en el 
siguiente cuadro:   
 

Orden  Causa - 2022  Total  Masculino  Femenino  Tasa por 100.000 
habitantes  

1  ENFERMEDADES ISQUEMICAS 
DEL CORAZON  

110  68  42  76.2  

2  ACCIDENTES DE TRANSPORTE 
DE MOTOR Y SECUELAS  

68  51  17  47.1  

3  ENFERMEDADES CRONICAS DE 
LAS VIAS RESPIRATORIAS 
INFERIORES  

59  22  37  40.9  

4  AGRESIONES (HOMICIDIOS) Y 
SECUELAS  

53  49  4  36.7  

5  TODAS LAS DEMA 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS 
Y PARASITARIAS  

43  22  21  29.8  

6  ENFERMEDADES 
CEREBROVASCULARES  

39  14  25  27.0  

7  TUMOR MALIGNO DE LA 
TRAQUEA, LOS BRONQUIOS Y 
EL PULMON  

38  21  17  26.3  

8  ENFERMEDADES 
HIPERTENSIVAS  

29  11  18  20.1  

9  NEUMONIA  25  11  14  17.3  

10  TODAS LAS DEMAS 
ENFERMEDADES DEL SISTEMA 
URINARIIO  

21  8  13  14.5  

  LAS DEMÁS CAUSAS  470  238  232  323.4  

TOTAL    955  515  440    
Fuente: RUAF-ND 2022 

 

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, si bien existen programas de promoción y 
prevención en salud, es necesario desarrollar acciones sectoriales e intersectoriales 
dirigidas a la promoción y el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, con el 
fortalecimiento de la estrategia de Atención Primaria en Salud, que permita la atención a 
toda la población del municipio, desde la salud pública, la promoción de la salud y la gestión 
del riesgo. 
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Como una de las prioridades está la atención integral en salud mental, física y psicosocial 
de personas víctimas de violencias, personas con problemas, trastornos mentales y 
consumo de sustancias psicoactivas ς SPA, por medio de las siguientes estrategias:  a) 
Implementación de acciones de promoción, prevención y atención con calidad y 
oportunidad; b) Incremento de  la oferta en salud mental (Operación de una clínica 
psiquiátrica, traslado de pacientes psiquiátricos, línea de salud mental, Susurradero, Zonas 
de orientación escolar-ZOE, entre otros); c) Capacitación del talento humano en salud; d) 
Articulación social: grupos de mutua ayuda, y Círculos de Diálogo Comunitario. 

Finalmente, se debe continuar con el fortalecimiento de la gestión del aseguramiento y la 
identificación de barreras de acceso a los servicios de salud, con la ampliación de la oferta 
en infraestructura hospitalaria, la promoción del uso racional de los servicios de urgencias, 
y el diseño de alianzas subregionales para la adecuada atención de las personas en procura 
de la descongestión de la red de prestación de servicios y la atención con calidad en el 
municipio.  
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ÁRBOL DE PROBLEMAS (salud mental) 
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ÁRBOL DE PROBLEMAS (urgencias) 
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Diagnóstico de  

Agua potable y saneamiento básico 

El Municipio cuenta con una cobertura amplia en servicios públicos esenciales como agua 
potable, alcantarillado-saneamiento básico y recolección de residuos, garantizando que la 
mayoría de la población tenga acceso a estos servicios. Rionegro cuenta con una 
infraestructura sólida en términos de redes de suministro de agua, sistemas de 
alcantarillado. Actualmente la cobertura en estos servicios es muy alta en zona urbana, 
siendo cercana al 100% y en la zona rural del 98%. 
 

 

Fuente: OPP (Observatorio Políticas Públicas Rionegro) 

 

INDICE DE CALIDAD (ICA) EL AGUA PARA FUENTES SUPERFICIALES: 

A continuación, se muestra el ICA para las bocatomas que surten el acueducto municipal y 
para las estaciones de monitoreo ubicadas en el municipio:  
 

¶ Calidad BUENA en las estaciones Montenevado y Charco Manso río Negro, estación 

colegio Guillermo Gaviria quebrada Yarumal ς Chachafruto.  

¶ Calidad MEDIA en la estación Puente Real, estación puente antes de la Estación de 

Bombeo de Aguas Residuales EPRIO, estación La Fresera y estación Puente Autopista y 
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estación Bocatoma en el río Negro, estación Las delicias quebrada Yarumal ς 

Chachafruto, estación Riotex quebrada La Mosca.  

¶ Calidad MALA bocatoma La Pereira y estación Casa Mia quebrada La Pereira. 

 

INDICE DE RIERSGO DE CALIDAD (IRCA) EL AGUA 

 

Fuente: Referentes Ambientales CORNARE 2024. 

DEMANDA: 

Se cuenta con 710 expedientes vigentes relacionados con concesiones de agua y Registro 
Único de Recurso Hídrico (RURH), los cuales tienen un caudal concesionado de 2,26 m3/s. 
 
ACUEDUCTO MUNICIPAL: 

El municipio posee 1 concesión de agua para el acueducto que abastece el área urbana. El 
caudal concesionado para uso doméstico es de 982,15 l/s de tres (3) fuentes: Rio Negro, 
Abreo Mal Paso y La Pereira. 

 

SANEAMIENTO URBANO: 

El municipio dispone de 18 plantas de tratamiento de aguas residuales (PTAR). Actualmente, 
la PTAR de la zona urbana está siendo optimizada por EPM. En el sector de Barro Blanco, 
está pendiente la construcción del colector. En los sectores de Chachafruto, Alto de Los 
Gómez y El Rosal, es necesario implementar nuevas unidades en el tren de tratamiento para 
alcanzar el tratamiento terciario. Asimismo, en los sectores de Cimarronas y Sajonia - Playa 
Rica, se requiere la implementación de nuevas unidades en el tren de tratamiento o la 
ejecución del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado (PMAA). 

En los sectores de Los Peñoles, La Playa y Santa Bárbara, se está llevando a cabo la ejecución 
del PMAA. En los sectores de Galicia Parte Baja, Parte Alta y Conejera Chamizal, los sistemas 
de tratamiento de aguas residuales domésticas (STARD) están en proceso de optimización. 
En los sectores de Callejón de Los Hurtado y Jardines de Cimarronas, es prioritario conectar 
al colector Cimarronas. Para el sector de Cabeceras - Alto Bonito, se recomienda priorizar la 
construcción de un nuevo sistema de tratamiento de aguas residuales que se adecue a las 
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necesidades del sector. En los sectores de Pontezuela y Santa Teresa, el STARD está en 
construcción. 

Respecto a la cobertura de alcantarillado, el 97% del área urbana está cubierta, y de este 
porcentaje, el 80% de las aguas residuales son tratadas por las PTAR municipales. Además, 
se ha actualizado el Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos (PSMV), y resulta 
imprescindible avanzar en la ejecución de las actividades y recursos definidos en dicho plan. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fuente: OPP (Observatorio Políticas Públicas Rionegro) 

 

SANEAMIENTO RURAL: 

 

Desde el año 2020 hasta el 2023, se han instalado 119 pozos sépticos de conformidad a los 
Referentes Ambientales establecidos en 2016. Para el año 2023, se estimó un déficit de 22 
pozos sépticos necesarios para atender a familias clasificadas en los grupos A (pobreza 
extrema) y B (pobre) según la nueva clasificación del Sisbén IV. Este déficit es prioritario para 
incrementar el tratamiento de aguas residuales en la zona rural. 

La implementación de sistemas de alcantarillado ha mejorado significativamente la gestión 
de aguas residuales, contribuyendo a la protección de los cuerpos de agua y a la prevención 
de la contaminación ambiental. En los últimos años, la ejecución de Planes Maestros de 
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Acueducto y Alcantarillado (PMAA) ha facilitado intervenciones en los centros poblados de 
la zona rural, ampliando la cobertura del servicio de saneamiento básico. Por lo tanto, es 
crucial desarrollar e implementar estrategias que continúen y reactiven proyectos eficaces 
para asegurar el acceso a este servicio esencial. 

Actualmente, la cobertura del servicio de aseo, que incluye la recolección, el transporte de 
basuras y la disposición final de residuos sólidos, presenta altos niveles de medición. 
 

 

 

Fuente: OPP (Observatorio Políticas Públicas Rionegro) 

RESIDUOS INORGANICOS APROVECHABLES: 

El municipio cuenta actualmente con 4 Estaciones de Clasificación y Aprovechamiento ς ECA 
propiedad de: Servimos, Planeta Verde, Da Vida, y Recicla orienta SAS ESP. Se han 
identificado 7 bodegas, dedicadas a la compra y venta de material reciclable. 
 
RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION 

Actualmente, el municipio no dispone de instalaciones propias para llevar a cabo actividades 
de aprovechamiento o disposición final de Residuos de Construcción y Demolición (RCD). En 
cuanto a la disposición final de residuos, el municipio carece de un relleno sanitario propio, 
por lo que se ven obligados a utilizar el relleno sanitario La Pradera para la eliminación de 
residuos inservibles. 

La gestión integral de residuos sólidos es esencial para promover la sostenibilidad ambiental 
y la salud pública en un municipio como Rionegro, por lo que se hace necesario implementar 
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estrategias que permitan fomentar practicas sostenibles que favorezcan un ambiente más 
limpio en el Municipio: 
 

¶ Implementar campañas educativas para concientizar a la comunidad sobre la 

importancia de reducir, reutilizar y reciclar los residuos. 

¶  Facilitar talleres y actividades en escuelas, empresas y comunidades para promover 

prácticas sostenibles. 

¶ Desarrollar una red de puntos de reciclaje estratégicamente ubicados en todo el 

municipio. 

¶ Establecer acuerdos con empresas recicladoras locales para facilitar la recolección y 

el procesamiento de materiales reciclables. 

¶ Implementar programas de compostaje para los residuos orgánicos, fomentando la 

creación de compost y la reducción de la cantidad de residuos enviados a 

vertederos. 

¶ Establecer las rutas selectivas para la recolección de orgánicos, reciclables y otros 

residuos que se les pueda dar tratamiento especial.  

¶ Proporcionar información sobre la gestión de residuos orgánicos a nivel doméstico 

y comunitario. 

¶ Implementar sanciones para aquellos que no cumplan con las normativas 

establecidas. 

¶ Establecer programas de incentivos para aquellos que participen activamente en la 

gestión adecuada de residuos, como descuentos en impuestos o reconocimientos 

comunitarios. 

 

De acuerdo con los determinantes ambientales 2024-2027 emitidos por CORNARE, la 
administración debe tener en cuenta las siguientes recomendaciones: 
 

¶ Seguir trabajando por mantener y/o mejorar los niveles de la calidad del agua para 

consumo humano en la zona urbana y rural. 

¶ Realizar el mantenimiento periódico de las plantas de tratamiento construidas y de 

los pozos sépticos, así como propender por conectar a la red pública las viviendas 

que aún no están conectadas. 

¶ Incrementar el porcentaje de cobertura de tratamiento de aguas residuales 

domésticas a través de la construcción de soluciones individuales o colectivas. 

¶ Generar estrategias encaminadas al cumplimiento de las metas de 

aprovechamiento de residuos orgánicos, inorgánicos y disposición final en el 

mediano y largo plazo definidas en el PGIRS.  

¶ Mejorar los niveles de aprovechamiento de residuos tanto orgánicos como 

inorgánicos con el fin de disminuir las toneladas de residuos.  
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ÁRBOL DE PROBLEMA 
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Diagnóstico de  

Deporte y Recreación 

Los escenarios deportivos son parte fundamental para el buen uso del tiempo libre, el 
deporte y la recreación de los habitantes del municipio; y dentro de estas infraestructuras 
deportivas el municipio cuenta con los siguientes espacios para la práctica de las diferentes 
disciplinas deportivas. 
 

Escenario deportivo Cantidad 

Cancha de fútbol de arena 8 

Cancha de fútbol de grama 2 

Cancha de fútbol sintética 13 

Cancha de tenis de campo 2 

Coliseo 3 

Estadio de fútbol 1 

Gimnasios 3 

Gimnasios al aire libre 65 

Parques Infantiles 13 

Patinódromo 1 

Pista de bici Cross 1 

Placa polideportiva 79 

Skate park 1 

Piscina Olímpica 1 
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Fuente: OPP (Observatorio Políticas Públicas Rionegro) 

 

Fuente: OPP (Observatorio Políticas Públicas Rionegro) 

 

El deporte, la recreación y el buen uso del tiempo libre tienen una importancia significativa 
en el municipio, ya que abarcan diversos aspectos que contribuyen al bienestar físico, 
mental y social del individuo.  
 

Estas actividades impactan positivamente en la calidad de vida y en el desarrollo integral de 
las personas, por lo que la apuesta del Instituto Municipal de Educación Física, Deporte y 
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Recreación ς IMER ς es ampliar la cobertura en la prestación de los diferentes programas de 
educación física, deporte, recreación y actividad física, los cuales han presentado un 
incremento a lo largo de los años así:  
 

Actividad Número de personas 

Educación física  10.849 

Recreación  30.610 

Actividad física  10.890 

Deporte  11.165 

 

Rionegro cuenta con el Instituto Municipal de Educación Física, Deporte y Recreación ς IMER 
ς entidad descentralizada del municipio, cuya misión se fundamenta en ofrecer a la 
comunidad Rionegrera, actividades incluyentes de carácter educativo, deportivo, físico y 
recreativo, para fomentar de esta manera estilos de vida saludables, a través de los 
programas como Educación Física, Deporte, Recreación y actividad Física 
 
En la actualidad el IMER presenta una cobertura de la población beneficiada por la oferta 
institucional de la siguiente manera: 
 

 

Fuente: Informe de gestión IMER 2023 

 
 

 

Fuente: Informe de gestión IMER 2023 
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Fuente: Informe de gestión IMER 2023 

 

 

Fuente: Informe de gestión IMER 2023 
 

En los últimos años se ha contado con una gran inversión en la construcción, mejoramiento, 
adecuación e intervención de escenarios deportivos, en la actualidad el municipio cuenta 
con 193 escenarios deportivos distribuidos en zona rural y urbana del municipio; estos 
escenarios deben ser mantenidos y la Administración Municipal debe fomentar estrategias 
que incentiven a la comunidad para su utilización. 
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ÁRBOL DE PROBLEMAS 
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Diagnóstico de  

Cultura 

La cultura en Rionegro no solo es un medio para preservar el pasado, sino también un motor 
dinámico que impulsa la creatividad, la expresión y la conexión comunitaria en el presente. 
La riqueza cultural del Municipio se convierte así en un activo invaluable que fortalece la 
identidad y el sentido de pertenencia de todos sus habitantes. 
 

Rionegro alberga un valioso patrimonio histórico y arquitectónico que refleja la herencia 
cultural de la región. Monumentos, iglesias y edificaciones históricas, contribuyen a 
preservar la memoria colectiva y atraen a visitantes interesados en la historia local. 
 

En el Municipio se promueve las artes visuales y escénicas a través de espacios culturales 
galerías, exposiciones, teatro, entre otras; de esta manera la comunidad puede disfrutar de 
obras de artistas locales y nacionales, así mismo participar en actividades relacionadas con 
las artes. 
 

Actualmente Rionegro cuenta los siguientes espacios culturales: 

ω Museo de artes Rionegro - MAR ς  

ω Museo histórico Casa de la Convención 

ω Casa de la Música 

ω Casa de la Cultura sede Centro 

ω Casa de la Cultura Sede San Antonio 

ω Biblioteca sede Centro. 

ω Biblioteca sede El Porvenir 

 

En los cuales es necesario implementar planes y acciones que permitan mejorar la 
prestación del servicio. 
 
Gracias al Acuerdo 001 de 19 de febrero de 2021, por medio del cual se adoptó la gratuidad 
en la Escuela de Formación Artística se amplió la cobertura a 10.415 estudiantes atendidos 
de acuerdo con los datos tomados de informe de gestión de la Administración anterior. 
 
El municipio de Rionegro enfrenta retos importantes en la implementación de indicadores 
de cultura ciudadana, los cuales son una herramienta clave para evaluar el impacto de las 
iniciativas y políticas diseñadas para fomentar la participación, el respeto mutuo y el sentido 
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de pertenencia en la comunidad. Así mismo, estos indicadores proporcionan una base para 
medir la efectividad de las estrategias de cultura ciudadana y evaluar el progreso hacia una 
Ciudad del Bienestar. 
 

ÁRBOL DE PROBLEMAS 
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Diagnóstico de  

Servicios Públicos Diferentes a Acueducto Alcantarillado y Aseo 

Los servicios públicos complementarios desempeñan un papel crucial en la mejora de la 
calidad de vida de los habitantes y en el desarrollo integral de nuestro municipio. Estos 
servicios, que van más allá de los esenciales como acueducto, alcantarillado y aseo, abordan 
aspectos específicos que contribuyen al bienestar, la eficiencia y la sostenibilidad. 
 

Actualmente el porcentaje de hogares con acceso a electricidad en la zona rural es de 
99.75% y en la zona urbana es de un 100%.  
 

En cuanto a infraestructura de telecomunicaciones Rionegro cuenta con una infraestructura 
relativamente desarrollada, En el área urbana hay buena disponibilidad de servicios de 
banda ancha y acceso a Internet de alta velocidad, sin embargo, Las zonas rurales suelen 
enfrentar mayores desafíos en términos de conectividad. La distancia de las infraestructuras 
principales y las dificultades topográficas pueden afectar la disponibilidad de servicios de 
alta velocidad. Según la Encuesta de Calidad de Vida de la Gobernación de Antioquia del 
2019, la cobertura para el servicio de internet en la zona rural es de 64.57% y el urbano es 
de 66.27%. El porcentaje de cobertura residencial de teléfono es de 62.41% y el servicio de 
televisión es de 77.63%, de acuerdo con esta encuesta. 
 

 

Servicio Cobertura Urbana  Cobertura Rural 

Hogares con acceso a 

electricidad 

 

100% 

 

99.75% 

 

Cobertura de internet de alta 

velocidad 
66.27% 64.57% 

Fuente: ECV Gobernación de Antioquia 2019 
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Diagnóstico de  

Vivienda 

Rionegro cuenta con una política pública de vivienda que buscan la disminución de los 
indicadores de déficit cualitativo y cuantitativo, en los cuales la apuesta por mejor las 
condiciones de habitabilidad de las personas del municipio es de vital importancia para 
continuar mejorando la infraestructura de los hogares, acceso a una vivienda digna y propia 
por parte de los habitantes del municipio.  
 
De acuerdo con la Encuesta de Calidad de Vida realizada en el 2023, el porcentaje de hogares 
con déficit cuantitativo de vivienda en el municipio de Rionegro para los periodos de 2017, 
2020 y 2023 es del 4.83%, disminuyó al 1.58% para el 2020 y finalmente para el 2023 se 
identificó que el 2.21 % de las viviendas del municipio presentan este tipo de déficit.  Lo 
anterior corresponde aproximadamente a 877 hogares a 2023. 
 

 

 

Fuente: Déficit cuantitativo Encuesta de Calidad de Vida Rionegro 2023 

 

Déficit cuantitativo Periodo 

4.83% 2017 

1.58% 2020 

2.21% 2023 

 

En cuanto al déficit cualitativo de vivienda para los habitantes del municipio, la estimación 
del porcentaje de hogares que deben ser intervenidos dadas las condiciones evaluadas 
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presenta un leve incremento debido al crecimiento poblacional y demás condiciones 
propias del desarrollo del municipio; lo que conlleva a una estimación de aproximadamente 
2.333 hogares que deben ser intervenidos y que representan el 5.88% para el año 
inmediatamente anterior.  
 
 

 

Fuente: Déficit cualitativo Encuesta de Calidad de Vida Rionegro 2023 

 

Se puede observar la estimación del porcentaje de hogares que deben ser intervenidos 
dadas las condiciones evaluadas en Rionegro para el 2017, 2020 y 2023. En este gráfico 
se puede observar que el del 4.76%, 16,21% y 5.88 respectivamente de los hogares del 
municipio presentan déficit cualitativo de vivienda. Lo anterior corresponde 
aproximadamente a 2.333 hogares a 2023.  
 
Es de vital importancia para el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del 
municipio, continuar con la Política Pública de Vivienda y mejorarla de tal manera que sea 
posible proporcionar oportunidades a la población que no cuente con una vivienda digna. 
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ÁRBOL DE PROBLEMAS 
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Diagnóstico de  

Agropecuario 

El municipio de Rionegro presenta una diversidad amplia en el desarrollo de cadenas 
productivas agrícolas y pecuarias, incluyendo entre otras la producción de hortalizas, frutas, 
aromáticas, flores, ganadería de leche, ganadería comercial y avicultura. 
 
Es de gran importancia fortalecer la identificación de los principales rubros productivos 
agropecuarios, sus áreas de producción y los sistemas productivos implementados, para así, 
promover prácticas sustentables que permitan apuntar al desarrollo de estrategias para 
potenciar la diversificación de cultivos, la producción agropecuaria sostenible, la 
tecnificación, la certificación de los sistemas productivos, la promoción de productos 
locales, la cooperación entre agricultores, entre otras. 
 

Las dinámicas productivas locales permiten tener registros estadísticos cuantificados en las 
Evaluaciones Agropecuarias (EVAS) y el Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), que para 
el año 2023 representaron 568.6,6 hectáreas de cultivos permanentes y transitorios como:  
 
Aguacate Hass, maíz chócolo, flores, fresa, frijol, gulupa, hortalizas varias, lechuga, lulo, 
mora, papa, plantas aromáticas, tomate de árbol, tomate chonto y uchuva; alcanzando 
volúmenes de producción de 17.525 toneladas, y en el sector pecuario registrando un total 
de 1.296 unidades productivas dedicadas a la ganadería de leche y doble propósito, 
porcicultura y avicultura, entre otras.   
 
La producción agropecuaria municipal se encuentra distribuida en 36 veredas que 
componen cuatro corregimientos y en los que se encuentran desde pequeños productores 
que siembran para el consumo familiar y la comercialización local, hasta medianos y 
grandes dedicados al abastecimiento de otros mercados y a la exportación, cuya 
distribución se verifica en los siguientes gráficos. 
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CIFRAS GENERALES: 

UNIDADES AGRICOLAS Y GRANJAS PECUARIAS 

AGRÍCOLAS 853 

PECUARIAS 1.296 

TOTAL 2.149 

 

ACTIVIDAD PECUARIA GRANJAS NÚMERO DE ANIMALES Y COLMENAS 

Lechería 705 11.144 

Doble propósito 218 3.453 

Carne 70 1.099 

Avicultura 14 1´065.581 

Porcicultura 68 49.930 

Ovino/Caprino 14 747 

Equinos/Mular/Asnal 185 4.728 

Piscicultura 12 17.400 

Apicultura 10 130 

TOTAL 1.296 1´154.212 

 

CADENA HORTÍCOLA  

225 hectáreas 6.600 tonelada 402 unidades agrícolas 

 

 

PRODUCTO PRODUCTIVIDAD EN 

TONELADAS POR 

HECTÁREA 

PRODUCTO PRODUCTIVIDAD 

EN TONELADAS 

POR HECTÁREA 

Aguacate 13 Mora  11 

Fresa  35 Papa  14 

Frijol 3 Plantas aromáticas  12 

Hortalizas variadas  25 Tomate de árbol  30 

Maíz  28   
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CADENA AROMÁTICAS, MEDICINALES Y CONDIMENTARÍAS  

20 hectáreas 240 toneladas 25 unidades Agrícolas 

 

 

 

CADENA PECUARIA 

7.848 hectáreas en Pastos Promedio: 2 animales /ha 
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ÁRBOL DE PROBLEMAS 
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Diagnóstico de  

Transporte 

El crecimiento del Municipio de Rionegro, la motorización y la expansión de su área urbana 
generan crecientes desafíos en materia de transporte, al punto que las soluciones que 
adopte la Ciudad al respecto pueden condicionar su competitividad futura en un sistema 
económico crecientemente globalizado y consecuentemente afectar la calidad de vida de 
sus habitantes y el desarrollo sostenible de la región. En este marco, el crecimiento urbano 
del Municipio en los últimos años ha tenido un impacto significativo en lo referente a 
congestión vehicular especialmente en la zona urbana, generando largos tiempos de 
desplazamiento y consecuentemente una afectación en la calidad del aire debido a las 
emisiones contaminantes.  
 
Al igual que en otras partes del país, el sistema de transporte público en Rionegro enfrenta 
desafíos significativos; en la medida que la calidad del transporte público sea deficiente, se 
incentivará a los usuarios a optar por el vehículo privado, aumentando la congestión 
vehicular y la contaminación ambiental. En las principales ciudades colombianas, incluido 
Rionegro, el transporte público colectivo, que es utilizado por cerca del 70% de la población, 
ha mostrado un deterioro notable en comparación con los estándares de éxito observados 
en otras ciudades latinoamericanas. 
 
Entre estos retos destaca que el esquema empresarial existente es ineficiente al promover 
la competencia de los operadores en las vías recogiendo pasajeros (competencia en el 
mercado) y no por las rutas que prestarían el servicio bajo unos parámetros de calidad y 
servicio preestablecidos (competencia por el mercado) y en Rionegro como en otras 
ciudades del país.  

Este enfoque ha afectado la eficiencia operativa y, en ocasiones, ha limitado el acceso 
efectivo al sistema de transporte en ciertos lugares y horarios. Los conductores, que reciben 
ingresos por pasajero transportado bajo un esquema donde los propietarios de los vehículos 
perciben una renta fija, participan en lo que comúnmente se conoce como la "guerra del 
centavo". Este fenómeno ha llevado a muchos habitantes de Rionegro a preferir el 
transporte privado, agravando aún más los problemas de tráfico y de impacto ambiental en 
la ciudad. 

El Sistema de transporte público colectivo del Municipio actualmente es operado por 6 
empresas transportadoras con una capacidad transportadora total de 253 vehículos tipo 
bus, los cuales operan 53 itinerarios que si bien cuentan con una buena cobertura y 
continuidad a lo largo del Municipio en muchas ocasiones operan de manera descoordinada 
producto del modelo empresarial de transporte del Municipio y el entorno de competencia 
en el que las empresas operan de manera desarticulada, lo que representa un desafío en 
materia de movilidad, que se hace más relevante por la inefectividad de  mecanismos para 
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el seguimiento y control de la operación de las empresas y por ende del cumplimiento de 
los niveles del Servicio Público en el Municipio. Por otra parte, es importante tener presente 
la singularidad de operación de vehículos tipo Taxi en el Servicio Público Colectivo de 
Transporte del Municipio de Rionegro, así como también el déficit en la capacidad 
transportadora en el Servicio individual que se convierten en alicientes a la problemática de 
congestión y demora en el tráfico que se presenta en el Municipio y que además contribuyen 
a la problemática de transporte informal en la ciudad; estos dos aspectos interactúan de 
manera compleja, generando un escenario donde la movilidad se ve afectada de manera 
significativa, con repercusiones negativas en la calidad de vida de los ciudadanos. 
 
En este marco y entendiendo el fuerte crecimiento poblacional, urbanístico, y el acelerado 
desarrollo del Municipio de Rionegro, gracias a las ventajas competitivas que posee por su 
cercanía al Valle de Aburrá, cercanía con la Autopista Medellín ς Bogotá, la ubicación del 
Aeropuerto Internacional, la Zona Franca, el asentamiento de industrias y comercio con 
dinámicas internacionales, entre otros; resulta fundamental centrar la atención en su 
Sistema de Transporte puesto que, de persistir la situación actual del Transporte Público 
Colectivo de pasajeros, sus deficiencias seguirán limitando los niveles de productividad 
urbana y de calidad de vida y bajo este escenario se prevé que la demanda de transporte 
público disminuya, al menos en términos relativos a otros modos, debido a la calidad del 
servicio actual reflejada principalmente en altos tiempos de viaje, elevados niveles de 
accidentalidad e inseguridad, creando presiones sobre la autoridad local para subir las 
tarifas y cubrir los altos e ineficientes costos de operación, sin que haya una mejora en la 
calidad del servicio. Lo que en el largo plazo representará que en el Municipio de Rionegro 
persista la tendencia a aumentar los niveles de propiedad y uso del automóvil privado 
incrementando la congestión y las problemáticas en materia de Movilidad en la 
Municipalidad. 
 
En consecuencia, el Municipio de Rionegro debe promover que su Sistema de Transporte 
Público Colectivo conserve su demanda y se preste en condiciones de eficiencia, seguridad 
y comodidad, de manera que se atraigan nuevos usuarios, para lo cual se hace necesario el 
diseño y ejecución de medidas que prioricen el servicio Público de Transporte y mejoren su 
calidad. De tal forma que, la movilidad de los rionegreros se fundamente en la utilización de 
los vehículos de transporte público, y en los vehículos y modos de transporte no 
motorizados, lo cual ha encontrado eficiencia en diferentes países latinoamericanos y otros 
países en vías de desarrollo a través de la reestructuración de sus Sistemas de Transporte y 
la implementación de Sistemas Integrados e Inteligentes de Transporte; realidad frente a la 
cual el Municipio de Rionegro no puede ser ajeno, por lo que resulta de suma importancia 
impulsar un dialogo municipal referente a la implementación de SITIRIO. De manera que, 
pueda construirse a través de la concertación una solución integral para mejorar la 
movilidad urbana, promoviendo la conectividad, la seguridad, la eficiencia y mejora en los 
tiempos de desplazamiento en el transporte público; así como la sostenibilidad ambiental y 
la equidad en el acceso a los servicios de transporte público en el Municipio de Rionegro. 
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Fomentando la integración con otros modos como el Sistema de Bicicletas Públicas BICIRIO, 
a través del diseño y construcción de infraestructura complementaria y así mismo avanzar 
en la implementación de herramientas de gestión de tráfico que incidan en la totalidad del 
Sistema y promover programas que permitan fortalecer la cultura ciudadana al incrementar 
el grado de pertenencia de los rionegreros con la ciudad y su Sistema de Transporte. 
 

ÁRBOL DE PROBLEMAS 
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Diagnóstico de  

Ambiental 

El municipio de Rionegro representa una zona estratégica en la región del Valle de San 
Nicolás. Presenta un relieve con pequeñas colinas de cimas redondeadas y cerros de altura 
y pendiente mayor como el Cerro El Capiro, en límites con el municipio de La Ceja, a 
diferencia del occidente, donde se presenta un sistema montañoso más pronunciado. Este 
funciona como barrera física entre el Valle de Aburrá y los Valles de San Nicolás, dando lugar 
al nacimiento de los principales afluentes del río Negro. Esta es la más importante fuente 
de agua del municipio, alimentado por el lado derecho por dos quebradas, La Pereira y 
Cimarronas, y por la izquierda recibe algunas quebradas como Abreo-Malpaso y La Mosca, 
las cuales se encuentran expuestas a recibir los vertimientos de las aguas residuales por 

parte de los municipios que la atraviesan. 

 

Comuna Barrio 

Número 

de 

árboles 

Porcentaje 

por barrios 

(%) 

Número de 

árboles por 

comuna 

Porcentaje 

por 

comuna 

(%) 

C1 
San 

Antonio 

B1 Gualanday 735 3% 

5722 25% B2 San Antonio 4656 21% 

B3 El Faro 331 1% 

C2 

Monseñor 

Alfonso 

Uribe 

Jaramillo 

B4 Santa Ana 3383 15% 

5120 23% 
B5 

Cuatro 

Esquinas 
1737 8% 

C3 
Liborio 

Mejía 

B6 El Hospital 2251 10% 

5616 25% 
B7 

Alto Del 

Medio 
1282 6% 

B8 El Centro 1525 7% 

B9 Belchite 558 2% 

C4 El Porvenir B10 El Porvenir 6021 27% 6021 27% 

Total 22479 100% 22479 100% 

Fuente: Documento inventario de flora en la zona urbana del municipio de Rionegro 2019 
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ESPECIE AVES TOTAL 

ACUSTICAS RESIDENTES 23 

ARBÓREAS RESIDENTES 69 

BOSCOSAS RESIDENTES 36 

MIGRATORIAS 35 

 
Asimismo, el municipio, cuenta con una precipitación promedio anual entre 1.800 mm y 
2.500 mm, reinando en la zona urbana un clima templado, con una temperatura promedio 
de 17 °C. Debido a sus diferentes características y su ubicación se ha convertido en una zona 
altamente impactada por el proceso de metropolización del Valle de Aburrá, la presencia de 
importantes industrias sobre la Autopista Medellín-Bogotá cuando atraviesa el territorio, y 
la construcción de la doble calzada Medellín-Santuario y Medellín-Las Palmas que ha 
generado un cambio acelerado de los usos del suelo, lo que evidencia el esfuerzo que se 
debe hacer desde el Estado y de la sociedad civil de la región para construir un territorio 
ŘŜǎǘƛƴŀŘƻ ŀƭ άǇǊƻƎǊŜǎƻέΣ ƘŀŎƛŜƴŘƻ ŞƴŦŀǎƛǎ Ŝƴ ǳƴ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ǎƻǎǘŜƴƛōƭŜ ŜƴŎŀƳƛƴŀŘƻ ŀ ƭŀ 
conservación y protección de la variedad de recursos que se encuentran en esta zona. 
 

RECURSO AIRE 

GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE: 

Se tiene dispuesta una estación para el monitoreo de la calidad del aire por campaña, 
evidenciando con resultados para la vigencia 2023 entre buena y aceptable. Se tienen 
identificadas 74 empresas que operan y son generadoras de contaminantes atmosféricos 
(fuentes fijas), las cuales son objeto de control y seguimiento por parte de Cornare. 
 
FUENTES MOVILES: 

Entre 2020 y 2023 se han realizado 1.107 Inspecciones en el municipio para la evaluación 
de emisiones vehiculares, evidenciando un porcentaje de incumplimiento (rechazos) del 
60% 
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Fuente: Referentes Ambientales CORNARE 2024-2027 

 

RUIDO: 

Cornare elaboró y entregó al municipio el Plan de descontaminación por ruido, a la fecha la 
administración municipal tiene pendiente su apropiación e implementación. Se han 
realizado:  

¶ Mediciones de ruido diurno, nocturno.  

¶ Marcación de sistemas de sonido de establecimiento abiertos al público. 
 

CAMBIO CLIMÁTICO 

El cambio climático, provocado por la emisión de GEI y en especial del CO2, es una de las 
principales problemáticas ambientales presentadas en la actualidad, debido a las 
actividades antropogénicas. En Rionegro, la principal entidad encargada de implementar 
estrategias de adaptación y mitigación del cambio climático es Cornare, la cual viene 
buscando la articulación de los planes nacionales, regionales y locales que existen sobre el 
tema. Por ello existen el Plan de Crecimiento Verde y Desarrollo Compatible con el Clima en 
el Oriente Antioqueño (PCVYDCC) elaborado por Cornare, en el que se encuentra 
información relevante para el territorio sobre los impactos del cambio climático y, en 
especial, se proponen los planes que debe seguir el territorio para lograr afrontar mejor 
esos cambios.  
 
En el periodo 2020 a 2022, el municipio ha implementado medidas de mitigación que tienen 
un potencial de reducción de emisiones GEI de 31.759,16 tCO2eq en las cuales se han 
invertido un total de $772.212. En cuanto a las medidas de adaptación, las estrategias han 
estado orientadas en su mayoría a la preservación de los ecosistemas y sus servicios, en 
especial al ecosistema bosques e hídrico y ha invertido un total de $3.110.281.554. Las 
medidas que se reportan son aquellas que están directamente articuladas con la 
implementación del Plan Integral de Gestión del Cambio Climático Territorial, en el marco 
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del art. 9 de la ley 1931 de 2018, para el caso de Antioquia, el PICCA. En la siguiente figura 
se muestra el detalle de las medidas implementadas. 
 
El Municipio de Rionegro cuenta con Centro Integral de Bienestar Animal del municipio ς 
Ceiba. La presencia de un centro de bienestar animal en el municipio es esencial para 
garantizar el trato ético hacia los animales, promoviendo un ambiente donde las personas y 
los animales coexistan de manera saludable y respetuosa. La política pública de Bienestar 
Animal municipal se encuentra actualizada. 
 
 La presencia de un centro de bienestar animal en el municipio es esencial para garantizar 
el trato ético hacia los animales, promoviendo un ambiente donde las personas y los 
animales coexistan de manera saludable y respetuosa. 
 

STOCK DE CARBONO: 

Según las estimaciones realizadas por Cornare, respecto al Carbono almacenado en la 
Biomasa Aérea de los Bosques Naturales en la jurisdicción, en el municipio, se cuenta en 
promedio con un potencial de captura y reserva de 26 ton/hectárea de Carbono, que 
representa el 1,2 % del total de las reservas de Carbono de la región. 
 

 

Fuente: Referentes Ambientales CORNARE 2024-2027 

 

CRECIMIENTO VERDE: 

El municipio, cuenta con los siguientes 12 negocios verdes verificados: Fundación Llena Una 
Botella de Amor, Transformaciones Girasol, Avícola Kakaraka, Alimentos Orígen, Apiarios 
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Mestiza, Granja Tierra Savia, Productos Miguel Angel, Ram Bioganar, Suculentas 
Ranamandala, Fet a Ma Colombia y RIVJAR IDDES - Instituto de Desarrollo Sostenible. 
Cornare brinda apoyo a estas iniciativas sostenibles en temas de formación, mejoramiento 
de procesos, promoción y encadenamiento comercial. 
 

GESTION DE LA BIODIVERSIDAD: 

Las reservas Regional de Áreas Protegidas del Oriente Antioqueño (Sirap Oriente) en 
jurisdicción de Cornare tiene 200.182 hectáreas, integrado por 9 Reservas Forestales 
Protectoras (RFP), 12 Distritos Regionales de Manejo Integrado (DRMI) y 45 Reservas 
Naturales de la Sociedad Civil (RNSC). El municipio tiene jurisdicción en las siguientes áreas 
protegidas: 

 

 

Fuente: Referentes Ambientales CORNARE 2024-2027 

 

 

Fuente : Referentes Ambientales CORNARE 2024-2027 
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RESIDUOS SOLIDOS: 

El municipio realizó el proceso de revisión y actualización del Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos - PGIRS, el cual fue acogido a través del Decreto municipal 101-2021, 
proyectando las siguientes metas de aprovechamiento: 
 

 

Fuente: Referentes Ambientales CORNARE 2024-2027 

 

AUTORIDAD AMBIENTAL: 

Cornare como máxima autoridad ambiental en la jurisdicción, se encarga de administrar el 
uso y aprovechamiento de los Recursos Naturales. Durante el periodo comprendido entre 
2020 y lo corrido del año 2023, se destaca la siguiente información: 
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Fuente: Referentes Ambientales CORNARE 2024-2027 

 

SOBRETASA Y PORCENTAJE AMBIENTALES DEL IMPUESTO PREDIAL 

 Los Municipios deberán transferir trimestralmente a la Corporación Autónoma Regional, 
recursos para la protección del medio ambiente y los recursos naturales renovables, por 
concepto de porcentaje ambiental del impuesto predial de que trata el artículo 44 de la Ley 
99 de 1993 y sobretasa ambiental citada en el artículo 317 de la Constitución política, ambas 
reglamentadas por el decreto 1339 de 1994.  
Tratándose del porcentaje ambiental, el municipio puede fijar la tarifa y esta no puede ser 
inferior al 15% ni superior al 25,9% del total del recaudo del impuesto predial. En el mismo 
ǎŜƴǘƛŘƻΣ ǇŀǊŀ ƭŀ ǎƻōǊŜǘŀǎŀ ŀƳōƛŜƴǘŀƭΣ ƭŀ ŦŀŎǳƭǘŀŘ άǉǳŜ ǘƛŜƴŜƴ ƭƻǎ ƳǳƴƛŎipios para que fijen 
una tarifa no puede ser inferior al 1,5% ni superior al 2,5% sobre el avalúo de los bienes que 
ǎƛǊǾŜƴ ŘŜ ōŀǎŜ ǇŀǊŀ ƭƛǉǳƛŘŀǊ Ŝƭ ƛƳǇǳŜǎǘƻ ǇǊŜŘƛŀƭέΦ 9ƴ ƭƻ ŎƻǊǊƛŘƻ ŘŜƭ ǇŜǊƛƻŘƻ нлнл-2023 el 
municipio ha transferido a la Corporación por los conceptos mencionados la suma de 
$42.132.057.883. 
 
Con el fin de proteger, preservar y gestionar de manera sostenible los recursos naturales, 
promover la biodiversidad y reducir los impactos negativos de las actividades humanas en 
el entorno, se hace necesario promover estrategias como: 
 










































































































































































































































